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El Gobernador de la Provincia de Santiago del Estero, Sanciona'y Promulga con Fuerza de
LEY:

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- El gercicio de la medicina humana dentro del territorio de la Provincia queda
sujeto a las normas de la presente Ley y a las reglamentaciones que en consecuencia se
dicten.

Art. 2°- Se considera gjercicio de lamedicina el hecho de anunciar, prescribir, administrar o
aplicar cualquier procedimiento directo o indirecto destinado a diagndstico, prondstico y
tratamiento de las enfermedades de las personas y/o la preservacion, conservacion y
recuperacion de la salud de las mismas, aln a titulo gratuito, como asi también asesorar y
dictaminar en materia médicay la docencia médica.

Art. 3°- Se congtituye a los fines del control del gercicio de dicha profesion y a gobierno
de las matriculas respectivas la entidad de derecho publico denominada Consgjo Médico,
con sede en la Capita de la Provincia, que funcionard con e carécter, derechos y
obligaciones de | as personas juridicas.

Art. 4° El Consgjo estara integrado por los médicos autorizados a gjercer en la provincia,
mediante la matricula correspondiente e inscriptos en € Registro que atal efecto llevarala
entidad.

CAPITULO I: CONSEJO MEDICO

TITULO I: ATRIBUCIONES Y FUNCIONES

Art. 5°- Son atribuciones y funciones del Consejo Médico exclusivamente:

a) Velar y asegurar el correcto y regular gercicio profesional y su eficaz desempefio, en
resguardo de la Salud Publica, estableciendo |os medios necesarios para esos fines.

b) Promover ante los poderes publicos la sancion de leyes, reglamentos, etc, relacionados
con €l gercicio profesional.

¢) Gobernar la matricula de los médicos que gjercen en la Provincia

d) Velar por € fiel cumplimiento de las normas de Etica Profesional.

€) Establecer los arancel es profesionales minimos de la Provincia

f) Velar por e fiel cumplimiento de las leyes, decretosy disposiciones en materia sanitaria.
g) El Consgo Médico no podrd, por intermedio de ninguno de sus organos, redlizar
tratativas ni contratos tendientes a la prestacién de servicios médico-sanatoriales, con
entidades publicas o privadas.

h) Reconocer el gercicio de las especialidades y autorizar el uso del titulo correspondiente,
de acuerdo alo que establezca la reglamentaci 6n respectiva.

i) Fiscalizar y autorizar los avisos, anuncios y toda forma de propaganda relacionada con el
arte de curar, seglin lo establece el Codigo de Eticay |as reglamentaciones respectivas.

j) Combatir en toda forma el gercicio ilega de la profesion, denunciando criminalmente a
guien lo haga.

k) Aceptar arbitrgjesy contestar las consultas que se sometan.


javascript:void(0);

[) Aceptar donacionesy legados.

TITULOIl: DELASAUTORIDADES (articulos 6 a 18)

Art. 6° Son autoridades del Consejo Médico:

a) El Consgjo Directivo.

b) El Tribunal de Etica.

¢) LaAsamblea.

Art. 7°- El Consgjo Directivo estara constituido por un Presidente, cuatro Vocalestitulares e
igual nimero de V ocales suplentes.

Art. 8% El Consgo Directivo (el Presidente, los Vocales titulares y los suplentes), sera
elegido mediante e voto secreto y obligatorio de todos los profesionales médicos
matriculados en la provincia.

Art. 9°- En la primerareunion, el Consgo Directivo elegira entre sus miembros titulares, un
Secretario Genera y un Tesorero.

L os vocales suplentes tendran voz y no voto en las reuniones.

Art. 10 - El Consgo Directivo es e representante natural y legal del Consgjo y sus
miembros titulares y suplentes durarén tres afios en sus funciones y podran ser reelegidos.
Art. 11 - Para ser miembro del Consgjo Directivo, se requiere tener una antigiiedad minima
de diez afios de gercicio efectivo de la profesién, encontrarse inscripto con una antigliedad
de cinco afios en la matricula, tener domicilio real, habitual y permanente en la Provincia,
asi como antecedentes intachables y no haber sido objeto de sanciéon por falta de ética.

Art. 12 - Los miembros titulares del Consgjo Directivo seran remunerados por e Consegjo
con una retribucién irrenunciable que tendré el carécter de honorarios. Dicha remuneracion
serafijadapor la Asamblea, en el Presupuesto Anual.

Art. 13 - Corresponde a Consgjo Directivo:

a) Organizar y llevar € registro de matricula de profesional es médicos de la Provincia.

b) Reconocer €l gercicio de las especialidades y autorizar el uso del titulo correspondiente
de acuerdo alo que establezca la reglamentaci 6n respectiva.

c) Fiscalizar y autorizar los avisos, anuncios y toda forma de propaganda relacionada con el
arte de curar segun |o establezca la reglamentaci On respectiva.

d) Designar de entre sus miembros, dos (2) Revisores de Cuentas, que durarén dos (2) afios
en sus funciones.

€) Llevar el Registro de los contratos concertados entre los médicos que se asocien para el
gjercicio profesional, en comun o en relacién de dependencia. La inscripcion de dichos
contratos serd obligatorio y abonarén un derecho de inscripcion que fijara el

Consgjo Directivo.

f) Interceder y resolver, a pedido de partes, las dificultades que ocurran entre colegas,
Médico-Enfermo, Médico-Empresa y Empresa-Enfermo, con motivo de la prestacion de
serviciosy cobro de honorarios.

g) Entender en los casos de licencia 'y renuncias de las autoridades del Consgjo designadas,
como también revocar tales designaciones cuando estuvieren incursos en las causales que se
estableceran en el reglamento respectivo.

h) Recaudar y administrar los fondos del Consgjo, proyectar anualmente el presupuesto con
las respectivas partidas de gastos, sueldos, viédticos y de més inversiones necesarias asi
como |as cuotas que deberan abonar |os médicos inscriptos en el Consgjo.

i) Disponer el nombramiento y remocién de empleados, g ustados a derecho.

j) Fijar lacuota anual que estara obligado a abonar todo médico inscripto en € Consgjo.

k) Elevar a Tribunal de Eticay Discipling, los antecedentes de las faltas previstas en esta
Ley o en sus reglamentos y de las transgresiones a Codigo de Etica cometidas por los
miembros del

Consgjo.

) Ejecutar |as sanciones impuestas por € Tribunal de Eticay Disciplina

II) Informar a los miembros del Consgo acerca de toda Ley, decreto, reglamento,
disposicion, proyecto o anteproyecto referentes a gercicio de la medicina como también
los que pudieran afectarlo en su caracter profesional.

m) Designar las comisionesy subcomisiones que se entienden necesarias.



n) Hacer cumplir todas las finalidades y propésitos del Consgjo, enunciados en la presente
Ley y que no estuvieren expresamente atribuidos a cualquier rgano que conformen al
Consgjo.

) Requerir a la Asamblea autorizaciéon para aquellas operaciones en que se comprometa
mas del 50% del patrimonio como asi también en todos |os casos en que se otorgue garantia
real por cualquier monto.

Art. 14 - El Presidente tendra voto sélo en caso de empate.

Art. 15 - El Tribunal de Eticay Disciplina estara integrado por tres (3) miembros titulares y
dos (2) suplentes, elegidos por la Asamblea, mediante voto directo, personal o por
correspondencia.

Duraran tres (3) afios en sus funcionesy podran ser reelegidos por una (1) solavez.

Art. 16 - El Tribunal de Eticay Disciplinatiene por funcion instruir los sumarios conforme
a las actuaciones que le sean elevadas por el Consegjo Directivo y dictar resolucion sobre
cualquier transgresion a las leyes, decretos y toda otra norma sobre gjercicio profesional y
Codigo de Etica. El procedimiento a seguir serd el determinado por la presente Ley y la
reglamentacion respectiva.

Art. 17 - Sus miembros percibiran los viéticos y emolumentos que fije anuamente €l
Consgo Directivo.

Art. 18 - Los miembros del Tribunal de Eticay Disciplina podran excusarse y ser recusados
con causa conforme o determinado en el Cédigo de Procedimiento en o Civil y Comercial
delaProvinciay reemplazados segun lo establezca la reglamentacion.

TITULO I1I: DE LASELECCIONES (articulos 19 a 22)

Art. 19 - La reglamentacion fijara la forma y plazos y términos de la convocatoria a
elecciones y lamecanica de lamisma, asegurando el voto secreto, universal y obligatorio.
Art. 20 - La Junta Electoral designada en la Asamblea General Ordinaria, confeccionara los
padronesy efectuarala convocatoria a elecciones.

Art. 21 - Lafiscalizacion del acto eleccionado, sera cumplida por los representantes de la
Asociacion médica mayoritaria de la provincia Consgjo Médico y Subsecretaria de Salud
Publica de la Provincia.

Art. 22 - Los asociados a Consgjo que se abstuvieran de emitir su voto sin causa
justificada, seran pasibles de |as siguientes sanciones:

1° vez: llamado de atencion;

2° vez: apercibimiento;

3° y subsiguientes: multas cuyo monto sera el equivaente a cinco (5) galenos, segun el
valor fijado por el Nomenclador de Uso Oficial.

TITULO IV: DE LOS RECURSOS

Art. 23 - Seran recursos econdémicos del Consegjo:

a) Lacuota anual que estén obligados a satisfacer |os colegiados.

b) El importe de las multas que se aplicaran por transgresiones a la presente Ley.

c) El derecho de inscripcion por la correspondiente matricula o titulo de especiaista o
contrato de trabgjo.

d) Los legados, subvencionesy todo otro ingreso.

TITULOV: DEBERES Y DERECHOS DE LOS MIEMBROS (articulos 24 a 33)

Art. 24 - Proponer por escrito a las autoridades del Consgjo, las iniciativas que consideren
necesarias para el megor desenvolvimiento institucional.

Art. 25 - Emitir su voto en las el ecciones para designar autoridades.

Art. 26 - Concurrir con voz y sin voto alas sesiones del Consgjo Directivo.

Art. 27 - Interponer recurso de apelacion ante la Camara de Paz L etrada de turno, al tiempo
en que se impuso la sancion que establecida por e Tribunal de Etica, le aplique Consgjo
Directivo, dentro del término de diez (10) dias habiles de su notificacion.

Art. 28 - Comunicar dentro de los diez (10) dias de producido, todo cambio de domicilio.
Art. 29 - Denunciar ante el Consgjo, los casos de su conocimiento, que configuren gjercicio
ilegal de la Medicina, violacion del Codigo de Etica o de las leyes y reglamentos que rigen
el gercicio profesional.

Art. 30 - Cumplir estrictamente las normas legales en el gjercicio profesional como también



las reglamentaciones internas, acuerdos y resoluciones emanadas de las Autoridades del
Consgjo.

Art. 31 - Satisfacer con puntualidad los aportes que establece la presente Ley y su
reglamentacion, siendo condicion indispensable para todo tramite o gestion estar a dia en
Sus pagos.

Art. 32 - Desempefiar las tareas o0 comisiones que le fueran encomendadas por las
autoridades del Consgjo, salvo causa de fuerza mayor.

Art. 33 - Comparecer ante las autoridades del Consgjo, toda vez que su presencia sea
requerida salvo causa de fuerza mayor debidamente justificada.

TITULO VI: DEL PODER DISCIPLINARIO (articulos 34 al 37)

Art. 34 - Es obligacion del Consgjo Fiscalizador €l correcto gjercicio de la profesion médica
y €l decoro profesional, a cuyo fin se le confiere poder disciplinario para sancionar
transgresiones a la Etica Profesional, a las disposiciones de esta ley y su reglamentacion,
poder que gjercitara sin perjuicio de la correspondiente a los poderes publicos.

Art. 35 - No se podra aplicar sancion alguna, sin sumario previo, instruido por e Tribunal
de Etica, conforme a derecho y sin que € inculpado haya sido citado para comparecer
dentro del término de diez (10) dias para ser oido en su defensa, y €l plazo necesario en
caso de incapacidad o fuerza mayor.

Art. 36 - Todo € procedimiento sumarial estara a cargo del Tribunal de Eticay Disciplina,
el que junto con su dictamen lo remitira a la Mesa Directiva Organismo que dictara la
resolucién, con potestad exclusiva de juez de sus pares.

Art. 37 - Toda accién por faltas éticas o gremiales prescribe alos dos (2) afios del hecho.
TITULO VII: DE LAS SANCIONES (articulos 38 a 40)

Art. 38 - Las sanciones disciplinarias son:

a) Advertencia privada por escrito.

b) Amonestaciones por escrito (de las que se cursaran las comunicaciones previstas en €l
Art. 50).

¢) Multas determinadas por Mesa Directiva

d) Suspension temporaria de uno a seismeses en el gjercicio profesional.

€) Suspension temporaria en € gercicio profesional desde seis (6) meses hasta cinco (5)
anos.

f) Cancelacion de lamatricula.

Contralas resoluciones que impongan sancién podra gjercerse el recurso de revocatoria ante
el Consgo Directivo, y € de apelacion ante la Camara de Paz en turno, al tiempo en que se
impuso la penalidad.

Art. 39 - Ademas de las medidas disciplinarias, el médico sancionado con las penas de los
incisos 0), e), f) del Art. 33°, quedan automaticamente inhabilitados para desempefiar cargos
en el Consgjo.

Art. 40 - El régimen sumarial procesal sera objeto de lareglamentacion de la presente ley.
TITULO VIII: DELASASAMBLEAS (articulos 41 a 44)

Art. 41 - La Asamblea es |a autoridad méxima del Consgjo y se debera reunir en Asamblea
Genera Ordinaria de caracter obligatorio cada afio, en la forme y fecha que fije la
reglamentacion.

Art. 42 - Son funciones de la Asamblea:

1. - Considerar laMemoriay Balance Anual.

2.- Aprobar o rechazar laMemoriay Balance Anual.

3.- Aprobar o rechazar el presupuesto Anual de Gastosy Recursos.

4.- Elegir la Junta Electoral, segun establezca la Reglamentacion.

5.- Eleccion del Tribunal de Eticay Disciplina.

6.- Eleccion de miembros del Consgjo Directivo.

7.- Remocién de los miembros del Tribunal de Eticay Disciplina, del

Consgjo Directivo y Junta Electoral, con causa justificada.

8.- Proponer las modificaciones de laLey de Ejercicio Profesional

Meédico y de la Reglamentacidn que se dicte en su consecuencia.

9.- Designar los miembros del Tribunal de Especialidades Médicas.



10.- Resolver sobre las operaciones que comprometan mas del 50% del patrimonio, como
también en |os casos en que se otorgue garantiareal por cualquier monto.

Art. 43 - Se convocara a Asamblea Extraordinaria cuando lo soliciten por escrito, y
fundamentando los motivos un quinto (1/5) de los miembros del Consgjo, 0 por resolucion
del Consgjo Directivo.

Art. 44 - Laformey término de la convocatoriay €l funcionamiento de la Asamblea, seran
establecidas por la reglamentacion respectiva.

TITULO IX: DE LA MATRICULA (articulos 45 al 58)

Art. 45 - Para poder gercer la Medicina Humana en la Provincia de Santiago del Estero, es
requisito previo, la inscripcion en la matricula que al efecto llevara el Consegjo Médico, de
acuerdo con la presente Ley y las prescripciones de su reglamentacion.

Art. 46 - A los efectos del articulo anterior, los interesados deberdn solicitar su
matriculacion a Consgjo Directivo dando cumplimiento alos siguientes requisitos:

a.- Acreditar identidad personal.

b.- Presentar titulo universitario habilitante.

c.- Fijar domicilio legal, profesional y real, dentro del territorio de la Provincia de Santiago
del Estero.

d.- Efectuar el pago de la cuota de matriculacion que fije el Consgjo Directivo de acuerdo al
Art. 23°inc. ¢).

e.- Registrar la firma que usara en los recetarios, en € Libro de Matricula y firmar las
circularesaque serefiere e Art. 49°,

f.- Declarar bajo juramento, no estar afectado por causales de inhabilitacion para gjercer la
profesion, establecidas por Ley o sentenciajudicial o resoluciones de asociaciones médicas.

Art. 47 - El médico con domicilio real fuera de la Provincia de Santiago del Estero, podra
inscribirse en la matricula para gercer periddicamente debiendo fijar domicilio legal y
profesional en e lugar de la provincia en gue desarrollard sus actividades dando
cumplimiento a los requisitos del articulo anterior, debiendo ademés llenar las siguientes
condiciones:

a)- Designar un colega matriculado de la misma especialidad a fin con radicacion
permanente en la Provincia con asentamiento por escrito del mismo que durante la ausencia
del profesional de gjercicio periodico quedara a cargo de los pacientes de éste.

b)- Sblo podran atender en consultorios médicos, clinicas o sanatorios autorizados.

c)- Permanencia de quince (15) dias seguidos por vez como minimo.

Art. 48 - Verificado que e solicitante ha cumplido los requisitos exigidos en los Arts. 45°y
46° e Consgo Directivo otorgard la correspondiente autorizacion de gjercicio profesional
en la constara identidad del meédico, su domicilio, nimero de matricula y fecha de la
credencial firma del médico que utilizaré en el gjercicio de su profesion y firmasy sellos
habilitantes. Dicha credencial tendra validez como documento ante farmacias y autoridades
médicas administrativas.

Art. 49 - Efectuada la inscripcion el Consgjo comunicara la misma mediante las
correspondientes circulares a las autoridades de Salud Publica de la Provincia, Registro
Civil, Colegio de Médicosy Colegio Farmacéutico de la Provincia.

Art. 50 - Los profesionales se matricularan ante el Consgjo dentro de los plazos que fije
Consgjo Directivo y su incumplimiento dard lugar a multas que fijarala Asamblea.

Art. 51 - Son causales parala no inscripcion o cancelacion:

a) Enfermedades fisicas o mentales, que inhabiliten para € gercicio de la profesion,
mientras duren éstas. La incapacidad serd determinada por Junta Médica constituida por €l
Médico designado por la Direccién de Trabajo.

b) Muerte del profesional.

¢) Las inhabilitaciones permanentes o transitorias.

d) El pedido del propio interesado o la radicacion y gercicio profesional definitivos fuera
delaProvincia

Art. 52 - El médico cuya matricula haya sido cancelada podra presentar nueva solicitud de
inscripcion, probando ante el Consegjo € haber desaparecido las causales que motivaron la



cancelacion. El nimero que corresponde a las matriculas canceladas no serd ocupado por
otro profesional.

Art. 53 - La suspensién o cancelacion de una matricula previa intervencion del Tribunal de
Eticay Disciplina solo podra hacerse con la aprobacion por e voto de por lo menos cuatro
(4) miembrostitulares del Consejo Directivo en gjercicio de su funcion.

Art. 54 - El Consgo Directivo cancelard las matriculas que correspondan, segun las
causales previstas en la presente Ley y anotara las inhabilitaciones y haciendo las
comunicaciones previstas en el Art. 49°,

Art. 55 - Al cancelarse una matricula, €l profesional o sus deudos deberan devolver a
Consgjo la credencia habilitante. Si el médico careciera de deudos, € Consegjo Directivo
gestionara la devolucion por e procedimiento que corresponda.

Art. 56 - En ningun caso podra prohibirse o cancelarse la matricula por razones politicas,
raciales o religiosas.

Art. 57 - En los establecimientos u organismos asistenciales, tanto oficiales como privados;
sus directores son responsables del cumplimiento e infracciones a las presentes
disposiciones.

Art. 58 - El Consgjo Directivo clasificara alosinscriptos de la siguiente forma:

a) Los médicos actuantes, en actividad de gjercicio y con domicilio real en la Provincia.

b) Médicos actuantes en la provincia, pero con domicilio real fuera de la misma, segin lo
previsto en el Art. 47°,

¢) Médicos en funciones o empleos incompatibles con el gjercicio profesional.

d) Médicos excluidos del gercicio profesional.

€) Otros casos que determinara el reglamento correspondiente.

TITULO X: DE LASESPECIALIDADES (articulos 59 a 74)

Art. 59 - El Consegjo Médico de la Provincia a través de su Consegjo Directivo es el anico
organismo que autoriza € uso del titulo de especiaistas y otorga certificaciones a quienes
considera con méritos para ejercer en condicién de tal.

Art. 60 - Se considera Especiadidades Médicas, a las que corresponden a las asignaturas
contempladas en |os planes de estudio universitario.

Art. 61 - Se denomina "Especidista’ a Médico, gue por haber adquirido conocimientos
técnicos especiales suficientes y debidamente acreditados segin la reglamentacion
correspondiente, esta en condiciones de gecutar técnicas meédicas en un campo determinado
delamedicina.

Art. 62 - El titulo de especialista en una rama de la medicina y su gercicio, implica
restringir su actividad a la especialidad en cuestion exclusivamente, salvo situaciones de
emergencia, dedicandole a la vez a la misma sus mejores esfuerzos y perfeccionamiento.
Implica también la aceptacion y reconocimiento de la existencia de otras especialidades,
gue limiten asi el campo de accion que cubre la propia especialidad.

Art. 63 - Para poder utilizar €l titulo de "Especialista’ en determinada rama de la medicinay
gjercer como tal serequiere:

a) Estar inscripto, con matricula en e Consgjo Médico de la Provincia de Santiago del
Estero.

b) Obtener e Certificado habilitante de especialidad otorgado por el Consejo Médico de la
Provincia.

¢) Abonar |os derechos correspondientes.

Art. 64 - Son requisitos y antecedentes que el Consgjo Directivo juzgara para reconocer
como Especialista uno o varios de |os siguientes:

a) Titulo de Médico Especialista expedido por Universidad Nacional, Provincial o Privada
habilitada por e Estado.

b) Titulo de Especialista expedido por Universidad o Instituciones cientificas extranjeras, de
conocida calidad y solvencia.

c) Titulo de especidista otorgado por €l Consegjo Naciona de Residencias Médicas o
reconocidos y homologados por ésta.

d) Titulo de Especiaista otorgado por sociedades de caracter nacional o regional, siempre
gue exijan una antigliedad en el gercicio de la especiaidad no inferior a cinco (5) afios con



concurrencia supervisada a un servicio debidamente calificado, en una forma continuada y
con unay con una asistencia minima del 75% de dias laborables, certificados por € Jefe de
Servicioy Director de Establecimiento.

€) Titulo de Especialistas de otros Consejos Médicos del pais en las mismas condiciones
gue €l inc. d).

f) Verificacion de concurrencia supervisada a un servicio de la especialidad de reconocida
calidad durante los Ultimos cinco (5) afios en forma continuada, con una asistencia minima
del setenta y cinco por ciento (75%) de los dias laborables certificados por el Jefe de
Servicioy Director del Establecimiento.

Art. 65 - Cuando a juicio del Consgo Directivo no fueren suficientes los antecedentes
presentados, podra pedir una prueba de competencia teodrico-practica para lo cua se
designara un Tribunal "ad-hoc" de especialistas.

Art. 66 - El Tribunal "Ad-hoc" de especialistas previsto en € Art. 65° estara constituido por
dos (2) especidistas de lamisma ramay de indudable solvencia, un (1) representante de la
sociedad cientifica local correspondiente si 10 hubiere y un (1) representante del Colegio de
Meédicos de la Provinciay resolverd por simple mayoria.

Art. 67 - El aspirante tendra derecho a recusar total o parcialmente a los miembros del
Tribunal de especializados dentro de los diez (10) dias de comunicada su constitucién por €l
Consgjo Directivo, debera expedirse en su primera reunion, haciendo lugar o rechazando la
recusacion presentada. En el primer caso debera designar al profesional que actuara en
reemplazo del recusado.

Art. 68 - Las decisiones del Tribunal "Ad-hoc" de especialistas seran inapelables. El
interesado no podra presentar otra solicitud hasta que no transcurra un plazo de dos (2)
anos.

Art. 69 - El Tribuna "Ad-hoc" de especializados deberd fundamentar por escrito su
dictamen en todos | os casos.

Art. 70 - Determinada la competencia de especialista, € Consgo Directivo otorgara €l
correspondiente certificado que llevara la firma del Presidente, Secretario, debiendo el
interesado abonar el derecho respectivo. Dicha certificacion sera anotada en un libro de
registro de especiaistas que atal fin llevard el Consgjo Directivo.

Art. 71 - Obtenida la autorizacion del uso del titulo de especialista, € profesional se
compromete a dedicarse exclusivamente a las especialidades para las que haya acreditado
idoneidad, segun los requisitos de la presente ley y |a reglamentacion respectiva.

Cuando se compruebe incumplimiento de la obligacion precedente Mesa Directiva debera
advertir de dicha anormalidad y en caso de reincidencia procedera a instruir sumario que
elevaraa Tribunal de Eticay Disciplina

Art. 72 - Son derechos del especialista:

a) Lafacultad de presentarse a concursos de la especialidad.

b) El uso de titulo correspondiente en avisos recatario y todo otro medio ético de
informacién, de acuerdo alareglamentacion de avisos y publicidad.

Art. 73 - Un especialista podra renunciar a la préctica de la especialidad y a los deberes 'y
derechos que ello comporta sin més requisitos que la comunicacion previa'y por escrito al
Consgjo Directivo. Si mas adelante deseara volver a gjercicio de la especialidad deberd
proceder nuevamente como |o establezca la presente reglamentacion.

Art. 74 - Cuando se comprobara que un matriculado o inscripto en el Consegjo hace uso del
titulo de especidista sin estar debidamente autorizado para ello, € Consgjo Directivo
debera ordenar lainstruccion de sumario correspondiente que elevara a Tribuna de Eticay
Disciplina

CAPITULO I1: DISPOSICIONES TRANSITORIAS (articulos 75 a 79)

Art. 75 - Las disposiciones reglamentarias de la presente Ley seran dictadas por €l Poder
Ejecutivo dentro de los noventa (90) dias de su promulgacion.

Art. 76 - Hasta tanto se reglamente la presente ley y asuman las autoridades del Consgjo de
Matricula Profesional continuara a cargo de la Subsecretaria de Salud Publica de la
Provincia (Ministerio de Bienestar Social). EI Poder Ejecutivo determinard la forma y
procedimiento de transferencia de la documentacion y demas elementos referidos a la



misma.

Art. 77 - Los miembros del Primer Consgjo y del Primer Tribunal de Etica, por Gnica vez
serén elegidos de la siguiente manera: € Consgjo Directivo: dos (2) vocales titulares y dos
(2) suplentes, que serén elegidos por la Subsecretaria de Salud Publica de la Provincia; y
dos vocales titulares y suplentes, que seran designados por e Colegio de Médicos de
Santiago del Estero, Unica entidad gremial pre-existente a la fecha de promulgacion de la
presente Ley.

El Presidente sera elegido por la Subsecretaria de Salud Publica de una terna propuesta por
el Colegio de Médicos.

El Tribunal de Etica: un (1) vocal titular y un (1) suplente, que serén elegidos por la
Subsecretaria de Salud Publica, y un (1) vocal titular y otro suplente designados por el
Colegio de Médicos. El tercer miembro sera propuesto en una terna por el Colegio de
Meédicos y elegido por la Subsecretaria de Salud Publica. Esta designacion para ambos
organismos tiene caracter provisorio y ad-honorem, por € término de un (1) afio. Dichos
miembros tendran las atribuciones y funciones establecidas en e Titulo Il, pondran en
marcha el Consgjo, Ilamaran a el ecciones dentro de |os plazos establecidos y oportunamente
entregaran el Consgjo alas nuevas autoridades electas.

Art. 78 - Dentro de los cuarenta y cinco (45) dias de sancionada la presente ley, la
Subsecretaria de Salud Publica elevard a Poder Ejecutivo € anteproyecto del Codigo de
Etica, para su sancion.

Art. 79 - Comuniquese, publiquese, dése a Boletin Oficia y oportunamente archivese.
Jensen; Alvarez.
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