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LaLegidaturade la Ciudad Autonoma de Buenos Aires sanciona con fuerza de
Ley:

CAPITULO | CONCEPTOSY ALCANCES

Articulo 1° - Objeto y principios: la presente ley tiene por objeto laregulacion y control del

gercicio de las digtintas especialidades técnicas en e area de salud, en todas las
modalidades, ambitosy niveles del sistema de salud de la ciudad.

Se sustenta en |os siguientes principios:

a) La consolidacion de la participacion de los técnicos profesionales como integrantes del

equipo de salud;

b) El fortalecimiento de las capacidades especificas, para asegurar la calidad prestacional de
los servicios de atencidn, considerando los progresivos avancesy el desarrollo en el mangjo
de las tecnologias de la salud.

Art. 2° - Alcances: € gercicio de las especialidades técnicas de la salud tiene los siguientes
alcances:

a) Laaplicacién de las tecnologias ala que |os habilitan los respectivos titul os.

b) La gestion, administracion, docencia, investigacion, auditoria y asesoramiento en las
areas de sus incumbencias.

¢) La presidencia e integracion de tribunales o jurados, en los concursos para € ingreso y
cobertura de cargos técnicos y larealizacion de actividades juridico periciales en la materia.

d) Laintegracién y participacion en los organismos que regulen y controlen el gjercicio de
|as especialidades técnicas.

Art. 3° - Niveles: sereconocen dos niveles para el gjercicio de las especialidades técnicas:

a) Licenciado/atécnico.

b) Técnico/a.

Art. 4° - Prohibiciones: queda prohibido a toda persona que no esté comprendida en la
presente ley, participar en las actividades o redlizar las acciones propias de las
especialidades técnicas de la salud. Quienes actuaren fuera de cada uno de los niveles a que
se refiere € articulo 3°, de la presente, serén pasibles de las sanciones que correspondieren
por la aplicacion de las normas administrativas y/o de las disposiciones del Codigo Civil y
Penal.

Art. 5° - Responsabilidades: los responsables de la direccion, administracién o conduccion
de los efectores de salud de los tres subsectores, que contrataren para realizar las funciones
e incumbencias propias de las especialidades técnicas de la salud, a personas que no reinan
los requisitos exigidos por la presente ley, o que directa o indirectamente las obligaren a
realizar tareas fuera de los limites de cada uno de los niveles antes mencionados, serén
pasibles de las sanciones que correspondieren por la aplicacién de las normas
administrativas y/o de las disposiciones del Codigo Civil y Penal.

CAPITULO || DE LAS PERSONAS COMPRENDIDAS
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Art. 6° - Ingreso: toda persona licenciado/a técnico o técnico/a al ingreso a sistema de
salud, debera cumplir con las funciones e incumbencias que acrediten los correspondientes
titulos habilitantes y que se establezcan en la reglamentacion de la presente ley.

Se encuentran comprendidos en el presente régimen, las licenciaturas y tecnicaturas que se
enumeran en el Anexo A, parte integrante de la presente ley.

Se faculta a Poder Ejecutivo a incluir otras licenciaturas y tecnicaturas que en virtud de
avances cientificos y tecnol 6gicos se encuentren comprendidas en el presente régimen.

Art. 7° - Requisitos: € gercicio de las distintas especialidades técnicas en el area de salud
esta solo reservado a aguellas personas que posean:

a) Titulo habilitante de grado de licenciada/o técnico y los que en el futuro se creen a partir
de la entrada en vigencia de la presente ley, otorgado por universidades estatales o privadas
reconocidas por la autoridad competente y de aplicacion gjustado a las reglamentaciones
vigentes.

b) Titulo de grado equivalente expedido por universidades de paises extranjeros, e que
debera ser revalidado de conformidad con la legislacion vigente en la materia o por los
respectivos convenios de reciprocidad.

Art. 8° - El gercicio de log/as técnicos/as de la salud esta reservado a aquellas personas que
posean:

a) Titulo habilitante de técnico/a otorgado por instituciones educativas de nivel terciario,
estatales o privadas reconocidas por la autoridad competente y de aplicacion.

b) Titulo equivalente otorgado por paises extranjeros, € que deberd ser reconocido o
revalidado de conformidad con la legislacion vigente en la materia o por los respectivos
convenios de reciprocidad.

Art. 9° - Reciprocidad: los/as licenciados/as técnico y log/as técnicos/as que provengan de
paises en los cuales haya convenio de reciprocidad y que se encuentren en transito por la
Ciudad de Buenos Aires contratados por instituciones publicas o privadas, con finalidades
de investigacion, asesoramiento o docencia; durante la vigencia de sus contratos estaran
habilitados para el gercicio de la profesion a tales fines, previa inscripcion transitoria en el
organismo que determine la autoridad de aplicacion.

CAPITULO Il DE LOSDERECHOS Y OBLIGACIONES

Art. 10 - Derechos: son derechos de los/as licenciados/as técnico y de log/as técnicos/as:

a) Ejercer su profesion o actividad de conformidad con |o establecido en la presente ley y su
reglamentacion.

b) Asumir responsabilidades acordes con las incumbencias de cada especialidad, en las
condiciones que determine la presente ley y su reglamentacion.

¢) Negarse areadlizar o colaborar en la gjecucion de practicas que entren en conflicto con sus
convicciones religiosas, moraes o éticas, sempre que de ello no resulte un dafio en las
personas que requieran esa practica.

d) Contar con recursos y plantas fisicas que relinan las condiciones y medio ambiente de
trabajo de acuerdo alas leyes, reglamentacionesy otras normas vigentes en la materiay con
el equipamiento y material de bioseguridad que promuevan la salud laboral y la prevencion
de enfermedades laborales.

€) Participar en las distintas organizaciones a nivel local, naciona e internaciona en la
materia.

f) Participar en la formulacién, disefio, habilitacion, categorizacion, acreditacion, control e
implementacion de las paliticas, planesy programas de atencion de la salud.

g) Integrar los organismos que regulen y controlen e gercicio de las especialidades
técnicas de la salud en todos sus niveles.

h) Participar en organismos de regulacion, habilitacion, categorizacion, acreditacion y
control de los establecimientos dedicados a la atencidn de la salud y la evaluacion de la
calidad de la aplicacién de las tecnol ogias sanitarias en todos |os subsectores del sistema de
salud.

Art. 11 - Obligaciones. son obligaciones de log/as licenciados/as técnico y los/as
técnicos/as:

a) Velar y respetar en todas sus acciones por la dignidad de la persona, sin discriminacion



de ninguna naturaleza.

b) Velar y respetar en las personas el derecho alavida, sus creenciasy valores.

¢) Prestar la colaboracion que le sea requerida por |as autoridades sanitarias en €l @mbito de
sus incumbencias, en caso de epidemias, desastres u otras emergencias.

d) Ejercer las actividades que le son propias, dentro de los limites de sus incumbencias,
determinadas por esta ley y su reglamentacion, y no delegar en personal no habilitado
facultades, funciones o atribuciones privativas de su profesion o actividad.

€) Mantener vélidas sus competencias mediante la actualizacion permanente, conforme lo
determine la presente ley y su reglamentacion.

f) Mantener e secreto y la confidencialidad de la informacion de acuerdo a las normas
legales vigentes en la materia.

0) Abstenerse de publicar anuncios que induzcan aengario al publico.

CAPITULO IV AUTORIDAD DE APLICACION

Art. 12 - Autoridad de aplicacion: la autoridad de aplicacion de la presente ley es €l nivel
jerarquico superior del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires en materia de salud. Sus
funciones son:

a) Regular y fiscalizar € gercicio de las distintas especialidades técnicas de la salud y sus
incumbencias.

b) Promover y controlar la capacitacion y perfeccionamiento de todo € persona
comprendido en la presente ley para asegurar su idoneidad, jerarquizacion y una adecuada
calidad en la atencion de la salud de la comunidad.

c) Crear en su ambito € registro de matriculacion para €l gercicio de las especiaidades
técnicas de la salud.

d) Proceder a la matriculacién inicial de todos log/as licenciados/as técnico y técnicos/as
con titulo habilitante y desempefio en la Ciudad de Buenos Aires, en un plazo de ciento
ochenta (180) dias a partir de la sancion de la presente ley.

€) Establecer € sistema de recertificacion periédico para todo el personal comprendido en
lapresenteley.

f) Ejercer e poder disciplinario sobre el matriculado garantizando el acatamiento al
cumplimiento de los deberes y obligaciones fijados por esta ley. A tal efecto, tendra en
consideracion los pronunciamientos de los respectivos tribunales de ética que cuenten con
reconocimiento oficial.

g) Aquellos profesionales que estuvieran matriculados en el Ministerio de Salud de la
Nacion como auxiliares técnicos comprendidos en la Ley N° 17.132 y cuyo titulo sea de
técnico de nivel terciario en cualquier especialidad, sera rematriculado como técnico con
titulo habilitante en la especialidad correspondiente.

Art. 13 - Comision Permanente: la autoridad de aplicacion es asistida por una Comisién
Permanente, ad honorem, no vinculante, integrada por licenciados/as técnico y técnicos/as
gue designen las asociaciones de cada especialidad que cuenten con personeria juridica y
asociaciones sindicales con personeria gremial en el &mbito de la Ciudad de Buenos Aires.
Art. 14 - Funciones: la Comision Permanente asiste a la autoridad de aplicacion en temas
relacionados con € gercicio de las distintas tecnicaturas de la salud y en particular:

a) En la definicion de las especialidades técnicas reconocidas y en las futuras
incorporaciones, acordes con los cambios que se operen en el ambito de la salud.

b) En la elaboracion de los campos de desempefio de cada una de las especialidades
técnicas.

¢) En & seguimiento del cumplimiento de las disposiciones transitorias de la presente ley.

d) En la elaboracion de las condiciones de trabajo para cada especialidad técnica.

€) En la comunicacion fehaciente de los pronunciamientos de los tribunales de ética de las
distintas especialidades.

CAPITULOV REGIMEN DISCIPLINARIO

Art. 15 - Ejercicio: el poder disciplinario sobre los matriculados es g ercido por la autoridad
de aplicacion sin perjuicio de la responsabilidad civil, penal o administrativa que pueda
imputarse a los matriculados.

Art. 16 - Medidas disciplinarias. se establecen como medidas disciplinarias las siguientes:



a) Llamado de atencion.

b) Apercibimiento.

) Suspension de la matricula

d) Cancelacion de lamatricula.

Art. 17 - Graduacion: las medidas disciplinarias establecidas en €l articulo anterior deberan
aplicarse graduandolas en proporcién a la gravedad de la falta o incumplimiento en que
hubiere incurrido el matriculado.

Art. 18 - Supervision: la autoridad de aplicacion en el subsector estatal, las personas fisicas
0 juridicas responsables en los subsectores seguridad socia y privado, seran los
responsables y tendran que supervisar constantemente |os servicios que se prestan, afin de
evitar dafosy perjuicios.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: e personal que a la entrada en vigencia de la presente, cumpla funciones y
actividades propias del titulo habilitante, como profesionales técnicos y/o auxiliares,
contratados o designados en e sistema de salud, sin poseer e titulo habilitante de
conformidad con lo establecido en € articulo 8°, continlian en ese gercicio con sujecion a
las siguientes disposiciones:

a) Inscribirse en un registro especia elaborado por la autoridad de aplicacion y que tendra
idénticas formalidades alas dispuestas por € articulo 12, inciso ¢) y aprobar una evaluacion
tedrico-practica sobre las competencias e incumbencias de la funcion o actividad que
desempefian dentro de los ciento veinte (120) dias de entrada en vigencia de la presente ley.
El personal que se encuentre en las condiciones previstas en €l parrafo anterior esta sujeto a
siguiente régimen:

1) Iniciar el ciclo lectivo inmediato la educacién formal para obtener € titulo habilitante
indicado por €l articulo 8° dentro de un plazo improrrogable de hasta diez (10) afios.

2) Cumplir todas las obligaciones y acatar el régimen disciplinario de la presente.

3) Estar sometido a la supervision y control de la autoridad de aplicacion y de la Comision
Permanente.

Para la realizacion de los estudios respectivos, tiene derecho a uso de licencias y
franquicias horarias con un régimen similar al que por razones de estudios o para rendir
exadmenes, prevé e Decreto Nacional N° 3.413/79, salvo que otras normas estatutarias o
convencionales aplicables a cada &mbito fueren més favorables.

Se respetan las remuneraciones aln cuando la autoridad de aplicacion, les limite o
modifique sus funciones en resguardo de la salud de la poblacion.

b) El personal que a la entrada en vigencia de la presente, cumpla funciones y actividades
propias del titulo habilitante, como profesionales técnicos y/o auxiliares, contratados o
designados en €l sistema de salud, sin poseer € titulo habilitante de conformidad con lo
establecido en €l articulo 8° y, que no se hayainscripto 0 no haya aprobado la evaluacion en
el término previsto en la disposicidn transitoria primera apartado @), cesa en sus funcionesy
actividades propias del titulo habilitante y sera reubicado en otras tareas.

SEGUNDA: la autoridad de aplicacion garantiza el cumplimiento en el subsector estatal de
la formacién profesional prevista en el inciso a) de la cldusula precedente y verificara su
cumplimiento en el subsector privado y de la seguridad social. La autoridad de aplicacion,
con la asistencia de la Comision Permanente, establece los mecanismos de auditoria y
evaluacion sistemética del grado de cumplimiento progresivo del articulo precedente.
TERCERA: la autoridad de aplicacion garantiza, con la intervencion de la Comision
Permanente, la habilitacion de plazas suficientes en los diversos sistemas educativos a fin
de posibilitar la formacién profesional prevista en la cldusula primera inciso @), a todas las
personas incluidas en dicha condicion; procurando que las actividades educativas se
realicen en los lugares de trabajo de los mismos. Asimismo, coordina con los subsectores
privados y de la seguridad social la implementacién de politicas que garanticen la
formacion profesional del personal en dichos subsectores.

La comision del articulo 13 asiste a la autoridad de aplicacion en las modalidades de
implementacion agjustadas a la legislacion vigente y los mecanismos de auditoria y
evaluacion del cumplimiento de este articulo.



La autoridad de aplicacion priorizard a nivel de grado en el egercicio de funciones
jerarquicas de direccion, asesoramiento, docencia e investigacion. Asimismo corresponde a
este nivel presidir e integrar |os tribunales que entiendan en los concursos para el ingreso y
cobertura de cargos hasta que se regularice el titulo de grado en numerosas tecnicaturas.
Losincisos f), g), y h) del art. 10 seran cumplidos por técnicos/as de la salud en tanto no
existala carrera de licenciado/a técnico de la especialidad correspondiente.

Art. 19 - Reglamentacién: €l Poder Ejecutivo reglamentard la presente ley en un plazo no
superior alos 120 dias de su vigencia.

Art. 20 - Comuniquese, €etc.

ANEXO

ANEXO A

Técnicos de la Salud

1) Anestesiologia.

2) Asistente dental.

3) Didlisis.

4) Electroencefaografia.

5) Esterilizacion.

6) Hematologia.

7) Hemoterapia.

8) Instrumentacién quirdrgica.
9) Laboratorio.

10) Précticas cardioldgicas.
11) Preparador de histologia
12) Radiologia.
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