SALTA

DECRETO LEY 327/1963
PODER EJECUTIVO DE LA PROVINCIA DE SALTA

Creacion del Colegio de Médicos de Salta.
Del: 14/07/1963; Boletin Oficial 16/07/1963

El Interventor Federal de la Provincia de Salta En Acuerdo General de Ministros Decreta
con Fuerzade Ley

VISTO, la presentacion efectuada ante el Ministerio de Asuntos Sociales y Salud Publica
por el Circulo Médico de Salta, con la que solicita la creacion del Colegio de Médicos cuya
funcién fundamental es buscar soluciones definitivas alos mdltiples problemas que plantea
adiario €l gercicio delaprofesion; y

CONSIDERANDO:

Que es preocupacion permanente del Poder Ejecutivo propender a la jerarquizacion y
gjercicio de las profesiones, las que deben realizarse dentro del mas alto nivel técnico y de
las mas puras normas de éticas, para cuyo fin es indispensable la colaboracion y
participacion de los mismos profesionales;

Que € gercicio de la profesion médica incida en € interés general, por lo cua debe
ampararse, por una parte, el derecho del profesional en el gjercicio legitimo de su profesion,
cuyo caracter ha adquirido mediante e sometimiento a una disciplina de estudio
debidamente reglada y culminada con el otorgamiento de un titulo o diploma que certifica
su idoneidad en lamateriay, por laotra, los intereses y seguridad en la colectividad; Que la
congtitucion de este ente juridico debe basarse en la libre expresiéon de los profesionales
guienes, democraticamente , elegiran sus autoridades, 10 que a su vez le dara autoridad
suficiente para resolver los problemas relacionados con e gercicio de la profesion, en
relacién directa con las autoridades ministeriales;

Que a mismo tiempo, este organismo propendera a la difusion técnicay cultural dentro de
su profesién, procurando que los conocimientos y métodos que se practiquen sean 10s méas
modernos, ofreciendo asi la maxima garantia de atencién eficiente a cada uno de los
pacientes;

Que es imprescindible, ademas la creacion del Tribunal de Etica, que es un 6rgano del
mismo Colegio que aplica el Codigo de Etica sancionado por Decreto-Ley nimero 612,
lograndose asi por una parte, cumplir con el fundamento mora de precepto juridico; €l
juicio de los pares y por la otra el mejoramiento del gercicio profesional en su aspecto
ético;

Que por todos estos fundamentos, que son validos para las otras profesiones del arte de
curar, debe ser creado el Colegio de Médicos con € propdsito de poner en préacticalos fines
enunciados;

Que instituciones de esta naturaleza han sido introducidas con todo éxito para dichas
profesiones, no solo en la legislacion de Estados Unidos y 1a mayor parte de los paises de
Europa, sin6 también en la mayoria de la provincias argentinas; Por todo ello y de acuerdo
alo aconsgjado por el Ministerio de Asuntos Socialesy Salud Publica;

Articulo 1.- Quedaingtituida la entidad civil denominada: "COLEGIQ", que funcionara con
€l caracter, derechosy obligaciones de las personas juridicas.

Art. 2.- Formaran dicho Colegio los profesionales Médicos, que gerzan en la Provincia de
Salta, los que organizaran la mencionada entidad bajo la denominacién de: "COLEGIO DE
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MEDICOS".

Delasfinalidadesy propésitos:

Art. 3.- Son finalidades del Colegio:

a) Vear y asegurar € correcto y regular gjercicio de la profesion y su eficaz desempefio en
resguardo de la salud publica, estableciendo |os medios necesarios para estos fines.

b) Promover ante los poderes publicos la sancion de leyes, reglamentos, etc, relacionados
con €l gercicio profesiona , como asi también a mejoramiento cientifico, cultural, mora y
econdmico de |os profesionales.

c¢) Contribuir con las autoridades al estudio y solucion de los problemas de Salud Pablica.
De las Autoridades:

Art. 4.- Son autoridades del Colegio:

a) El Consgjo de Distritos,

b) LaMesaDirectiva;

c) El Tribunal de Eticay Ejercicio Profesional;

d) El Tribunal de Apelacion;

Art. 5.- El Consgjo de Distritos en la autoridad maxima del Colegio.- Estara integrado por
los representantes titulares y suplentes de |os distritos sanitarios. Su sede estara en la ciudad
de Salta’".

"Constituyen los distritos sanitarios, 10s departamentos de la Provincia con un nimero no
inferior a 3 profesionales inscriptos.- El departamento de la Capital se dividiraen 2 distritos
sanitarios. nortey sur."

"Cuando en un departamento no alcance el nimero de 3, se unira al departamento limitrofe
de menor nimero de profesionales para constituir el distrito sanitario respectivo, y elegira
sus representantes de acuerdo con €l nimero resultante.- Los representantes titulares de los
distritos sanitarios se elegiran de acuerdo con la escala siguiente:

Con hasta 3 profesionales inscriptos, se elegira 1 repr.
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En el mismo acto se elegiran representantes suplentes, en igual nimero gue los titulares,
gue reemplazaran a éstos cuando dejen de serlo, por orden del nimero de votos obtenidos”.
Los representantes durardn dos afios en sus funciones.- Serén autoridades del Consegjo del
Digtrito: €l presidente y el secretario, elegidos del seno del Consgo en la fecha de su
constitucion.

Art. 6.- La Mesa Directiva es el organismo que gjerce la representacion natural y legal del
Colegio y estara integrada por un Presidente, un Vice Presidente, un Secretario, un
Tesorero, un Vocal Titular y Tres Vocales Suplentes, todos ellos designados por el Consgjo
de Distritos, entre sus miembros titulares o suplentes, a iniciarse cada periodo de actuacion
del mismo. Sus miembros duraran dos afios en las funciones asignadas.

Art. 7.- El Tribunal de Eticay Ejercicio Profesional estara integrado por tres miembros
titulares y dos suplentes, que duraran dos afios en sus funciones y serén designados por €l
Consgjo de Distritos entre los profesional es colegiados, pertenezcan o no a Consgjo.

Art. 8.- El Tribunal de Apelacion estara integrado por tres miembros titulares y dos
suplentes, designados por €l Consgjo de Distritos, de su seno y se renovaran cada dos afios
pudiendo ser reelegidos.

Art. 9.- Son funciones del Consgjo de Distritos:

a) Dictar e Estatuto y reglamento de los Colegios e introducir en los mismos las
modificaciones necesarias.

b) Entender en los casos de licencias, por méas de sesenta dias y de renuncias de las
autoridades designadas, como también revocar tales designaciones cuando estuvieren



incursos en las causales que se estableceran en el reglamento respectivo.

¢) Fijar lacuota anual que deberan satisfacer |os profesional es inscriptos en la matricula.

d) Designar La Mesa Directiva, El Tribunal de Etica y Ejercicio Profesional y e de
Apelaciones.

€) Designar de entre sus miembros dos revisores de cuenta, que duraran un afio en sus
funciones.

f) Elaborar los anteproyectos de estatutos, ordenanzas, decretos, leyes y reglamentaciones
del arte de curar destinados a asegurar el cumplimiento de los fines especificos de Colegios
y efectuar |as peticiones pertinentes a las autoridades correspondientes para su sancion.

Art. 10.- No podran los Colegiados tener dos cargos en € seno del Colegio.

Art. 11.- El Consgjo de Distrito se reunira

a) Ordinariamente, una vez por afio para considerar la Memoria, Balance Generd,
Presupuesto, de gastos y fijacion de la cuota anual establecidaen el Art. 9 Inc. ).

b) Extraordinariamente, por iniciativa de la Mesa Directiva o a pedido de mas de la tercera
parte de sus miembros, en este Ultimo caso se cursara comunicacion de la Mesa Directiva
expresando los motivos que determinaron lareunién, laformay términos de la convocatoria
y e funcionamiento del Consejo de Distritos sera establecido por el respectivo reglamento.
Art. 12.- Los Delegados de Distritos presentaran ante la Mesa Directiva, las cuestiones de
sus respectivas jurisdicciones y, a su vez, cumpliran en éstas, las tareas que aguella les
encomendare.

Art. 13.- La concurrencia a las reuniones del Consgjo de Distritos es obligatoria, salvo €l
caso debidamente justificados.

Art. 14.- Son atribuciones y derechos de laMesa Directiva:

a) Representar al Colegio;

b) Velar por e correcto y regular gercicio profesiona y su eficaz desempefio, en resguardo
de la salud publica; todo ello dentro de la observancia de las méas puras normas éticas,
elevando a Tribunal de Eticay Ejercicio Profesional las transgresiones o incumplimientos
para su dictamen y sancion;

¢) Ejecutar las sanciones impuestas por €l Tribunal de Eticay Ejercicio Profesional;

d) Organizar y llevar €l Registro de Matricula de los Profesionales;

€) Establecer las tasas y derechos de inscripcion, rectificaciones de anuncios, y los que
puedan derivarse del Registro Laboral Profesional;

f) Gestionar ante los Poderes Publicos el Régimen Laboral Profesional y sus modificaciones
en e futuro;

g) Designar las comisiones y subcomisiones internas que estimen necesarias, las que podran
0 no estar constituidas por Miembros de los 6rganos Directivos,

h) Organizar los legados con |os antecedentes profesionales de cada matriculado y producir
informes sobre dichos antecedentes a solicitud del interesado o de la autoridad competente;
i) Recaudar y administrar o fondos del Colegio: fijar dentro del presupuesto las respectivas
partidas de gastos; sueldos del persona administrativo, vidticos, emolumentos y toda otra
inversion necesaria al desarrollo economico de la Institucion;

j) Disponer e nombramiento y remocién de empleados y fijar sus sueldos, viaticos y-o
emolumentos;

k) Convocar a Consgo de Distritos y someter a su consideracion los asuntos de su
incumbencia;

[) Colaborar con los poderes publicos en toda gestion vinculada a gercicio del arte de
curar, y especialmente para combatir €l gercicio ilegal de laprofesion;

Art. 15.- Los miembros de la Mesa Directiva recibirdn como retribucion de su trabgjo, las
asignaciones que le fije e Consgjo de Distritos. Esta retribucion tiene el caracter de
honorarios y su percepcion es compatible con cualquier cargo.

Art. 16.- El Tribunal de Etica y Ejercicio Profesional, tiene por funciones instruir los
sumarios correspondientes, dictar resolucion sobre cualquier transgresion a las leyes,
decretos y todas las disposiciones sobre gercicio profesional y del Codigo de Etica
Decreto-Ley N 612. Dichos miembros podran percibir los viaticos o emolumentos que fije
laMesa Directiva.



Art. 17.- El Tribuna de Apelaciones tiene por funciones actuar en |0s recursos interpuestos
contra las sanciones aplicadas por la Mesa Directiva, conforme con la respectiva
reglamentacion.

De los Profesionales Colegiados:

Art. 18.- Son deberesy derechos:

a) Comunicar dentro de los diez dias de producido todo cambio de domicilio;

b) Emitir el voto en |as elecciones para designar autoridades del Colegio;

¢) Solicitar la correspondiente certificacion para usar € titulo de especialista, de acuerdo a
las normas fijadas en el Cadigo de Etica;

d) Desempefiar, las comisiones que le fueran encomendadas por las autoridades del
Colegio, salvo causa de fuerza mayor;

e) Comparecer ante la Mesa Directiva, cada vez que la misma lo requiera, salvo causas de
fuerza mayor debidamente justificadas,

f) Interponer recursos ante el Tribunal de Apelacion contra las sanciones que, establecidas
por el Tribunal de Eticay Ejercicio Profesional, le aplique la Mesa Directiva, dentro del
término de cinco dias habiles,

g) Proponer por escrito, toda iniciativa tendiente a mejor desenvolvimiento de la actividad
profesiondl;

h) Ser electos para el desempefio de cargos en los érganos del Colegio.

Delos recursos:

Art. 19.- Seran recursos econdémicos del Colegio:

a) La cuota anual fijada por el Consgjo de Distritos;

b) El derecho de inscripcion en la correspondiente matricula o del titulo de especialista;

¢) Los fondos devengados por aplicacion del inciso €) del articulo 13;

d) El importe de las multas que se apliquen seguin las disposiciones del presente Decreto
Ley;

e) Loslegadosy subvenciones.

Delas Elecciones:

Art. 20.- Los representantes de Distritos seran elegidos por los Colegiados, mediante €l voto
secreto obligatorio.

Art. 21.- Para ser representante de Distrito exige el gercicio habitua y continuado de dos
(2) afios, como minimo, en € Distrito respectivo.

Art. 22.- Para ser elegido miembro de la Mesa Directiva, del Tribunal de Eticay Ejercicio
Profesional y del Tribunal de Apelacidn, se requerird un minimo de tres afios de gjercicio
continuado de la profesion en la Provinciay antecedentes intachabl es.

Art. 23.- Los Colegiados que se abstuvieren de votar sin causa justificada, seran pasible de
una multa de hasta quinientos pesos por la primeravez y de mil las siguientes.

Art. 24.- La fiscalizacion del acto eleccionario sera cumplida por los representantes
designados por las Asociaciones Profesionales gremiales o por grupos de colegiados, no
menores de diez reunidos a tal efecto.

Art. 25.- Toda cuestion no prevista, del régimen electoral, sera resuelta por la
reglamentacion respectiva.

Disposiciones Transitorias:

Art. 26.- El Ministerio de Asuntos Sociales y Salud Publica designara una junta electoral
"Ad-honorem" paralarealizacién de la primera eleccion.

Art. 27.- La Junta Electoral "Ad-hoc" confeccionard, dentro de los quince (15) dias de
designada, los respectivos padrones electorales con todos los profesionales comprendidos
en e presente Decreto Ley, inscriptos en el Ministerio de Asuntos Sociales y Salud Pablica,
el que sera exhibido durante quince (15) dias, a los efectos de |os reclamos, rectificaciones
y tachas.

Art. 28.- Dentro de los cinco (5) dias de verificadas las elecciones |a Junta Electora "Ad-
Hoc" posesionard alos miembros electos del Colegio, con laintervencion del Escribano de
Gobierno.

Art. 29.- Derdganse todas las disposiciones que se opongan a presente Decreto-Ley.

Art. 30.- Remitase el presente Decreto Ley a conocimiento del Ministerio del Interior.



Art. 31.- Comuniquese, publiquese, insértese en el Registro Oficial y archivese.
Pedro Felix Remy Sola; Mario José Bava; Rafael Alberto Palacios, Florencio José Arnaudo
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