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LaHonorable Legidatura de la provincia sanciona con Fuerzade Ley:

DEL EJERCICIO PROFESIONAL Y COLEGIACION DE LOS PSICOLOGOS:

Titulo | - DEL EJERCICIO PROFESIONAL DE LA PSICOLOGIA

Capitulo |.- DISPOSICIONES GENERALES:

Articulo 1°.- AMBITO DE APLICACION:- Las disposiciones de la presente Ley y sus
reglamentaciones rigen el gercicio de la profesion de PSICOLOGOS en la Provincia de
Jujuy, como actividad profesional en todas sus especialidades, a servicio de la prevencion,
diagndstico, pronostico, tratamiento, promocion e investigacion de la conducta humana.-
Art. 2°.- COMPETENCIA PROFESIONAL:- A los efectos de esta Ley, se considera
gercicio profesional de la Psicologia: la ensefianza, aplicacion o indicacion de teorias,
meétodos, recursos. Procedimientos y técnicas especificamente psicol dgicas en:

A) Lainvestigacion psicol 6gica de la conducta humana;

B) El diagndstico, prondstico y tratamiento de la personalidad;

C) Larecuperacion, conservacion y prevencion de la salud mental de las personas;

D) El desempeiio de cargos, funciones, comisiones o empleos en la materia por
designaciones de autoridades publicas, incluso 1os nombramientos judiciales,

E) La emisién, evacuacion, expedicion, presentacion de asesoramiento, certificacion,
consultas, estudios, consegjos, dictamenes, peritajes y demas actos anal 6gicos en materia de
Psicologia.-

Art. 3°.- AREAS OCUPACIONALES:- Sin perjuicio de lo que reglamentariamente se
determine en virtud de posteriores avances de la ciencia, con el objeto de delimitar el
giercicio profesional del Psicdlogo se establecen las siguientes &reas ocupacionales y sus
diferentes campos de aplicacion:

A) PSICOLOGIA CLINICA:- Comprende todo estudio, exploracion e intervencion en el
diagndstico, prevencion, tratamiento y rehabilitacion de la conductay dala personalidad;

B) PSICOLOGIA EDUCACIONAL:- Comprende e diagnéstico, asistencia, orientacion,
asesoramiento e investigacion en todo lo concerniente a los aspectos psicélogos del
guehacer educacional, en la estructura y dinamica de la organizacion educativa, en todos
sus niveles y modalidades; como asi también la orientacién vocacional y ocupacional;

C) PSICOLOGIA INSTITUCIONAL:- Comprende €l estudio del comportamiento del
hombre en grupos y |as relaciones de los grupos entre si; como también la investigacion de
motivaciones y e esclarecimiento de los conflictos interpersonales e intergrupales dentro
del las mismas,

D) PSICOLOGIA LABORAL:- Comprende la orientacién y seleccion profesional; El
asesoramiento en: La formacién, distribucién y promocioén del personal, tendiendo a que la
interaccion entre el hombre y el trabajo favorezcan el desarrollo y el crecimiento de su
personalidad; asi como a la deteccion de los conflictos individuales y grupales,
propendiendo ala solucién de los mismos;

E) PSICOLOGIA JURIDICA:- Comprende € estudio de la personalidad del sujeto que
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delinque, la rehabilitacion del penado, la orientacion psicolégica del liberado y sus
familiares, la prevencion del delito, e tratamiento psicolégico de los delincuentes, la
realizacion de peritgjes y estudios de personalidad en juicios que se tramiten ente cualquier
fuero judicial cuando se encuentre el psicélogo habilitado como perito oficial o fuere
designado de oficio.-

Art. 4°.- DE LA ACTIVIDAD PROFESIONAL: MODALIDADES.- El Psicologo podra
gjercer su actividad auténoma en forma individual o integrando equipos interdisciplinarios
en ingtituciones publicas o privadas, o privadamente. Podra actuar a requerimiento de
especidlistas de otras disciplinas o de personas que por propia voluntad soliciten su
asistencia profesional .-

Este gercicio profesional se desarrollara en los ambitos individual, grupal, institucional o
comunitario.-

Art. 5°.- DE LA PRACTICA PROFESIONAL: TECNICAS:- En cuaquiera de los campos
de la Psicologia, la Psicologo sera un profesional especificamente capacitado para la
aplicacion de técnicas psicométricas, proyectivas y psicoterapéuticas individuales y
grupales.- Asimismo, € psicélogo podra utilizar como instrumento de trabgjo: Tests de
inteligencia, Tests de personalidad, Téecnicas y Métodos proyectivos y otras pruebas o
técnicas, sin que ello signifique prohibir e gercicio profesiona de otros profesionales
universitarios con capacitacion especifica en esta materia.-

Art. 6°.- DE LA PSICOTERAPIA:- Las condiciones requeridas para la préactica de la
psicoterapia son:

a) Que posea formacion especificaen la materia;

b) Que el psicologo esté bajo control psicoterapéutico de otro profesional habilitado; y

c) Que exista supervison de casos clinicos por parte de profesionales de reconocida
experiencia.-

Art. 7°.- DE LA DOCENCIA:- De acuerdo a la legislacion vigente en los respectivos
ambitos de la ensefianza, en instituciones oficiales o dependientes del mismo, € titulo
profesional de Psicdlogo serd considerado habilitante para el gjercicio de la docencia en
psicologia, asi como parala consideracion y resolucion de los distintos planes de estudio en
materia de Psicologia.-

Capitulo I1.- CONDICIONES PARA EL EJERCICIO DE LA PROFESION:-

Art. 8°.- REQUISITOS:- Para gercer la profesion de Psicologo en la Provincia es
indispensable:

a) Poseer titulo de Psicdlogo, Licenciado o Doctor en Psicologia, extendido por
Universidad Nacional, Provincial o Privada debidamente reconocida por el Estado o por
Universidad extranjera que haya sido revalidado por Universidad Nacional;

b) Contar con capacidad civil y domicilio rea en la Provinciade Jujuy;

¢) Estar inscripto en la matricula del Colegio de Psicologos de Jujuy que se crea por la
presente Ley.-

Art.- 9°.- INHABILIDADES:- No podra gjercer la profesion:

1°) Los condenados a cualquier pena por delito contra propiedad, la salud de la personay la
fe publica con motivo del gercicio dela profesion y, en general, todos agquellos condenados
apena de inhabilitacién profesional;

2°)Los excluidos del gjercicio de la profesion disciplinaria, mientras no sean rehabilitados.
Art. 10°.- DE LA INSCRIPCION:- El Psicélogo que se propusiera gjercer su profesion en
forma independiente deberd solicitar su inscripcién en la matricula respectiva. A tal efecto
deber&

a) Acreditar identidad personal;

b) Presentar su diploma universitario;

¢) Declarar su domicilio real y fijar su domicilio profesional;

d) Manifestar, bgo juramento, si lo afectan o comprenden las causales de inhabilidad
establecidas en la presente Ley;

€) Prestar juramento de fiel desempefio del gjercicio profesional, de acuerdo a la formula
gue se determine;

f) Cumplir con los demas requisitos que reglamentariamente se establezcan.-



Art. 11°.- TRAMITE DE LA INSCRIPCION:- Presentada la solicitud de inscripcion en la
matricula con todos los requisitos exigidos, e Colegio de Psicdlogos de Jujuy debera
expedirse dentro del plazo méximo de treinta (30) dias y, en su caso, procedera a tomar
juramento y extender una certificacion de la inscripcion en la matricula con €l nimero que
corresponde y todos los datos que permitan la individualizacion del profesional.- Esta
constancia servira para acreditar laidentidad del profesional en cualquier circunstancia.-
Art. 12°.- DE LA COMUNICACION Y REGISTRO:- Dentro de los cinco (5) dias de
inscripto el profesional en la matricula, el Colegio de Psicologos de Jujuy debera
comunicarlo al organismo provincial competente en materia de salud publica o que gerza el
control estatal del gjercicio de las profesiones vinculadas ala salud.-

Capitulo 111.- DEL USO DEL TITULO Y ACTUACION PROFESIONAL :-

Art. 13°.- USO DEL TITULO:- Se considerara uso del titulo toda actuacion comprendida
en el régimen de la presente Ley; el que estard sometido a las siguientes normas:

1°) Solo sera permitido a las personas de existencia visible que lo posean y gque hayan
cumplido con los requisitos que estaley exige para su gercicio;

2°) En las sociedades de profesionales o cualquier clase de agrupacion profesional,
correspondera gue individual mente cada uno de los integrantes de las mismas posean titulo
profesional habilitante.-

Art. 14°.- CARACTER DE LA ACTUACION PROFESIONAL:- En todos los casos €
gjercicio profesional individual debera consistir Unicamente en la gjecucion personal de los
actos profesionales enunciados en la presente Ley.- Queda expresamente prohibida la
prestacion de la firma o e nombre profesional a terceros; sean éstos profesionales
psicélogos o no.-

Art. 15°.- DESEMPENO PROFESIONAL Y DESIGNACIONES:- Los profesionaes
inscriptos en la matricula, de acuerdo a sus respectivos titulos, estardn habilitados para
brindar sus servicios en todos |os campos €l gercicio de la Psicologiay en todos los niveles
y funciones de las instituciones correspondientes, dentro de su competencia. No podran
efectuarse nombramiento o designaciones, en caracter de profesionales psicélogos, a
guienes previamente no acrediten haber cumplido con los requisitos establecidos en la
presente Ley (Art. 8°).-

Art. 16°.- OFRECIMIENTO DE SERVICIOS:- El ofrecimiento de los servicios propios de
la Psicologia por personas que no se encuentran debidamente inscriptas en la matricula sera
considerado como gjercicio ilegal de la profesion; sin que ello implique prohibir €l gercicio
gue incumbe a otros profesional es universitarios con habilitacion especificaen la materia.-
Art. 17°.- DEL EJERCICIO ILEGAL DE LA PROFESION:- Ejercen ilegamente la
Psicologia:

a) Las personas que, sin cumplir con los requisitos establecidos en esta Ley (Art. 8° y cs.),
se atribuyen los titulos profesionales de la Psicol ogia;

b) Las que suplanten a personas |egalmente autorizadas para gjercer la profesion;

c) Los psicologos que gerzan la profesion no obstante haber sido inhabilitados;

d) Los que actian como instigadores, complices o encubridores de personas fisicas que
incurran en actos de gjercicio ilegal de la Psicologia;

€) Las personas que, sin tener titulo habilitante o careciendo de la incumbencia en sus
titulos universitarios, administren pruebas psicolégicas, comuniquen sus resultados o los
interpreten a los fines de tomar decisiones que, de algin modo, afecten el desenvolvimiento
psicol 6gico del los individuos.-

Capitulo IV.- DERECHOS 'Y OBLIGACIONES DE LOS PROFESIONALES:

Art. 18°.- RESPONSABILIDAD:- El Psicologo gercera libremente su profesion, gozando
de autonomia para e desenvolvimiento de tal gercicio, con la responsabilidad inherente al
mismo.-

Est4 obligado a dar participacion al profesional médico y solicitar su actuacion toda vez que
Sea necesaria su concurrencia.-

Art. 19°.- POTESTADES:- Los profesionales que gerzan la Psicologia estan facultados
para

1) Certificar la prestaciones o servicios que efectiien en el gjercicio profesional;



2) Certificar las comprobaciones que realicen en el gercicio de su profesion, con referencia
a estados psiquicos y alos tratamientos prescriptos,

3) Efectuar interconsultas y derivaciones a otros profesionales cuando o requiera la
naturaleza del problema de la persona que acude a consulta;

4) Indicar la internacion en establecimientos publicos o privados de las personas que, por
los trastornos de su conducta, signifiquen peligro para si mismas o araterceros; requiriendo
laintervencion médica que corresponda;

5) Asigtir a los solicitantes de sus servicios profesionales y dar por terminada la relacion
clinica o de consulta cuando comprenda claramente que el paciente no resulta beneficiado
con lamisma.-

Art. 20°.- DEBERES:- Sin perjuicio de lo que dispongan las demas disposiciones vigentes,
los profesionales que g erzan la Psicol ogia estan obligados a:

1) Respetar la voluntad de |os solicitantes de sus servicios cuando sobrevenga la negativa de
seguir bajo su atencion;

2) Derivar o delegar en otro profesional o en le servicio publico o privado correspondiente
laatencion del paciente cuando decide la no prosecucion de la asistencia;

3) Proteger a los examinados asegurandoles que las pruebas y resultados se utilizaran de
acuerdo a las normas éticas y profesionales cuando necesite aplicar pruebas psicologicas
con propdsitos de ensefianza, clasificacion o investigacion;

4) Prestar la colaboracion que le sea requerida por las autoridades en caso de epidemia,
desastre y otras emergencias o Situaciones sociales que requieran la solidaridad y la
colaboracion;

5) Guardar el mas riguroso secreto sobre cualquier prescripcion o acto profesional, salvo en
las excepciones de la ley o0 en los casos en que por parte interesada se le releve de dicha
obligacién expresamente. El secreto profesional debera guardarse con igual, rigor respeto
de los datos 0 hechos de que se informare en razén de su actividad profesional, sobre las
personas en sus aspectos fisicos, psicol 6gicos o ideol dgicos;

6) Fijar domicilio profesional dentro del territorio de la Provincia de Jujuy, debiendo
comunicar cualquier cambio que ocurriere del mismo.-

Art. 21°.- PROHIBICIONES:- Sin perjuicio de lo determinado en otras disposiciones, alos
profesionales que g erzan la Psicologia les esté prohibido:

1) Prescribir, administrar o aplicar medicamentos, electricidad o cualquier medio quimico
destinados al tratamiento de las enfermedades de las personas;

2) Ejercer la profesion mientras se padezca trastornos psiquicos o enfermedades infesto-
contagiosas,

3) Ejercer la profesion de Psicologo sin poseer plena capacidad civil y estando inhabilitado
parael gercicio profesional por sentenciajudicial;

4) Usar procedimientos de adivinanzas o prediccion de futuro, hipnosis o cualquier otro
incompatibles con la metodol ogia cientifica que fundamenta el trabajo de la Psicologia;

5) Aplicar en su préctica profesional, tanto publica como privada, procedimientos que no
hayan sido presentados, considerados y aprobados por los centros universitarios o
cientificos reconocidos,

6) Participar honorarios entre Psicdlogos y cuaquier otro profesional, sin perjuicio del
derecho a percibir honorarios en conjunto o separadamente, segin corresponda.-

Capitulo V.- DE LASESPECIALIDADESEN PARTICULAR:-

Art. 22°.- CONDICIONES:- Para emplear € titulo de especiaista 'y anunciarse como tal,
quién gjerza la Psicologia debera acreditar -al menos- uno de |os siguientes requisitos:

a) Préctica en la especialidad de no menos de tres (3) afios en un servicio hospitalario o en
instituciones reconocidas por e Estado;

b) Posesion de titulo de “especidista’ o “capacitacion especializada” otorgado por
Universidad Nacional o privada reconocida por el Estado;

¢) Ejercicio de la docencia universitaria en la materia con una antigtiedad no inferior a tres
(3) afios.-

Art. 23°.- DEL EJERCITO EN LAS ESPECIALIDADES:- Sin perjuicio de lo que en €
futuro pueda contemplarse, la reglamentacion de la presente Ley determinard el conjunto de



précticas alas que se limitara el gercicio de cada una de las especializaciones:

1.- CLINICA (especiaidad en):

Nifios;

Adolescentes;

Gerentes;

2.- EDUCACIONAL (especiaidad en):

Psicologia Diferencial;

Psicologia Escolar;

Psicologia Vocacional;

3.- SOCIAL (especialidad en):

Psicologia Laboral é Industrial;

Psicologia Institucional;

Psicologia Juridica.-

Art. 24°- CARACTER DE LAS ENUNCIACIONES:- La enumeracion de los campos,
ramas o0 especialidades previstas en ésta Ley (Arts. 3° y 23°) no limita la promocion o
existencia de nuevas especialidades que, dentro de la Psicologia, requieran una formacion
particular y aplicacion especifica para un mejor servicio a la comunidad, determinando
Nnuevos campos ocupacionales.-

Art. 25°.- DE LAS TECNICAS DE APLICACION COMUN:- Teniendo en cuenta los
distintos titulos profesionales, 1a reglamentacion aclara cuales son las técnicas psicoldgicas
de administracion é interpretacion exclusiva por los Psicologos y cudles pueden ser de
aplicacion comun por otros profesionales o por otros técnicos auxiliares de la Psicologia.-
Titulo 1l - DEL COLEGIO PROFESIONAL DE PSICOLOGOS DE JUJUY

Capitulo |.- DISPOSICIONES GENERALES:-

Art. 26°.- PERSONERIA Y NATURALEZA:- El Colegio de Psicologos de Jujuy, fundado
como asociacion civil, con personeria juridica acordada por Decreto provincial N° 2221-G,
del 15 de Octubre de 1975, se denominara COLEGIO PROFESIONAL DE PSICOLOGOS
DE JUJUY, y tendrd el carécter, derechos y obligaciones de las personas juridicas de
derecho publico, con independencia funcional respecto de los poderes y organismos del
Estado.-

Art. 27°.- DOMICILIO:- El Colegio Profesional de Psicologos tendra su asiento o sede en
la ciudad de San Salvador de Jujuy y domicilio en €l lugar que fije su Consgjo Directivo.-
Art. 28°.- DE LOS MIEMBROS:- El Colegio Profesional de Psicdlogos de Jujuy estara
integrado por todos los Psicdlogos inscriptos en la matricula, en gercicio activo de la
profesion y que tengan su domicilio real en la Provincia. La presente ley no limita €l
derecho de agremiarse con fines Utiles, ni de formar partes de otras organizaciones o
asociaciones de carécter profesional .-

Art. 29°.- INHABILIDADES:- No podran ser miembros del Colegio Profesional de
Psicologos de Jujuy:

a) Los condenados a cualquier pena por haber cometido delito doloso con motivo 0 en
ocasion del gercicio de la profesion;

b) Los inhabilitados para el gercicio profesional por las causales previstas en esta L ey;

¢) Los concursados mientras no fueran rehabilitados;

d) Los declarados incapaces o los inhabilitados conforme a las disposiciones del Cédigo
Civil.-

Art. 30°.- RELACION CON LOS PODERES PUBLICOS:- En € gjercicio de sus funciones
y para el mejor cumplimiento de sus fines, el Colegio Profesional de Psicologos de Jujuy
mantendra relaciones con € Poder Ejecutivo a través del Ministerio y organismos que se
designen con competencia en materia de Salud Publica.-

Art. 31°.- COMPETENCIA:- Corresponde al Colegio Profesional de Psicdlogos de Jujuy €l
gobierno de la matricula de los profesionales psicologos y € control del correcto gercicio
dela profesion, asi como €l decoro de la misma.-

Art. 32°.- ATRIBUCIONES Y FUNCIONES:- El Colegio Profesional de Psicologos de
Jujuy tiene las siguientes funcionesy atribuciones:

a) Ejercer la potestad disciplinaria sobre los profesionales psicologos que actlen en la



Provincia, con las limitaciones que establece esta L ey;

b) Colaborar con los poderes publicos en estudios, informes, proyectos y demas trabajos
gue se refieren a la ciencia de la Psicologia, a la investigacion o legislacion sobre la
materia;

¢) Promover lalegislacion que serefiere ala prevision social del Psicologo y su familia;

d) Auspiciar conferencias o congresos vinculados a la profesion y participar en ellos por
intermedio de sus delegados;

€) Instituir becas y premios de estimulo para y por la especializacion en los estudios de
psicologia de sus miembros, segin se hagan acreedores de |os mismos, debiendo concurrir a
tal fin los dos tercios de los votos |os integrantes del Consegjo Directivo;

f) Promover actos académicos, culturales, de estudios, capacitacion profesional y similares,
g) Contribuir adesarrollar bibliotecas especializadas;

h) Federarse con otros Colegios de Psicologos del resto del paisy del mundo;

i) Fijar los aranceles minimos para el gjercicio de la profesion de Psicologo;

J) Administrar los fondosy disponer inversiones, conforme alos estatutos,

k) Aceptar legados y donaciones;

I) Nombrar y remover a sus empleados;

m) Crear un registro y llevar la matricula correspondiente a quienes gjerzan la profesion en
el ambito de la Provincia, manteniendo actualizado, €l registro y comunicar la lista de los
inscriptos a las autoridades nacionales, provincialesy municipales

n) Defender los intereses morales é intelectuales de la profesion de Psicélogo, y llevar a
cabo todas las medidas que correspondan en orden a ello, adoptando las medidas que se
estimen pertinentes;

A) Accionar judicialmente requiriendo la cesacion del ofrecimiento de servicios y demas
actos en contravencién alas disposiciones de la presente Ley;

0) Dictar & reglamento que de conformidad con esta Ley regira su funcionamiento y el
gjercicio de sus atribuciones;

p) Intervenir, por medio de sus representantes en la congtitucion de jurados para todo
concurso inherente a egercicio profesional; asmismo, informard o asesorard a los
organismos oficiales, a requerimiento de éstos Ultimos, en asuntos relacionados con el
gercicio de la profesion;

g) Proyectar el Codigo de Etica Profesional; a que sera aprobado de conformidad a la
presente Ley;

r) Velar por el cumplimiento de la presente ley y de las normas sobre ética profesional;

S) Ejercer las acciones y adoptar las medidas que resulten necesarias o pertinentes para el
gercicio de sus funcionesy e cumplimiento de sus fines, de acuerdo alas disposiciones de
la presente Ley y sus reglamentos.-

Capitulo I1.- DE LOS ORGANISMOSY AUTORIDADES:-

Art. 33°.- ENUMERACION:- El Colegio estararegido por |0s siguientes organismos:

A) LaAsambles;

B) El Consgjo Directivo; y

C) El Tribunal de EticaProfesional .-

Art. 34°.- DE LA ASAMBLEA:- La Asamblea es e méaximo organismo del Colegio y
estara constituida por todos |os psicélogos asociados don derecho a voto.-

Art. 35°.- REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS:- La Asamblea se
reunira en forma ordinaria una vez por afo, dentro de los cuatro meses siguientes a la fecha
de cierre del gercicio financiero que se fija el 31 de Diciembre de cada afio. La Asamblea
se reunira en forma extraordinaria en cualquier momento convocada por decision del
Consgjo Directivo 0 a pedido de no menos del veinte por ciento (20%) de asociados con
derecho a voto; quedando establecido en este caso que s el consgo Directivo no decidiera
la convocatoria dentro del plazo de cinco (5) dias de habérselo solicitado, los peticionantes
podran recurrir ante los organismos administrativos competentes en la fiscalizacion de las
personas juridicas.-

Art. 36°.- DEL QUORUM:- La Asamblea funcionara validamente con la presencia de la
mitad de los Psicélogos inscriptos en la matricula. Transcurrida media hora de espera,



funcionara o sesionara véidamente con los Psicdlogos que se encuentren presentes.-

Art. 37°.- DE LAS REUNIONES EN GENERAL :- Toda la documentacion referida a los
puntos de la convocatoria se remitirdn con una anticipacion de quince (15) dias a cada uno
de los socios. Para cada reunién de la Asamblea se formard un padrén que se habilitard en
un libro foliado y rubricado, que servird como registro de asistencia y para control de las
votaciones. Las reuniones de la Asamblea constardn en € libro de actas que se llevara a
efecto.-

Art. 38°.- DE LAS DECISIONES:- Las resoluciones de la Asamblea se adoptaran por
simple mayoria de votos de los asociados presentes. En caso de empate, desempatara el
Presidente.-

Art. 39°.- ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA:- Corresponde ala Asamblea:

a) Considerar, para aprobar o no, la Memoria, Inventario, Balance General y Cuenta de
Resultado de Ganancias y Pérdidas.

b) Proclamar €l resultado de la eleccion del Consgjo Directivo;

¢) Remover los miembros del Consgjo Directivo por faltagrave;

d) Aprobar |os reglamentos que se propongan por el Consegjo Directivo;

€e) Fijar las contribuciones ordinarias y extraordinarias a cargo de los miembros del Colegio;
f) Todo otro asunto incluido en la convocatoria.

Los puntos mencionados en los incisos @) y b) se trataran solamente en reuniones
ordinarias, en la cual se podraincluir todo asunto de competencia de la Asamblea.-

Art. 40°.- DEL CONSEJO DIRECTIVO:- El gobierno y administracion del Colegio estara
a cargo de un Consgo Directivo compuesto por un presidente, un Vice-Presidente, un
Secretario, un Tesorero, cuatro Vocales titulares y dos V ocales suplentes.-

Art. 41°.- DE LA ELECCION Y DURACION:- Los miembros del Consgjo Directivo seran
elegidos por la Asamblea Ordinaria por € voto secreto de los Psicologos inscriptos en la
matricula. Duraran dos (2) afios en sus funciones, pudiendo ser reelegidos.

Art. 42°.- REGIMEN DE ELECCIONES:- El Consejo Directivo dictaminara un reglamento
sujeto a aprobacion por la Asamblea el que regulard € procedimiento de elecciones de los
miembros de aguél, asi como su funcionamiento.-

Art. 43°.- DE LAS REUNIONES:- El Consgjo Directivo se reunira por |0 menos una vez
por semana o en cualquier momento por decision de su Presidente o por citacion cursada
por tres de sus miembros. El Consegjo Directivo sesionara vaidamente con la presenciade la
mitad més uno de sus miembros. De |lo actuado en cada reunion le levantara € acta
correspondiente que consistira en una sintesis de lo tratado y resuelto, pudiendo constar en
las mismas todas aquéllas circunstancias cuya inclusion se solicite en forma expresa.-

Art. 44°.- RESPONSABILIDAD DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO:- Los miembros
del Consgjo Directivo seran solidariamente responsables de lainversion de los fondos cuya
administracion se les confia.-

Art. 45°.- ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO:- Corresponde la Consgjo
Directivo:

a) El gobierno, administracion y representacion el Colegio, realizando los actos enunciados
en al Art. 1881 del Cdédigo Civil, en lo que sea compatible con su naturaleza, salvo en los
casos de adquisicion de inmuebles para lo cual sera necesaria la autorizacion de la
Asambleg;

b) Llevar € registro de los matriculados, de acuerdo a la reglamentacion que se dicte y
apruebe por la Asambleg;

¢) Convocar aAsambleay fijar el orden del dia;

d) Denunciar por las vias legales correspondientes €l gercicio ilegal dela profesion;

€) Suspender el gercicio de la profesién, a los psicologos cuando no abonasen las
contribuciones ordinarias o extraordinarias que se fijasen, en e modo, formay plazo que se
establezca;

f) Nombrar y remover alos empleados del Colegio

g) Remitir & Tribunal de Etica Profesional los antecedentes relacionados con las faltas
previstas en esta ley o con violaciones € reglamento o a la Etica, cometidos por los
miembros del Colegio;



h) Cumplir y hacer cumplir |as resoluciones de la Asambles;

i) Ejercer las demas atribuciones que correspondan a cumplimientos de las funciones del
Colegio y que no se hayan asignado a otros de sus organismo.-

Art. 46°.- DEL PRESIDENTE:- El Presidente del Consejo Directivo tendra las siguientes
atribuciones:

a) Ejercer larepresentacion legal del Colegio en todas sus relaciones;

b) Firmara con el Secretario o Tesorero, segun fuere e caso, todos los instrumentos del
Colegio;

¢) Adoptar resoluciones en asuntos de caracter urgente, bajo su responsabilidad y con cargo
de dar cuentaa Consegjo Directivo en la primera reunion;

d) Tendra derecho a voto en la Asamblea y reuniones del Consgjo Directivo y en caso de
empate decidird en latercera votacion.-

El Presidente podré delegar en e Vice-Presidente las responsabilidades que reuniera la
buena administracién del Colegio.-

Art. 47°.- DEL VICE-PRESIDENTE:- El Vice-Presidente reemplazara al Presidente en
caso de renuncia, fallecimiento, inhabilidad o ausencia.-

Art. 48°.- DEL SECRETARIO:- El Secretario debera llevar € libro de actas del Consgjo
Directivo y de la Asamblea. Firmara conjuntamente con el Presidente todos |os documentos
del Colegio y llevara el registro de miembros colegiados en coordinacién con e Tesorero.
Asimismo, cumpliralas demés funciones que €l asigne el Reglamento interno del Consegjo.-

Art. 49°.- DEL TESORERO:- El Tesorero serd € responsable de las registraciones
contables del Colegio. Le Corresponde:

a) Firmar con & Presidente todos los instrumentos que impliquen recepcion o ingreso de
fondos o compromisos de recursos financieros,

b) Informar sobre la situacion econdémica y financiera del Colegio cuando le fuera
solicitado;

c) Preparar el Balance general, Inventario y Cuadro de Ganancias 'y Pérdidas, sometiéndolo
al Consgjo Directivo para su posterior elevacion ala Asamblea.-

Art. 50°.- DE LOS VOCALES:- Corresponde alos Vocales titulares:

a) Asistir alas reuniones del Consgjo Directivo con voz y voto;

b) Desempefiar las comisionesy tareas que el Consegjo Directivo les asigne;

c¢) Cubrir las designaciones'y cumplir con los cometidos que se les atribuyan.-

Los Vocales suplentes reemplazaran a los titulares en los mismos casos previstos para €l
reemplazo del Presidente por & Vice-Presidente (Art. 47).-

Capitulo 111.- REGIMEN PATRIMONIAL :-

Art. 51°.- DE LOS RECURSOS:- Seran recursos del Colegio:

a) Los derechos de inscripcion y reinscripcion en la matricula;

b) La cuota anual cuyo monto y forma de pago fijala Asamblea Ordinaria;

c) Las contribuciones extraordinarias que se fijen por la Asamblea con un destino
especifico;

d) Las donacionesy legados;

e) El producido por los venta de bienes de propiedad del Colegio;

f) El producido de las multas que se fijen conforme a esta Ley y reglamentaciones dictadas
en su consecuencia.-

Art. 52°.- DE LA FALTA DE INGRESO DE LOS APORTES Y CONTRIBUCIONES:- La
falta de pago de la cuota anual o de las contribuciones extraordinarias en el tiempo y forma
gue determine la Asamblea, importara la suspension de la matricula; 1o que de inmediato se
comunicara a la autoridad competente en materia de salud publica o que gerza el control
estatal del gercicio de las profesiones vinculadas a la salud. La suspension quedaréa sin
efecto cuando el afectado abone el valor de la cuota mas el recargo que por reglamentacion
se establezca.-

Capitulo IV.- DE LA INTERVENCION:-

Art. 53°.- PROCEDENCIA:- La autoridad competente en materia de Salud Publica o que
gerza € control estatal del gjercicio profesiona podra solicitar que € Poder Ejecutivo
disponga la intervencion del Colegio de Psicdlogos Unicamente cuando el Colegio realice



actividades notoriamente genas a las enumeradas en esta Ley. Para decretarse la
intervencion se requerirg, previamente, e pronunciamiento favorable del organismo
provincial competente que gjerce el poder de policia de asociacion.-

Art. 54°.- ATRIBUCIONES DE LA INTERVENCION:- El interventor designado por el
Poder Ejecutivo, 1o serd de entre los miembros del Colegio y tendra las siguientes
facultades:

a) Las mismas del Presidente del Consegjo Directivo;

b) Las indispensables para reorganizar el Colegio o efectos de que responda a los fines de
su creacion;

) Ladesignacion de los colaboradores que resulten indispensables para el cumplimiento de
sumision y que lo serén de entre los miembros del Colegio exclusivamente;

d) Convocar a Asamblea dentro del plazo de treinta (30) dias de iniciadas sus funciones,
con €l fin de elegir las autoridades y dejar legalmente constituido el Consejo Directivo.-

Art. 55°.- MEDIDAS DE URGENCIA:- Ademés de las medidas inherentes a la
convocatoria y eleccion, el interventor solo podra adoptar aguellas otras que fueren de
notoria urgencia. Sin embargo, en ningun caso podra gercer y aplicar las sanciones
disciplinarias que esta L ey establece.-

Capitulo V.- REGIMEN DISCIPLINARIO:-

Art. 56°.- DE LAS INFRACCIONES:- Los Psicologos miembros del Colegio quedan
sujetos a su régimen disciplinario y por las siguientes causas.

a) Pérdida de la ciudadania cuando la causa que la determinaimporte la dignidad;

b) Condena criminal por delito doloso que afecte su buen nombre y honor;

¢) Violacion de | as prohibiciones establ ecidas en la presente Ley;

d) Violacion del régimen de incompatibilidades;

e) Violacion de las normas de ética profesiona;

f) Proteccion manifiesta o encubiertaal gercicio ilegal de la Psicologia;

g) Todatransgresion alas disposiciones de la presente Ley .-

Art. 57°.- DE LAS SANCIONES:- Las sanciones disciplinarias aplicables son:

a) Advertencia privada o en presencia del Consgo Directivo, segun la importancia de la
falta;

b) Censura en lamismaformadel inciso precedente;

c) Multa de hasta una cantidad igual la cincuenta por ciento (50%) del sueldo de un
Ministro Secretario del Poder Ejecutivo;

d) Suspension de hasta seis meses en €l gjercicio de la profesion;

€) Exclusion del gercicio de la profesion;

Art. 58°.- DEL EJERCICIO DE LA POTESTAD DISCIPLINARIA:- Las sanciones
previstas en los incisos c), d) y €) del articulo anterior serén aplicadas por e Tribunal de
Etica Profesional con el voto de la mayoria de los miembros que lo componen. Las demas
por e Consgo Directivo. Las sanciones podra ser impugnadas mediante recurso
contencioso-administrativo de plena jurisdiccién que se interpondra ante e Superior
Tribunal de Justicia.-

Art. 59°.- DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO:- Los tramites disciplinarios podran
iniciarse por denuncia, de oficio o por comunicacion de las autoridades estatales
competentes en la materia. EI Consgjo Directivo, antes de decidir, requerira informe al
profesional imputado y S considerara que existe causa suficiente para imponer las
sanciones gque son de competencia del Tribunal del Etica Profesional, remitira al mismo
todas las actuaciones pertinentes. De lo contrario, impondra la sancidn que estime es de su
competencia.-

Art. 60°.- COMUNICACION DE RESOLUCIONES JUDICIALES:- Los Tribunales de
justicia comunicaran al Colegio Profesional de Psicologos de Jujuy las sentencias sobre
declaraciones de incapacidad o inhabilitacion, los autos de procesamiento y las sentencias
condenatorias que afecten alos psicdlogos.-

Art. 61°.- DE LA PRESCRIPCION:- La pretension disciplinaria prescribe a los tres (3)
anos de producido el hecho que autorice su gercicio.-

Titulo 11l - DEL TRIBUNAL DE ETICA PROFESIONAL



Art.- 62°.- INTEGRACION:- El Tribunal de Etica Profesional compondra de tres miembros
titulares y tres miembros suplentes. Serén elegidos por la Asamblea General Ordinaria
Anua y duraran cuatro (4) afios en e egercicio de sus funciones. Los suplentes
reemplazarén a los titulares en los casos de excusacion, recusacion o cualquier otra
impedimento de éstos.-

Art. 63°.- REQUISITOS:- Para ser elegido miembro del Tribunal de Etica Profesiona se
requieren diez (10) afios en el gercicio profesional como Psicdlogo y la misma antigliedad
en lainscripcion en lamatricula.-

Art. 64°.- CARGA PUBLICA:- El cargo de miembro del Tribunal de Etica Profesional es
irrenunciable y constituye una carga publica. Loa miembros del Tribunal podrén excusarse
0 ser recusados por las mismas causas previstas para los jueces en el Codigo Procesal Penal
de laProvincia de Jujuy .-

Art. 65°.- CONSTITUCION:- Dentro de los tres dias de proclamados los miembros del
Tribunal de Etica Profesional deberan proceder a la designacion de un Presidente, un Vice-
Presidente y un Secretario.-

Art. 66°.- EXCUSACIONES Y RECUSACIONES:- El Tribunal resolvera respecto de las
excusaciones y recusaciones producidas, con exclusion de los recusados o excusados. A
tales fines & Tribunal se integrard con los miembros suplentes que corresponda. El tramite
de recusacion o excusacion se regira por o previsto para esos casos por €l Codigo Procesal
Penal. Laresolucion que se dicte al respecto serairrecurrible.-

Art. 67°.- ATRIBUCIONES:- Sera de competenciadel Tribunal de Etica Profesional juzgar
todas lafaltasalas que “primafacie’ correspondiere la aplicacion de las sanciones previstas
en losincisos c), d) y €) del Articulo 53° de la presente Ley. Sus decisiones concluiran con
la adopcién de alguna de | as siguientes resoluciones. que consistiran en:

a) Laaplicacion de las sanciones que corresponde a su competencia; o

b) La absolucion del o losimputados; o

¢) Laremision de las actuaciones a Consgjo Directivo por considerar que corresponde la
aplicacion de una sancién menor.-

Art. 68°.- REGIMEN DE ACTUACION:- La reglamentacion establecera el procedimiento
y régimen de actuacion del Tribunal de Etica Profesional, los derechos, obligaciones y
potestades de sus miembros, e caracter de las deliberaciones, asi como las formalidades,
condiciones y plazos para dictar sus resoluciones y |0s requisitos que éstas deben contener.
El reglamento de procedimiento debera contemplar:

a) La participacion del imputado, garantizando su derecho de defensa;

b) La intervencién de un fiscal designado por e Consgjo Directivo para que sostenga la
acusacion;

c) Laadmision de todos los medios de prueba tendientes al esclarecimiento de la verdad de
los hechos que motivaron laformacion da la causa.-

Titulo 1V - DISPOSICIONES COMPLEMENTARIASY TRANSITORIAS

Art. 69°.- PROFESIONALES EN EJERCICIO:- Los profesionales que actualmente gjerzan
la profesion de Psicologos en el ambito de la Provincia quedaran de hecho habilitados para
continuar en €l gercicio de la profesion, sin perjuicio de lo cual deberan dar cumplimiento a
la obligacion de matricularse de acuerdo a la presente Ley dentro de los sesenta (60) dias
corridos de publicada y bao apercibimiento de quedar incursos en las infracciones
consignadas en este ordenamiento normativo (Arts. 57° y cs.).-

Art. 70°.- PRIMERA ELECCION DE AUTORIDADES:- A los efectos de la primera
eleccion de autoridades, las actuales autoridades del Colegio de Psicologos de Jujuy
procederan a confeccionar, dentro del plazo de treinta (30) dias corridos contados a partir de
la fecha de sancion de esta Ley, el padrén electoral con los asociados que se encuentran
inscriptos, conforme a sus disposiciones. Una copia del padron confeccionado debera
elevarse a Ministerio de Bienestar Social. Dentro de los treinta (30) dias subsiguientes la
actual Comision Directiva procederd a convocar a la Asamblea y dejara en funciones a las
autoridades el ectas de acuerdo con las pertinentes disposiciones de la presente Ley .-

Art. 71.- DEL PROYECTO DE CODIGO DE ETICA PROFESIONAL Y REGLAMENTO
DE PROCEDIMIENTO:- El Tribuna de Etica Profesional, en su primera constitucion,



procedera a proyectar el Cédigo de Etica Profesiona y el Reglamento de Procedimientos
ante el mismo. Dichos proyectos deberan ser remitidos dentro de los noventa (90) dias de su
constitucién a Consgo Directivo; e que lo someter4 a consideracion de la Asamblea
General Extraordinaria que se convocara a esos efectos dentro de los noventa (90) dias
subsiguientes.-

Art. 72°.- COMPUTO DE LA ANTIGUEDAD:- Hasta tanto transcurran cinco (5) afios
desde la publicacion de la presente Ley, la antigliedad en el gercicio profesiona se
acreditara por la sucesivo y a esos efectos se tendra en cuenta la fecha de inscripcion en la
matricula que se instituye por este ordenamiento.-

Art. 73°.- DEROGACIONES: Derdgase €l Art. 89° del Decreto-Ley N° 2814/71 (ratificado
por el Art. 25° de laLey N° 3223) y toda otra disposicion que se oponga a la presente Ley;
las que tendran por sustituidas, en lo pertinente, por las normas del Titulo | (Arts. 1° a21°)
de este Ordenamiento.-

Art. 74°.- Comuniguese a Poder Ejecutivo.-

Hugo Alfredo Beltramo; Roberto Rubén Dominguez
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