SANTA FE

DECRETO 4321/1967
PODER EJECUTIVO DE LA PROVINCIA DE SANTA FE

Servicios parala atencién médica de la comunidad.
Del: 23/06/1967; Boletin Oficial 1967.

VISTO:

La Ley Provincial N° 6312 del 2 de Mayo de 1967 por la que se crean los entes
denominados "SERVICIOS PARA LA ATENCION MEDICA DE LA COMUNIDAD",
con el objeto de trasladar a la comunidad los servicios médicos curativos y preventivos
cuya prestacion realiza en la actualidad directamente el Estado por intermedio de sus
organismos oficiales, mediante transferencia a los entes mencionados para su gobierno y
administracion, de los establecimientos existentes o a crearse con esa finalidad especifica; y
ATENTO:

Que la expresada Ley ha dejado situaciones importantes para ser establecidas por €l
Estatuto Organico y la Reglamentacion, cuya redaccion encomienda a Poder Ejecutivo por
intermedio del Ministerio de Salud Publicay Bienestar Socia; y

CONSIDERANDO:

Que para la puesta en marcha del sistema que la Ley establece, se hace necesario dictar
normas complementarias que aclaren |os aspectos mas importantes de la misma, por o cual
es de urgencia contar con el Estatuto Organico que ha de establecer con carécter general las
situaciones que deben contemplarse en cada caso en particular sobre las bases concretas
gue dimanan del citado ordenamiento legal;

PORELLO,

El Gobernador de la Provincia decreta:

Articulo 1°.- Apruébase el ESTATUTO ORGANICO DE LOS "SERVICIOS PARA LA
ATENCION MEDICA DE LA COMUNIDAD", que en forma genérica crea la Ley N°
6312 del 2 de Mayo de 1967, cuyo texto y articulado se transcribe a continuacion:
ESTATUTO ORGANICO DE LOS SERVICIOS PARA LA ATENCION MEDICA DE
LA COMUNIDAD

| - DELOSENTES

Articulo 1°.- A los fines de la Ley 6312, se entiende por "ENTE" a cada uno de los
"Servicios para la atencién médica de la comunidad" que habiendo cumplido con las
formalidades establecidas, comiencen en el momento que determina el Articulo 14° de la
misma, su existencialegal.

Il - DE SUSOBJETIVOS

Articulo 2°.- Paralamegor interpretacion de los fines que se persiguen con el sistema que se
pone en aplicacion através de la Ley 6312, que concretamente establecen los articulos 2, 3,
4, 9y 45 de la misma, debe tenerse en cuenta que el objeto fundamental que se pretende
lograr, es e de dar intervencién ala comunidad en la solucion de uno de los problemas que
interesan a la misma, mediante su activa participacion, tendiente al logro de una més eficaz
y econdmica prestacion de |os servicios médicos, en beneficio de toda la poblacion.

Articulo 3°.- De cuaquier manera, € hecho de que a esos servicios, tengan acceso personas
gue cuentan con medios econdmicos para sufragar 1os gastos que demande su atencion
médica y curacién, no puede significar bagjo ningin punto de vista que €llo sea en
detrimento de las prestaciones a personas gque carezcan de tales recursos, sino que por €l
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contrario, las prestaciones onerosas deben servir para mejorar €l servicio gratuito que los
Entes deben prestar obligatoriamente a quienes tengan derecho a ello y 1o reclamen.
Articulo 4°.- Establécense tres categorias de personas en condiciones de asistirse en los
servicios, a saber:

a) Quienes no estan en condiciones de afrontar |os gastos que demande su curacion.

b) Quienes pueden afrontar parcia mente dichos gastos.

¢) Quienes pueden afrontar totalmente los gastos de su tratamiento médico.

Articulo 5°.- En los casos de los apartados @) y b) del articulo anterior se tendra en cuentala
ley de tasas y su respectiva reglamentacion que, por separado, establecera el Ministerio de
Salud Plblicay Bienestar Social.

En e supuesto de las personas comprendidas en € apartado c) se aplicaran las tasas que
rijan de acuerdo con la categoria sanatorial del servicio. Los honorarios médicos,
medicamentos, radiografias, andlisis, etc., que éstos requieran, serdn abonados directamente
por los asistidos sin la intervencion del Servicio, excepto € caso en que sea éste € que lo
haya prestado, en cuyo supuesto regiralatasa que al efecto se establezca.

Articulo 6°.- La atencion que se preste a las personas comprendidas en |as tres categorias
determinadas en €l articulo 4°, debera ser de igual calidad, no debiéndose admitir distingos
ni tratamientos preferenciales o privilegios de ninguna naturaleza. Los jefes o responsables
de cada servicio deberéan controlar permanentemente el fiel cumplimiento de esta condicién.
Articulo 7°.- Tendran absoluta prioridad para su internacion en los servicios, en orden
excluyente, las personas contempladas en los apartados a), b) y c) del articulo 4° del
presente.

Articulo 8°.- Déjase establecido que tanto los pacientes como |os profesionales que pueden
peticionar la internacion de aquellos, deben domiciliarse realmente en la jurisdiccion del
servicio y que para la internacion de personas en condiciones de afrontar totalmente los
gastos de su tratamiento, los profesionales interesados deberan gestionar de la Direccion del
establecimiento la autorizacion pertinente, la que serd acordada teniendo especiamente en
cuenta lo prescripto en la Gltima parte del articulo 4° de la Ley 6312, y articulo 25 de este
estatuto.

Articulo 9°.- Los médicos y demas profesionales que no revisten como empleados del
establecimiento y que deseen acogerse a los beneficios del Articulo 4° de la Ley deberén
inscribirse en un registro que a efecto abrira la Direccion de los mismos, en € que
consignaran los datos personales, domicilio e inscripcién en e Colegio Profesional
respectivo.

Articulo 10°.- Se entiende por Jurisdiccion territorial o zona de influencia del Ente, que
mencionalaley y lareglamentacion en varios articulos, €l ambito dentro del cual el mismo
debe y puede gjercer su misién, e que le sera fijado por el Ministerio de Salud Publicay
Bienestar Social, y puede comprender uno 0 mas o parte de uno o mas distritos en que se
divide politicamente cada Departamento, pudiendo asimismo abarcar distritos o parte de
ellos de més de un Departamento. Las personas que viven dentro de esa porcion territorial
serén tributarias o beneficiarias del Ente.

Il - DE SUNATURALEZA JURIDICA

Articulo 11°.- La Ley N° 6312, € presente estatuto organico, las reglamentaciones que
dicte el Poder Ejecutivo y € propio ente, en uso de facultades propias con arreglo a las
normas legales aplicables, constituyen, juntamente con e Decreto que establece el Articulo
14, y €l contrato que determine o convenga la transferencia al mismo del servicio de que se
trate, del Articulo 15, los documentos que integran la persona de derecho privado y publico
guelesacuerdalaley.

Articulo 12°.- La existencia legal del Ente comienza a partir de la fecha en que se dicte por
el Poder Ejecutivo €l Decreto declarando constituido e Consgjo de Administracion del
mismo, que sefidla el Articulo 14 delaLey, y solamente caducara o terminard su existencia
apartir de lafecha en que un nuevo Decreto del Poder Ejecutivo asi |0 establezca.

Articulo 13°.- Las intervenciones que disponga en uso de facultades propias € Ministerio
de Salud Publica y Bienestar Social, no extinguen a Ente, alin cuando |as autoridades del
Consgjo de Administracion fueren separadas de sus cargos o renunciaren alos mismos.



IV - DE LA INTEGRACION Y CONSTITUCION

Instituciones Primarias

Articulo 14°.- Las instituciones que sefiala €l articulo 10° de la Ley, se denominan a los
fines de la misma, Instituciones primarias u originarias, indistintamente. Estas instituciones
son las que promueven en cada localidad la creacion de la Comision Vecinal que establece
el articulo 11° de laLey, con la obligacién de ayudar a mantenimiento del Ente con fondos
propios.

Articulo 15°.- Las ingtituciones primarias deben cumplir, ademas de lo sefialado en €l
articulo anterior, las funciones que determinan los articulos 20 y 21 de laLey 6312.

Articulo 16°.- A tenor de lo sefialado en el Articulo 16 de laLey, las Instituciones primarias
sin perjuicio de las funciones de la Comision Vecinal, pueden cuando a ello hubiere lugar,
peticionar en forma directa ante el Ministerio de Salud Publicay Bienestar Social en toda
cuestion relacionada con el Ente a cuya creacion han dado lugar.

Comisiones Vecinales

Articulo 17°.- Se denominan Comisiones Vecinales, a la agrupacion de instituciones de una
determinada comunidad, que reuniendo los requisitos del articulo 10 de la Ley, deseen
promocionar la creacion del Ente respectivo en una determinada localidad y en su zona de
influencia, que establece € articulo 11° de lamisma Ley.

Articulo 18°.- Las Comisiones Vecinales se integraran en todos los casos, con uno 0 mas
representantes de la Municipalidad o Comuna de la localidad o de su zona de influencia en
lacual se pretenda crear €l Ente. En los casos en que el Ente tenga asignada una jurisdiccion
0 zona de influencia que comprenda dos o mas localidades 0 comunas, podran integrar la
Comision Vecinal respectiva, instituciones existentes en las mismas y obligatoriamente la o
las comunas respectivas, de cada unade ellas.

Articulo 19°.- El petitorio que formulare la Comision Vecinal, a Ministerio de Salud
Publicay Bienestar Social, que sefidla el Articulo 11° de la Ley, previo cumplimiento de lo
sefidlado en el Articulo 12, sera suscripto ademas por autoridad competente de la o las
Municipalidades o Comunas gque correspondan.

Articulo 20°.- En cuanto ala formay condiciones en que desean hacerse cargo del servicio
médico en cuestion, que establece la parte final del articulo 11 de la Ley, se determinard en
forma expresa s el Ente se hara cargo del costo de explotacion del mismo, sea en gastos en
personal, gastos en funcionamiento, que sefiala el articulo 41 de laLey, lo que se concretara
en €l convenio de transferencia a suscribir que determina el articulo 15 delalLey.

Articulo 21°.- La Comision Vecina en e momento de elevar el pedido de reconocimiento
como tal que establece el Articulo 13 de la Ley, podra simultdneamente proponer la nGmina
de las personas que integraran el Consgjo de Administracién del Ente, como titulares e igual
nimero como suplentes, quedando cumplido asi lo prescripto en el articulo 14 de lamisma.
Articulo 22°.- La Comision Vecinal puede constituirse -en cumplimiento de su misiéon
especifica en una entidad local de segundo grado, y designar autoridades que la
representen. Su mision no termina con la puesta en marcha del Ente, sino que dura todo €l
tiempo que aquel subsista. Son integrantes naturales y natos de la misma, la o las personas,
gue en nimero no mayor de tres por cada una g ercen la representacion legal o necesaria de
las instituciones primarias ya mencionadas, y de la Municipalidad o Comuna respectiva.
Articulo 23°.- La Comision Vecina para aumentar € numero de integrantes, por
incorporacién de una 0 més instituciones primarias que reuniendo 10s requisitos necesarios,
deseen hacerlo, y alos fines de ser consideradas en ese carécter, deberd asi gestionarlo a
Ministerio de Salud Publicay Bienestar Social cumpliendo lo dispuesto en los articulos 11°,
12° y 13° y concordantes de la Ley 6312, y a partir de la Resolucién Ministerial que sefidla
el articulo 13°, contrae las obligaciones que la Ley determina para esas entidades primarias
y los derechos correspondientes, como integrantes de la Comision Vecinal en cuestion.

V - DELASFACULTADESDE LOSENTES

Articulo 24°.- La independencia de estos entes, y las atribuciones de que gozan, deben
entenderse siempre en mérito a la funcién que les acuerda la Ley, y dentro del amplio
margen gue es dable aceptar en cuanto alas modalidades, tiempo y forma en que € servicio
integral se debe prestar, partiendo del supuesto de que es obligacion primordia la buena,



eficaz y econdmica prestacion de los mismos sobre la base de la capacidad econdmica de
los usufructuarios.

Articulo 25°.- Para mayor aclaracién se concreta que la gratuidad de las prestaciones es la
base de este sistema, y que toda prioridad para ser atendido en esos Entes, estd dada por la
menor capacidad econdmica de los que recurren a mismo, con la sola limitacion
excepcional de lagravedad y urgencia de cada caso en igualdad de situaciones.

VI - DEL GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LOSENTES

Articulo 26°.- Estos Entes seran gobernados, en su aspecto técnico, por el Médico Director
designado por €l P.E. y/o en su caso, por € cuerpo médico que se desempefie en e mismo
en la forma que determinan los articulos 17°, 18° y 45° de la Ley 6312, y en su aspecto
administrativo por el Consgjo de Administracion que creael Articulo 13 dedichalLey.

A) - ASPECTO TECNICO

Articulo 27°.- La conduccion técnica del servicio comprende solamente a los enfermos
asistidos en forma directa a cargo del Ente, no asi con relacion a personas cuyo tratamiento
y curacion compete a los profesionales como clientes particulares, excepto el caso en que
por razones justificadas a ello hubiere lugar.

Articulo 28°.- En los casos en que € Ente debiere designar profesionales Universitarios de
la Sanidad, para aumentar la dotacion existente, o reemplazar a titulares, debera gestionar
del Ministerio de Salud Publicay Bienestar Social el pertinente llamado a concurso, en la
forma que prevé y determina el Decreto-Ley 7216/63, o disposicion que en lo futuro lo
reemplace, y deberd designar a que resulte ganador del mismo. Ese concurso sera
convocado en la forma de estilo por la Junta de Escalafonamiento que corresponda, y su
resultado, previo cumplimiento de los requisitos que sefidla e Decreto-Ley citado, sera
comunicado al Ente por € Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social para la
designacion del ganador.

Articulo 29°.- El hecho de compartir la responsabilidad de la conduccion técnica del Ente
con e cuerpo de profesionales designados que existieren, no implica para e Médico
Director designado por el P.E. trasladar esa responsabilidad a los otros, ya que es en todos y
en cuaquiera de los casos responsable directo de esa conduccién, y la maxima autoridad en
esa materia, dentro del establecimiento.

Articulo 30°.- EI Médico Director del Servicio, es responsable directo ante el Ministerio de
Salud Publica 'y Bienestar Social, de las obligaciones a su cargo que le impone €l articulo
45° de laLey 6312, y demas disposiciones aplicables en ese sentido, funciones que debera
cumplir como hasta e presente teniendo en cuenta lo legisado en la materia 0 a
establecerse en o futuro.

Articulo 31°.- Las sanciones a que se hiciere acreedor el Médico Director, o profesionales
rentados por el P.E. serén aplicadas en todos los casos por € Ministerio de Salud Plblicay
Bienestar Social o Poder Ejecutivo en su caso, a pedido del Ente respectivo, y previo la
sustanciacion del sumario que prescribe el Articulo 82 del Decreto-Ley namero 7216/63.
En € supuesto de tratarse de profesionales rentados por € Ente, serdn sancionados por €l
Consgjo de Administracion del mismo, previo cumplimiento de las normas ya mencionadas,
cuando hubiere lugar a sumarios, los que en todos los casos seran sustanciados por la
Asesoria Juridicadel Ministerio de Salud Publicay Bienestar Social.

B) - ASPECTO ADMINISTRATIVO

Consgjo de Administracion

Articulo 32°.- El Consglo de Administracion del Ente se constituiré la primera vez, en la
forma que determina €l articulo 14° de la Ley, mediante Decreto del P.E. La renovacion
periddica de sus miembros se operara también por Decreto, pero a propuesta de las
instituciones primarias que correspondan. Nadie sera puesto en posesion de su cargo sin que
previamente se dicte el Decreto pertinente reconociéndole o designandolo en tal carécter.
En cada oportunidad se designara igual numero de suplentes, que solamente podran
reemplazar al titular durante su ausencia, sea temporaria o definitiva y en todos los casos
hasta |a fecha de finalizacion del mandato del titular reemplazado.

Articulo 33°.- Las ingtituciones primarias, reconocidas por €l Ministerio de Salud Publica
en la forma que determina € articulo 13° de la Ley 6312, deberan proponer con la debida



anticipacion los nuevos candidatos titulares y suplentes que reemplazardn a los anteriores
gue finalizan su mandato. En igual forma propondran a los reemplazantes de titulares y
suplentes ausentes en forma definitiva o muy prolongada.

Articulo 34°.- En todos los casos el Consgjo de Administracion -excepto en los supuestos
contemplados en el Articulo 50° de la Ley- se integrard con dos personas como maximo, en
representacion de la Municipalidad o Comuna respectiva, que seran designadas por €l
respectivo organismo con caracter ad-honorem. A los fines de la Ley 6312, la
Municipalidad o Comuna en su caso, es considerada entidad primaria, y a igua que las
demés ingtituciones, y juntamente con las mismas, deberan ser reconocidas en el carécter de
tal por Decreto del P.E. las personas por ellas designadas como integrantes del Consgjo de
Administracion.

Articulo 35°.- A los fines de la representacion igualitaria minima que establece la Ley para
laintegracion del Consejo de Administracion, se estara alo siguiente: 1°) Si fueren dos las
entidades primarias, comprendida la Municipalidad o Comuna, llevaran dos representantes
éstas, y seis la otra. 2°) Si fueren tres las entidades llevaran: dos la Municipalidad o
Comuna, y tres cada una de las otras. 3°) Si fueren cuatro: llevaran, dos representantes cada
una, en todos |los supuestos, como minimo, ya que la representacion de las instituciones que
no fueren la Municipalidad o Comuna pueden ser aumentadas en igual proporcién entre
ellas. 4°) Si el Consgjo de Administracion se integrare con dos 0 méas municipalidades o
comunas, tendran en estos casos un solo representante en el Consgjo.

De sus atribuciones y deberes.

Articulo 36°.- El Consgjo de Administracion actla, en relacion al gobierno del Ente, como
Asamblea General en las decisiones que € mismo debe tomar, en cumplimiento de su
cometido especifico, para lo cual debera reunirse periodicamente en la formay plazo que
establezca el Reglamento Interno que se dicte, y por o menos unavez al mes.

A esos mismos fines podra empero ser citado por €l Presidente de la Comision Ejecutiva,
por razones urgentes, en cualquier momento; aln fuera de las fechas de reuniones
ordinarias.

Articulo 37°.- Todas las resoluciones que tome e Consgjo de Administracion, seran por
mayoria de votos de sus miembros -la mitad méas uno de la totalidad de sus integrantes-
labréndose el acta respectiva que asi 1o documente, en €l libro especia que a esos fines es
obligacion poseer, y que sera firmada en cada caso por todos los asistentes. EI Médico
Director como asesor del Consgjo de Administracion, si bien no tiene voto, suscribira e
acta cuando estuviere presente, degjando empero constancia en la misma de sus
observaciones o disconformidad con lo resuelto por el cuerpo.

Articulo 38°.- El presidente de la Comision Ejecutiva debe presidir las reuniones del
Consgjo de Administracion. A falta de éste lo hara el secretario, y en ausencia de ambos, el
tesorero. Si faltaran los tres, presidira la reunion la persona que a efecto se designe en ese
mismo acto, y sus resoluciones seran vélidas. Todos |os integrantes tienen voz y voto en las
deliberaciones, excepto el Médico Director que solamente tiene voz, y los miembros de la
Comision Ejecutiva en los casos en que se juzgue su conducta o |o actuado por lamismaen
exceso de sus atribuciones. En este Ultimo caso y a los fines de la mayoria del articulo 37
precedente, no se cuenta alos miembros de la Comisién Ejecutiva

Articulo 39°.- Son funciones especiales del Consgjo de Administracion, sin perjuicio de las
demés que le sefialalaLey y surgen de este Estatuto, |as siguientes:

a) Aprobar el presupuesto de recursos y gastos del Ente, antes de su elevacion al Poder
Ejecutivo.

b) Aprobar todas las reglamentaciones internas que dicte la Comision Ejecutiva.

c) Velar por e cumplimiento y gecucion del presupuesto del Ente, y los planes previstos
para cada gjercicio financiero.

d) Velar para que e Ente cumpla con los fines especificos que motivara su creaciéon de
acuerdo conlaLey y el presente Estatuto orgénico.

€) Autorizar la designacion o cesantia de personal, y la fijacion de sus respectivos salarios,
y las sanciones disciplinarias que se apliquen a los mismos cuando sean superiores a diez
dias de suspension por cada personay cadavez.



f) Autorizar la aceptacion de donaciones, legados, herencias, etc., en laforma que establece
laLeyy el presente Estatuto.

g) Autorizar la venta de bienes muebles e inmuebles y/o la adquisicion de los mismos en los
casos que hubiere lugar.

h) Aprobar o desaprobar |0 actuado por la Comision Ejecutiva fuera de sus atribuciones
normales, y remover alosintegrantes de dicha Comision Ejecutiva.

i) Designar comisiones o sub-comisiones internas, ad-honorem para realizar tareas
auxiliares determinadas para el mejor logro de los fines del Ente.

j) Cumplir con las demas obligaciones propias que le imponga la Ley y este Estatuto.
Comision Ejecutiva

Articulo 40°.- La Comision Ejecutiva cumplira las funciones que le acuerda la Ley con
arreglo a las atribuciones que surgen de este tipo de gestion, como mandataria del Ente,
dentro de las limitaciones que determina el presente Estatuto. Para ello puede ser asistida
por un Gerente Administrativo y el personal auxiliar necesario, € que puede ser rentado y
gue no forma parte del Consegjo de Administracion.

Articulo 41°.- Las resoluciones y demas actos que realice la Comision Ejecutiva en exceso
de sus atribuciones normales, serén siempre con cargo de inmediata informacion y pedido
de aprobacion del Consgo de Administracion, lo que solamente podra hacer cuando
situaciones urgentes asi |0 autoricen, bajo pena de responder por dafios y perjuicios si no se
aprobare |o actuado en tales condiciones.

De sus atribuciones y deberes

Articulo 42°.- La Comision Ejecutiva tiene facultad para realizar todos los actos necesarios
para el buen gobierno y administracion del Este, como mandataria especial del mismo, con
las Unicas limitaciones que sefiala € articulo 40° del presente Estatuto, para lo cual debera
reguerir la aprobacion o autorizacion previaa Conseglo de Administracion.

Articulo 43°.- Para que tengan validez los actos de la Comision Ejecutiva y obliguen al
Ente, deben ser firmados por € presidente y refrendados: por €l tesorero en toda cuestion
gue se trate de librar fondos, rendiciones de cuentas, y en genera en aquellos que hacen ala
parte contable, y por e secretario en los demas casos. Cuando se presenten dudas,
refrendarén lafirmadel presidente, €l tesorero y secretario juntamente.

Articulo 44°.- La Comisién Ejecutiva podra aplicar sanciones a personal rentado que
dependa del Ente, hasta suspensiones que no excedan de diez dias cada vez y por persona.
Para una pena mayor o cesantia, debe pedir previa aprobacion del Consgjo de
Administracion.

L os agentes afectados al Ente que dependan de otros organismos oficiales o privados, seran
sancionados por sus respectivas autoridades, a pedido de la Comision Ejecutiva 'y bajo su
responsabilidad. En igual forma seran declarados cesantes cuando a ello hubiere lugar con
causa justificada.

En lo que respecta a los profesionales amparados en el Decreto-Ley 7216/63 (Profesionales
Universitarios de la Sanidad) se estard para la aplicacion de sanciones disciplinarias y
necesarias, a lo legisado en la materia en ese ordenamiento legal y consignando en €l
Articulo N° 31 de este Estatuto.

VIl - DE LOS RECURSOS

Articulo 45°.- El Ente debera hacer las gestiones del caso a efectos de contar con los
recursos necesarios para sufragar los gastos que demande el funcionamiento del mismo.
Para el célculo de los recursos que cada gjercicio financiero demande, se debe partir de los
gastos realizados en €l gercicio anterior, y agregarle a ese monto |os nuevos gastos que se
estimen para e futuro en atencion a los planes que el Ente haya elaborado en materia de
aumento de sus prestaciones 0 mayores Costos.

Articulo 46°.- El presupuesto de recursos y gastos debera contener la totalidad de los
ingresos y egresos de cada gjercicio, aln los gastos que sean sufragados en forma directa
por el Ministerio de Salud Publica, Municipalidad o Comuna, etc., en concepto de sueldo
del personal con sus respectivos aportes y cargas socialesy laborables, o por suministro de
medicamentos, instrumental, material es de curaciones, roperia, €tc..

Articulo 47°.- Parala confeccion del presupuesto se seguirén las normas técnicas aplicables



al caso, de modo que sea posible su valoracion mensual y de conjunto, para estimar €l
verdadero costo del servicio. El Ente tiene facultad para solicitar alas reparticiones publicas
especializadas en esa materia a los fines de la forma de confeccionar su presupuesto en la
maneraindicada

Articulo 48°.- A losfines del Articulo 29 de la Ley, debe entenderse que los recursos que €l
mismo les asigna un destino especial, son para los supuestos de que el Ente no pueda
realizar |as prestaciones gratuitas minimas de otro modo, toda vez que es funcion del mismo
tratar no solamente de cubrir prestaciones o tope minimo de prestaciones, sino ampliarlas
hasta llenar el total de las necesidades, en la materia, de la poblacidn con recursos propios,
y ain llegar a la financiaciéon integral de esas prestaciones gratuitas a través y por
intermedio del Ente, sin dependencia econdmica del Presupuesto Provincial, mediante la
desgravacion paulatina de impuestos que e mismo contiene para esos fines, para ser, en €l
tiempo trasladados como recursos normales de estos Entes, de acuerdo a sistema y
procedimientos que atal efecto y en su oportunidad se aplicaran.

VIII - DEL PATRIMONIO

Articulo 49°.- Los elementos que indica el articulo 33 de la Ley, que recibe e Ente, como
asi los que éste adquiera por distintos titulos a partir de ese momento, constituyen el
patrimonio de uso y consumo del mismo, 10s que Unicamente pueden ser destinados para los
fines propios del servicio.

Articulo 50°.- Todos los bienes de cualquier naturaleza, y por cualquier titulo que fuere, que
el Ente adquiera, debe serlo con cargo de destinarlos Unica y exclusivamente al fin
especifico que determina su creacién, y toda donacion, legado, herencia, etc., que reciba,
aln con cargo, seran con ese destino y aceptando las disposiciones del articulo 34 delaLey
en lo que respecta ala propiedad ulterior de |os mismos.

Articulo 51°.- Sin perjuicio de lo sefidlado en los dos articulos anteriores, se establece que
los bienes de uso y consumo o de rentas del Ente, que en ese caracter y con el destino
indicado, constituyen su patrimonio, quedan irreversiblemente a cargo del mismo,
disponiendo de ellos a titulo de duefio, bien entendido en cumplimiento de su fin especifico
y a ese solo efecto. En tal calidad pueden disponer la venta para su reposicion 0 por no ser
de utilidad, de bienes muebles, instrumental, y demas elementos que le fueren
suministrados por el P.E., con cargo de invertir su producido en bienes o elementos para el
servicio. Para ello debera gestionar la autorizacion pertinente al Ministerio de Salud Publica
y Bienestar Social, y darlos de bgja del inventario respectivo con las debidas aclaraciones.
IX - DEL PERSONAL

Articulo 52°.- En los casos en que el Ente se haga cargo del pago del sueldo del personal
rentado del mismo, serd de aplicacion el articulo 38° de la Ley. En caso contrario €l
persona que debe reemplazar a los titulares que cesan en sus cargos, sera designado por €l
P.E. apropuestadel Ente.

Articulo 53°.- Las sanciones disciplinarias que se deban aplicar a estos agentes, o serden la
forma que determina el articulo 44° del presente Estatuto, y con respecto alos profesionales
Universitarios de la Sanidad, se estaraalo prescripto en los articulos 28° y 31° del presente.
X - ESTABLECIMIENTOS DE SEXTA CATEGORIA

Articulo 54°.- A los fines de los articulos 49°, 50° y 51° de la Ley 6312, se establece lo
siguiente:

a) La Comuna y Asociacién Cooperadora se consideran instituciones primarias minimas
que pueden congtituir el Consgjo de Administracion, las que y para las gestiones y
funciones que determinan los articulos 17° a 23° de este Estatuto, se constituiran en
Comisiones Vecinaes con las funciones que les son propias.

b) Si ademas de la Comunay Asociacion Cooperadora existiere una o més instituciones que
estando en las condiciones legales desearen hacerlo, pueden integrar la Comision Vecina y
el Consgjo de Administracion, en cuyo supuesto la representacion de estas instituciones sera
la que establece este Estatuto. Ello debe entenderse en el caso de que no se dieren los
supuestos que prevé laLey y € Estatuto Organico para los demas Entes, ya que siendo €ello
asi, e establecimiento de Sexta Categoria serd considerado en la misma situacion que los
otrosy se aplicardn en un todo las disposiciones para el os establecidas.



¢) Lo dicho para los demés supuestos, en lo referente a jurisdiccion territorial del Ente, es
de aplicacion para estos casos, de tal manera que s dentro de la misma hubieren dos
comunas, cada una de ellas debera llevar dos representantes en e Consgo de
Administracion, y los restantes se repartiran entre las demés ingtituciones primarias que
intervengan en la gestion, en formaigualitaria entre ellas.

X1 - DEL CONTROL Y FISCALIZACION

Articulo 55°.- El Derecho de control y fiscalizacion que asignan los articulos 9° y 30° de la
Ley, se verificara por intermedio de los Organismos Administrativos, contables y técnicos
competentes, del Ministerio de Salud Publicay Bienestar Social, 10s que a su vez cumpliran
funciones de asesoramiento en todos | os casos en que fueren solicitados por |os Entes.
Articulo 56°.- Las funciones de Control y Fiscalizacion a que se hace referencia, implica
para €l Ente la obligacién formal de facilitar |a tarea de las personas encargadas de €ello, y
en lo referente al asesoramiento, un derecho que pueden gercitar y los organismos oficiales
pertinentes tienen la obligacion de suministrar.

X1l - DELASINTERVENCIONES A LOSENTES

Articulo 57°.- Las intervenciones a los Entes se dispondrén siempre por resolucion fundada
del Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, previo sumario administrativo y a los
fines que indica el Articulo 8° de la Ley, con facultad inclusive de relevar transitoria o
definitivamente de sus cargos a los integrantes de la Comisién Ejecutiva.

Articulo 58°.- Dicha intervencion sera transitoria, sin perjuicio de que, si causas atendibles
lo aconsgaran, se transforme en definitiva; pudiendo llegar inclusive a declarar la
caducidad del mandato de los integrantes del Consgo de Administracion. Para ello se
dictaralaresolucion fundada que asi 1o determine.

Articulo 59°.- Cuando hubiere lugar a una medida como la sefialada en € articulo anterior,
el Ministerio de Salud Publicay Bienestar Social deberainvitar alas Instituciones Primarias
a gque propongan nuevos miembros que en su representacion integran e Nuevo Consgjo de
Administracién, en laforma que sefiala este Estatuto, si no hubiere lugar a lo sefialado en €l
articulo 8° in-finedelaLey.

Articulo 60°.- EI Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social debera proyectar las
reformas a presente Estatuto, y dictar normas reglamentarias que sean complemento del
mismo y de la Ley 6312, en cuyo cometido podra solicitar la opinién de los respectivos
entes.

Art. 2°.- Registrese, comuniguese, publiquese y archivese.
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