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/ BUENOS AIRES

DECRETO 7881/1984
PODER EJECUTIVO PROVINCIAL (P.E.P.)

Instituto de Obra Médico Asistencial. Sustitucion del
dec. 1627/72.
Del: 28/11/1984, Copia Oficial.

LA PLATA, 28 de Noviembre de 1984

Visto la presentacion efectuada por € Honorable Directorio del INSTITUTO DE OBRA
MEDICO ASISTENCIAL, gestionando la necesidad de modificar el Decreto 1627/72,
Reglamentario de la Ley 6982 (T.O. 1972), adecuandolos a |l os requerimientos actuales, y
CONSIDERANDO:

Que d Ingtituto de Obra Médico Asistencial tiene por premisa orientar la planificacion de
un sistema sanitario asistencial para todo el ambito de la Provincia (articulo 1° de su Ley
Organica);

Que dentro de sus posibilidades, € Instituto de Obra Médico Asistencial deberia ampliar €l
marco de sus beneficiarios, dandole contenido social a su gestion medico-asistencial;

Que apuntando a dicha finalidad se ha previsto posibilitar la extension de la cobertura a
todos los habitantes de la Provincia de Buenos Aires,

Que los estudios realizados, abonados por la experiencia recogida, hacen aconsgable
modificar el Decreto 1627/72, adecuandol o a las necesidades actuales,

Que en lainteligencia de adoptar un sistema congruente y efectivo con €l articulado de la
Ley, se optar por realizar una correlacién numérica del texto del presente decreto, con el de
laLey 6982 (T.O. 1972), de modo tal de permitir una mayor clarificacion de su normativa,
aun cuando algunos articulos no necesiten ser reglamentados.

Por €llo:

El Gobernador de la Provincia de Buenos Aires decreta:

Articulo 1°.- Sustitlyese el Decreto N° 1627/72, Reglamentario delaLey 6982 (T.O. 1972),
por el Decreto que se acompafna como Anexo | y que forma parte del presente.

Art. 2°- El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Ministros Secretarios, en los
Departamentos de Salud y Gobierno e interino de Economia.

Art. 3°.- Comuniquese. Publiquese, dése al Boletin Oficial y ARCHIVESE.

ANEXO |

DECRETO REGLAMENTARIO DE LA LEY 6982 (T 0. 1972)

ARTICULO 1.- I- El Honorable Directorio, orientando la planificacion del sistema sanitario
asistencial aque alude el articulo 1°delaLey 6982 (T.0O. 1972), podréa autorizar la adhesion
en forma directa, individua y voluntaria, a su régimen, de aguellas personas que acrediten
su residencia en forma permanente en jurisdiccion de la Provincia de Buenos Aires, quienes
podran solicitar la incorporacion de los familiares a cargo, conforme a lo establecido en €l
articulo 19° de este Reglamento.

El H. Directorio determinara los requisitos y condiciones a cumplimentar por cada uno de
estos postulantes, pudiendo rechazar o postergar la efectivizacion de las afiliaciones
solicitadas.

Il - El H. Directorio podra autorizar la incorporacion colectiva de grupos de poblacién de
recursos insuficientes, a través de Organismos Publicos Provinciales y/o Municipales. El
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Organismo peticionario deberd, en todos los casos, acreditar y certificar ante el .O.M.A. la
insuficiencia de recursos de |os solicitantes, cumpliendo |os requisitos que éste establezca, y
abonando los aportes que determine el H. Directorio de acuerdo a articulo 12° del presente
Decreto.

Articulo 2.- I.- Los representantes de los afiliados en € directorio del IOMA seran
designados por €l Poder Ejecutivo, segin lo establece el Decreto-Ley N° 7840/72, a
propuesta de las Organizaciones Gremiales representativas de los afiliados obligatorios de
las siguientes areas. 1) Personal Administrativo del Estado Provincial, uno (1); 2) Personal
docente del Estado Provincial, uno (1); 3) Jubilados del Estado Provincia, uno (1).-

I1.- Cada una de las Organizaciones Gremiales representativa de las &reas mencionadas,
procedera, en e plazo de los 30 (treinta) dias antes de que fenezca € mandato de los
Directores, a presentar su candidato y un suplente, que reemplazara a aguél en caso de
ausencia temporaria o definitiva, con los datos completos de los mismos en formularios que
atal efecto entregara el IOMA, para que se verifique si no existen causas que imposibiliten
Sus nombramientos.

I11.- En e mismo momento de presentacion de la propuesta de candidatos en el IOMA para
su elevacion a Poder Ejecutivo, las Organizaciones deberan acompanar toda la
documentacion, debidamente certificada, que avale su representatividad.

IV.- En el caso de que més de una Organizacion Gremia se considerare representativa de
algunas de las areas consignadas en € apartado |, se evaluard la documentacion
acompanada por cada una de las mismas, y s de esta no surgiere con claridad la mayor
representatividad de una de ellas, se, procederd a realizar un sorteo publico afin de elegir a
la que propondra sus candidatos. El sorteo debera realizarse con la presencia del Escribano
General de Gobierno y representantes de las Organizaciones Gremiales representativas, en
cuestion.

ARTICULO 3° - SIN REGLAMENTAR

ARTICULO 4°- SIN REGLAMENTAR.

ARTICULO 5°- SIN REGLAMENTAR.

ARTICULO 6° - SIN REGLAMENTAR.

ARTICULO 7°-

a) SIN REGLAMENTAR.

b) SIN REGLAMENTAR.

c) SIN REGLAMENTAR.

d) Se Incluye dentro de esa previsiéon legal, celebrar convenios con organismos y/o
entidades representativas de los prestadores en todo € territorio del pais, a los efectos del
otorgamiento de servicios médico-asistenciales para sus afiliados residentes o en transito en
otra Provincia Asimismo, podra celebrar convenios para la prestacion de servicios a
beneficiarios de Obras Sociales Provinciales similares al 1.0.M.A., que funcionen dentro
del territorio nacional.

€) SIN REGLAMENTAR.-

f) La prestacion asistencia se realizara por los prestadores inscriptos en el instituto a traves
de sus entidades representativas, o en forma Individual.

El I.O.M.A. efectuara los controles e inspecciones correspondientes, quedando facultado el
H. Directorio, a procurar por si, o por intermedio de los Organismos Técnicos competentes
latipificacion y acreditacion de los servicios.

g) 1 - El Importe devengado por la prestacion del servicio seré abonado por e .LO.M.A. y
por € afiliado, conforme a la reglamentacion que a efecto dicte e Directorio.

2 - Las facturaciones de los prestadores deberan ser remitidas a 1.0.M.A. en la forma en
gue lo determine el Directorio.

3 - Las liquidaciones remitidas por los prestadores deberan corresponder a los servicios
efectivamente realizados en -forma personal y directa por los mismos. Ningun prestador
podraincluir servicios en los que hubieran Intervenido parcial o totalmente otras personas,
salvo los que provienen de trabajos por equipos profesionales debidamente habilitados por
el .LO.M.A. atalesfines.

4 - No se reconoceran facturaciones efectuadas por prestaciones que se otorguen a cényuge



y familiares por consanguinidad o afinidad, hasta el segundo grado de parentesco del
prestador.

5-El I. O.M.A. podrarequerir del profesional tratante y del establecimiento asistencial, la
historia clinica de los &filiados atendidos a su cargo. La confeccién de la historia clinica de
cada afiliado atendido con cargo a I.O.M.A., es obligatoria para €l profesiona y servicio
adherido.

Asimismo, I.O.M.A. podré requerir e envio de toda informacién que asegure conclusiones
destinadas a auditoriay estadistica de las prestaciones.

El incumplimiento, por parte del prestador, de lo precedentemente establecido, determinara
la no acreditacion de la prestacion o el derecho del 1.0.M.A., en su caso, a aplicar e débito
pertinente si hubiera sido abonada; sin perjuicio de las sanciones previstas en €l presente.

h)

1. Las sanciones aque serefiere el articulo 7°, inciso h) delaley son:

A) Correctivas:

- LIamado de atencion.

- Apercibimiento.

- Suspension.

B) Expulsivas:

- Exclusion definitiva

Estas sanciones afectardn exclusivamente las relaciones que vinculan e IOMA con los
afiliados, profesionales y servicios adheridos.

2. Las sanciones referidas podran ser aplicadas a los afiliados, profesionales y servicios
adheridos previa formacion del sumario administrativo respectivo, que respetara en todos
los casos el derecho de defensa.

3. Las sanciones a las que se refiere €l punto a) del apartado 1 de este inciso podran ser
aplicadas en forma condicional por primeray Unica vez a cada imputado en los casos de
faltas leves, cuando la circunstancia de hecho y/o los antecedentes aconsgjaren seguir ta
temperamento

4. Lasancion de suspension podra ser aplicada en un término de hasta un (1) mes cuando la
falta sea calificada como leve, y de hasta seis (6) meses cuando sea leve reiterada.

5. De todas las sanciones que puedan ser aplicadas, procede solamente el recurso que
autorice el articulo 10 delalLey 6982 (T.0O. 1972).

6. Son causales para aplicar las medidas disciplinarias de llamado de atencion,
apercibimiento y suspension -esta Ultima en la medida que sefidla e apartado 4)- las
siguientes faltas leves que pudieran cometer |os profesionales o servicios adheridos:

a) Prestar a afiliado sin requerirle la exhibicion de su correspondiente credencial,
documentos 'y demas requisitos exigibles.

b) Omitir consignar en el comprobante del servicio realizado |os requisitos exigidos por las
normas para médicos y demas profesionales del arte de curar.

¢) Incumplir el requisito de hacer suscribir el recetario en el mismo acto del servicio
profesional.

d) No hacer comunicaciones de todo acto de inconducta en que hayaincurrido el afiliado en
ocasiOn o después de la asistencia profesional que le haya prestado.

€) Sustituir firmas del receptor del servicio incumpliendo los requisitos exigibles en caso de
imposibilidad o impedimento del beneficiario.

f) Negarse a otorgar o exhibir, segun los casos, la documentacion que se le requiera en
cumplimiento de esta reglamentacion.

g) Cometer actos irregulares formales por parte del servicio prestador en e
desenvolvimiento de sus relaciones profesionales con la obra social, vulnerando el proceder
normal.

h) Orientar a afiliado hacia algun servicio prestador determinado, desvirtuando con €ello la
libre eleccion del profesional interviniente.

i) No concurrir, sin la debida justificacion a llamado de la Obra Social cuando ésta, en
formafehaciente selo requiera.

j) Incumplir la realizacion de actos y/o diligencias requeridas por e presente decreto,



normas complementarias y resoluciones del Directorio.

7. Podran sancionarse con suspension de hasta dos (2) afios o con exclusion definitiva las
siguientes faltas graves que pudieren cometer los profesionales o servicios adheridos:

a- Hacer suscribir a afiliado mayor nimero de prestaciones que las realizadas.

b - Liquidar visitas sin el examen del enfermo o por simple repeticion de recetas.

¢ - No respetar €l prestador €l arancel con que actla, cobrando al afiliado méas que lo que
corresponda.

d - Facturar servicios que no hayan sido realmente prestados.

e - Liquidar visitas a domicilio cuando estas hubieran sido prestadas a consultorio, o
correspondiera su inclusion en esta categorizacion.

f - Sustitucion y/o agregado de medicamentos o practicas no ordenadas.

g - Redlizar cualquier acto irregular por el que se ocasione 0 se intente causar perjuicio ala
Obra Social o permita obtener beneficios indebidos en favor de los prestadores, afiliados
ylo terceras personas 0 en entidades, sea utilizando nombre supuesto, calidad simulada,
falsos titulos o influencias, abuso de confianza o valiéndose de cualquier ardid o engafio.

h - Posibilitar que bajo su amparo, negligencia u omision, terceros, profesionales o no y/o
servicios prestadores, realicen practicas, autoricen su realizacion o liquiden prestaciones
gue técnica o licitamente no correspondieran.

8 - A los efectos de la graduacion de las sanciones a aplicar, se consideraran reincidentes
los que alafecha de lacomision de la nuevafalta hayan sido sancionados.

En todos los casos, la autoridad que aplique la sancion deberd tener en cuenta
especialmente, |as circunstancias atenuantes o agravantes particulares de cada infractor.

9 - La facturaciones gque dieran origen a sumario y en el que hayan recaido sancion, no
serdn abonadas. En los supuestos de retencién de liguidaciones por prestaciones
asistenciales, que resulten gjenas a la responsabilidad del interesado y de lugar a ulterior
reconocimiento y pago cuando haya variado el arancel de aplicacion, se efectuara mediando
nueva liquidacion sobre la base del arancel vigente a tiempo de librarse la orden de pago.
10- Son causdes para aplicar las medidas disciplinarias de llamado de atencion,
apercibimiento y suspension, las siguientes faltas leves que cometiere € usuario:

a - No concurrir a Illamado de la Obra Social, cuando esta en forma fehaciente se lo
requiera.

b - Cualquier acto de inconducta en el consultorio particular del profesional o en el
establecimiento asistencial o paracon el Instituto.

¢ - Omitir denunciar todo acto de inconducta de que tenga conocimiento, por parte de
cualquier prestador y/o afiliado en las relaciones con I.O.M.A.

11- Podra sancionarse con suspension de hasta dos (2) afios o exclusion definitiva, a los
usuarios que cometieren las siguientes faltas graves:

a - Prestar su conformidad o firmar facturaciones médicas sin que se hubiera realizado la
prestacion total o parcial del servicio profesional.

b - Prestar o transferir la credencia que le hubiere sido entregada .

¢ - Laconnivencia dolosa con €l servicio prestador.

d - La falsedad, declaraciones o alteraciones dolosas en la denuncia de los familiares a
cargo o en la acreditacion de ingresos.

e - Redlizar maniobras, adulterar documentacion, intervenir directamente o participar en
actos que Intenten causar perjuicio a la Obra Social, en beneficio para s, para e servicio
prestador 0 terceras personas. Seran consideradas agravantes las faltas cometidas por el
usuario con dario al patrimonio del Instituto.

12- El poder sancionatorio del Instituto se extingue en todos los supuestos de faltas a los
tres (3) aflos. La prescripcion de la accion comienza a correr desde el dia en que se presenta
a cobro ante e Ingtituto la facturacion que diere posteriormente origen a las
Investigaciones, presumarios y sumarios, o desde que lafalta llegare a su conocimiento por
denuncia. La comision de una nueva fata y los actos o diligencias de Investigacion
mencionados precedentemente, que tiendan a poner y/ 0 mantener en movimiento este
poder de policia, interrumpen la prescripcion con los efectos propios de ésta.

13 - Las sanciones de suspension y de exclusion definitiva llevarén implicitas la no



utilizacion de los servicios por parte del usuario, debiendo este, durante tal lapso, continuar
efectuando los aportes de Ley.

14 - Las sanciones aplicadas al afiliado directo podran ser extendidas al afiliado a cargo, no
asi en el caso inverso que siempre seraindividual.

15- El profesional, servicio o usuario que hubiese sido excluido en razon de la gravedad de
la falta cometida, podra solicitar rehabilitacion por intermedio de la Federacion que lo
nuclea o personalmente, ante las autoridades del Instituto, siempre que hubiere transcurrido
mas de dos (2) afos desde la fecha de su separacion. Si esta solicitud fuere denegada solo
podra solicitarla de nuevo cuando haya transcurrido méas de un (1) afio desde la fecha de su
ultima presentaci on.

16- El I.O.M.A. redlizara las auditorias e investigaciones que considere convenientes y
oportunas para evaluar la efectiva prestacion de los servicios a sus dfiliados, pudiendo
promover de oficio las averiguaciones presumariales que fueren conducentes a estos
efectos, y como paso previo para disponer, eventualmente, la sustanciacion del respectivo
sumario. A los efectos de la observacion del secreto profesional, el Directorio establecera
los nodos y condiciones en que se requerirdla documentacion e Informe del profesional.

17- El Presidente del Instituto darala orden del presumario y la designacion del responsable
del mismo. Este sera llevado a cabo y concluido en un término maximo de sesenta (60)
dias. El Presidente, a peticion de quien sustancie esta etapa, podré prorrogar este plazo por
un periodo no mayor detreinta (30) dias. La peticion debera ser fundada.

18 - El funcionario a cargo a quien se le encomendara esta tarea presumaria serd el
responsable del tramite y tendra las mismas atribuciones que se le confieran a agente que
realice el sumario.

19.- No dara lugar alainstruccion del sumario la denuncia que provenga de fuente anénima
o hecha bgjo firma apdcrifa. Sin perjuicio de ello, € Instituto podra hacer suya todo tipo de
denuncia, realizando al efecto |as averiguaciones respectivas.

20- En caso de que la denuncia sea oral, se labrara acta, la que deberd contener los
requisitos enunciados en €l articulo 71° del Codigo de Procedimiento Penal de la Provincia
de Buenos Aires.

En el caso de que sea en forma escrita, correspondera que la misma sea ratificada
personal mente.

21- Dispuesta la formacion del sumario, este serainstruido por la Direccion de Sumario de
la Provincia, debiendo atales fines girarse las actuaciones a dicho organismo.

La disposicion que ordene la Instruccion del fumarlo deberé contener concretamente la
mencion de los hechos a Investigar y laindividualizacion de los afiliados, profesionales y/o
servicios adheridos presuntamente incul pados, si los hubiere.

22- La jurisdiccion sumaria es Indelegable, salvo para redizar determinadas diligencias
fuera del radio de la ciudad, y sblo en casos de excepcion, debidamente justificados. En
caso de impedimento para ser realizadas en € interior de la Provincia por personal del
organismo actuante, este podra requerir la colaboracion de la autoridad policia del lugar o
eventualmente, del funcionarlo municipal a cargo de la Asesoria Letrada, delegandose asi
determinadas y especificas funciones del Instructor.

23- Lainstruccion sumarial tendra facultades para requerir directamente los informes que
crea necesarios, sin proseguir lalinea Jerérquicafuncional.

24 - Las notificaciones a los Imputados y testigos del caso, se practicaran persona mente,
por cédula o carta documento debiendo seguirse en todos los casos € procedimiento
estatuido por los articulos 62° y siguientes del Decreto Ley 7647/70.

25 - Los dfiliados, profesionales, y 1os representantes legales de las entidades prestatarias de
servicios, estén obligados a comparecer al |lamado de la Instruccion bajo apercibimiento de
las sanciones contempladas en el presente Decreto.

26 - Todas las actuaciones practicadas durante la etapa presumarial serén validas sin
necesidad de que se las ratifique ante la instruccion. Sin embargo, ésta podra ordenar
nuevamente la produccion de las mismas, si 1o estima conveniente, como asi, realizar otras
nuevas.

27- Determinada que sea la responsabilidad "prima-facie" del servicio prestador se dictara



la providencia de imputacion En este estado, se comunicara a la entidad representativa tal
circunstancia, la que no sera parte del sumario, y sele daravistaal inculpado por el término
de diez (10) dias habiles, dentro de los cuales deberd efectuar su descargo y proponer las
medidas probatorias que crea oportunas para su defensa. En tales supuestos, se le
comunicara a 1.0.M.A. esa actitud, quien podra aportar nuevas pruebas que hagan a la
investigacion de los hechos nuevos alegados.

28 - Si en una misma causa hubieren varios sumariados, la instruccion, de oficio o a pedido
de cuaquiera de ellos, podra disponer la formacion de distintos tramites por separado,
siempre gue con ello no se produzcan dilaciones y/o dificultades.

29 - Todo escrito podra ser presentado, en un expediente en trdmite, hasta € dia siguiente
habil de su vencimiento, y dentro de las dos (2) primeras horas del horario administrativo
vigente.

30- En los casos en que el imputado no se presentare a hacer valer sus derechos dentro del
término de ley, se le daran por perdidos estos, sin necesidad de ser declarado rebelde,
pudiendo en este estado proveer € instructor |0 que corresponda, de acuerdo al estado de la
causa.

31 - La providencia que ordene la apertura a prueba de las causas, y/o deniegue
determinadas diligencias probatorias que se consideren inadmisibles o impertinentes, seran
inapel ables.

32- La prueba testimonial serd ofrecida en € mismo escrito de descargo y con el
interrogatorio correspondiente en pliego abierto. Las declaraciones se recibiran observando
en lo pertinente, las normas y disposiciones a que se refieren los articulo 136° y
concordantes del Codigo de Procedimiento Penal.

33- Cuando se considere necesario, se podran efectuar careos, ya sea por decision de oficio
de la instruccion en cualquier momento o a pedido de la defensa a ofrecer pruebas con
respecto a las testimoniales recabadas en la etapa presumarial. En el careo regiran las
normas y disposiciones de los articulos 150° y concordantes del Codigo de Procedimiento
Penal. Si éste se realizare entre los mismos sumariados, se tendra presente o dispuesto por
el articulo 129° del mismo Cadigo.

34 - En los casos que sea hecesaria la realizacion de pericias, éstas se confiardn a los peritos
oficiales.

35- Concluida la etapa probatoria, se correra traslado de lo actuado al interesado, para que
alegue sobre el mérito de la prueba producida, dentro del término de diez 10 dias habiles,
vencido €l cua el sumario se elevard alaautoridad competente.

36 - Agotadas las diligencias la Direccion de Sumarios, decretara el cierre del sumario y,
previa redaccion de un informe final, 1o elevard al Presidente del instituto de Obra Medico
Asistencia (1.0.M.A.), quien debera dar Intervencion a la Asesoria General de Gobierna
para que emita dictamen a respecto. Dicho organismo podra recabar medidas ampliatorias
37- S se redlizaran medidas probatorias con posterioridad a aegato producido por €
Imputado, se le dard nuevavista a éste, afin de que se expida sobre €l resultado de estas.

38- El H. Directorio del [.O.M.A. resolvera en la causa expidiéndose respecto de las
comprobaciones habidas, y sancionando o absolviendo a imputado, segun resulte que la
acusacion haya sido probada o no.

39- La sustanciacion de la causa administrativa por hechos que pudieren configurar delito, y
la aplicacién de las sanciones pertinentes en esferas administrativas, seran independientes
de la causa criminal y civil, y la resolucién que en virtud de ésta se dicte no influira,
necesariamente, en las decisiones que adopte la administracion. Sin embargo, pendiente la
causa criminal no podra dictarse resolucién absolutoria, en esferas administrativas.

40 - Si de las actuaciones surgieran indicios suficientes de haberse violado una norma del
derecho penal comun, se impondra de ello a las autoridades judiciales correspondientes,
procediéndose de acuerdo con €l articulo 73° del Cédigo de Procedimiento Penal.

41 - La publicacion a que se refiere la parte final del articulo 7° inciso h) de la Ley 6982
(T.O. 1972), sera efectuada por 1.0.M.A. y una vez notificada la sancion a la que se ha
arribado en el expediente, de acuerdo ala siguiente forma:

a- Publicacién en el Boletin Oficia por e término de un (1) dia.



b - Publicacion por un (1) solo diaen dos (2) de los diarios de mayor difusion en su zona de
influencia, que también seran designados por la autoridad administrativa.

42 - Lainterposicion del recurso contemplado en e articulo 10° delaLey 6982 (T.O. 1972)
no suspendera la gjecutoriedad y publicacion de la sancion impuesta, salvo que la parte 1o
hubiere solicitado expresamente y en la forma contemplada en el articulo 98° del Decreto
Ley 7647/70. En tal caso € Instituto podr& acceder alo requerido si las circunstancias asi 1o
aconsegjaren, mandando suspender la gjecucién y publicidad del acto administrativo.

43- El Decreto Ley 7647/70 de normas de procedimientos administrativos, y en o que no
estuviere previsto, el Codigo de Procedimiento en lo Penal de la Provincia de Buenos Aires,
sera de aplicacion supletoria

44- El 1.0.M.A. naotificara a la Federacion respectiva de las sanciones que aplique a sus
afiliados, cuando éstos estuvieren ligados por una relacion contractual o convenio. Ademéas
I.0.M.A. notificard ala autoridad administrativa que corresponda, las sanciones que aplique
alos usuarios a los efectos que hubiere lugar.

i) SIN REGLAMENTAR

j) SIN REGLAMENTAR.

k) SIN REGLAMENTAR.

[) SSIN REGLAMENTAR.

II) SIN REGLAMENTAR.

m) Las atribuciones a que se refiere e inciso m) de la Ley 6982 (T.0.1972) seran
equivalentes alas facultades fijadas por Ley de Presupuesto al Poder Ejecutivo.

n) SIN REGLAMENTAR.

A) A los efectos de la supervision de las inversiones establecidas en el articulo 7° inciso i)
delaLey 6982 (T.O. 1972), se elevara detalle mensualmente, de las operaciones efectuadas,
al Ministerio de Economia de la Provincia de Buenos Aires.

ARTICULO 8°: SIN REGLAMENTAR.

ARTICULO 9° SIN REGLAMENTAR.

ARTICULO 10° SIN REGLAMENTAR.

ARTICULO 11° La prestacion asistencial se realizara por los profesionales y/o servicios
autorizados, contratados y/o inscriptos en € ingtituto a través de sus entidades
representativas o en forma individual. Los sistemas que se implementen incluirdn las
prestaciones que fueran brindadas por efectores publicos.

ARTICULO 12° Los recursos del Instituto se integraran con:

a) El aporte de los &filiados directos, segun la siguiente tipificacion afiliatoria:

| - Obligatorios y Voluntarios Individuales de los apartados | y |1 del articulo 18° de este
Reglamento, de conformidad a las previsiones contenidas en € articulo 13° de la Ley 6982
(T.O. 1972).

I1- Voluntarios Individuales (terceros) del apartado IV del articulo 18° del presente Decreto,
y Voluntarios Colectivos. El Directorio determinard la politica de aportes atendiendo a que
larecaudacion total de este grupo &filiatorio debera cubrir como minimo el costo real de los
servicios gque se les brinda, teniendo en cuenta que e aporte promedio de este sector no
podra ser inferior al aporte promedio de los afiliados consignados en los apartados | y 11 del
presente articulo, haciendo prevalecer e concepto de solidaridad hacia los sectores de
inferiores recursos. Respecto de las afiliaciones voluntarias colectivas, €l Directorio podra
establecer valores por beneficiario cubierto, denominados "cépita o cuota por beneficiario”,
debiendo observarse las condiciones establecidas en el presente apartado. El aporte
establecido para cada beneficiario sera satisfecho por e patrono o contratante, en forma
total o compartida con los beneficiarios, con la modalidad y proporcion que convengan o
acuerden las partes, debiendo comunicarse a Ingtituto la forma en que sera integrado, para
su resolucion.

Las cuotas que surjan de la evaluacion de lo antedicho, seran establecidas teniendo en
cuenta la capacidad contributiva del beneficiario y la conformacion del grupo familiar bgjo
cobertura

b) La contribucion que e Estado empleador y sus organismos descentralizados o
autarquicos y/o municipalidades realicen por los afiliados directos citados en el apartado |



del inciso @) del presente articulo, y los aportes derivados que surjan de convenios
colectivos celebrados de conformidad a los articulos 1° y 20° de la Ley 6982 (T.O. 1972)
del presente Reglamento.

ARTICULO 13: El aporte previsto para los afiliados directos por € articulo 13° de la Ley,
estareferido alo reglamentado en €l articulo 12° Inciso a) aparcado |) del presente.
ARTICULO 14 El presente articulo esta referido a los aportes correspondientes para los
afiliados tipificados en e articulo 16° delalLey 6982 (T.O. 1972) y en €l articulo 12° inciso
a) apartado | de este Reglamento.

ARTICULO 15.- I- Afiliado directo titular es aguél facultado por ley para incorporarse sin
relacion aotro afiliado.

I1. Afiliados Indirectos son aquellos cuya incorporacion a régimen del IOMA devienen
como consecuencia de su relacion de parentesco con el afiliado directo de conformidad con
lo establecido en los articulos 18° apartado V) y 19° de este Decreto.

ARTICULO 16.- |- Quedaran incluidos como afiliados obligatorios todos |os beneficiarios
de regimenes previsionales provinciales estatales que se hayan desmembrado o se separen
en lo sucesivo del Ingtituto de Prevision Social de la Provinciay formen caja propia

[I- Durante, el periodo de tramitacién de pensiones o jubilaciones ante € Instituto de
Prevision Social o Cgja de Retiros, Jubilaciones o Pensiones de la Policia de la Provincia de
Buenos Aires, por €l término de seis (6) meses, renovable por otro periodo igual en caso de
causales fehacientemente justificadas y certificadas por dichos organismos, sus titulares
continuaran en su caracter de afiliados debiendo la Caja pertinente retener, a tiempo del
pago del beneficio, los aportes que éstos adeudaren a |.O.M.A., los que serén liquidados a
éste, junto con €l aporte patronal. Si € beneficio fuere denegado, €l afiliado debera abonar
integramente |os aportes adeudados que correspondan, con retroactividad a la fecha de baja
correspondiente, con mas la actualizacion dineraria respectiva. De ser denegado el beneficio
el afiliado puede optar, previo pago, de los aportes adeudados, por la afiliacion voluntaria
individual como ex-afiliado.

ARTICULO 17°: SIN REGLAMENTAR.

ARTICULO 18°: Seran Afiliados Voluntarios individuales directos e indirectos del
I.O.M.A., aguellas personas que hicieren uso de la opcién que otorga la Ley 6982 (T.O.
1972), esta Reglamentacion y normas complementarias para adherir a su régimen.

| - Vinculados al Estado Provincial y/o Municipal. -

Aquellos funcionarios cuyo cargo sea electivo y los Jueces del Poder Judicial.

Il - Los agentes del Estaco Provincia y/o Municipal. Aquellos que por €l articulo 18° inciso
d) de la Ley 6982 (T.O. 1972) y modificado por € Decreto Ley 9152/78, referido a
contratados de locacion de servicios o de obra, o que se les remunere en forma diaria o por
trabajo a destgjo opten por &filiarse voluntariamente al 1.0.M.A. gozaran de los mismos
derechos y obligaciones que los afiliados obligatorios, y seran considerados como tales
desde el momento en que se incorporen. La opcion para la afiliacion, a la que se refiere el
presente apartado, podra ser gjercida dentro de los sesenta (60) dias de producido su ingreso
a organismo vinculante. Transcurrido dicho plazo podra requerir su afiliacion soportando
un periodo de noventa (90) dias de carencia de servicios con aportes, a contar a partir del
primer dia del mes en que se efectivice la peticion. En ambos casos la opcion deberd ser
comunicada a I.O.M.A. en forma fehaciente, por acto administrativo del respectivo
organismo.

I11 - Personal del Estado Provincial o Municipal en periodo de inactividad sin sueldo.
Maestros suplentes:

El cese del vinculo transitorio facultard a dichas personas a ingresar como afiliados
voluntarios con continuidad de beneficio, debiendo formular la pertinente peticion de
incorporacion dentro de los sesenta (60) dias del cese mencionado. Transcurrido dicho
lapso, regird para estas personas €l periodo de carencia referido en el apartado precedente.
L os aportes que deberan satisfacer las personas comprendidas en el presente, resultaran del
porcentgje de Ley sobre el ultimo sueldo nominal total asignado al momento del cese del
vinculo, con més los incrementos establecidos. Este beneficio caducard autométicamente a
los ciento ochenta (180) dias de la fecha de iniciacion de la &filiacion voluntaria, momento



en que podré continuar voluntariamente su afiliacion con € régimen de aporte que le
corresponda, segun su categorizacion.

Licenciasin sueldo:

Los afiliados obligatorios que se encontraren en uso de licencia sin goce de sueldo, podran
mantener su dfiliacion a 1.O.M.A. mediante una solicitud expresa en ese sentido,
presentada dentro de los treinta (30) dias improrrogables de iniciada lalicencia, con:

a) Certificado deiniciacion y término de lamisma.

b) Certificado de sueldo nominal total, que percibiaa momento de iniciacion de lalicencia
Deberan abonar el total del aporte legal persona y patronal con relacion al sueldo
certificado, el que automaticamente sera acrecentado s hubiere incrementacion en el
sueldo.

Suspensiones sin goce de sueldo por razones disciplinarias:

Los afiliados suspendidos sin goce de sueldo podrén continuar gozando de las prestaciones
asistenciales durante el lapso suspensivo, efectuando € pago de los aportes
correspondientes. Es de aplicacion en esta bagja transitoria, € articulo 34 de esta
reglamentacion.

IV - Terceros.-

Las personas incluidas en los incisos b) y ¢) del articulo 18° de la Ley 6982 (T.O. 1972) y
modificado por el Decreto Ley 9152/1978, y los a canzados por €l articulo 1°, apartado | del
presente, podran afiliarse en forma directa voluntaria e individual, cumplimentando los
requisitos y condiciones que para cada caso el Directorio establezca.

V - Indirectos con cuota adicional .-

Podran afiliarse como &filiados voluntarios Indirectos con cuota adicional :

a) esposo.

b) hijos solteros mayores de 18 afios 0 aquellos equiparados a la condicion de tales.

c) ascendientes en primer grado, hermanos solteros, padrastros padres politicos, madre o
padre de los hijos que e &filiado directo hubiere reconocido como propios, mediando
impedimento legal para contraer matrimonio por subsistencia de vinculo anterior.

En todos los casos la afiliacion debera ser solicitada por el afiliado directo, y seran
habilitados de acuerdo alas caracteristicas del tipo afiliatorio del peticionante.

El Directorio determinara los requisitos y condiciones a cumplimentar para cada uno de
estos afiliados.

Normas comunes para afiliaciones voluntarias Individuales.

El afiliado voluntario gozara de los beneficios asistenciales instituidos, transcurridos los
noventa (90) dias de carencia con pago de aportes, a contar desde el primer dia del mes de
efectivizada la primera cuota.

El plazo de espera general, previsto en € parrafo anterior, como asi también €l pago de
carencia, no sera aplicable si € afiliado optare por la continuidad afiliatoria dentro de los
sesenta (60) dias de producido e hecho desvinculante.

El Directorio reglamentard dicha continuidad afiliatoria para personas involucradas en €l
presente apartado.

Los plazos aqui establecidos se contardn por dias corridos. Toda excepcién a lo
precedentemente establecido debera ser expresa, y su otorgamiento estara determinado por
la caracteristica de la &filiacion.

Larenuncia o interrupcion de la gestion afiliatoria enunciada no podra dar lugar al reintegro
de las sumas abonadas durante €l periodo de carencia.

En caso de fallecimiento del afiliado directo durante e periodo de carencia, los pagos
realizados por este podran imputarse a los aportes que correspondan a sus familiares a
cargo, que peticionen su incorporacion, sujeta su admisiéon como &filiado segun la
reglamentacion vigente.

En todos los casos de bajas de afiliados voluntarios individuales directos o indirectos, se
podréa gestionar la reincorporacion, la que podré autorizarse por una solavez, siempre que el
afiliado no haya sido sancionado como tal, efectivizando la totalidad de lo adeudado desde
lafechadelabaja, y no habiendo transcurrido mas de noventa (90) dias contados a partir de
lafecha de cesacion de pago de |os aportes.



Transcurrido €l lapso previsto en e parrafo anterior caducara e derecho a la
reincorporacion aludida precedentemente. Solamente se podra solicitar la revision de la
medida existiendo razones debidamente fundadas a Juicio del H. Directorio, quien podra
considerar una nueva reincorporacion del afiliado, previo pago del aporte que corresponda a
valores actualizados, por € término de un periodo igual a un (1) afio, como maximo. De
producirse una nueva cesacion en e pago de las cuotas, operara autométicamente la baja
definitivadel afiliado.

No estarian alcanzados en estas disposiciones:

* Los afiliados que se hallaren cumpliendo €l servicios militar obligatorio.

* Afiliados beneficiarios de comisiones 0 becas en el extranjero otorgadas por Organismos
oficiaes.

» Afiliados cuya bga sea consecuencia de la continuidad en e uso de los beneficios
asistenciales con motivo de convenios especiales suscriptos por 1.O.M.A. y por € periodo
de duracién de los mismos.

» Afiliados radicados en el exterior por un periodo no menor de seis (6) meses, y habiendo
fundamentado fehacientemente su bagja en funcién de este hecho.

Las excepciones previstas anteriormente cesaran con la desaparicion de las circunstancias
gue motivaron las mismas, haciéndose en tales casos aplicable la normativa vigente en la
materia.

El afiliado voluntario individual podra optar por e régimen afiliatorio mas beneficioso,
cuando se hallare incluido en una o més figuras &filiatorias de las previstas en |a presente
reglamentacion, siempre que hubiese abonado sus cuotas en forma regular, y no registrare
ninguna sancion.

ARTICULO 19. Seran afiliados indirectos aquellos que Unicamente pueden incorporarse a
régimen del 1.O.M.A. por intermedio de un &filiado directo:

a- esposa.

b - esposo incapacitado carente de recursos o bienes de rentas.

C - hijos solteros menores de 18 afios de edad.

d - hijos incapacitados solteros mayores de 18 afios de edad y carentes de recursos.

e - hijos adoptivos solteros menores de 18 afos de edad.

f - hijastros a cargo solteros menores de 18 afios de edad que no perciban pensiones u otros
ingresos.

g - menores de 18 afnos de edad, solteros, bajo guarda, tutela o tenencia .

h - hijos o equiparados a la condicion de tales, mayores de 18 afos de edad y hasta los 26
anos inclusive, slempre que acrediten ser alumnos regulares en establecimientos de
enseflanza secundaria, terciaria o universitaria, oficiales o incorporados.

I - nietos - hijos de madre soltera afiliada indirecta a cargo del afiliado directo- que no
hubieren sido reconocidos por €l padre.

j - incapaces sometidos a curatela, carentes de recursos.

k - ascendientes en primer grado del &filiado directo o de su conyuge, mayores de sesenta
anos, y afectados de incapacidad total o parcial, superior a 66/67 % y permanente, carente
de recursos o bienes de rentas, y que no se encuentren sujetos a otro régimen asistencial.

Las personas comprendidas en los incisos @) a h) podran incorporarse a régimen del
I.O.M.A. en las condiciones que €l Directorio determine, sin intervencion del afiliado
directo -siempre y cuando éste sea afiliado obligatorio- cuando éste por cuaquier
circunstancia dificultare o hiciere imposible el acceso a los beneficios asistenciales
ingtituidos. En tales casos sera facultad del Directorio aceptar o rechazar la peticion, previo
traslado al afiliado directo.

ARTICULO 20° El Directorio podrd autorizar la incorporacion colectiva a régimen del
.O.M.A de:

| - Empleados u obreros que tengan relacién de dependencia laboral con Entidades Publicas,
Empresas, Industrias, Comercios, Sociedades Comerciales, Cooperativas, Establecimientos
educacional es privados o estatales con retribucion permanente.

I1- Personas nucleadas en entidades gremiales.

I11- Personas vincul adas con Entidades de bien publico, Entidades Civiles sin fines de lucro,



Instituciones y Organismos estatales.

IV- Beneficiarios de Obras Sociales, publicas o privadas.

V - Alumnos de Organismos educacional es estatales o privados.

VI- Grupos o sectores de poblacién representados por Organismos publicos estatales,
provinciales y/o municipales.

VI1I-Becarios y toda otra persona con actividad intelectual o de investigacion, que tengan
bloqueados sus titulos profesionales universitarios con motivo del desempefio de dicha
actividad, y mientras dure su condicion de tal.

Estas incorporaciones se convendran mediante contrato con duracion de un (1) afio, que
podrarenovarse o prorrogarse automaticamente por idéntico periodo de tiempo.

Los integrantes de las entidades adheridas seran considerados afiliados directos.

El Directorio determinara los requisitos y condiciones a cumplimentar en cada caso,
pudiendo rechazar o postergar la adhesion.

ARTICULO 21.- Las Municipalidades adheridas incorporaran a su personal con relacion de
dependencia laboral, de acuerdo a las condiciones y requisitos que establezca e H.
Directorio y seran regidos inexcusablemente por las previsiones establecidas para los
agentes del Estado Provincial.

Las Municipalidades adheridas actuardn como agentes de retencion del 1.0.M.A. para €
aporte correspondiente a los afiliados, y como deudora del mismo para e porcentaje que le
corresponde en su caracter patronal, conforme lo establece el articulo 14 de la Ley 6982
(T.O. 1972).

ARTICULO 22.- a) Laasistencia al profesional sera prestada en consultorios y/o en el lugar
donde la circunstancia lo requiera; en establecimientos asistenciales oficiales o privados
autorizados por la autoridad competente.

Asimismo la atencién de los afiliados internados serd "a consultorio " cuando el profesional
interviniente sea directivo o componente accionario, 0 mantenga atencion en consultorio de
ese establecimiento.

b) El I.O.M.A. reconocerd internaciones y atenciones conforme el régimen de prestaciones
guefije el Directorio.

El 1.0.M.A. no reconocera la I nternacion:

1 - Pararealizar observaciones o estudios no autorizados por €l Instituto.

2 - Para periodos preoperatorios superiores a cuarenta y ocho (48) horas. En caso de
ampliaciéon de términos, 1.0.M.A. arbitrara los medios necesarios para documentar la
autorizacion de prorroga. De no ser satisfechas sus exigencias 1.0.M.A. no reconocera los
dias de internacion que excedan |os establecidos.

3 - Enfermedades croénicas, salvo, cuadro de reagudizacion de descompensacion aguda de
indole médica o quirdrgica, 0 que requieran internacion en establ ecimientos especializados.
4-Tuberculosis cronica.

5 - Cirugia estética.

6 - Enfermedades transmisibles.

En ningln caso se reconoceran gastos por cambios de categoria extras 0 acompafantes no
previstos en forma expresa por el Nomenclador de Prestaciones Médicas y Sanatoriales
vigentes para e [.O.M.A, 0 en normas complementarias que se dicten. Los gastos en
transgresion a esta disposicion correran por cuenta exclusiva del afiliado.

El afiliado internado debera guardar absoluta observancia de |os reglamentos.

c) 1- Los servicios de fisioterapia, masoterapia, inyecciones, oxigenoterapia, etc., podrén
ser prestados por auxiliares de la medicina que posean titulos habilitantes o certificado de
capacitacion, segun corresponda, avalado por e Ministerio de Salud y/o por las
I nstituciones autorizadas por dicho Ministerio y contratadas por € 1.0.M.A.

2 - Los exdmenes de laboratorio seran realizados por los profesionales habilitados por €
Ministerio de Salud y contratados por € 1.0.M.A., que también hayan cumplimentado las
disposiciones legales inherentes a egercicio profesional. Los locales donde se realicen
andlisis de interés médico, deberan contar con la habilitacion que al respecto otorga el
Ministerio de Salud.

3 - Para € uso de los mencionados servicios es necesaria la prescripcion extendida en



formularios reglamentarios por médicos adheridos a este Instituto, con indicacién de si debe
ser cumplida en consultorio o en domicilio.

Los servicios mencionados en los apartados 1) y 2) del presente inciso serén prestados en
consultorio y servicios asistenciales adheridos;, salvo casos de fuerza mayor por
imposibilidad debidamente fundada, |0 serden el domicilio del paciente.

d) 1- Los afiliados recibiran atencién odontol 6gica de acuerdo con los rubros estipulados en
los contratos que el 1.0.M.A. convenga con las entidades o profesionales odontélogos,
respetandose la libre eleccion del profesional.

2 - La prestacion de trabajos odontol6gicos no contemplada por convenio solo podra ser
autorizada por €l Directorio con caracter de excepcion, cuando las particul aridades del caso
asi |o aconsejasen.

3 - Los odontdlogos estan autorizados a prescribir medicamentos, andlisis y radiografias,
exclusivamente dentro de la esfera odontol 6gica.

€) Provision de medicamentos:

1 - Delos pacientes ambulatorios:

La prescripcion de medicamentos a los afiliados sera atendida por las farmacias adheridas.
El afiliado abonara en e acto € porcentgje a su cargo, que a respecto establezca €l
Directorio.

Las prescripciones deberdn ser extendidas en los formularios reconocidos a efecto. En los
mismos, el profesional debera indicar todos los datos que se requieran, como asi también
realizar las prescripciones de conformidad con normas que al efecto se estableceran.
Valorados en € recetario, los medicamentos y porcentgjes, € dfiliado debera firmar el
mismo de conformidad, pudiendo hacerlo en caso de imposibilidad un tercero, oportunidad
en gque el prestador procedera a aclarar la firma y consignar documento de identidad y
domicilio del firmante.

En todos los casos la presentacion de la credencial y toda otra documentacion que € H.
Directorio establezca, sera obligatorio parala adquisicion de medicamentos.

El farmacéutico deberd controlar la existencia de todos los datos que debe contener la
indicacion médica. Ademés, tachara del recetario los medicamentos no entregados.
Asimismo, deberd adjuntar a cheque recibido los rétulos correspondientes a los
medi camentos expendidos.

2 - Delos pacientes internados:

Los medicamentos que se suministren a los pacientes internados deberan ser provistos y
facturados en todos | os casos por 10s establecimientos de internacion, de acuerdo al régimen
de cobertura que fije el Directorio. La prescripcion de los medicamentos suministrados
como asimismo toda otra normatizacion tendiente a garantizar al 1.0.M.A. la correcta
evaluacion de este servicio, deberd ser reglamentada por el Directorio.

f) El Directorio podra establecer un régimen especia de reconocimiento de gastos fuera de
los establecidos, como asi también el reconocimiento y pago de protesis u otros elementos
auxiliares terapéuticos, cuando las circunstancias técnicas, socio econdmicas del afiliado y
posibilidad financiera del Instituto asi |0 aconsegjaren.

Asimismo indicara los elementos auxiliares terapéuticos que no podran prescribirse con
cargoa .LO.M.A.

En las localidades en que € 1.0.M.A. no tuviese suficientes servicios contratados y el
afiliado recurra a un servicio no adherido, tendra derecho al reintegro de lo gastado, en las
condiciones reglamentarias, teniendo en cuenta las necesidades meédicas y socio-
economicas de éste.

En todos los casos, para hacer uso de cualquier prestacion asistencial, los afiliados deberan
acreditar fehacientemente su condicion de tales, con la presentacion de su credencial
personal e intransferible, acompaiiada de toda otra documentacion que e Directorio
establezca a sus efectos.

El afiliado debe firmar la conformidad de la prestacion o servicio, pudiendo hacerlo en caso
de imposibilidad un tercero, oportunidad en que el prestador procedera a aclarar la firma,
consignar documento de Identidad y domicilio del firmante.

El 1.0.M.A. no reconocera el pago de prestaciones que no sean debidamente justificadas.



ARTICULO 23 SIN REGLAMENTAR.

ARTICULO 24 SIN REGLAMENTAR.

ARTICULO 25 SIN REGLAMENTAR.

ARTICULO 26 SIN REGLAMENTAR.

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 27 EL Directorio reglamentara los casos que no hubieran sido incluidos o
previstos en la presente Reglamentacion.

ARTICULO 28 Establécense como funciones organicas y obligatorias autarquicos y
descentralizados de la Provincia de Buenos Aires, Municipios y entidades adheridas al
régimen del I.O.M.A. las siguientes.

a) Distribuir y certificar para sus agentes en actividad, la documentacion que €l Instituto de
Obra Médico Asistencial expida y requiera para € cumplimiento de la identificacion y
registro de los afiliados.

b) Distribuir las credenciales que el 1.0.M.A. emita para sus beneficiarios.

¢) Retirar las credenciales cuando € d&filiado pierda su condicion de tal por causal de
cesantia, exoneracion, renuncia, suspension, licencia sin goce de sueldo -definitiva o
transitoria-, remitiendola al 1.0.M.A. de inmediato.

d) Comunicar a 1.0.M.A. las bajas del personal que se produzcan por renuncia, cesantia,
exoneracion, fallecimiento, licencia sin goce de sueldo u otra causal que implique la
cesacion o algjamiento del agente de su funcion.

€) Remitir mensualmente a |.O.M.A. copia de las planillas de liquidacién de haberes del
personal afiliado, consignando aporte patronal y personal efectuado.

f) Difundir todainformacién que I.O.M.A. le remita para conocimiento de los afiliados.
ARTICUO 29 A los efectos del cumplimiento de las disposiciones contenidas en el articulo
anterior, los organismos incluidos en el mismo podrén requerir a |.O.M.A. la informacion
necesariay el asesoramiento técnico correspondiente.

ARTICULO 30 El Incumplimiento de las normas contenidas en el articulo 28 hard
responsable a funcionario encargado de su observancia en los términos establecidos por la
Ley de Contabilidad vigente.

ARTICULO 31 Requiérese la colaboracién de las reparticiones dependientes de |os Poderes
Legidativo y Judicial, asi como de las Municipalidades adheridas, para el cumplimiento de
lo dispuesto precedentemente.

ARTICULO 32 Cuando se produjera la baja del afiliado por cualquier causa, y éste no haga
entrega de la credencial habilitante al representante del Organismo donde presta servicios,
se hara pasible de las sanciones que e [.O.M.A. establezca y de las acciones que
correspondan.

ARTICULO 33 Lagestién o percepcion de los servicios con cargo a |.O.M.A. después de
lafecha de baja, seran considerados agravios econdmicos para los intereses del Instituto.
ART1CULO 34 Los afiliados dados de baga de sus respectivas reparticiones o entidades
empleadoras, por hechos considerados dolosos, pierden todo derecho a reconocimiento de
la continuidad del goce de los beneficios de los afiliados ante el [.O.M.A.

ARTICULO 35 El extravio de la credencial del afiliado a 1.0.M.A. debera denunciarse en
forma inmediata en la Comisaria Provincial mas préxima, de la que se recabara la
correspondiente certificacion de denuncia, sin cuyo requisito €l 1.0.M.A. no cumplimentara
ningun pedido de extension de duplicado.

ARTICULO 36 Lafaltatotal o parcia de pago de los aportes establecidos devengara desde
Sus respectivos vencimientos, sin necesidad de interpelacion algunay hasta el dia de pago,
un tipo de interés que no podra exceder en el momento de su fijacion, la mayor tasa nominal
anual establecida por € Banco Provincia de Buenos Aires para las operaciones activas y
cuya tasa fijara el H. Directorio, teniendo en cuenta, en su caso, S se tratare de montos
actualizados o no.

Asimismo, cuando se ingresen pagos con posterioridad al segundo mes calendario siguiente
a la fecha fijada para los respectivos vencimientos, la deuda resultante se actualizara
conforme alas variaciones operadas en € indice de precios a consumidor, suministrado por
el 1 .N .D.E C. entre el mes anterior a que se produjo € vencimiento, y €l penultimo mes



anterior aaguel en que serealice el pago.

La obligacion de abonar intereses y actualizaciones subsiste no obstante la falta de reserva
del 1.0.M.A. de recibir el pago de lo adeudado, y mientras no haya transcurrido €l tiempo
de la prescripcion.

Sin perjuicio de la aplicacion de las normas precedentes, la falta de pago en las fechas de
vencimiento establecidas, hara incurrir al deudor en mora de pleno derecho, produciéndose
la desafiliacion en forma automatica cuando el atraso en los pagos resulte superior a los
sesenta (60) dias.

ARTICULO 37 Quienes ingresen como afiliados voluntarios, cualquiera sea su categoria,
deberén residir dentro de los limites de la Provincia de Buenos Aires, 0 prestar servicios
permanentes en establecimientos, industrias, o cualquier otra actividad laboral dentro de
dichos limites.

ARTICULO 38.- El Ingtituto de Obra Médico Asistencial (.I.O.M.A.) no reconocera las
prestaciones que demanden la atencion de los afiliados cono consecuencia de accidentes de
trabgjo, comprendidos en e Decreto Ley 9688/81 y sus modificatorias, ni de las demandas
en cumplimiento del Decreto Ley 7229/66 y su Decreto Reglamentario 26428/72, a
excepcion del personal que integra los cuerpos de Policia, de Bomberos Voluntarios, y del
Servicio Penitenciario reconocidos por la Provincia de Buenos Aires, como consecuencia de
accidentes de actos de servicio.

ARTICULO 39 Cuando a Ingtituto no le resultare satisfactorio un servicio prestador o
profesional adherido, podré prescindir del mismo pudiendo, cuando lo estime necesario
requerir la conformidad de la entidad prestadora que corresponda, para todo lo cual se
deberan arbitrar las previsiones correspondientes en | as contrataciones que realice.
ARTICULO 40 Los servicios asistenciales seran prestados fundamentalmente con fines
curativos, sin perjuicio de que los mismos estén orientados a la prevencién y rehabilitacion
delasalud.

ARTICULO 41 El 1.0.M.A. no reconocera honorarios por tratamientos que se hallen en
etapa experimental, es decir no reconocidos por Instituciones cientificas oficiaes, o
Entidades acreditadas en los medios cientificos.

ARTICULO 42 El 1.0.M.A. no contratard ni prestara servicios con profesionales que
empleen métodos de propaganda, diagnéstico o tratamiento que no correspondan a la
medicina al opatica.

ARTICULO 43 Los profesionales adheridos no pueden efectuar transcripcion de recetas.
ARTICULO 44 Cada modificacion y/o gjuste en |as prestaciones, debera ser evaluada desde
el punto de vista econdémico, financiero y actuarial. Cada cuatro (4) afios debera redlizarse
una evaluacion actuarial, como asi también proyecciones financieras y demograficas que
permitan observar el desenvolvimiento del régimen y contratar los gjustes del mismo; las
conclusiones deberan publicarse una vez aprobadas por € Directorio.

Anua mente, conjuntamente con la confecciéon de la Memoriay Balance General, se deberd
realizar y/o actualizar las proyecciones plurianuales a fin de poder observar el equilibrio
econdmico financiero a corto y mediano plazo. Las conclusiones a que se arribe, deberan
publicarse.

ARTICULO 45 El Directorio arbitrard los medios necesarios para la formacion de
Comisiones Especiales para realizar estudios técnicos conjuntos con las entidades
prestadoras de servicios, y mantendra auditorias compartidas con las mismas, a fin de
evaluar la calidad de | as prestacionesy el cumplimiento de |os programas.
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