= TIFERA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR

DECRETO 636/2010
PODER EJECUTIVO DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO
ANTARTIDA E ISLASDEL ATLANTICO SUR

Sistema Provincial de Residencias en Salud.
Del: 16/03/2010; Boletin Oficial 19/03/2010

VISTO el expediente N° 414-M S/2010 del registro de esta Gobernacion; y
CONSIDERANDO:

Que mediante e mismo tramita la implementacién del Sistema Provincial de Residencias
en Salud (SP.R.S), que constituira € marco normativo para € funcionamiento de las
residencias de salud existentes en la Provincia al momento del dictado del presente, como
asi también las que se desarrollen en articulacion con la Direccion Nacional de Capital
Humano, del Ministerio de Salud de la Nacion.

Que la educacion permanente en salud, la capacitacion y la actualizacion de los
profesionales, representan ges fundamentales del Plan de Salud 2008-2011 del Ministerio
de Salud de nuestra Provincia.

Que la Residencia es un sistema de formacion integral de postgrado para € graduado
reciente, en las disciplinas que integran el equipo de salud, cuyo objeto es completar su
formacién en forma exhaustiva, gjercitandolo en el desempefio responsable y eficaz de la
disciplina correspondiente, bajo la modalidad de formacién en trabajo.

Que cualquiera sea la especididad o profesion, se desarrolla segin un programa de
formaciéon predeterminado, con un régimen de actividad a tiempo completo, segun lo
establecido en el Reglamento Basico General para €l Sistema Nacional de Residencias del
Equipo de Salud y mediante la gjecucion personal, bajo supervision, de actos profesionales
de complegjidad y responsabilidad crecientes.

Que a finalizar la Residencia se otorga un Certificado de Residencia, que sirve como
antecedente a la hora de obtener € Titulo de Especialista en €l Ministerio de Salud de la
Nacion.

Que en la actualidad la Provincia establece la modalidad de pago de «beca» provincial, que
complementa la beca que el Programa Naciona de Residencias establece, la cua no ha
resultado operativa, procediendo degar sin efecto los actos administrativos que
oportunamente los aprobaran, Decreto Provincial N° 2949/04 y similares modificatorios
Nros. 4390/04 y 4353/06 y Res. M.S. N° 220/04.

Que asimismo corresponde incluir en este nuevo sistema, a aquellos profesionales
amparados por las normas citadas en € considerando anterior.

Que este nuevo sistema prevé € ingreso de los profesionales en Planta Transitoria en
categoria 21 P.A.y T., estableciéndose para € profesional jefe de residente la categoria 22
P.A.y T., delaescalasalaria en vigenciaparael persona del Escalafon Salud.

Que los citados profesionales percibiran el adicional Residencias en Salud, € cua
consistira en liquidacién equivalente a (80%) ochenta por ciento del total percibido sobre
el adicional Dedicacion Exclusiva Sanitaria de la categoria 21 P.A.y T., de la Escala de
Salud, remunerativo y no bonificable.

Que asimismo percibiran e adicional Mala Praxis establecido en el Decreto Provincial N°
3044/09.

Que al completar laresidencia, se haya o no aprobado la misma, caducara automaticamente
la vacante en la planta transitoria, desvinculando al residente de la Administracion Publica
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Provincial.

Que asimismo, resulta conveniente gue la Residencia sea coordinada por un médico de la
Planta Permanente del Servicio respectivo, en calidad de Instructor/a quien, a los efectos de
sus haberes, percibira como un Jefe de Unidad, de acuerdo a la prevision del articulo VII,
inciso €) del Anexo | del Decreto Provincial N° 2677/06.

Que se cuenta con partida presupuestaria para afrontar el gasto.

Que los profesionales médicos suscriben contratos con el Ministerio de Salud de la Nacién
y por tal motivo no percibiran el item Dedicacion Exclusiva Sanitaria.

Que la dependencia administrativa del Sistema Provincial de Residencias en Salud
S.P.R.S,, serala del area donde se desempefie e residente, siendo la Division Desarrollo,
Formacion y Capacitacion de Recursos Humanos, dependiente de la Subsecretaria de Salud
Comunitaria, Ministerio de Salud, el Nexo con la Direccién Nacional de Capital Humano y
Salud Ocupaciona del Ministerio de Salud de la Nacion.

Que la suscripta se encuentra facultada para dictar €l presente acto administrativo, acorde a
lo previsto en €l articulo 135° de la Constitucion Provincial.

Por dllo:

LA GOBERNADORA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E
ISLASDEL ATLANTICO SUR

DECRETA:

Articulo 1°.- Aprobar €l Sistema Provincia de Residencias en Salud (S.P.R.S.), acorde alas
pautas establecidas en el presente. Ello por |os motivos expuestos en |os considerandos.

Art. 2°.- Indicar que € Programa de Formacion del Profesional Residente, se regira por €l
Reglamento Bésico Genera para €l Sistema Naciona de Residencias del Equipo de Salud,
aprobado por la Resolucion del Ministerio de Salud de la Nacion N° 303/2008, y las
modificaciones que se produzcan en € futuro.

Art. 3°.- Determinar que los profesionales que se incorporen a S.P.R.S., revistaran en
Planta Temporaria, categoria 21 P.A. y T., del Escaafébn HUmedo Salud de la
Administracién Publica Provincial, previo cumplimiento de los requisitos y procedimiento
detallados en el Anexo I; a Jefe de Residentes se le asignard a una categoria22 P.A.y T.
Art. 4°.- Crear e adicional Residencias en Salud, especifico del Escalafon Humedo, que
consistira en una suma equivalente al ochenta por ciento (80%) del total percibido en
concepto de adiciona por «Dedicacion Exclusiva Sanitaria» de la categoria21 P.A.y T. de
la Escala de Salud, remunerativo y no bonifcable. Ello por los motivos expuestos en el
exordio.

Art. 5°.- Determinar que los profesionales residentes incorporados a presente régimen,
percibirAn como Unicos adicionales especificos del Escalafébn Humedo Salud, el
denominado «Residencias en Salud», descripto en €l articulo anterior y el adicional «<Mala
Praxis», de acuerdo alo establecido en el Decreto Provincial N° 3044/04.

Art. 6°.- La Residencia sera coordinada por un/a Instructor/a de Residentes, elegido/a en
concurso de oposicién y antecedentes entre log/as postulantes que integren la planta
permanente del servicio respectivo, que cumplan con los demés requisitos que la
reglamentacion estipule y permanecera en € cargo durante dos (2) afios. EI mencionado
concurso podra anularse si la cantidad de aspirantes debidamente habilitados no excediera
deuno (1).

Art. 7°.- La dedicacion del/la Instructor/a de Residentes a esas funciones no sera inferior,
durante el primer afio, a cuatro (4) horas diarias, debiendo la Jefatura del Servicio, efectuar
los gjustes organi zativos necesarios. Por sus tareas el/la Instructor/a de Residentes, percibira
el adicional previsto para Jefe de Unidad, de acuerdo al Anexo | del Decreto Provincial N°
2677/06, articulo VII, inciso c), quedando esa remuneracion incorporada a sus haberes,
mientras dure el gercicio del cargo.

Art. 8°.- Establecer que la planta transitoria asignada al residente, caducara
automaticamente al completar el plazo previsto para la Residencia a la que haya ingresado
el profesional, haya o0 no aprobado la misma, quedando desvinculado de la Administracion



Plblica Provincial; iguamente, caducar & en forma automética, en caso de renuncia o
abandono de la Residencia.

Art. 9°.- Incorporar a presente Régimen, a los profesionales detallados en e Anexo |1 del
presente, exceptuandolos de la presentacion de la documentacion requerida en € Punto 1
del Anexo I. Ello por los motivos expuestos en los considerandos.

Art. 10°.- Delegar en el Ministro de Salud de la Provincia, la creacion de Residencias en
Salud por profesion y/o especiaidad y lafacultad de dictar las normas complementarias que
resulte menester, alos fines de laimplementacion y gecucion del presente régimen.

Art. 11°.- Establecer que e Ministerio de Salud informar4 anualmente, a través del
Presupuesto General de Recursos y Gastos, |as vacantes necesarias para la implementacion
del presente régimen, en relacion alos gercicios siguientes.

Art. 12°.- Indicar ala Direccion Genera de Presupuesto que debera prever para €l presente
gjercicio, las vacantes necesarias en Planta Transitoria, para laimplementacion del presente
régimen.

Art. 13°.- Derogar e Decreto Provincia N° 2949/04 y similares modificatorios Nros.
4390/04 y 4353/06 y solicitar a Ministro de Salud, igual procedimiento respecto de la
Resolucion M.S. N° 220/04.

Art. 14° .- El gasto que demande la aplicacion del presente decreto, debera ser imputado ala
partida presupuestaria correspondiente.

Art. 15°.- Comunicar con copia fiel del presente, a la Direcciéon Naciona de Capital
Humano y Salud Ocupacional dependiente del Ministerio de Salud de la Nacion.

Art. 16°.- Comunicar a quienes corresponda, notificar a los profesionales detallados en €l
Anexo I, dar al Boletin Oficial delaProvinciay archivar.

Rios; MariaH. Grieco

ANEXO

PROVINCIAL DE RESIDENCIAS EN 5ALLID - 5.7 R.5
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L: DOCUMENTACION A PRESENTAR PARA EL INGRES(:
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El residente deberd aereditar ¢ convenio de vinewlacion enre los becarios del Sisiema
Macional de Residencias del Equipe de Salued v el Ministerio de Salud de la Macidn,
con todas las formalidedes previsias en Ta normativa aplicable a dicho régimen.
Fowcopia completa ¥ legible del Documento Macional de ldeatidad, debidamente
autenticads
Cerificado de aptitud psicofisicn proviseno, concediéndosele novema [90) dias desde
la notificacidn de la designacidn para la presentacion del pertinente centificedo de
aptitud peicofisica definitive v estemlido por 2 Direccidn de Fiscalizacidn Saniteria,
del lepar donde prests servicios el agente. A tal efecto fa Direccion General de
Recursos Hummanos, extendent la Orden correspondiente a fin que el agente realice el
examen médico, a fin de ser pn:n-.nl,:uh par el interesadn, anie la Direccidn de
Fiscalizachin Sanitania de hupar de 1a prestacion de servicios.

- Cenificade de Puens Conducts,


javascript:void(0);

LY
- Lo Dreecian de Despacho Adminmstrativs del Ministerio de Salud, venficars |2
presenfacion de la documentacion, deseripta en el punio ) ¥ gimrd el expediente u In
Direceron Geneml de Presupuesto, = (in que fmenite 1 réserva presupiestans previo i

la confeccidn del Deceen de designacidn respectiva.

el
= Una vex curnplimentados log requisiios previstos en el punto a) y b, confeceionard ol
Diecreto respective fa Direccidn de Despacka Administrativa del Ministerio de Salud,
Ups ver suienplo v registradoe, la Direccidn CGenesad de Despache remitisd
i actiaciones a la Direccidn General de Recursos Humanos, para el olorgamicnto del
1J nimera de legaio v se proteder & notilficar il agesde por mtermedio de ja Dirgccidn de
i Adminisiracion vo de Despache Administrative del Ministerio de Salud, sieado la
f)f fieehn de alts 1a del primer dia habil siguiente o sw notificecion ¥ a panic de ls cual
~ deberi comenzar con la prestacion de derviclos v el derscho a la pereepeidn de haberes.

UE X 011 - DECRETO PROVINCIAL N im0
MEDICOS RESIDENTES DE PEDIATRIA HOSPITAL REGIONAL RIO GRANDE
FRIMER AR

APELLIDG Y _NOMBRE RML N
EXPERIENTE W

ALVAREF. Murgarin  Elizabeth 30,154,048
L '

INSAURRALDE, Maria Laura 29104520
600 S/

GIROUL, Ceeilia Yerdmca 24982 641
Bl MEE

SEGUNDO ARG

CUEYAS  ROS. Caroling  Selange 18824757
10774-MSA0E

TERCER ARO:

EANTOS  QUEZADA,  Maribel  Aracel TR25-422
16743-MS0T

CONDORL Gladys Beowriz 37.454.250
LGT43-A5/07

MASIF, Mara Belin 25168492
PRAO0-RSAT

anExoipecreTore  065% /10 1

PARRA Jorge Alberio. Legajo M* 22337666/00

ORDEM DE OPERACION FECHA AERDMAVE IMPORTE
24Ma DEMIT LV-MTP 5 150,00

TOTAL 315000

PEREYRA Cristian Alberto, li'.egaju N 2324865300

ORDEN BE OPERACION | FECHM AERCNAVE IMPORTE
2710 1 DS030 LV-MTP 515000
TOTAL 510,00
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