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~4 BUENOS AIRES

DECRETO 896/1983
PODER EJECUTIVO PROVINCIAL (P.E.P.)

Reglamentacion de laley 9767. Proteccion integral de
discapacitados.
Del: 23/06/1983; Boletin Oficial 05/07/1983.

Articulo 1°.- Apruébase la siguiente reglamentacion de laley 9767:

Art. 1°.- Sin reglamentar.

Art. 2°.- Sin reglamentar.

Art. 3°.-

1. Las solicitudes para € otorgamiento de certificados de discapacidad deberan ser
acompariadas por todos los antecedentes personales del solicitante y los de indole familiar,
médico, educacional y laboral, cuando asi correspondiere.

2. Los directores de | os establecimientos estatal es de salud de méximo nivel de complgjidad
(interzonal o zonal) deberdn designar una Junta Médica ad hoc, la que estara integrada,
como minimo, por tres médicos especiaistas en la materia: Coordinando el especialista de
la patologia que correspondiere.

Cuando e examinado fuera aspirante aingresar ala docenciao a gercicio de suplencias en
el &mbito del Ministerio de Educacion, se requerira de éste e nombramiento de un asesor ad
hoc, que integrara la Junta el que se expedira exclusivamente con relacion a las
posibilidades de desempefio de aquél.

3. La evaluacién se debera realizar sobre la base de los examenes que, en cada caso, se
consideren necesarios, a cuyo efecto la Junta podra recabar las consultas y €l asesoramiento
gue crea conveniente.

4. El dictamen que emita la Junta, para la evaluacion de | as personas discapacitadas, debera
ser suficientemente fundado y contendra:

a) Diagnostico, darfio, etiologia.

b) Discapacidad o alteracién funcional: Grado.

c) Desventgjas que la incapacidad acarrea al solicitante en relacion a su medio familiar y
social.

d) Prondstico de las posibilidades de rehabilitacion y tratamiento médicos, y previsiones en
cuanto alas posibilidades educacionales, profesionales o laborales del interesado.

€) Todo otro dato o circunstancia que pueda servir de elemento de juicio para un mejor
prondstico del futuro del interesado.

f) El plazo de validez del certificado.

5. El hospital deberd notificar a paciente, en las formas que prescribe la ley de
procedimiento administrativos, lo decidido sobre su solicitud.

6. El discapacitado, en el término de 5 dias, podra manifestar su disconformidad con el
resultado de la evaluacion de que ha sido objeto y agregar |a prueba de que intente valerse
para demostrar lainsuficiencia del examen.

7. Las actuaciones deberan ser giradas a Ministerio de Salud con €l fin de que se pronuncie,
a través de la Junta Central, sobre la posibilidad de otorgar €l certificado solicitado en un
término de veinte dias.

8. A nivel central se integrara una Junta ad hoc que dependera del servicio a crearse segin
e art. 5°y estaraintegrada de igual forma que las descentralizadas.
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Cuando el examinado fuere aspirante aingresar ala docencia o a gercicio de suplencias en
el ambito del Ministerio de Educacion, la Junta se integrara en la forma sefidlada en €l
inciso tercero.

9. La evauacion prevista en los puntos anteriores se realizara aplicando los criterios
adoptados por la Organizacion Mundia de la Saud en su manua Clasificacion
Internacional del Dafio, Discapacidad y Desventaja o su similar actualizado.

10. Todos los antecedentes emergentes de dichas actuaciones serén volcados en el Registro
Provincia de Discapacitados.

11. El hospital podra otorgar certificados provisorios por noventa dias, si € discapacitado
acreditare que le causa un perjuicio esperar la decision definitiva.

Art. 4°.- Las prestaciones previstas en € art. 4° de la ley cuando se encuentre a cargo del
Estado o de las obras sociales, no seran otorgadas s las personas discapacitadas, 0 sus
representantes legales, se negaren arealizar o no completaren los tratamientos o actividades
de rehabilitacion indicados por prescripcion médica.

Los organismos del Estado y las obras sociales podran verificar, a serle requerida alguna de
las prestaciones, el cumplimiento de los tratamientos o actividades mencionadas en el
parrafo anterior, a cuyo efecto tendran en cuenta el dictamen emitido por la Junta prevista
en el art. 3° del presente decreto, y en especia el contenido del punto 4, inc. d) del mismo.
En ningun caso la verificacion puede obstaculizar el tratamiento.

Inc. a) A los efectos de laley, entiendese por rehabilitacion integral € conjunto de medidas
médicas, educativas, laborales y sociales que tienen por objeto lograr € maés ato nivel
posible de capacidad funcional de las personas discapacitadas, como asi también las
acciones que tienden a eliminar las desventgjas en e medio en que se desempefian les
presenta para €l desarrollo de dicha capacidad.

Inc. b) Se entiende por formacion profesional el conjunto de actividades que tienden
esencialmente a permitir la adquisicion de las capacidades préacticas y los conocimientos
necesarios para desempefiarse en determinada profesion o en un grupo de profesiones
conexas, en cualquier rama de la actividad econdmica.

2. Laformacion profesional puede revestir las siguientes modalidades:

2.1. Formacién bésica inicial para los discapacitados sin actividad laboral anterior a su
discapacidad.

2.2. Readaptacion al puesto desempefiado con anterioridad a la discapacidad.

2.3. Reeducacion profesional para los discapacitados que no puedan reintegrarse a su
actividad laboral anterior.

3. Laformacion profesional puede desarrollarse en |os siguientes ambitos:

3.1. Instituciones educativas (comunes 0 especiales) publicas o privadas.

3.2. Empresas industriales.

3.3. Talleres protegidos.

Incs. ¢) y f) El Ministerio de Salud determinara los organismos de su dependencia que
cumpliran tales funciones, establecera los requisitos que deberan cumplimentar los
peticionantes y dictara las normas de procedimiento que sean necesarias.

Promoverd el otorgamiento de préstamos, subsidios y subvenciones destinadas a la
adquisicion de prétesis y equipamientos especiales y desempefio laboral auténomo.

El Ministerio de Educacién proveera un sistema de becas y créditos para estudios de los
educandos discapacitados y establecera los requisitos a que deberan agustarse los
beneficiarios y 1as normas de procedimiento correspondiente.

Inc. d) Sin reglamentar.

Inc. e) La eleccidon del material o equipamiento técnico que permita cumplir con eficiencia
la finalidad de la escolarizacion, estard a cargo de los organismos técnico-educativos
especificos, y seran determinados en razon de la clase y grado de discapacidad, que los
educandos presenten.

El Estado brindaré el asesoramiento técnico y el personal con el fin de apoyar a docente del
sistema escolar corrientey a educando integrado.

Art. 5°.- El Ministerio de Salud creara un Servicio Provincial de Atencién a Discapacitado
con competencia expresa para cumplir las funciones que se le asignen por laley, del que



dependera la Junta prevista en el art. 3°, inc. 2, de esta reglamentacion parala evaluacion de
personas discapacitadas.

Dicho Servicio coordinara con los otros organismos del Estado la intervencion y
participacion que a ellos les corresponde en los asuntos de interés compartido.

Incs. a) y b) Sin reglamentar.

Inc. ¢) Implementard internados y residencias hospitalarias, para los profesionales del
equipo de salud, en el &rea de discapacidad, segun las prescripciones del dec. 2255/74.

Se establecerdn, ademas, planes de capacitacion para € profesional paramédico, con
idéntica orientacion.

Incs. d), e), ), g) y h) Sin reglamentar.

Inc. i) Colaborara con las organizaciones privadas en la creacion y desarrollo de medios de
trabgj o protegido.

Se considerard taler protegido de produccion a la entidad estatal o privada bgo
dependencia de asociaciones con personeria juridica y reconocidas como de bien publico,
gue tenga por finalidad la produccion de bienes y/o servicios, cuya planta esté integrada por
trabajadores discapacitados fisicos y/o mentales, preparados y entrenados para €l trabajo, en
edad laboral, y afectados de una incapacidad tal que les impida obtener y conservar un
empleo competitivo y grupo laboral protegido a las secciones formadas por trabgadores
discapacitados, con las mismas caracteristicas, que laboran bajo condiciones especiaes en
un medio de trabajo indiferenciado.

El empleo domiciliario en relacion de dependencia con un taller protegido de produccion se
autorizara exclusivamente para las personas discapacitadas imposibilitadas de desplazarse y
realmente capaces de efectuar trabajo productivo.

El trabajo protegido en todos sus medios debera inscribirse en € Ministerio de Salud, €l
cual dictaralas normas para su habilitacion y supervision.

L os talleres protegidos de produccion seran apoyados técnicay economicamente, debiendo
contar con un régimen laboral especial.

Art. 6°- Las habilitacion de servicios de rehabilitacion en hospitales se regira por las
normas vigentes del Ministerio de Salud.

Entiéndese por taller protegido terapéutico al establecimiento publico o privado que
funcione en relacion de dependencia con una unidad de rehabilitacion de un efector de
salud, y cuyo objetivo es la integracion socia, a través de actividades de adaptacion y
capacitacion laboral, en un ambiente controlado, de personas que por su grado de
discapacidad transitoria 0 permanente, no pueden desarrollar actividades laborales
competitivas ni aun en talleres protegidos productivos.

Art. 7°.- Sin reglamentar.

Art. 8%-Inc. @) 1. Laformacién bésicainicial, la readaptacion y reeducacion profesiona de
personas discapacitadas, de acuerdo con sus caracteristicas y posibilidades basadas en
diagnosticos médicos especializados, se llevard a cabo en:

- Escuelas especiaes.

- Escuelas comunes con apoyos especiales.

- Coordinacion con instituciones de rehabilitacion, empresas industriales y de bienes y
Servicios.

La ubicacion de personas discapacitadas en actividades competitivas o protegidas, segun €l
grado de capacidad |aboral acreditado, se coordinaré con las autoridades competentes.

2. La ubicacién de los educandos discapacitados en los distintos niveles y modalidades del
sistema educativo, se realizara sobre la base de diagndsticos y pronésticos de educabilidad,
eliminando medidas y neutralizando situaciones que produzcan discriminacion.

3. El control del tratamiento pedagdgico de los alumnos discapacitados asistidos en el
sistema educativo, estara a cargo de equipos interdisciplinarios dependientes del organismo
encargado de la conduccién de la educacion especial.

Inc. b) 1. Larehabilitacién integral de las personas discapacitadas requerira la g ecucion de
programas educativos especiales. El tipo y modo de las prestaciones se convendra en
concurrencia con las instituciones que eventualmente se ocupen de la discapacidad y de la
habilitacion y rehabilitacion de las personas afectadas, cuando las mismas se realicen en



forma compartida.

Inc. ¢) Sin reglamentar.

Inc. d) La creacion de sistemas para €l estudio de la poblacién escolar comprendera la
deteccion oportuna de los alumnos que requieran educacion especial y su derivacion a los
organismos encargados de la atencion pedagogica especifica y la certificacion diagnostica,
reglamentando su ingreso y egreso de acuerdo con las normas vigentes.

Inc. €) Sin reglamentar.

Inc. f) Sin reglamentar.

Inc. g) 1. Lainvestigacion educativa en el area de la discapacidad se estimulara mediante
promocién de programas que permitan incorporar innovaciones técnicas y mejorar la
calidad de la ensefianza.

2. Se incrementara el intercambio de informacién, experiencia técnica e innovaciéon en €
campo de la habilitacion y rehabilitacion aplicada ala educacion.

3. Se desarrollard un sistema coordinado de clasificacion y documentacion sobre el tema a
nivel nacional einternacional.

Art. 9°.- 1. El porcentaje de ingreso establecido debera computarse a partir de la sancion de
laley 9767.

Las vacantes que se produzcan posteriormente se cubriran en planta permanente en la
proporcion sefialada.

2. El Estado provincial, sus organismos descentralizados, las empresas del estado y las
municipalidades procederan a reubicar a su personal a efectos de que se produzcan vacantes
en tareas compatibles con la capacidad residual de las personas discapacitadas.

3. Los distintos organismos deberan llevar un registro de las solicitudes de ingreso de las
personas discapacitadas.

A los fines del ingreso a la docencia y del desempefio de suplentes y exclusivamente a
pedido del interesado, el Ministerio de Educacion elaborara registros por ramasy nivel dela
ensefianza.

4. En € registro de aspirantes que prescribe e art. 4° del dec. 967/77 se dgjard constancia de
los datos consignados en € certificado aque alude € art. 3° de laley 9767.

Los docentes a los que se detectaren incapacidades con motivo de examenes psicofisicos
para el ingreso y que registren desempefio no menor de tres afios en e mismo cargo con
calificacion no inferior a 6 puntos, podran continuar provisoriamente gjerciendo el cargo
siempre que requirieran su inclusion en e Registro de Discapacitados.

Art. 10.- 1. El Estado provincial, sus entes descentralizados, las empresas del Estado y las
municipalidades, verificardn por intermedio de sus organismos competentes, la aptitud
psicofisica para el cargo, tomando como base € certificado de discapacidad.

2. El Ministerio de Salud debera inspeccionar, en los distintos organismos el cumplimiento
del art. 9° delaley 9767.

3. En dichainspeccion se constatara si 10s registros son [levados en forma, comparando: Las
peticiones de ingreso, la idoneidad acreditada por el discapacitado, las vacantes producidas
y el personal que efectivamente haingresado.

4. Presentada una denuncia por incumplimiento de los arts. 9° y 10 de la ley 9767, €
Ministerio de Salud deberd sustanciarla y comunicar a denunciante el resultado de ese
procedimiento.

5. Todo agente del Estado provincial, sus entes descentralizados, las empresas del Estado
provincia y las municipalidades que, como consecuencia de una enfermedad o accidente se
incapacite para el desempefio de sus tareas habituales, deberd ser reubicado en tareas
acordes a su capacidad laborativa residual siempre y cuando se someta previamente a un
periodo de rehabilitacion integral y formacion profesional.

Los discapacitados que fueran declarados tales con posterioridad a su designacion como
titulares interinos por € Ministerio de Educacion y Cultura'y gue en consecuencia cesaran
en sus cargos podrén solicitar un nuevo dictamen meédico con la participacion del asesor
docente previsto en € art. 4° a fin de que se determine la aptitud laboral residua para
desempefiar tareas en € ambito del Ministerio de Educacion y Cultura.

Art. 11.- Los organismos del Estado provincial, las empresas del Estado y las



municipalidades, deberan facilitar al Ministerio de Salud la verificacion del orden de
preferencia establecido en favor de las personas discapacitadas a efectos de readlizar €l
debido control y sustanciar las denuncias.

El Ministerio de Salud recibira las denuncias por violacién a lo dispuesto en cuanto a la
prioridad en favor de las personas discapacitadas a fin de que éste requiera en los casos que
correspondiere, larevocacion e ilegitimidad de la concesion o permiso.

Art. 12.- A los efectos de rehabilitacion de pacientes discapacitados considéranse
prestaciones meédico-asistenciales basicas, |as siguientes:

a) La asistencia médica en rehabilitacion que serd brindada a través de un equipo
multidisciplinario coordinado por e médico especialista que correspondiere, seguin se trate
de discapacitados fisicos 0 mentales.

Entiéndese por equipo multidisciplinario €l formado por los colaboradores de los médicos,
seguin lo establece laley del gercicio delamedicinay demés ramas del arte de curar.

b) Los estudios complementarios para un correcto diagnéstico de la discapacidad y para €l
control de su evolucion.

c) Atencion ambulatoria o de internacion, segin lo requiera el caso.

d) Provisidon de ortesis, protesis y las ayudas técnicas que resulten necesarias para el
proceso de rehabilitacion.

La cobertura de las prestaciones enumeradas en el presente articulo por parte del Estado
provincia se gustara a las modalidades que determine el Ministerio de Salud, en tanto que
las prestaciones en favor de los afiliados del 1. O. M. A. se adecuaran a las normativas que
establezca su Directorio de conformidad con las disposiciones que rigen el funcionamiento
de ese Instituto, €l que adoptara los recaudos necesarios para instrumentar el régimen de
cobertura a las finalidades de la ley 9767, asegurando las condiciones de accesibilidad de
los serviciosy de continuidad y duracion de tratamientos.

Art. 13.- Sin reglamentar.

Art. 14.- Sin reglamentar.

Art. 15- 1. Las personas discapacitadas que deban concurrir habituamente a
establecimientos educacionales, de rehabilitacion y talleres protegidos y a efecto utilicen
los servicios publicos de transporte automotor o ferroviarios a nivel o subterraneos
sometidos a la jurisdiccion provinciad o municipal, podran solicitar ante las oficinas
competentes de la Direccion de Transporte del Ministerio de Obras Publicas y de las
municipalidades, un pase que los habilite parael uso gratuito de tales servicios.

2. Cumplidos los requisitos que establezcan las autoridades competentes, éstas extenderan
un pase que se identificara con la transcripcion del art. 15 de la ley 9767, y en e que
constarén: Las lineas de transporte que € titular estd autorizado a utilizar; el término de
vigencia que serd de un (1) afio, renovable por periodos iguaes, savo que de la
documentacion o de la misma solicitud surja un término menor; la advertencia de que el
pase no podra ser retenido sin orden expresa de autoridad competente y demas datos que
fije lareglamentacion.

3. Cuando la persona discapacitada deba trasladarse ocasionalmente a establecimientos
educacionales, de rehabilitacién y talleres protegidos que se encuentran fuera de la
localidad de su domicilio y requiera a efecto el uso de los servicios publicos de transporte
de larga distancia, podra solicitar ante la oficina competente de la Direccion de Transportes
del Ministerio de Obras Publicas una orden oficial de pasge gratuito para personas
discapacitadas, presentando la documentacion que establezca la reglamentacion presente, e
indicando en todo caso las fechas en las cuales estima concretara los vigjes de ida 'y regreso.
En caso debidamente justificado en e que e discapacitado deba trasladarse con
acompafante, éste gozara de los mismos beneficios citados precedentemente.

4. La oficina competente emitira la orden oficial una vez cumplidas las exigencias. La
misma debera presentarse en las oficinas del transportista correspondiente para obtener su
pasaje definitivo. La orden contendra: La leyenda "Orden oficial de pasaje para personas
discapacitadas -- ley 9767 -- Art. 15"; las fechas iniciales estimadas para ida y regreso; la
identificacion del o de los transportistas para el traslado en e periodo previsto; el término
de validez, que sera de treinta (30) dias contados a partir de las fechas iniciales estimadas



paralaiday € regreso y demas datos que determine la autoridad competente.

5. Los transportistas asumirén las obligaciones legales y reglamentarias inherentes al
contrato de transporte, durante €l vige de los titulares de los pases, 0 desde |la entrega del
pasaje correspondiente a una orden oficial, seglin sea el caso.

6. Los pases u ordenes de pasges sOlo podran denegarse por incumplimiento de los
requisitos necesarios. La denegatoria y revocacion deberdn disponerse mediante acto
fundado, previa audiencia del interesado y serén recurribles con arreglo a las respectivas
leyes de procedimiento.

Todos los trdmites para la obtencion de pases y Ordenes de pasajes seran absolutamente
gratuitos.

7. Las personas discapacitadas gozaran de los siguientes derechos en |0s servicios urbanos,
suburbanos y de media distancia de transporte, ferroviarios a nivel o subterraneo:

a) Podran transportar consigo sillas de ruedas y todo otro elemento de ambulacion o
requerido por su condicion; estos elementos deberan situarse de forma que no obstruyan los
pasillos de las unidades, ni afecten su evacuacion en caso de emergencia, o en genera
atenten contrala seguridad del servicio.

b) Podran vigjar acompariadas con perros lazarillos, en la formay con los requisitos que
determine la reglamentacion vigente.

c) En los servicios de transporte, podrédn descender por la puerta delantera, como asi
también en € lugar en que lo soliciten, aun cuando alli no exista parada oficial autorizada.
Las normas de losincs. a), b) y ¢) Ultima parte regiran incluso en servicios interurbanos de
larga distancia.

8. La responsabilidad por el incumplimiento de las normas establecidas por € presente
recaera sobre |os transportistas por automotor conforme lo prescriben |as reglamentaciones
vigentes.

9. Las empresas estatales prestadoras de servicios de transporte terrestres determinaran las
sanciones gue corresponda aplicar a personal que viole las disposiciones del presente.

10. El Ministerio de Obras Publicas y las municipalidades, en forma coordinada,
reglamentaran el presente, en lo que se refiere a pasgje, dentro de los noventa (90) dias de
su publicacion.

Asimismo se abocardn a los estudios técnicos necesarios para incorporar a transporte
publico, en e menor lapso posible, elementos y sistemas que ofrezcan a las personas
discapacitadas el adecuado acceso, estanciay descenso de vehiculos.

Art. 16.- Sin reglamentar.

Art. 17.- 1. En toda obra publica que se destine a actividades que supongan €l ingreso de
publico, que se gjecuten a partir de la puesta en vigencia de la reglamentacion del art. 17 de
la ley 9767, deberén preverse accesos, medios de circulacion e instalaciones adecuadas,
para personas discapacitadas que utilicen sillas de ruedas, de conformidad con las
especificaciones que a continuacion se establecen:

a) Todo acceso a edificio publico contemplado en el art. 17 de laley 9767, debera permitir
el ingreso de discapacitados que utilicen sillas de ruedas. A tal efecto, la dimension minima
de las puertas de entrada, se establece en 0,90 m. En el caso de no contar con portero, la
puerta sera realizada de manera tal, que permita la apertura sin ofrecer dificultades a
discapacitado, por medio de manijas ubicadas a 0,90 m del piso y contando, ademas con
una faja protectora ubicada en la parte inferior de la misma de 0,40 m de alto gecutada en
material rigido.

Cuando la solucion arquitecténica obligue a la construccion de escaleras de acceso o
cuando exista diferencia entre € nivel de la acera 'y e hal de acceso principal, debera
preverse una rampa de acceso de pendiente méxima 6 % y de ancho minimo de 1,30 m;
cuando lalongitud de la rampa supere los 5.00 m deberan realizarse descansos de 1,80 m de
largo minimo. En la construccion de escalera se debera evitar que sobresalga la ceja de los
peldafios inclinando hacia adentro la contrahuella.

b) En los edificios publicos contemplados en el art. 17 de laley 9767 debera preverse que
los medios de circulacion posibiliten el normal desplazamiento de los discapacitados que
utilicen sillas de ruedas:



1. Circulaciones verticales:

Rampas. Reuniran las mismas caracteristicas de las rampas exteriores, salvo cuando exista
personal de ayuda, en cuyo caso se podrallegar al 11 %.

Ascensores para discapacitados (minimo uno):

Dimension interior minima de la cabina 1.10x1.40 m pasamanos separados 0,05 m de las
paredes de los tres lados libres. La puerta seré de fécil apertura con una luz minima de 0,85
m, recomendandose las puertas telescdpicas. La separacion entre € piso de cabinay el
correspondiente al nivel del ascenso o descenso, tendra una tolerancia maxima de 0,02 m.
La botonera de control permitira que la seleccion de las paradas pueda ser efectuada por
discapacitados no videntes. La misma se ubicard a 0,50 m de la puertay 1,20 m del nivel
piso ascensor. Si el edificio superalas 7 plantas, |a botonera se ubicara en forma horizontal .
2. Circulaciones horizontales.

Los pasillos de circulacion pablica, deberan tener un ancho minimo de 1,50 m para permitir
el giro completo de lasillade ruedas.

Las puertas de acceso a despachos, ascensores, sanitarios y todo local que suponga el
ingreso de publico o empleados debera tener unaluz libre de 0,85 m minimo.

C) Servicios Sanitarios.

Todo edificio publico que en adelante se construya contemplado en el art. 17 de laley 9767
debera contar como minimo con un local destinado a bafio de discapacitados, con el
siguiente equipamiento. Inodoro, lavatorio, espejo, griferia y accesorios especiales. El
mismo posibilitara la instalacién de un inodoro, cuyo plano de asiento estara a 0,50 m del
nivel del piso terminado, con barrales metalicos laterales fijados de manera firme a pisos y
paredes. El portarrollo estara incorporado a uno de ellos para que € discapacitado lo utilice
de manera apropiada. El lavatorio se ubicard a 0,90 m del nivel del piso terminado, y
permitira el comodo desplazamiento por debajo del mismo, de la parte delantera de la silla
utilizada por e discapacitado. Sobre e mismo y a una atura de 0,95 m del nivel del piso
terminado, se ubicard un espejo, ligeramente inclinado hacia adelante, pero gque no exceda
de 10 %. La griferia indicada serd la de tipo cruceta o palanca. Se debera prever la
colocacion de elementos para colgar ropa o toalas, a 1,20 m de atura, y un sistema de
alarma conectado al office, accionado por boton pulsador ubicado a un maximo de 0,60 m
del nivel del piso terminado. La puerta de acceso abrird hacia afuera con una luz libre de
0,95 m y contara con una manija fija adicional interior para apoyo y empuje ubicada del
lado opuesto a la que acciona la puerta. La dimensién minima del local seratal que permita
el cdmodo desplazamiento de la silla de ruedas utilizada por e discapacitado cuyo radio de
giro esde 1,30 my se tendra en cuenta que el acceso a inodoro se pueda dar ala derecha -
izquierda y/o por su frente, permitiendo la ubicacion de la silla de ruedas a ambos lados del
mismo.

2. En los edificios destinados a empresas publicas o privadas de servicios publicos y
aguellos en los que se exhiban espectéculos publicos, que se construyan o refaccionen a
partir de la puesta en vigencia de la reglamentacion del art. 17 de la ley 9767, deberan
preverse accesos, medios de circulacion, e instalaciones adecuadas para personas
discapacitadas que utilicen sillas de ruedas, con las mismas especificaciones que las
establecidas en € punto 1.

Los edificios destinados a empresas publicas o privadas de servicios publicos deberan
contar con sectores de atencion a publico con mostradores que permitan el desplazamiento
de la parte delantera de la silla utilizada por €l discapacitado. La altura libre serd de 0,70 m
y laaturadel plano superior del mostrador no superaralos 0,85 m.

3. Las obras publicas existentes deberdn adecuar sus instalaciones, accesos y medios de
circulacion para permitir el desplazamiento de los discapacitados que utilizan sillas de
ruedas. A tal efecto las autoridades a cargo de los mismos contaran con un plazo de siete (7)
anos a partir de la vigencia de la presente reglamentacion para dar cumplimiento a tales
adaptaciones.

4. Laaccesibilidad de los discapacitados que se movilizan en sillas de ruedas a edificios que
cuenten con facilidades para los mismos como asi también a los medios de circulacion
vertical y servicios sanitarios, se indicara mediante la utilizacion del simbolo internacional



de acceso para discapacitados motores en lugar visible y a 1,20 m de altura del nivel del
piso terminado.

5. Las municipalidades adaptaran las aceras, calzadas, accesos y lugares de recreacion para
facilitar el desplazamiento de las personas discapacitadas, debiendo considerarse asimismo,
para seguridad de los no videntes, sistemas especiales en seméforosy aberturas peligrosas.
Art. 18.- Sin reglamentar.

Art. 19.- Sin reglamentar.

Art. 2°.- El presente decreto sera refrendado por los sefiores ministros secretarios en los
Departamentos de Salud, Gobierno, Obras Publicas, Educacion y Cultura

Art. 3°.- Comuniquese, €etc.

Aguado; Falco.
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