() CHACO
DECRETO 1923/2001
PODER EJECUTIVO PROVINCIAL (P.E.P.)

Regimen de Jubilaciones y Pensiones. Reglamentacion
delaley N°4.044.
Del: 08/11/2001; Boletin Oficial 12/11/2001.

Declérase imperativa la jubilacion e todos aquellos funcionarios y agentes que estén
encuadrados en los presupuestos legales y reglamentarios para acogerse a la jubilacion,
bajo el régimen delaLey 4.044.

VISTO

LaLey N°4044y laLey N°4725;y

CONSIDERANDO

Que por € articulo 70 -in fine- de la Ley N° 4044 se establece que una vez informada por €l
Instituto de Seguridad Social, Segurosy Préstamos (In.S.S.Se.P.), lafactibilidad jubilatoria
del agente a la reparticion empleadoray a interesado, éste dispone de 60 (sesenta) dias de
plazo para iniciar su tramite de baja, bajo apercibimiento de iniciar los tramites de oficio
por la Administracion Pablica Provincial.

Que existen situaciones de agentes que estan en condiciones de acogerse a la pasividad, y
no la articulan voluntariamente, generando una sSituacion andémala, que repercute
negativamente en el nivel de erogaciones del estado provincial, a la vez que entorpece las
acciones tendientes a definir plantas organicas funcionales optimas, planes y acciones de
optimizacion de los recursos humanos,

Que, por su parte, laLey N° 4725 de Ajuste-Solvencia Fiscal- Contencion y Reduccion de
Gastos, en su titulo 111 adopté una serie de medidas para lograr la transformacion y
modernizacién del sector publico, fijando limites de gastos tendientes a lograr progresivay
sostenidamente €l equilibrio de las cuentas de la Administracion Pablica Provincial;

Que en ese marco, e Articulo 13 -inciso c)- de la Ley N° 4725, determina que se podré
disponer € cese en la actividad y e acogimiento obligatorio a la jubilacion de todos
aguellos funcionarios y agentes que cumplan con los requisitos legales exigidos a tales
fines;

Que por otra parte, € Articulo 26 de la Ley N° 4725, faculta al Poder Ejecutivo a
reglamentar la misma, debiendo adoptar las medidas pertinentes para implementar sus
disposiciones, en este caso € inc. ¢) del Articulo 13, suprareferido;

Que resulta necesario establecer el mecanismo de jubilacién de oficio del persona
encuadrado en la Ley N°© 4044;

Por €llo;

El Vicegobernador de la Provinciadel Chaco a cargo del Poder Ejecutivo decreta:

Articulo 1°.- Declarase imperativa la jubilacion de todos aquellos funcionarios y agentes
gue estén encuadrados en los presupuestos legales y reglamentarios para acogerse a la
jubilacién, bajo el régimen delaLey 4044.

Art. 2°.- Dispénese € inicio obligatorio de los tramites jubilatorios para todos los agentes y
funcionarios de la Administracion Pdblica Provincial (Administracion Central, Entes
Autérquicos y Descentralizados), que se encuentren "dentro del afio de su posible
jubilacion” (Art. 70-Ley 4044), entendiéndose que, dentro de los veinte (20) dias
perentorios de la entrada en vigencia del presente Decreto, constituye una obligacion del
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agente o funcionario formular su presentacion escrita, ante la Oficina de Persona de su
Jurisdiccion, requiriendo se proceda al tramite respectivo. Es obligacion de cada agente o
funcionario en situacion de jubilarse, acreditar, presentando las certificaciones de servicios
en otras jurisdicciones, los extremos para € computo respectivo y evaluacién de su
situacion jubilatoria. Si no lo hiciere en dicho lapso, la oficina de personal 1o intimara a
cumplimentar en igual término, bajo apercibimiento de considerar falta grave su actitud.
Art. 3°.- Todas las unidades administrativas o reparticiones encargadas del control y registro
de personal de la Administracion Central, Entes Autarquicos y Descentralizados, dentro de
los treinta (30) dias perentorios de estar en vigencia €l presente Decreto, elevaran un
informe detallado, ala Direccién Genera de Personal, dependiente de la Secretaria General
de la Gobernacién, con copia ala maxima autoridad de su jurisdiccion, acerca de la nGmina
y detalle de agentes y funcionarios que "prima facie" relinan las condiciones para jubilarse,
en el marco de laLey N° 4044 (conforme requisitos de los Articulos 73y 74). En el mismo
acto elevara ala Direccion General de Personal el legajo jubilatorio de cada uno (Articulo
67-Ley 4044). Asimismo, informaran la ndmina de los gue han cumplido la presentacion
escrita a que aude el Articulo anterior, y los que no lo han hecho. La Direccion General de
Personal podra requerir las medidas para completar |os legajos 0 documentacion faltante.
Art. 4°- La Direccion General de Personal debera procesar y cumplimentar |a totalidad de
los trdmites para impulsar la jubilacion de oficio del persona de agentes 'y funcionarios que
reiinan los extremos legales, en e plazo maximo de diez (10) dias posteriores a la fecha de
ingreso de la documentacion completa. Plazo que podra ser ampliado razonablemente por €l
Secretario General de la Gobernacion, con causa justificada. De inmediato solicitara al
In.S.S.Se.P. el "computo provisorio” y evaluacion que prevé el Articulo 70 de la Ley 4044,
con la certificacion de servicios y € legajo jubilatorio. La Direccion de Administracion
jurisdiccional debera cumplimentar su informe en la respectiva certificacion en idéntico
plazo.

Art. 5°.- El Instituto de Seguridad Social, Seguros y Préstamos, debera expedirse sobre la
evaluacion y "computo provisorio” en el plazo de treinta (30) dias perentorios, de recibidos
los antecedentes, certificacion de servicios y leggjo jubilatorio. Una vez que se expida
favorablemente € Instituto de Seguridad Social, Segurosy Préstamos, la Direccion General
de Personal tramitara labaja del agentey la elevard al mencionado organismo previsional.
Art. 6°- Las unidades administrativas encargadas del personal en cada reparticion,
organismo o entidad publica procederan de la siguiente manera:

a) Con relacion a persona que hubiere superado la edad para jubilarse, a la fecha del
presente, se e requerira que -como declaracion jurada- haga saber a Estado su situaciéon en
relacion al régimen jubilatorio de la Ley 4044, y su posibilidad de jubilarse (por antigiiedad
0 edad avanzada).

b) Quienes estén en condiciones por cOmputo de mayor prestacion de servicios; también
tendran igual obligacion.

¢) Aquellos que estén en condiciones dentro del afio futuro deberan también manifestarlo
por escrito, y como declaracion jurada, con explicacion de sus antecedentes laborales.

d) Dicha oficina de personal producird un informe a la Direccion General de Personal
acerca del persona que acance la edad jubilatoria y antigliedad, segin sus registros y
leggjos, en el préximo afno, antes del 31 de diciembre de cada afio, sin perjuicio de hacerlo
en cualquier tiempo y de lo que se establece en el Articulo noveno.

Art. 7°.- Para los agentes que tengan cdmputo provisorio emitido por e In.S.S.Se.P.,
conforme a Articulo 70 de la Ley 4044, debera dictarse € acto administrativo que los
desvincule de inmediato de la Administracién, en € plazo méximo de treinta (30) dias
corridos, otorgandoseles el beneficio previsional respectivo (Articulo 158-Ley 4044).

Art. 8°.- Las Direcciones u Oficinas responsables de la gestion del personal, en e ambito
del Ministerio de Educacion, Cultura, Cienciay Tecnologia, Instituto de Seguridad Social,
Seguros y Préstamos, Policia de la Provinciay Direccion de Viaidad Provincial, tendrén a
su cargo las obligaciones y responsabilidades que en el presente se asigne a las unidades de
personal jurisdiccionales y a la Direccion General de Personal (Articulo 3°, 4° y 6°) de
conformidad con los regimenes propios de cada una de ellas.
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Art. 9°.- El procedimiento establecido en el presente para las jubilaciones pendientes, sera
de aplicacion en e futuro para todas las situaciones equivalentes, debiendo efectuarse el
contralor dia a dia en las Oficinas de Personal de cada jurisdiccion. Serd organismo de
aplicacion e impulso del tramite jubilatorio de oficio, la Direccion General de Personal u
Oficina responsable de gestion del personal, de conformidad con lo dispuesto en €l Articulo
anterior.

Art. 10.- Invitase a Poder legidativo, al Poder Judicial, a Tribunal de Cuentas, a Consgo
de laMagistraturay alos Municipios de la Provincia a adherirse a presente Decreto, en |o
gue resulte pertinente en sus respectivos ambitos de competencia.

Art. 11.- Comuniquese, dése a Registro Provincial, publiquese en el Boletin Oficia y
archivese.

Nikisch; Toledo.
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