a ENTRE RIOS

DECRET O 5699/2003
PODER EJECUTIVO DE LA PROVINCIA DE ENTRE RIOS

Departamento  Centro Unico de Coordinacion 'y
Fiscalizacion de las Actividades de Hemoterapia.
Del: 06/11/2003; Boletin Oficial 04/06/2004

VISTO

La necesidad de poner en vigencia la estructura organica del Departamento Centro Unico
de Coordinacion y Fiscalizacion de las Actividades de Hemoterapia dependiente de la
Direccion de Atencion Médica de la Secretaria de Estado de Salud; y

CONSIDERANDO:

Que la misma ha sido disefiada respetando las pautas establecidas por la direccién
mencionada, parael funcionamiento y cumplimiento de las actividades a desarrollar;

Que € objetivo principal es actuar como Centro Provincial de Coordinacion de la
Hemoterapia, tendiente a la procuracion de garantizar sangre segura en cantidad y calidad,
adecuado y disefiado segun larealidad provincial en el marco del Plan Nacional de Sangre
y entender en laaplicacion delaLey Provincial N° 9255 y su decreto reglamentario;

Que en virtud a lo expuesto precedentemente, es procedente aprobar la estructura organica
del Departamento Centro Unico de Coordinaciéon y Fiscalizacion de las Actividades de
Hemoterapia, la que se conformara de la manera establecida en € articulo 1° del presente
decreto;

Que asimismo corresponde incorporar a la estructura organica del Departamento Centro
Unico de Coordinacion y Fiscalizacion de las Actividades de Hemoterapia a la Direccion
de Atencion Médica dependiente de la Secretaria de Estado de Salud;

Que a los fines de unificar todos los servicios inherentes a las actividades a desarrollar es
necesario transferir el Programa de Sangre Segura, dependiente de la Direccién de
Epidemiologia de la Secretaria de Estado de Salud a departamento supra citado;

Por €llo;

El Gobernador de la Provincia

DECRETA:

Articulo 1°- Apruébase la estructura organica del Departamento Centro Unico de
Coordinaciéon y Fiscalizacion de las Actividades de Hemoterapia, dependiente de la
Direccion de Atencidon Médica de la Secretaria de Estado de Salud, en virtud a lo expuesto
en los considerandos del presente texto legal, la que quedara conformada de la siguiente
manera

DEPARTAMENTO CENTRO UNICO DE COORDINACION Y FISCALIZACION DE
LASACTIVIDADES DE HEMOTERAPIA DE ENTRE RIOS.

Acciones

El Departamento Centro Unico de Coordinacion y Fiscalizacion de las Actividades de
Hemoterapia de Entre Rios, tendra |as siguientes acciones:

1. Actuar como Centro Provincia de Coordinacién de la hemoterapia provincial, organismo
de referencia, disponiendo las normas necesarias para € cumplimiento de sus acciones,
tendientes a la procuraciéon de garantizar sangre segura en cantidad y calidad adecuada y
suficiente, paratoda la poblacion de Entre Rios. Ejecutar y poner el Programa Provincial de
Hemoterapia, disefiado segun la realidad provincial en el marco del Plan Nacional de
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Sangre.

2. Coordinar los servicios de |os hospitales cabecera de las Regiones Sanitarias que actuaran
como “Centro Regionales” coordinando la hemodonacién, fraccionamiento, descarte de las
ETS, (serologia de las enfermedades transmisibles por la sangre), distribucién de los
hemocomponentes, y de todas | as actividades que se realicen en la provinciaen relacion ala
hemoterapia en sus tres procesos,; gjerciendo lafuncién de contralor y fiscalizacion segun o
expresado por el Plan Nacional de Sangre, de acuerdo alalegislacién vigente.

3. Entender en la aplicacion de la Ley Provincial N° 9255 y su Decreto Reglamentario, en
todo lo relacionado a Banco Potencial de Sangre 'y el Programa Sangre Segura en todo €l
territorio Provincial.

4. Convocar para la consulta en carécter de Consgjo Asesor honorario, a las distintas
sociedades y asociaciones cientificas, universidades, centros de estudios de investigacion,
organismo nacionales y/o provinciales de naturaleza similar, y/o cuerpo médico hospitalario
en e marco de lo establecido por e Plan Nacional de Sangre de acuerdo a la legislacion
vigente.

5. Garantizar sangre segura en cantidad, calidad adecuada y suficiente, para toda la
poblacion de Entre Rios, y procurar 10s recursos necesarios y controlar su seguimiento.

6. Atender los gastos generados para € buen funcionamiento de la red provincia de
hemoterapia, y |0s operativos de recoleccion de sangre por medio de unidades moviles.

7. Propiciar las actividades de docencia, capacitacion y perfeccionamiento del recurso
humano vinculado a la tematica, promoviendo la investigacion, difusion y educacion
permanente de los profesionales y hacia la comunidad.

8. Gestionar y administrar recursos disponibles, de distinto origen, que deberan ser volcados
en la operatividad, difusion, investigacion, preparacién especifica de todo €l personal y todo
otro gasto relacionado con el accionar del Departamento.

9. Promover la creacion de un fondo que permita el mayor desarrollo en calidad y cantidad,
gue asegure la gratuidad de las actividades relacionadas a Departamento.

10. Atender ala planificacion, implementacion y coordinacion de las actividades tendientes
alaconstruccion de unared institucional que dé soporte social y que contribuya a optimizar
la calidad de vida de los pacientes, contemplando una ayuda socia directa y una accion
socia participativa.

11. Efectuar e inventario y control de los bienes patrimoniales pertenecientes al
Departamento.

12. Promover cursos de capacitacion permanente del persona a su cargo.

13. Intervenir en la seleccion y ascenso del personal a su cargo.

14. Elaborar laformulacion de las previsiones presupuestarias del Departamento.

15. Desarrollar ademés, todas otras acciones que sean necesarias y que se relacionen con €l
funcionamiento del Departamento, las indispensables para su administracion interna 'y las
guefijeel Sr. Director de Atencién Médica.

Relaciones de dependenciay administrativa

El Departamento Centro Unico de Coordinacion y Fiscalizacion de las Actividades de
Hemoterapia de Entre Rios depende directamente de la Direccién de Atencién Médica.
Mantiene relacion funcional, salvo cuando e Director de Atencion Médica, deba emitir
opinién con:

1. Organismos que se relacionen con el cumplimiento de sus acciones.

2. Otros organismos que se relacionen con el cumplimiento de sus acciones.

Estructura organica

El Departamento, Centro Unico de Coordinacion y Fiscalizacion de las Actividades de
Hemoterapia de Entre Rios, esta integrado por:

1. Jefe de Departamento.

2. Division Cientifico Profesional.

3. Division Operativay de Promocién de la Donacion.

4. Division Registro, Calidad y Gestion de Recursos.

DIVISION CIENTIFICO PROFESIONAL

Funciones


6662.html

Tendra las siguientes funciones:

1. Normatizar las actividades relacionadas con la hemoterapia provincial, en los tres
procesos. Hemodonacion, Preparacion de Hemocomponentes, y Transfusion, desarrollo de
un programa estadistico y de calidad, tal como lo establece el Plan Nacional de Sangre.

2. Fiscalizar las actividades desarrolladas en |os centros regionales, en los tres procesos de
la hemoterapia, tal como |o establece el Plan Nacional de Sangre.

3. Atender todo lo que se requiera para el buen funcionamiento de la red provincia y su
articulacion.

4. Realizar visitas de supervision alos centros regionales y alos hospitales provinciales que
asi lo requieran para una buena articulacion y funcionamiento.

5. Integrar el Consgjo Asesor Honorario parala consultay evaluacion de casos particulares.
6. Participar en la intervencion judicia en los casos que lo requieran, informando a juez
interviniente en la causa.

7. Atender todo lo relacionado a las medidas de hemovigilancia, relacionadas con las
reacciones postransfusionales inmediatas y mediatas.

8. Efectuar el inventario y control de los bienes patrimoniales pertenecientes ala Division.
9. Promover la capacitacion permanente del personal a su cargo.

10. Participar en la seleccién y ascenso del personal de laDivision

11. Desarrollar ademés toda otra funcién que sea necesaria, de su competencia 'y que se
relaciones con €l accionar del Departamento.

Relacién de dependenciay administrativa

La Division Cientifico Profesiona depende directamente del Departamento Centro Unico
de Coordinacién y Fiscalizacion de las Actividades de Hemoterapia de Entre Rios.
Mantiene relacién funcional, salvo cuando €l jefe de Departamento, deba emitir opinion
con:

1. Organismos del Poder Ejecutivo de su mismo nivel jerarquico. 2. Otros organismos que
se relacionen con el cumplimiento de sus funciones.

Estructura orgénica

LaDivisién Cientifico Profesional estaintegrada por 1. Jefe de Division

DIVISION OPERATIVA' Y DE PROMOCION DE LA DONACION

Funciones

Tendra las siguientes funciones:

1. Atender en la aplicacion de la Ley Provincia N° 9255 y su Decreto Reglamentario en
todo lo relacionado al Banco Provincial de Sangrey el Programa Sangre Segura en todo el
territorio Provincial.

2. Proporcionar a equipo de trabajo un cuadro de la situacion social, que le permita trabajar
sobre la promocién de la donacion voluntaria y gratuita, en un proyecto a largo plazo, sin
dejar de atender ala donacion voluntaria relacionada, realidad actual de la donacion.

3. Redlizar acciones tendientes a una educacién de la sociedad sobre la reserva de sangre 'y
el bien comun, la necesidad del fraccionamientoy el uso raciona de los hemocomponentes.
4. Coordinar actividades con otras instituciones oficiales y privadas, con € fin de optimizar
los recursos existentes.

5. Confeccionar estadisticas trimestrales, anuales sobre todas las actividades de la
Hemoterapia Provincial, realizadas por €l Departamento.

6. Normatizar y llevar los registros de datos.

7. Participar de todas las actividades de docencia, capacitacion, perfeccionamiento y
educacion permanente de la comunidad.

8. Efectuar €l inventario y control de los bienes patrimoniales pertenecientes ala Division.
9. Promover la capacitacion permanente del personal a su cargo.

10. Participar en la seleccion y ascenso del personal de laDivision.

11. Desarrollar ademés toda otra funcién que sea necesaria, de su competencia y que se
relacione con € accionar del Departamento Centro Unico de Coordinacion y Fiscalizacion
de las Actividades de Hemoterapia de Entre Rios.

Relacién de dependenciay administrativa

La Division Operativa y de Promocion de la Donacion, depende directamente del
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Departamento Centro Unico de Coordinacion y Fiscalizacion de las Actividades de
Hemoterapia de Entre Rios. Mantiene relacion funcional, savo cuando e jefe de
Departamento, deba emitir opinién con:

1. Organismos del Poder Ejecutivo de su mismo nivel jerarquico. 2. Otros organismos que
serelacionen con el cumplimiento de sus funciones.

Estructura organica

LaDivision Operativay de Promocién de la Donacion esté integrada por

1. Jefe de Division

DIVISION REGISTRO, CALIDAD Y GESTION DE RECURSOS

Funciones

Tendra las siguientes funciones:

1. Elaborar |a estadistica de |os datos que surjan del Departamento, bajo la direccion técnica
del mismo, y luego remitir una copia al Departamento de Bioestadistica de la Secretaria de
Salud y a registro Nacional que obraparael Plan Nacional de Sangre.

2. Efectuar el informey registro respecto a las actividades del Departamento comunicando a
los organismos provinciales y nacionales (Plan Nacional de Sangre)

3. Organizar, facturar y gestionar € cobro a servicios aterceros con capacidad de pago, que
cubran las prestaciones del usuario, obras sociales, mutuales, empresas pre-pagas, seguros
de accidente, medicina laboral, aseguradoras de riesgo de trabajo y/u otros similares que
estén obligados por las normas vigentes.

4. Implementar y administrar los fondos correspondientes a caja chica, efectuando la
rendicion de lamisma ante la Direccion de Administracion.

5. Intervenir en el cllculo del presupuesto anual, realizar la programacion de la gecucion y
su seguimiento, coordinadamente con la Direccion de Administracion proponiendo los
gjustes necesarios.

6. Tramitar de conformidad a lo dispuesto por € jefe de Departamento, €l destino de parte
de los recursos afectados, a fin de adecuar |as instalaciones hospitalarias en funcion de los
objetivos del Departamento.

7. Recibir, registrar, tramitar y distribuir la correspondencia y documentacion oficial del
Departamento y archivar los comprobantes.

8. Efectuar el inventario y control de los bienes patrimoniales pertenecientes a la Division,
como asi mismo €l general del Departamento, elevandolo a organismo especifico.

9. Registrar y gestionar el tramite del movimiento interno del personal del Departamento.
10. Promover cursos de capacitacion permanente del persona a su cargo.

11. Participar en la seleccién y ascenso del personal a su cargo.

12. Desarrollar ademas toda otra funcién gque sea necesaria de su competencia y que se
relacione con el accionar del Departamento.

Relacién de dependenciay administrativa

La Division Registro, Calidad y Gestion de Recursos depende directamente del
Departamento Centro Unico de Coordinacion y Fiscalizacion de las Actividades de
Hemoterapia de Entre Rios.

Mantiene relacién funcional, salvo cuando €l jefe de Departamento, deba emitir opinion
con:

1. Organismos del Poder Ejecutivo de su mismo nivel jerarquico.

2. Otros organismos que se relacionen con el cumplimiento de sus funciones.

Estructura orgénica

LaDivisiéon Registro, Calidad y Gestidn de Recursos esta integrada por:

1. Jefe de Division

Art. 2°- Incorporase a la Direccion de Atencion Médica de la Secretaria de Estado de Salud,
el Departamento Centro Unico de Coordinacion y Fiscalizacion de las Actividades de
Hemoterapia.-

Art. 3% Transfiérase € Programa de Sangre Segura dependiente de la Direccion de
Epidemiologia de la Secretaria de Estado de Salud a Departamento Centro Unico de
Coordinacion y Fiscalizacion de las Actividades de Hemoterapia.-

Art. 4° El presente decreto sera refrendado por € Sr. Ministro de Accion Socia 'y



refrendado por el Sr. Secretario de Estado de Salud.-
Art. 5°- Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.-
Sergio A. Montiel; Rubén A. Villaverde; Alberto D. Rotman
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