SALTA

DECRETO 427/2011
PODER EJECUTIVO DE LA PROVINCIA DE SALTA

Estatuto de los Trabajadores de la Salud. Escalafon
General del Personal.
Del: 25/01/2011; Boletin Oficial 28/01/2011

VISTO la necesidad de recomposicion salaria de los trabajadores comprendidos en la Ley
N° 6.903 Estatuto de los Trabajadores de la Salud; y,

CONSIDERANDO:

Que esintencion de la actual gestion de gobierno proteger € valor adquisitivo del salario de
sus trabajadores, de acuerdo a andlisis del comportamiento de la economia;

Que la determinacion de aumentos salariales previo al inicio del proximo afio, permite que
Su costo sea previsto y plasmado a fin de contar con las previsiones presupuestarias del
caso;

Que es proposito del Gobierno Provincial en e marco de lo dispuesto por €l Articulo 70 de
la Constitucién Provincial, procurar la maxima cobertura posible de las necesidades
socioecondmicas de los profesionales y trabagjadores de la salud dentro de las reales
posibilidades presupuestarias y financieras;

Que en dicho contexto, haciendo un importe esfuerzo se otorgardn los incrementos
dispuestos por €l presente, procurando mantener la capacidad adquisitiva de los salarios del
personal incluido enlaLey N° 6.903;

Que han tomado intervencion los organos técnicos competentes y el Area de Asesoria
Lega del Ministerio del rubro;

Que en gercicio del las potestades que a suscripto le confiere € Articulo 144 de la
Constitucion Provincial;

Por €llo, el Gobernador de la provincia de Salta decreta:

Articulo 1° - Disponese un incremento salaria total equivalente al veinticinco por ciento
(25%) para los sueldos del Escalafon General del Personal comprendido en el Estatuto de
los Trabajadores de la Salud, Ley N° 6.903, e gue se otorgara de manera escal onada, segin
los siguientes porcentajes y vigencias:

1) Diez por ciento (10%) a partir del 1° de febrero de 2011.

2) Diez por ciento (10%) mas a partir del 1° de abril de 2011.

3) Cinco por ciento (5%) mas a partir del 1° de julio de 2011.

Art. 2° - Los porcentajes de incremento dispuestos en € articulo precedente se calcularan
sobre el sueldo basico y todos los adicionales remunerativos y no remunerativos, normales
y habituales que percibe el agente, vigentes a 31 de enero de 2011.

Art. 3° - Establécese que los Entes Autarquicos y las Sociedades del Estado no podran
otorgar incrementos superiores a los autorizados por el presente, los que deberdn ser
adecuados a los plazos, modalidades y porcentajes establ ecidos.

Art. 4° - Faclltase a Ministerio de Salud Publica para establecer los nuevos valores
nominales de todos los items y/o adicionales, alcanzados por € incremento conforme los
porcentgjes y fecha de entrada en vigencia que se acordaron € presente, como asi también a
dictar toda disposicién que resulte necesaria para la correcta implementacion y operatividad
de lo acordado.

Art. 5° - La erogacion resultante de lo dispuesto precedentemente, se encuentra
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contemplada en la Partida: Gastos en Persona de la Jurisdiccion y Cursos de Accion
correspondiente del Ejercicio Presupuestario 2011.

Art. 6° - El presente decreto sera refrendado por los sefiores Ministros de Salud Publicay de
Finanzasy Obras Publicasy por el sefior Secretario Genera de la Gobernacién.

Art. 7° - Comuniquese, €etc.
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