TUCUMAN

RESOL UCION 676/2006
SISTEMA PROVINCIAL DE SALUD

Primer llamado a Concurso para Practicantes de
Medicina - Afio 2006.
Del: 29/09/2006; Boletin Oficial 05/10/2006

Visto: que Direccién General de Recursos Humanos solicita autorizacion para efectuar el
"Primer Llamado a Concurso para Practicantes de Medicina -Afio 2006-", conforme a lo
dispuesto en el Reglamento de Practicantes vigente segiin Resolucion N° 1031/SPS-05, y
Considerando:

Que la citada Direccidon General describe aspectos y circunstancias referidas al desarrollo
del procedimiento concursal allevarse a cabo;

Que la Coordinacién y Supervision General del mismo, estara a cargo de Divisién
Educacion Médica y Adiestramiento de Personal y de Direccién General de Recursos
Humanos, respectivamente;

Que a fs. 3 se adjunta detalle de los cupos a cubrir por Practicantes Mayores y Menores,
discriminados por establecimiento y/o dependencias,

Que asimismo la Direccion General de Recursos Humanos solicita se autorice la
publicacion en el Boletin Oficial y en €l Diario La Gaceta, por € término de (1) dig;

Que a fs. 7 Direccion General de Contabilidad y Patrimonio afectd preventivamente el
monto del gasto correspondiente a publicacion de avisos, conforme a presupuesto adjunto
afs. 4;

Que Direccion General de Asuntos Juridicos no formula observaciones legales al respecto;
Que habiéndose producido la causal de impedimento prevista en €l Articulo 12° de la Ley
N° 7466, € presente acto administrativo sera suscripto por €l Sefior Secretario Ejecutivo
Meédico, conforme alo ali dispuesto.

Por €ello, en uso de las facultades conferidas por Ley N° 7466, y atento al dictamen juridico
defs. 8,

El Secretario Ejecutivo Médico a cargo de la Presidencia del Sistema Provincial de Salud
resuelve:

Articulo 1° - Autorizar a Direccién General de Recursos Humanos a efectuar e "Primer
Llamado a Concurso para Practicantes de Medicina -Afio 2006", para cubrir los cupos de
Practicantes Mayores y Menores que se detallan a continuacion, discriminados por
establ ecimientos y/o dependencias:
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Establecimiento y/'o Dependencia - Practicantes Mavores -  Practicantes Menores
Hospital Angel C. Padilla 21 21

Hospital Centro de Salud Tucuman

"Zendn J. Santillan"” 14 56

Instituto de Maternidad v Ginzcologia

"MNuestra Sefiora dz las Mercedes” 14 21

Hospital del Nifio Jesus 21 42

Hospital de Clinicas

Presidente Dr. Nicolas Avellaneda 7 14

Hospital Juaa M. Obarrio 7 7

Hospital de Salud Mental

"Nuestra Sefiora dzl Carmen" 5 5
Hospital Fegional de Conceprion 21 i |
Hospital de Famailla 7 T
Hospital Centro de Salud Bella Vista 14 14
Hospital El1 Bracho 7 7
Hospital Santa Eosa de Leales 7 T
Hospital Dr. Alvaro Gomez Llueca 7 7
Hospital Lamadrid de Monteros 7 7
Hospital Juan B. Alberdi 7 T
Hospital Dr. Mario V. Stivala 7 7
Hospital Santa Ana 7 7
Hospital Centro de Salud Aguilares 7 7
Hospital Dr Ramon Rogue Humberto Maza 7 7
Hospital Dr. Eliseo Canton 7 7
Hospital de Burmyaen 7 7

Hospital Taf: del Valle

"Dr. Elias Lorenzo Medici” 7 7
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Hospital San Pablo 7 7
Division Medicina del Deporte 5 5
Oficina Regional del CUCAT -Tucuman- 7 7
CAPS "Dr. Ramén Carrillo” 7 7
Area Programatica Centro 10 15

Se autoriza la incorporacion de otros establecimientos asistenciales a la presente némina,
previa presentacion en la Direccion General de Recursos Humanos de una "Nota
Compromiso”, que garantice alojamiento y comida para los Practicantes, indicando €l
ndmero que pueden recibir.

Art. 2° - La Coordinacion y Supervision General del presente Concurso, estara a cargo de
Division Educacion Médica y Adiestramiento de Personal y de Direccién General de
Recursos Humanos, respectivamente.

Art. 3° - El Jurado que entendera en el presente Concurso, estara integrado por el Comité de
Docencia e Investigacion y el Jefe del Departamento de Emergentologia del Hospital.
Podréan colaborar Jefes de Guardia (Médicos Internos) y Jefes de Servicios designados por
la Direccion del Hospital. La Oficina Regiona del CUCAI -Tucuman-, efectuara los
concursos de postulantes para esa Oficina, que podra incluir una Entrevista Personal, a fin
de evaluar €l perfil de los concursantes.

Art. 4° - Lasinscripciones se efectuaran a partir del 02/10 al 13/10/06:

A- Requisitos parala Inscripcion:

Practicantes Menores:

a) Acreditar la condicion de aumno regular de la Carrerade Medicinade laUNT.

b) Haber aprobado Clinical y acrediten regularidad en Clinicalll.

¢) Como excepcion para este Llamado a Concurso, podran postularse alumnos que cursaron
sus materias antes de la Reforma Curricular de la Facultad de Medicina de 2005, y acrediten
haber aprobado Clinical y/o Cirugial.

Practicantes Mayores:

a) Acreditar la condicion de aumno regular de la Carrerade Medicinade laUNT.

b) Haber aprobado Clinical y |1, y acreditar regularidad en Cirugial.

¢) Como excepcion para este Llamado a Concurso, podran postularse alumnos que cursaron
sus materias antes de la Reforma Curricular de la Facultad de Medicina de 2005, y acrediten
haber aprobado Clinicall y/o Cirugiall.

d) Haberse desempefiado como Practicante Menor por Concurso.

B- Lugar de Inscripcion:

a) Los postulantes a Practicantes Mayores y Menores para los Hospitales: Angel C. Padilla,
Centro de Salud Tucuman Zendn J. Santillan, del Nifio Jesus, de Clinicas Presidente Dr.
Nicolas Avellaneda, de Salud Mental Nuestra Sefiora del Carmen, Juan M. Obarrio e
Ingtituto de Maternidad y Ginecologia Nuestra Sefiora de las Mercedes, se inscribiran y
concursaran en |os mismos.

b) Los postulantes a Practicantes Mayores y Menores para Medicina del Deporte se
inscribiran y concursardn en el Hospital Centro de Salud Tucuméan Zenén J. Santillan, y
para €l Centro de Atencién Primaria de la Salud Dr. Ramén Carrillo en € Instituto de
Maternidad y Ginecologia Nuestra Sefiora de las Mercedes.

¢) Los postulantes a Practicantes Mayores y Menores para Hospitales del Interior

Areas Programéticas Oeste, Este, Sur y Centro; CUCAI -Tucuman-, se inscribiran en
Division Educacion Médica y Adiestramiento de Personal, concursando de la siguiente
manera:

Practicantes Mayores: en el Hospital de Salud Mental Nuestra Sefiora del Carmen.
Practicantes Menores: en el Hospital Juan M. Obarrio.

d) Los postulantes podran inscribirse para concursar solamente en un establecimiento. En
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caso de inscripcidn en méas de uno, sera autométicamente "Eliminado™" del Concurso.

€) Los postulantes podran concursar "Solo una vez" para Practicante Menor y "Solo una
vez" para Practicante Mayor.

Art. 5° - El Concurso se desarrollard a partir del 16/10/06. Con respecto a la Publicacion de
los Resultados Provisorios, se establece como fecha maxima hasta el 30/10/06 y el Periodo
de Reconsideraciones sera de tres (3) dias habiles a partir de la Publicacion de los
Resultados Provisorios.

Art. 6° - Las Actas Finales del Concurso seran remitidas a Divisién Educacion Médica y
Adiestramiento de Personal hasta el 03/11/06 y €l ingreso de los Practicantes se producira a
partir del 06/11/06.

Art. 7° - Autorizar la Publicacion del Concurso que se trata, por € término de un (1) diaen
el Diario La Gacetay en €l Boletin Oficial, por igual |apso, debiendo Direccion General de
Contabilidad y Patrimonio emitir Libramiento de Entrega a favor de Direccion Genera de
Recursos Humanos, por la suma de $1.237,60 (pesos un mil doscientos treinta y siete con
sesenta centavos), para que afronte dicho gasto, con cargo de oportuna rendicion de cuenta.
Art. 8° - Imputar la erogacién que demandara la publicacion de avisos, al Anexo 9,
Jurisdiccion 15, Unidad de Organizacion 965, Finalidad 3, Funcién 10, Seccién 1, Sector
01, Programa 965, Partida Principal 012, Parcial 20, Subparcial 232, del Presupuesto 2.006.
Art. 9° - Someter |as presentes actuaciones a control preventivo de la Delegacion Fiscal del
Honorable Tribunal de Cuentas de la Provinciaen & Sistema Provincial de Salud, quedando
supeditada la gjecucién de lo dispuesto en la presente Resolucion a las resultas del control
externo.

Art. 10. - Comuniquese, €tc.
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