MENDOZA

RESOLUCION 247/2012
MINISTERIO DE SALUD

Protocolo de Intervencidon Conjunta entre el Ministerio
de Sdud y e Ministerio de Trabgo, Justicia y
Gobierno de la Provincia de Mendoza.

Del: 23/02/2012; Boletin Oficial 27/03/2012

Visto el expediente 86-M-12-77770, en e cua se solicita la aprobacion del Protocolo de
Intervencién Conjunta entre el Ministerio de Salud y el Ministerio de Trabgjo, Justicia 'y
Gobierno de laProvinciade Mendoza; y

CONSIDERANDO:

Que dicho documento ha sido indicado por la Nacion, como requisito esencial para la
futura ampliacion del Plan Nacer y posterior creacion del Seguro Provincial de Salud de la
Provincia;

Que ademés se disefian diferentes herramientas, a fin de implementar politicas conjuntas
entre e Registro Civil dependiente del Ministerio de Trabajo, Justicia y Gobierno y la
Unidad de Gestion del Seguro Provincial de Salud en la orbita del Ministerio de Salud de la
Provincia;

Que e presente Protocolo tiene por objeto promover la articulacion entre las partes
mediante la definicion e implementacion de acciones conjuntas, gue tengan como finalidad
contribuir de manera progresiva a la integracion de estrategias tendientes a mejorar 10s
resultados del Seguro Provincial de Salud en general;

Por €ello, en razon de lo solicitado, |o dictaminado por la Subdireccion de Asesoria Legal y
la conformidad de la Direccién General de Promocién, Prevencion y Atencion Primaria.

EL MINISTRO DE SALUD

RESUELVE:

Articulo 1°- Aprobar e Protocolo de Intervencion Conjuntaentre el Ministerio de Salud y €l
Ministerio de Trabgjo, Justiciay Gobierno de la Provincia de Mendoza, €l que como Anexo
forma parte integrante de la presente resolucion.

Art. 2°- La presente resolucion sera refrendada por el Sr. Ministro de Trabajo, Justicia y
Gobierno.

Art. 3°- Comuniquese a quienes corresponda, publiguese y archivese.

Carlos Washington Diaz

ANEXO

PROTOCOLO DE INTERVENCION CONJUNTA MINISTERIO DE SALUD DE LA
PROVINCIA DE MENDOZA; MINISTERIO DE TRABAJO, JUSTICIA Y GOBIERNO
DE LA PROVINCIA DE MENDOZA

El presente es una propuesta de protocolo en € que se disefian diferentes herramientas afin
de implementar politicas conjuntas entre el Registro Civil de la Provincia dependiente del
Ministerio de Trabajo, Justiciay Gobierno y la Unidad de Gestion del Seguro Provincia de
Salud en la 6rbitadel Ministerio de Salud de la Provincia

1.- CONSIDERACIONES

Que a partir del afio 2005 el Ministerio de Salud de la Nacién puso en marcha €l Proyecto
de Inversiéon en Salud Materno Infantil Provincial (denominado Plan Nacer) alos efectos de
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asistir a las Provincias y a la Ciudad Auténoma de Buenos Aires en la creacién de los
Seguros Materno Infantiles Provinciales (en adelante SMIP), mediante € apoyo financiero
y técnico en el desarrollo, implementacion y g ecucién del mismo.

Que la citada norma estableci6 que los SMIP tendrén como objetivo brindar un Conjunto de
Prestaciones Basicas (en adelante CPB) a la poblacion materno infantil gue no cuente con
cobertura explicita de salud.

Que con fecha 1 de febrero de 2.006, el Sr. Ministro de Salud de la Provincia de Mendoza
Dr. Armando Caletti emitié Resolucion N° 146, ratificada por Decreto N° 460/2007 através
delacual secred e SMIP en el ambito de su jurisdiccion.

Que con fecha 26 de diciembre de 2006 la Provincia de Mendoza ha suscripto con el
Ministerio de Salud de la Nacion un Convenio Marco orientado a la implementacion de un
Seguro de Salud Materno Infantil Provincial en el marco del Plan Nacer.

Que los objetivos centrales del Plan Nacer son los siguientes: 1) invertir recursos
adicionales a través de Seguros Materno Infantiles Provinciaes, 2) incrementar la
accesibilidad y mejorar la calidad en € cuidado de la salud de la poblacion materno infantil
gue no cuenta con cobertura explicita de saud (mujeres embarazadas, nifias y nifios
menores de 6 afos), 3) fortalecer e Subsistema Publico de Salud, 4) contribuir finalmente a
lareduccion de latasa de morbi-mortalidad materno-infantil.

Que através del Plan Nacer se introdujeron nuevas pautas de gestion en € sector publico
para fortalecer la estrategia de Atencion Primaria de la Salud, que permitieron orientar l1os
esfuerzos de la Nacion, las Provincias y los Efectores Publicos hacia € logro de resultados
concretos en salud, referidos a la poblacién materno-infantil.

Que a partir del mes de abril de 2010 e Plan Nacer inicid un proceso de ampliacion, de su
cobertura incorporando la cobertura de médulos de atencién integral de Cirugias de
Cardiopatias Congénitas.

Que durante € afio 2011, y en el marca del Plan Nacer, los Seguros Materno Infantiles
Provinciales continuaran el citado proceso de extension progresiva de la cobertura de salud
brindada, incorporando de manera secuenciada nuevos grupos poblacionales y nuevas
prestaciones de salud priorizadas para el mejor cuidado de dicha poblacion, conformandose
de esta manera en Seguros Provinciales de Salud.

Que en e marco de la citada ampliacion de la cobertura del programay con el objeto lograr
una mayor eficiencia y eficacia en las acciones tendientes a mejorar la calidad de los
resultados de salud de la provincia de Mendoza resultara fundamental la articulacién entre
el Ministerio de Salud de la Provincia, la Unidad de Gestion de Seguro Provincia a cargo
del Seguro Materno Infantil Provincial y la Direccion del Registro Civil Provincial
dependiente del Ministerio de Trabajo, Justiciay Gobierno de la Provincia

2.- OBJETO

El presente Protocolo tiene por objeto promover la articulacion entre las partes mediante la
definicién e implementacion de acciones conjuntas, que tengan como finalidad contribuir de
manera progresiva a la integracion de estrategias tendientes a mejorar los resultados del
Seguro Provincial Salud, y del sistema de salud de la provincia en general .-

3.- AREASDE APLICACION

Ministerio de Trabgjo,

Justiciay Gobierno.

Subsecretaria de Relaciones Institucionales

Direccion de Registro Civil y Capacidad de Las Personas.

Ministerio de Salud

Unidad de Gestién del Seguro Provincial de Salud (UGSP)

Con € fin de tornar operativos los planes de trabagjos acordados, y a fin de gercer la
coordinacion de la implementacion de los mismos, las partes designaran un referente por
cada una, quienes actuardn como nexos interinstitucionales y coordinadores.

La coordinaciéon de los trabajos por parte del Ministerio de Salud estard a cargo de Sr.
Coordinador de la Unidad de Gestion del Seguro Provincia y e Director del Registro de
Estado Civil y Capacidad de |as Personas.

4.- PLAN DE TRABAJO:



A fin de alcanzar €l objetivo planteado, las partes acuerdan el siguiente Plan de Trabao
conjunto para los siguientes seis meses e que contemplara como minimo los contenidos
gue a continuacién se enumeran:

1. Traspaso de informacion de manera periddica por parte de la Direccién del Registro Civil
en general y por intermedio de las oficinas existentes del Registro en los Hospitales
Materno Infantiles en particular a la Direccion de Estadisticas de Salud del Ministerio de
Salud Provincia y a la Unidad de Gestion de Seguro Provincial de Salud que permita
avanzar en la completitud, calidad y oportunidad de los datos referidos a nacimientos y
defunciones.

2. Intercambio de informacion entre la Direccién de Registro Civil y la Unidad de Gestion
de Seguro Provincial alos fines de favorecer la documentacion de todos los ciudadanos de
la Provincia y la identificacion y nominalizacion de los mismos por € Sistema Provincial
de Salud en el marco del Seguro Provincia de Salud/Plan Nacer. En este sentido laUGSP y
la Direccion de Registro Civil implementaran la metodol ogia informética més adecuada a
tal fin.

3. El Registro Civil, la Unidad de Gestién de Seguro Provincia y la Direccion de
Estadisticas de Salud del Ministerio de Salud Provincial, garantizaran la seguridad de los
datos adoptando todas las medidas técnicas y organizativas tendientes a prevenir la
adulteracion, pérdida, consulta o tratamiento no autorizado de los mismos, permitiendo
detectar desviaciones de informacion, ya sea que |os riesgos provengan de la accion humana
o del medio técnico utilizado.

4. Implementar medidas en conjunto tendientes a maximizar |os niveles de documentacion
en las Maternidades y de comunicacion de la cobertura de salud del Seguro Provincial de
Salud anivel de las delegaciones dependientes de la Direccion de Registro Civil.

5.- APORTES:

Ambas partes pondran a disposicion su personal, la informacion y los medios técnicos
necesarios para la realizacion e implementacion de lo acordado.

6.- EROGACIONES:

La implementacion del presente Protocolo no implica erogacion ni afectacion de partida
presupuestaria por parte de la Provincia de Mendoza.
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