et SAN JUAN
DECRETO 1744/2012
PODER EJECUTIVO DE LA PROVINCIA DE SAN JUAN

Carrera Asistencial, Preventivay Sanitaria, derechosy
obligaciones de interinos.
Del: 30/11/2012

VISTO: LaLey N° 2.580; y
CONSIDERANDO:

Que por la mencionada Ley se crea la Carrera Asistencial, Preventivay Sanitaria, para los
profesionales universitarios del arte de curar, que abarca a los médicos -entre otros
profesionales del arte de curar- (Art. 1° de laley mencionada).

Que por € Art. 2° de la misma ley se prevé: a- La Carrera Asistencial y Preventiva que
comprende a los profesionales que desempefian tareas asistenciales y de promocion y
fomento de la salud; b- La carrera sanitaria que comprende a los profesionales
especialmente graduados en salud publica, que realicen especialmente tareas de medicina
social, preventiva, profilactica o administrativa, ya sean en forma exclusva o
complementandose con labores asistenciales estatales de acuerdo con las disposiciones de
la reglamentacion.

Que por e Art. 12° de Ley N° 2.580 se dispone € ingreso a la carrera mediante la
realizacion de concursos, realizado conforme al procedimiento establecido en el capitulo
V111 del mencionado cuerpo legal.

Que € Art. 38° de la Ley audida dispone que el profesional que hubiere ingresado a la
carrera cumpliendo las condiciones exigidas y no se encontrare comprendido dentro del
régimen de incompatibilidades, gozara de las garantias de estabilidad.

Que, asimismo, alude a la figura del profesional interino, estableciendo solamente la
cobertura de los cargos mediante esta figura mientras se efectia el [lamado a concurso.

Que, sin embargo, respecto del interino la Ley no regula sobre sus derechos y obligaciones
como, asi tampoco, sobre la estabilidad relativa del profesional que gjerce sus funciones
como interino.

Que, en consecuencia, corresponde reglamentar |o inherente alos interinatos.

Que es facultad del poder Ejecutivo reglamentar las Leyes, conforme lo previsto por el Art.
189° Inc. 2) de la Constitucion Provincial.

PORELLO

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA

DECRETA:

Articulo 1°.- Establécese que los profesionales que hayan ingresado a la Carrera creada por
laLey N° 2.580 en calidad de interinos, gozaran de los derechos y se encuentran sujetos al
cumplimiento de las obligaciones que dispone dicho cuerpo legal paralos profesionales que
hayan ingresado por concurso, salvo lo relativo ala estabilidad, la que se regira conforme a
lo dispuesto en |os articul 0s siguientes.

Art. 2°.- Disponese que €l profesiona gque haya ingresado como interino bajo el amparo de
la Ley N° 2.580, gozara de una estabilidad relativa, conforme a lo que se especifica a
continuacion:

a) Si e cargo ocupado mediante un interinato no se encuentra vacante, porque su titular esta
de licencia (sea porgue esta ocupando un cargo de mayor jerarquia, 0 un cargo electoral o
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por cualquier otra circunstancia), el profesional designado interinamente permanecerd hasta
gue sereintegre €l titular.

b) S e cargo ocupado mediante un interinato se encuentra vacante, el profesional
designado interino permanecera hasta que se Ilame a concurso dicho cargo.

c) S e concurso es ganado por otro profesiona distinto a que ocupaba interinamente el
cargo; éste Ultimo serd reubicado en e ambito de Salud Publica, conforme a las
posibilidades presupuestarias.

Art. 3°.- Establécese que, salvo lo dispuesto en el articulo precedente, solo se podra dar de
baja a un profesional interino cuando se observe mala conducta o un mal desempefio en sus
funciones, para lo cua previo a darle de baja debera especificarse claramente cud es la
conducta disvaliosa que se leimputay otorgarle el derecho de defensa.

Art. 4°.- Excliyense de lo dispuesto en € presente Decreto a los cargos correspondientes a
las residencias médicas, cuya situaciéon es regulada por la normativa vigente para dicha
materia.

Art. 5°.- Comuniquese y dese al Boletin oficial para su publicacion.-

José Luis Rioja; Oscar Alegjandro Balverdi
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