et SAN JUAN
RESOL UCION 1769/2004
SECRETARIA DE SALUD PUBLICA

Reglamento de las bases para Concursos de
Profesionales Odontélogos. Reglamentacion ley 2580.
Del: 18/08/2004; Boletin Oficial: 03/09/2004

Visto:

El Expediente N° 800-00607-04; y

Considerando:

Que, por € citado actuado €l Jurado de Admision de Profesionales Odontélogos pone en
conocimiento el Reglamento de las Bases para Concursos Ley 2580.

Que, e mencionado Reglamento fue aprobado por el Consegjo Técnico de la Secretaria de
Estado de Salud Publicay por el Circulo Odontol6gico de San Juan, previa intervencion del
Departamento Juridico.

Que, por los considerandos expuestos es necesario dictar Norma Legal aprobando el
Reglamento anteriormente sefialado.

Por ello, el Secretario de Estado de Salud Publica, resuelve:

Articulo 1° - Apruébese € Reglamento de las Bases para Concursos de Profesionales
Odontélogos Ley 2580, que forman parte integrante de esta Resolucion y consta de nueve
(09) fojas.

Art. 2° - Comuniquese, €tc.

Correa

ANEXO

ORDEN DE TITULOS

- Concepto Etico Profesional

Antecedentes de Pre-Grado:

- Practicanatos

- Por concurso

- Sin concurso

- Cifrade Notas Universitarias

Antecedentes de Grado:

- Agregacion a catedra universitariay/o servicio hospitaario.

- Trabajos presentado en jornadas o congresos odontol 6gicos, discutidos y aprobados, de la
especialidad que se concursa.

- Publicaciones de caracter cientifico

- Relato oficial de la especialidad que se concursa.

- Conferencias no docentes

- Mesas redondas en congresos y jornadas.

- Ateneos hospitalarios centrales.

- Ateneos hospitalarios de servicios.

- Concurrencia a congresos odontol 4gicos de la especialidad que se concursa.
- Concurrencia a cursos de actualizacion y/o perfeccionamiento.
- Becas o subsidios.

- Pasantias.
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- Residencias odontol dgicas.

- Capacidad técnica.

- Antigliedad hospitalaria.

- Concepto ético-profesional

El Jurado considerara la documentacion provista por la Asociacion mayoritaria de
Profesionales Odontélogos.

En caso de crearse un Consgjo Deontol 4gico, éste sera el responsable de emitir los informes
requeridos. En los casos que €l profesional no esté asociado ala entidad mayoritaria, debera
presentar la Declaracion Jurada que prevé la Resolucion 2020/78.

Basandose en las constancias obrantes, el Jurado procedera a descontar del total del puntaje
obtenido por e concursante y por cada sancion aplicada segun la siguiente escala:

1 - Advertencia por escrito: se descontara 0,5 puntos.

2 - Apercibimiento por escrito y publicacion de la Resolucion: se descontard un punto.

3 - Suspension del gjercicio profesiona por 15 dias: se descontara 1,5 puntos.

4 - Suspension del giercicio profesional por € término de un mes se descontaran 2 (dos)
puntos.

5 - Suspension del gercicio profesional por 1apso mayor de un mes: se descuentan 3 (tres)
puntos.

L as sanciones ético-gremiales no prescriben.

El profesional no podra presentarse a concurso mientras esté cumpliendo una sancion.
Antecedentes de Pre-Grado:

- Practicanatos

Agregacion a Catedras Universitarias 0 Servicios Hospitalarios Estatales nacionales,
provinciales o municipales en &l cargo de Ayudante o Practicante:

Por Concurso, se otorgara 0,75 puntos por Ciclo Lectivo o un afio como minimo y dos afios
COmMo maximo.

Sin Concurso: se otorgara 0,50 por |os mismos lapsos de tiempo mencionados.

Cuando se trate de précticas realizadas por € concursante en Catedras Universitarias y/o
Servicios Hospitalarios de la especialidad que se concursa, € puntge inicial se vera
incrementado en un 50%.

L os certificados deberan consignar:

Tiempo de cumplimiento efectivo de las funciones y firmas de autoridades competentes:
Autoridades Universitarias. Decano o0 Vicedecano y Secretario Académico y Profesor
Titular o Profesor Adjunto de la Céatedra.

Autoridades Hospitalarias. Director o Vice director del Hospital y Jefe de Servicio.

Si en el mismo periodo € concursante hubiese realizado més de una Ayudantia, el Jurado
de Admision optard por la certificacion que suponga mayor puntgje para €l postulante, para
lo que debera acreditar régimen / horario.

Cursos y Jornadas realizados en la etapa pre-grado, no tienen puntaje per se.

- Cifras de notas universitarias

A los efectos de otorgar puntgje en concepto de notas universitarias, e postulante debera
presentar €l Certificado Analitico, como condicion sine qua non, con €l detalle de todos los
exadmenes rendidos, incluidos los aplazos.

Estas notas obtendran puntaje, una por una, con laescaladel 0 a4.

L as materias promocionadas se tomaran en cuenta solo si tienen nota promediable.

Se establ ecera la siguiente correspondencia:

Escaladel 0 al 10 Escaladel 0 & cuatro

Del 0 (cero)

Al 3 (tres) correspondera: O punto

Al 4 (cuatro) correspondera: 1 punto

Al 5 (cinco) corresponderéa: 1,5 puntos

Al 6 (seis) corresponder& 2 puntos

Al 7 (siete) correspondera: 2,5 puntos

Al 8 (ocho) correspondera: 3 puntos

Al 9 (nueve) correspondera: 3,5 puntos



Al 10 (diez) corresponder& 4 puntos

A continuacion, se calculara el promedio del puntaje obtenido dividiendo en el total de
examenes rendidos.

Antecedentes de Grado

- Agregacion a catedras universitarias 0 servicios hospitalarios

Los Certificados, para ser validos, deberdn consignar:

Tiempo de cumplimiento efectivo de la funcién.

Firma de Autoridades competentes.

Autoridades Universitarias. Decano o Vicedecano y Secretario Académico y Profesor
Titular o Profesor Adjunto de la Céatedra.

Autoridades Hospitalarias. Director o Vice director y Jefe de Servicio.

Si se accedi6 a cargo por concurso, se otorgaran por ciclo lectivo o un afio y durante dos
afios como maximo, |os siguientes puntajes:

Profesor Titular: un punto por periodo.

Profesor Adjunto: 0,5 Puntos por periodo.

Jefe de Trabajos Précticos: 0,25 puntos por periodo.

Ayudante: 0,10 puntos por periodo.

Sin concurso:

Profesor Titular: 0,5 puntos por periodo.

Profesor Adjunto: 0,25 puntos por periodo.

Jefe de Trabajos Practicos: 0,10 puntos por periodo.

Ayudante: 0,05 puntos por periodo.

No se computaran actividades simultaneas en el mismo periodo, salvo que se acredite la no
superposicion de horarios.

Para el caso que se traten antecedentes de la especialidad que se concursa, el puntgje inicial
seraincrementado en un 50%.

- Trabajos presentados en jornadas o congresos odontol 6gicos, discutidos y aprobados, de la
especialidad que se concursa.

Para otorgar puntaje deberan ser presentados con firmas homonimas en el certificado y en la
copia del trabajo. Si no presenta el trabajo, solo se otorgara 0,05 puntos.

Los trabgjos serdn considerados en tres categorias: trabgjos de casuistica, de aporte y
original.

Trabajo de Casuistica: Se considera como tal |a presentacion de casos clinicos, con aportes
bibliogréficos y/o conclusiones.

Por este concepto €l jurado otorgara entre 0,05 puntos a 0,20 puntos, por Unicavez.

En e caso de tener varios autores, e puntge se divide entre los mismos y en todos los
Casos.

Trabajos de Aporte: Se considerard como tal a trabajo que contribuye a perfeccionar o
modificar procedimientos de diagndstico y/o tratamientos usual es.

Se le asignard a trabajo que cumpla con los requisitos citados € puntgje de 0,20 a 0,50
puntos, por unicavez.

Trabajos Originales. Se considerara como tal € que resuelva una hipotesis, basada en
premisas cientificas establecidas, llegando a una conclusién que signifique modificar
totalmente conceptos o criterios anteriores.

Se asignara entre 0,50 a 1 punto por Unicavez.

Para todos los casos vales los requisitos sobre firmas homénimas y divisién del puntaje
entre varios autores.

- Publicaciones de caracter cientifico

Las publicaciones de carécter cientifico en revistas de salud de reconocido prestigio y/o
prensa odontoldgica acreditada que se consideraran, son los Trabgjos de Casuistica,
Trabajos de Aporte o Trabajos Originales. alos que se otorgard € puntaje correspondiente,
en tanto que hayan sido discutidos y aprobados oportunamente. Se otorgardn 0,10 puntos
siempre que presente constancia de publicacion.

Para el caso de Monografias, seran consideradas con la categorizacion ya mencionada
(Casuistica, Aporte u Original) y estan exceptuadas de obtener puntgje per-se, cuando esa



produccion cientifica forme parte del Programa de un Curso de Larga Duracion o de
Especializacion.

Cuando € concurso sea de Odontologia General, todas las publicaciones seran reconocidas
al 50% del valor que le corresponda.

- Otras Publicaciones

Para publicaciones en prensa profesional reconocida de "casos clinicos’, con su Plan de
Tratamiento, Resultados y Conclusiones, sin mediar debate y aprobacién institucional, €l
Jurado, luego de considerar que ésta sea de la especialidad concursada, podra otorgar entre
0,05 hasta 0,15 para esta categoria, con un maximo de 2 veces por afio.

- Relato oficial de laespecialidad que se concursa.

Para ser considerados, |os certificados deberan tener firmas homénimas al trabajo.

En Congresos o0 Jornadas Internacionales o Nacional: 1 punto.

En Congreso O Jornada Interprovincial: 0,50 puntos.

En Congreso o Jornadas Provinciales: 0,30 puntos.

- Por Co-Relato Oficial

En Congreso o Jornada Internaciona o Nacional: 0,50 puntos.

En Congreso o Jornada Interprovincial: 0,25 puntos.

En Congreso o Jornadas Provinciales: 0,20 puntos.

- Mesas Redondas en Congresos o0 Jornadas de la especialidad que se concursa.

Para obtener puntaje por este concepto sera requisito indispensable presentar resumen del
trabajo expuesto con firmas homonimas en € certificado y en €l resumen. En € caso de no
presentar esa copia se otorgara el minimo de 0,05 puntos. Si el concursante participé como
Relator Designado, con un subtema, se otorgara entre 0,10 a 0,20 puntos.

- Conferencias cientificas no docentes de la especialidad que se concursa en Instituciones
Profesionales del Area Salud:

Se otorgara puntaje presentado certificacion y copia del trabajo con firmas homoénimas en
sendos documentos, en caso de no presentar la copia del trabajo, por este concepto obtendra
solo 0,05 puntos. Si el postulante cumple con todos los requisitos se otorgara entre 0,10 a
0,20 puntos. EI mismo tema obtiene puntaje solo unavez.

- Ateneos centrales hospitalarios y/o de servicios de la especialidad que se concursa.

- Ateneos Centrales. serd requisito presentar certificado y copia de trabajo expuesto con la
firma del Director del Hospital y del Presidente del Comité de Ateneos, con e nimero de
libro de Ateneos, €l folio respectivo y la fecha de presentacion.

- Ateneos de servicio: La certificacion debe llevar las firmas del Jefe de Servicio y del
Presidente o Jefe del Comité de Ateneos, degjando constancia de nimero de libro de
Ateneos, folio y fecha de presentacion.

El puntgje serd de 0,05 a 0,10 como méximo, por afio se otorgard 0,30 puntos.

Para el caso de no presentar la copia del trabajo expuesto, solo se otorgara 0,05 puntos.

Si e mismo trabajo cientifico fue expuesto o publicado en varias oportunidades, solo se
computard una sola vez, pero con € mayor puntgje obtenido.

Si el concurso fuera de Odontologia General, se valorara el 50% del puntgje inicial.

- Concurrencia a congresos de la especialidad que se concursa.

Se otorgara 0,15 puntos por cada Congreso, Jornada o Simposio.

A los cursos Pre-Jornada o Congreso, |o mismo que los Post-Jornada o Congreso, se le
otorgard puntaje segun su duracion.

No seran puntables los cursos desarrollados simultaneamente con los Congresos o Jornadas.
- Concurrencia a cursos de perfeccionamiento de la especialidad que se concursa.

L os cursos de Actualizacion y/o Perfeccionamiento serén val orados seguin su duracion:
Cursos de 1 (un) dia: 0,05 puntos.

Cursos de 2 (dos) a 3 (tres) dias: 0,10 puntos.

Cursos de 4 (cuatro) a6 (seis) dias: 0,15 puntos.

Cursos de 7 (siete) a 15 (quince) dias: 0,20 puntos.

Cursos de 16 (dieciséis) a 30 (treinta) dias: 0,25 puntos.

- Cuando €l curso supere los 30 (treinta) dias por cada fraccién no menor de 15 dias a 30
dias se otorgard 0,10 puntos.



- Cuando los certificados expresen su duracion en horas solamente, se consideraran a razon
de 6 (seis) horas por dia, para determinar su puntaje.

- Se podran acumular 0,80 puntos como maximo por afio.

- Cuando en &l mismo periodo existan dos 0 més cursos realizados simultdneamente, se dara
puntaje solo a de mayor duracion.

- Los cursos de Odontologia General que contengan en su programa mas del 50% de temas
de la especialidad que se concursa, seran puntables es este apartado siempre y cuando al
certificado se le adjunte el programa correspondiente.

- Los cursos que fueron realizados por sociedad o Asociacion Cientifica de la especialidad
concursada, se considerarén con el puntaje correspondiente por su duracion.

- En los concursos de Especialidades, se otorgara puntgje reducido a 50% de las siguientes
materias basicas:

Farmacologia

Prevencion

Microbiologia

Oclusion

Radiologia

Discapacitados

Estomatologia

Ergonomia.

Otros cursos como ldiomas, Computacion, Agremiacién Profesional y Auditoria no
obtienen puntos por si mismos. Su valor es conceptual, por o que incrementara el puntaje
de Capacidad Técnica.

- Los casos de cursos que supongan dudas respecto a la Especialidad, seran resueltos con el
programa del mismo. Si este programa no acompafiara a certificado, tal curso vale solo
para Odontologia General o bien sera considerado en Capacidad Técnica.

- No obtendran puntaje los eventos que se consideren propios de las funciones de un cargo
jerérquico o bien inherente alas prerrogativas de un cargo no ganado por concurso.

- Se asignara un plus del 50% sobre el valor inicial a los cursos con evaluacion final, en
tanto que los cursos con practicadel concursante se sumard un 25% del puntajeinicial.

- Titulos de especidlistas: se reconoceran las certificaciones provenientes de Universidades
Nacionales o bien de Organismos autorizados por la Comision Nacional de Evaluacion y
acreditacion Universitaria CONEAU seguin los articulos 39 y 40 de la Ley 24.521 (Federal
de Educacion).

Por este concepto se otorgara 1 (un) punto.

- Hasta tanto se reconozca Periodoncia como especialidad, y se cree e Servicio
correspondiente, todas las certificaciones de Actualizacion, Perfeccionamiento y otras sobre
esta materia, seran reconocidos para concursos de Odontologia General y de Cirugia y
Exodoncia.

- Certificados de Cursos de Ortopedia Funcional de los Maxilares y de Ortodoncia
Interceptiva o Preventiva, seran puntables en concursos de Odontologia Infantil o Escolar u
Odontopediatria. En tanto que los certificados de Ortodoncia o de Técnicas Ortodoncicas
especificas (ademas de Ortopedia e Iterceptiva) se valorardn en concursos de Ortodoncia.

- Becas o0 subsidios

Se otorgard puntaje segun la actividad que desarrollé: Cursos, Congresos, Pasantias, etc.
Por ende, e concursante debera presentar la documentacion que asi lo acredite
detalladamente y de acuerdo a la presente reglamentacion, el jurado otorgara e puntaje
correspondiente con excepcion de los casos en que la actividad desarrollada sea inherente a
las funciones de un cargo jerérquico no concursado.

- Pasantias

Se considera pasantia a la actividad profesional cientifica o asistencial realizada en un
Servicio Hospitalario fuera de la Provincia, con el objeto de incrementar conocimientos,
desarrollar y/o perfeccionar técnicas, procedimientos y/o tratamientos exclusivamente de la
Especialidad que se concursa.

Podrén acceder a las mismas, los profesionales Odont6logos que se desempefian en forma



activa en cualquier Servicio Odontolégico de la Provincia de San Juan. Se otorgara 0,25
puntos por mes o fraccion no menor a 15 dias y por un maximo de 3 (tres) meses a afio
0,75 puntos.

Si setratarade un profesional concursado, el puntaje inicial seraincrementado en un 50%.

- Residencias odontol 6gicas

Se considera Residencia, a un curso intensivo y exclusivo de Odontologia General y/o
Especialidades, que obtendra puntgje cuando se trate de Residencia Completa, incluidas
todas las actividades del Programa: Trabgjos Cientificos, Cursos, Ateneos, Conferencias,
etc. que se realicen durante ese periodo.

Si el postulante, fuera del Programa del Curso para Residentes realiza Congresos, Jornadas
0 Simposios; estos obtendran el puntaje que les corresponda como tales.

Al Curso para Residentes se le otorgara 0,80 por afio por un méximo de 3 (tres) afios.

El o la Jefe de Residentes elegido por sus pares obtiene 0,80 puntos por el afio que gerza
como tal.

- Capacidad técnica

Se tomardn en cuenta la Dedicacion Exclusiva, los Antecedentes Presentados, cargos
desempefiados, Trabgjos realizados, Actividad societariay Préactica privada.

Se otorgaran entre 0,10 a 3 puntos, luego de analizar la documentacion segun el siguiente
detalle:

a) Dedicacion exclusiva: Acreditar mediante certificado de las Autoridades de Salud
Pdblica o Director de Hospital y Jefe de Servicios o instituciones universitarias y
cientificas. Si el postulante hubiese interrumpido el gjercicio de la especiaidad, ese periodo
debera ser anterior alos 5 (cinco) afos alafecha que se produjo la vacante.

b) Antecedentes presentados y Cargos desempefiados. Considerara el Jurado:

- Carrera asistencial, continuidad en la misma, cargo que ocupa por concurso y grado que
registraalafecha de lavacante.

- Desempefio de la profesién en zonas al g adas, desfavorables o rurales.

- Cuidadosa presentacion de la Carpeta'y ordenamiento cronol 6gico.

- Continuidad en €l perfeccionamiento y Actualizacion.

- Participacion en tareas de Educacion para la Salud en Organizaciones no
Gubernamental es, clubes, medios de comunicacion, etc., que no sean inherentes a funciones
de un cargo rentado de Salud Publica.

- Tendran consideracion Conceptua cursos de perfeccionamiento que superen |os maximos
del presente reglamento, como asi también aquellos que contribuyen a incrementar en
genera la cultura odontoldgica o mayor formacion humanistica del concursante; asimismo
seré considerada la actividad de Pre-Grado.

- Del mismo modo se adoptard €l criterio del punto anterior, para aquellos trabajos que no
obtuvieron puntaje como tales, en el punto correspondiente.

c) Actividad Societaria: Se tendra en cuenta la participacion del profesional en instituciones
odontolégicas, gremiadles o cientificas, s ocupd cargos dirigencidles y otras
responsabilidades como organizador de eventos especiadles 0 representaciones
desempefiadas, etc. Para lo que € certificado emitido debera brindar €l detalle necesario y
ademas estar refrendado por 2 (dos miembros de la Comision Directiva de la Institucion
Odontol6gica que se trate.

d) Préctica Privada: Se acuerda en que no es atribucion del Jurado de Admision justipreciar
el gercicio delaprofesion en el &mbito privado, por 1o que se sugiere aplicar 3 (tres) puntos
del maximo a todos los concursantes, de no mediar razones muy graves y debidamente
fundadas que modifiquen este concepto.

Los puntgjes asignados punto por punto se promediardn para obtener €l resultado parcial,
tarea que realiza cada uno de los Miembros del Jurado. Luego se repite el procedimiento:
promediando esos resultados parciales para obtener un resultado final, de modo que cada
uno de los Miembros del Jurado pueda fundamenta su voto.

- Antigledad hospitalaria

L os certificados por antigliedad seran debidamente acreditados por Oficina de Personal y/o
autoridades del Hospital, en el cual haya prestado servicios.



No se sumard e puntge de antigliedad hospitalaria, por servicios prestados a mismo
tiempo en més de un cargo.

No se otorgara puntaje por este concepto alos cursos pararesidentes, segun los articulos 1y
2delaley 22.127/79 y RM 1778/60.7

Se otorgara puntaje segun el siguiente detalle:

1. Para cada afio de servicio rentado u honorario en Servicios Odontol 6gicos provinciales,
nacionales, municipales desempefiados dentro del territorio provincial, se otorgara 1 punto
por cada afo hastalos 8 (ocho) primeros afios.

2. Por 9° (noveno) a 12° (duodécimo) se otorgara 0,50 puntos por afio.

3. Por los afios 13° (decimotercero) al 16° (decimosexto) se otorgara 0,25 puntos por cada
uno (0 sea que con 16 afios de antigtiedad el postulante |e corresponde 11 puntos).

4. Por los afos subsiguientes y hasta finalizar |a carrera hospitalaria se otorgara 0,10 puntos
por afio.

Antigledad fuera de la Provincia: se computara al 50% de |os valores prefijados ut-supra'y
por un maximo de tres afios.

Se otorgara €l puntgje primero ala antigliedad en la Provinciay a posteriori se adicionara el
valor que le correspondiera por antigliedad fuera de la provincia. El Jurado de Admisién
para Profesionales Odontoldgicos dispone notificar al Secretario de Estado de Salud
Plblica, a Presidente del Circulo Odontologico de San Juan y a quien se estime
corresponda, como asi también realizar |as publicaciones previstas en lalegislacion vigente
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