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DECRETO 357/2002
PODER EJECUTIVO NACIONAL (P.E.N.)

Apruébase e organigrama de aplicacion de la
Administracion Nacional centralizada hasta nivel de
Subsecretaria, y los objetivos de las Unidades
Organizativas determinadas en dicho organigrama.
Establécense los dmbitos jurisdiccionales en los que
actuaran diversos organismos descentralizados. Créase
el Consgjo Nacional de Coordinacion de Politicas
Sociales en el &mbito de la Presidencia de la Nacion.
Disuélvese el Gabinete Social creado por Decreto N°
108/97. Derogase € Decreto N° 20/99, sus
modificatorios y complementarios.

Del: 21/02/2002; Boletin Oficial 22/02/2002.

VISTO e Decreto N° 20 del 13 de diciembre de 1999 sus modificatorios y
complementarios, y el Decreto N° 355 del 21 de febrero de 2002, y

CONSIDERANDO:

Que por e Decreto N° 355/02 se sustituye €l articulo 1°y los Titulos 111 y V de la Ley de
Ministerios (texto ordenado por Decreto N° 438/92) y modificatorias, determinando las
Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y los Ministerios que asistiran a
PODER EJECUTIVO NACIONAL para cumplir con las responsabilidades que le son
propias, estableciendo, asimismo, sus competencias.

Que en funcion de las competencias asignadas a las distintas jurisdicciones ministeriales
resulta necesario reordenar las responsabilidades de las distintas areas del PODER
EJECUTIVO NACIONAL.

Que las reformas que surgen se encuentran fundadas en el andlisis y evaluacion de las
funciones indelegables del Estado Nacional.

Que ese reordenamiento requiere establecer una nueva conformacion organizativa de los
niveles politicos, basado en criterios de racionalidad y eficiencia que posibiliten una rgpida
respuesta a las demandas de |a sociedad, dando lugar a estructuras dindmicas y adaptables a
los cambios permanentes.

Que los niveles contemplados en la presente norma constituyen e marco que deberan
seguir las distintas jurisdicciones para la aprobacion de sus respectivas estructuras de
primer nivel operativo.

Que la correcta y mas eficaz administracion de los recursos del Estado aplicados a la
politica social exige la coordinacion y articulacion entre las diversas areas de conduccion
de dichas actividades.

Que en razdén de €ello se crea e CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE
POLITICAS SOCIALES.

Que la presente medida se dicta en gjercicio de las facultades conferidas por € articulo 99,
incisos1y 7 dela CONSTITUCION NACIONAL.

Por €llo,

El Presidente de la Nacién Argentina decreta:

Articulo 1°.- Apruébase €l organigrama de aplicacion de la Administracion Nacional
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centralizada hasta nivel de Subsecretaria, que como Anexo | forma parte integrante del
presente decreto.

Art. 2°- Apruébanse los objetivos de las Unidades Organizativas establecidas en €l
organigrama previsto en el articulo 1°, los que como Anexo Il forman parte integrante del
presente decreto.

Art. 3°.- Establécense los ambitos jurisdiccionales en los que actuaran los organismos
descentralizados que se detallan en el Anexo |1l que forma parte integrante del presente
decreto.

Art. 4°- Créase e CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS
SOCIALES en e ambito de la PRESIDENCIA DE LA NACION, con el objeto de
constituir un ambito de planificacion y coordinacion de la politica social naciona para
mejorar la gestion de gobierno, mediante la formulacion de politicas y la definicion de
cursos de accion coordinados e integral es, optimizando la asignacién de |os recursos.

La Presidencia del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS
SOCIALES estara a cargo de la sefiora Da. Hilda Beatriz GONZALEZ (D.N.l. N°
5.301.595) y ser& gjercida con caracter ad-honorem.

Art. 5°.- EIl CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES
estard integrado en forma permanente por |os sefiores:

- Ministro de Desarrollo Social

- Ministro de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

- Ministro de Educacion, Cienciay Tecnologia

- Ministro de Salud

- Ministro de Economia e Infraestructura

Art. 6°- La Presidente del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE
POLITICAS SOCIALES invitard alos Gobernadores de |os Estados Provinciales a designar
un representante para integrar el mismo. Asimismo la Presidente del Consgjo invitara a
Organizaciones Sociadlesy Confesionales a designar representantes atal efecto.

Art. 7°.- EL CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES
contara con un Secretario Ejecutivo, el que tendrarango y jerarquia de Secretario.

Art. 8°- La SECRETARIA GENERAL dela PRESIDENCIA DE LA NACION prestara el
apoyo administrativo brindando los recursos humanos necesarios para el funcionamiento
del Consgjo que se crea por € articulo 4° del presente.

Art. 9°.- EIl CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES
tendr& |os siguientes objetivos:

1. Establecer la Planificacion Estratégica de politicas y programas sociales del gobierno
Nacional, las estrategias de intervencion y |os compromisos por resultados.

2. Coordinar y articular la gestién de los organismos responsables de la politica social
nacional.

3. Establecer las politicas prioritarias para el corto plazo y |as definiciones estratégicas para
el mediano y largo plazo, orientadas a abordar |os principal es problemas sociales.

4. Consolidar las propuestas de Presupuesto Anual de la finalidad Social e intervenir en la
propuesta presentada por cada organismo del sector a los efectos de su compatibilizacion
con las prioridades que se establezcan.

5. Establecer mecanismos para asegurar el control social del uso de los fondos publicos
socialesy laresponsabilidad de los funcionarios en la rendicion de cuentas a la sociedad.

6. Proponer politicas para promover la participacion de las organizaciones no
gubernamentales de la sociedad civil y del sector privado en € desarrollo, fomento y
auditoria de las politicas sociales.

7. Coordinar la politica en materia de cooperacion internacional para el financiamiento de
los programas sociales.

8. Definir los grupos, poblaciones y problemas prioritarios a ser atendidos por los
Programas Sociales.

9. Diseflar mecanismos de articulacion entre los Programas Sociales que g ecutan distintas
Jurisdicciones del PODER EJECUTIVO NACIONAL minimizando los costos
administrativos y operativos.



10. Definir los criterios técnicos de asignacion de recursos a provinciasy municipios.

11. Controlar que €l resultado de la asignacion de los recursos cumpla con las metas fijadas.
12. Encomendar larealizacién de auditorias periddicas de |os Programas Sociales.

13. Fomentar la coordinacion y articulacion de los Planes Sociales Nacionales con los
Planes Sociales Provincialesy Municipales.

14. Administrar y actuadizar e Sistema Integrado Nacional de informacion social,
monitoreo y evaluacion de las politicas y programas sociales.

15. Disefiar, administrar y actualizar e Sistema de identificacion y seleccion de
beneficiarios de programas y servicios sociales, el Registro Unico Naciona de Familias 'y
Personas Beneficiarios de Programas y Servicios Sociaes, la Base Unica Naciona de
Informaciéon y Monitoreo de los Programas y Servicios Sociales y € Registro Unico de
organizaciones no gubernamentales que reciban financiamiento publico de los Ministerios
gue componen e CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS
SOCIALES.

16. Coordinar y asistir técnicamente a las distintas areas en materia de capacitacion y
desarrollo.

17. Coordinar y planificar ladifusion de las politicas y planes socialesy de sus resultados.
Art. 10.- Cuando la naturaleza de los asuntos a considerar |0 hiciera necesario la Presidente
del Consgjo podra convocar a otros ministros, secretarios y maximas autoridades de los
organismos descentralizados correspondientes.

Art. 11.- Disuélvese € Gabinete Socia creado por Decreto N°© 108/97.

Art. 12.- Transfiérese al CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS
SOCIALES: - la COMISION ASESORA PARA LA INTEGRACION DE LAS
PERSONAS DISCAPACITADAS - é CONSEJO NACIONAL DE LA MUJER

Art. 13.- Transfiérense ad CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS
SOCIALES:

- e SISTEMA DE IDENTIFICACION TRIBUTARIO Y SOCIAL (SINTyS), Préstamo
BIRF 4459- AR (SINTyYS), creado por el Decreto N° 812/98, de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.

- e SISTEMA DE EVALUACION Y MONITOREO DE POLITICAS SOCIALES
(SIEMPRO) Préstamo BIRF 3957/4398 AR, del ex MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL Y MEDIO AMBIENTE.

- el CENTRO NACIONAL DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS (CENOC) del ex
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y MEDIO AMBIENTE.

Art. 14.- Transfiérese a la SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y
EMERGENCIA HABITACIONAL del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL «
PROGRAMA NACIONAL DE PROVISION DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
(PROPASA) de laex- SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE Y POLITICA
AMBIENTAL de ex- MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y MEDIO
AMBIENTE.

Art. 15.- Transfiérense al anbito de la PRESIDENCIA DE LA NACION:

- la SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR, del MINISTERIO DEL INTERIOR y
los organismos descentralizados y desconcentrados gque |e dependen.

- la SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS, dd ex- MINISTERIO DE
INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA, con los organismos descentralizados vy
desconcentrados que le dependen.

Art. 16.- Transfiérese la Direccion General de Enlace y Relaciones Parlamentarias de la
SUBSECRETARIA DE RELACIONES INSTITUCIONALES de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS a la SUBSECRETARIA PARA LA REFORMA
INSTITUCIONAL Y FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA de la misma
jurisdiccion.

Art. 17.- Transfiérense al ambito de la SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR de la
PRESIDENCIA DE LA NACION:

- la CAJA DE RETIROS JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA POLICIA FEDERAL
ARGENTINA, organismo descentralizado del MINISTERIO DEL INTERIOR.



- el SISTEMA FEDERAL DE EMERGENCIAS (SIFEM) creado por e Decreto N° 1250
del 28 de octubre de 1999 y el componente Prevencion del Préstamo BID 1118/OC-AR de
laJEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Art. 18.- Las transferencias dispuestas por € presente decreto comprenderan las unidades
organizativas con sus respectivas competencias, cargos, dotaciones, créditos
presupuestarios y bienes.

Art. 19.- Fijase € plazo de QUINCE (15) dias para que las distintas jurisdicciones
ministeriales y de la PRESIDENCIA DE LA NACION vy los organismos descentralizados
gue les dependan, remitan a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS las
estructuras organizativas de primer nivel operativo y subsiguientes. Las mismas deberan
operar una reduccion del TREINTA POR CIENTO (30%) en relacion a la estructura
vigente, en €l total de cargos de conduccién a ser aprobados. Dicha reduccion no le sera
aplicable a las estructuras organizativas correspondientes a la SECRETARIA GENERAL,
SECRETARIA LEGAL Y TECNICA, CASA MILITAR y COORDINACION GENERAL
DE LA UNIDAD PRESIDENTE, todas €ellas dependientes de la PRESIDENCIA DE LA
NACION.

Las estructuras organizativas contaran con dictamen de la SUBSECRETARIA DE LA
GESTION PUBLICA delaJEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Las modificaciones posteriores a las estructuras aprobadas por aplicacion a lo establecido
en el parrafo anterior, no podran superar el total de unidadesy cargos de conduccion de la
misma.

Asimismo, los proyectos de estructuras deberan incluir, en los casos que corresponda, |0s
Anexos donde conste e listado del personal transferido, asi como e proyecto de
modificacién presupuestaria para adecuar |as partidas a lo dispuesto en el presente Decreto.
Art. 20.- Hasta tanto se efectlien las adecuaciones presupuestarias correspondientes, la
atencion de las erogaciones de las areas afectadas por la presente medida, seréan atendidas
con cargo alos créditos presupuestarios de origen de las mismas.

Art. 21.- El personal transferido continuaré percibiendo sus haberes con cargo alas partidas
del presupuesto de la jurisdiccion de origen hasta tanto se efectivicen las transferencias
dispuestas en los articul os anteriores.

Art. 22.- Faclltase a Jefe de Gabinete de Ministros a aprobar |as estructuras organizativas
correspondientes a las unidades de primer nivel operativo de su jurisdiccion, de los
ministerios y organismos descentralizados que les dependen.

Art. 23.- Derogase el Decreto N° 20 del 13 de diciembre de 1999, sus modificatorios y
complementarios.

Art. 24.- Comuniquese, publiguese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficia y
archivese.

Duhalde; Jorge M. Capitanich; Rodolfo Gabrielli.

ANEXO |

PRESIDENCIA DE LA NACION

| - SECRETARIA GENERAL

- SUBSECRETARIA GENERAL

- SUBSECRETARIA DE COORDINACION

Il - SECRETARIA LEGAL Y TECNICA

- SUBSECRETARIA DE ASUNTOS LEGALES

- SUBSECRETARIA TECNICA

Il - SECRETARIA DE MEDIOS DE COMUNICACION
- SUBSECRETARIA DE COMUNICACION

- SUBSECRETARIA TECNICO ADMINISTRATIVA
IV - SECRETARIA DE INTELIGENCIA

- SUBSECRETARIA DE INTELIGENCIA

V - SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR

- SUBSECRETARIA DE COORDINACION



- SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL

- SUBSECRETARIA DE COORDINACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD

VI.- SECRETARIA DE TURISMO Y DEPORTE

VIl - SECRETARIA PARA LA PROGRAMACION DE LA PREVENCION DE LA
DROGADICCION Y LA LUCHA CONTRA EL NARCOTRAFICO

VIIl.- SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

- SUBSECRETARIA DE COORDINACION

- SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICASY VIVIENDA

- SUBSECRETARIA DE RECURSOS HIDRICOS

IX.- SECRETARIA DE CULTURA

- SUBSECRETARIA DE CULTURA

X- CASA MILITAR

X1 - COORDINACION GENERAL DE LA UNIDAD PRESIDENTE

X1l - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS

- SUBSECRETARIA DE COORDINACION Y EVALUACION PRESUPUESTARIA
- SUBSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA

- SECRETARIA DE GABINETE Y RELACIONES PARLAMENTARIAS

- SUBSECRETARIA DE RELACIONES INSTITUCIONALES

- SUBSECRETARIA PARA LA REFORMA INSTITUCIONAL

Y FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA

X1l - MINISTERIO DEL INTERIOR

- SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL, TECNICA Y ADMINISTRATIVA
- SUBSECRETARIA DE COORDINACION

- SUBSECRETARIA DE INTERIOR

- SECRETARIA DE ASUNTOS POLITICOS

- SECRETARIA DE PROVINCIAS

- SUBSECRETARIA DE ASUNTOS MUNICIPALES

X1V .- MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO
INTERNACIONAL Y CULTO

- SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES

- SUBSECRETARIA DE RELACIONES INSTITUCIONALES

- SUBSECRETARIA DE COORDINACION Y COOPERACION INTERNACIONAL
- SUBSECRETARIA DE POLITICA LATINOAMERICANA

- SUBSECRETARIA DE POLITICA EXTERIOR

- SECRETARIA° DE COMERCIO Y  RELACIONES ECONOMICAS
INTERNACIONALES

- SUBSECRETARIA DE INTEGRACION ECONOMICA AMERICANA Y MERCOSUR
- SUBSECRETARIA DE COMERCIO INTERNACIONAL

- SECRETARIA DE CULTO

- SUBSECRETARIA DE CULTO

XV - MINISTERIO DE DEFENSA:

- SUBSECRETARIA DE COORDINACION

- SECRETARIA DE PLANEAMIENTO

- SECRETARIA DE ASUNTOS MILITARES

XVI - MINISTERIO DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA:

- SECRETARIA DE FINANZAS

- SUBSECRETARIA DE SERVICIOS FINANCIEROS

- SUBSECRETARIA DE FINANCIAMIENTO

- SECRETARIA DE HACIENDA

- SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO

- SUBSECRETARIA DE RELACIONES CON PROVINCIAS

- SUBSECRETARIA DE INGRESOS PUBLICOS

- SECRETARIA DE POLITICA ECONOMICA

- SUBSECRETARIA DE COORDINACION ECONOMICA

- SUBSECRETARIA DE PROGRAMACION ECONOMICA



- SECRETARIA LEGAL Y ADMINISTRATIVA

- SUBSECRETARIA DE NORMALIZACION PATRIMONIAL

- SUBSECRETARIA LEGAL

- SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION

- SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

- SUBSECRETARIA DE ENERGIA

- SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE

- SECRETARIA DE COMUNICACIONES

XVII.- MINISTERIO DE LA PRODUCCION

- SUBSECRETARIA DE COORDINACION

- SECRETARIA DE LA COMPETENCIA, LA DESREGULACION Y LA DEFENSA
DEL CONSUMIDOR

- SECRETARIA DE LA PEQUENA Y LA MEDIANA EMPRESA Y DESARROLLO
REGIONAL

- SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTOS

- SUBSECRETARIA DE PESCA Y ACUICULTURA

- SUBSECRETARIA DE ECONOMIA AGROPECUARIA

- SUBSECRETARIA DE POLITICA AGROPECUARIA'Y ALIMENTOS

- SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA

- SUBSECRETARIA DE INDUSTRIA

- SUBSECRETARIA DE POLITICA 'Y GESTION COMERCIAL

- SUBSECRETARIA DE MINERIA

XVIIl.- MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS

- SUBSECRETARIA DE COORDINACION

- SUBSECRETARIA DE POLITICA CRIMINAL Y ASUNTOS PENITENCIARIOS
- SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS

- SECRETARIA DE JUSTICIA'Y ASUNTOS LEGISLATIVOS

XIX - MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA

- SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA

- SECRETARIA DE EDUCACION

- SUBSECRETARIA DE EQUIDAD Y CALIDAD

- SECRETARIA DE POLITICASUNIVERSITARIAS

- SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA
XX- MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL:

- SUBSECRETARIA DE COORDINACION

- SECRETARIA DE TRABAJO

- SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES

- SECRETARIA DE EMPLEO

- SUBSECRETARIA DE ORIENTACION Y FORMACION PROFESIONAL

- SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL

XXI.- MINISTERIO DE SALUD:

- SUBSECRETARIA DE COORDINACION

- SECRETARIA DE PROGRAMAS SANITARIOS

- SUBSECRETARIA DE PROGRAMAS DE PREVENCION Y PROMOCION

- SECRETARIA DE POLITICAS, REGULACION Y RELACIONES SANITARIAS
- SUBSECRETARIA DE POLITICAS DE REGULACION Y FISCALIZACION

- SUBSECRETARIA DE RELACIONES SANITARIAS E INVESTIGACION EN
SALUD

XXII.- MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL:

- SECRETARIA DE COORDINACION

- SUBSECRETARIA DE COORDINACION

- SECRETARIA DE COMUNICACION SOCIAL

- SECRETARIA DE POLITICAS SOCIALES

- SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y EMERGENCIA
HABITACIONAL



- SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y FAMILIA

- SUBSECRETARIA DE TERCERA EDAD

- SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE

ANEXO I

PRESIDENCIA DE LA NACION

|.- SECRETARIA GENERAL

OBJETIVOS:

1. Asistir en forma directa a Presidente de la Nacion en las atribuciones que le asigna €l
articulo 99, inciso 9, de la CONSTITUCION NACIONAL, en lo relativo a las actividades
que aseguren la coherencia politica de la accion de gobierno y la coordinaciéon del
asesoramiento para el establecimiento de objetivos, politicasy criterios de gestion.

2. Efectuar el seguimiento y la verificacion del cumplimiento de las directivas emanadas del
Presidente de la Nacion y redizar las tareas especides que éste le encomiende,
asesorandolo, ademas, sobre el disefio y actualizacion de la politica del PODER
EJECUTIVO NACIONAL en € contexto de la realidad mundial y nacional, asi como
también en materia de consolidacién del proceso democrético.

3. Asigtir a Presidente de la Nacion para el disefio de politicas publicasy en larelacidon con
organizaciones y sectores representativos de la comunidad.

4. Supervisar el cumplimiento de los objetivos y metas establecidos por € Presidente de la
Nacion.

5. Asistir A PODER EJECUTIVO NACIONAL en la elaboracion del mensge a
HONORABLE CONGRESO NACIONAL, sobre el Estado de laNacion.

6. Asistir a PODER EJECUTIVO NACIONAL en la elaboracion de los mensgjes,
discursos y declaraciones publicas cuando se lo requiera.

7. Efectuar el seguimiento de los temas que sean considerados prioritarios por el Presidente
delaNacion, informando su desarrollo y resultado.

8. Coordinar el andlisis desde € punto de vista Politico, de todas |as disposiciones que sean
sometidas al PODER EJECUTIVO NACIONAL.

9. Coordinar sus tareas con las de las distintas Secretarias de la Presidencia de la Nacion,
con las de la Jurisdiccion Jefe de Gabinete de Ministros y con las de los Ministros
Secretarios, con €l objeto de optimizar el resultado de la accidn de gobierno.

10. Coordinar el funcionamiento de las Comisiones Nacionales de asesoramiento o simples
asesorias permanentes o transitorias, sin funciones gecutivas, que dependan directamente
del PODER EJECUTIVO NACIONAL.

11. Participar del FONDO FIDUCIARIO FEDERAL DE INFRAESTRUCTURA
REGIONAL, creado por laLey N° 24.855.

12. Coordinar y controlar la gjecucion de las politicas fijadas por el Estado Naciona para el
sector de la radiodifusion que se implementen a través del COMITE FEDERAL DE
RADIODIFUSION.

13. Asigtir en la coordinacion de las relaciones entre el Presidente y la SINDICATURA
GENERAL DE LA NACION.

14. Administrar y g ecutar €l Presupuesto de la Jurisdiccion.

15. Asistir en materia presupuestaria, a las areas presidenciales que no cuenten con servicio
administrativo financiero propio.

16. Intervenir en la asistencia presupuestaria para los vigjes presidenciales.

17. Conducir la administracion de los recursos humanos, materiales, informéticos y
financieros afectados a la Jurisdiccion, y asimismo coordinar esos recursos materiales,
informéticos y financieros con las éreas de la PRESIDENCIA DE LA NACION que no
cuenten con servicio administrativo propio.

18. Intervenir en todo lo atinente a los organismos descentralizados y desconcentrados del
ambito de su competencia, y en lo relacionado con e Proyecto Retiro.

19. Integrar la conduccion de la CORPORACION ANTIGUO PUERTO MADERO
SOCIEDAD DEL ESTADO vy supervisar €l funcionamiento de la misma
SUBSECRETARIA GENERAL

OBJETIVOS:



1. Asigtir a Secretario General de la PRESIDENCIA DE LA NACION en lo relativo alas
actividades que aseguren la coherencia politica de la accion de gobierno y en la
coordinacion del asesoramiento requerido para el establecimiento de objetivos, politicas y
criterios de gestion.

2. Asigtir a Secretario General de la PRESIDENCIA DE LA NACION en los asuntos
relativos a su competencia especifica, en especia los vinculados a politicas de interés para
el PODER EJECUTIVO NACIONAL, que le sean requeridos y representarlo cuando asi se
le encomiende.

3. Verificar e cumplimiento de las instrucciones emanadas del Presidente de la Nacién que
le encomiende al Secretario del érea.

4. Coordinar la obtencion, andlisis y sistematizacion de la informacion para €l disefio de
politicas publicas.

5. Asigtir a Secretario General de la Presidencia de la Nacion en la relacion con las
organizaciones y sectores politicos, sociaes, econdmicosy representativos de la comunidad
anivel nacional, provincial y municipal.

6. Entender en € disefio y administracién de un sistema de informacién que permita el
seguimiento de la accion de gobierno.

7. Elaborar e implementar estudios, programasy proyectos especiales que le encomiende el
Secretario General dela PRESIDENCIA DE LA NACION.

8. Redlizar €l andlisis politico de los asuntos que el Presidente de la Nacion solicite al
Secretario del area, o0 de aguellas disposiciones que se sometan a consideracion del Primer
Magistrado.

9. Asistir al Secretario General de la PRESIDENCIA DE LA NACION en la coordinacion
del funcionamiento de las Comisiones Nacionales de asesoramiento o simples asesorias
permanentes o transitorias, sin funciones ejecutivas, que dependan directamente del
PODER EJECUTIVO NACIONAL.

10. Intervenir en la determinacion de objetivos a alcanzar y sistematizacion de logros, en
relacién a los vigjes presidenciales, como asimismo en la obtencion de informacion
necesaria.

11. Representar al Secretario General de laPRESIDENCIA DE LA NACION cuando asi se
lo encomiende.

SUBSECRETARIA DE COORDINACION

OBJETIVOS:

1. Asesorar y coordinar la gjecucion de las tareas que le encomiende el Secretario General
de la PRESIDENCIA DE LA NACION y en particular aquellas destinadas a asegurar la
eficaciade lagestion'y el mejor cumplimiento de sus atribuciones.

2. Asistir a Secretario General de la PRESIDENCIA DE LA NACION en € disefio de la
politica presupuestaria de la jurisdiccion.

3. Asigtir a las unidades gjecutoras de las distintas categorias programéticas, en la
formulacion y programacién de la gjecucién presupuestariay en las modificaciones que se
proyecten durante el gercicio financiero.

4. Efectuar la coordinacion administrativa de las areas integrantes de la jurisdiccion y de las
entidades descentralizadas dependientes, asi como la planificacion de las actividades de
administracion.

5. Coordinar la obtencién, sistematizacion y presentacion del asesoramiento que se requiera
para e cumplimiento de las funciones del PODER EJECUTIVO NACIONAL vy para €
establecimiento de objetivos, politicasy criterios de gestion.

6. Asistir al Secretario General en la administracion de los recursos humanos, informéticos,
materiales y financieros de la SECRETARIA GENERAL, y asimismo a las Secretarias y
organismos de la PRESIDENCIA DE LA NACION a los cuaes brinde apoyo
administrativo.

7. Coordinar e seguimiento y tramite de los pedidos de informe que € Presidente de la
Nacion solicite a Jefe de Gabinete de Ministros, a los Ministros Secretarios y demas
organismos de la Administracién Publica Nacional.

8. Asistir técnicay administrativamente a Secretario General de la PRESIDENCIA DE LA



NACION, en la coordinacion del funcionamiento de las Comisiones Nacionales de
asesoramiento o simples asesorias permanentes o transitorias, sin funciones gecutivas, que
dependan directamente del PODER EJECUTIVO NACIONAL.

9. Coordinar € despacho, seguimiento y archivo de la documentacion administrativa,
determinando para cada tramite, las unidades de la jurisdiccion con responsabilidad
primaria para entender en el tema respectivo.

10. Asistir en la preparacion de lainformacion y e seguimiento de actividades derivadas de
los viges presidenciales.

11. Administrar la Intendencia de la Casa de Gobierno y la Residencia Presidencial de
Olivos.

Il - SECRETARIA LEGAL Y TECNICA

OBJETIVOS:

1. Evauar los aspectos legales y técnicos de los proyectos de actos administrativos, de la
Administracion, de Gobierno e institucionales que se sometan a consideracion del Primer
Magistrado y del Jefe de Gabinete de Ministrosy llevar el Despacho de ambas autoridades.
Evaluar y, en su caso, elaborar anteproyectos de tales actos.

2. Elaborar anteproyectos de decretos reglamentarios, de textos ordenados y demas actos
administrativos, de la Administraciéon, de Gobierno e institucionales, cuya redaccion le
encomiende la Superioridad.

3. Andlizar y dar intervencion a los organismos que resulten competentes en razon de la
materia, en los proyectos de ley sancionados por ee HONORABLE CONGRESO DE LA
NACION, a los fines establecidos en los articulos 78, 80 y 83 de la CONSTITUCION
NACIONAL.

4. Brindar, através de la Direccion General de Asuntos Juridicos, asesoramiento juridico a
los organismos y dependencias de la PRESIDENCIA DE LA NACION que no cuenten con
servicio especifico propio, y ala JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en los
casos en los que conforme la normativa vigente corresponda la intervencion del servicio
juridico permanente.

5. Instruir, a través de la Direccion de Sumarios, los sumarios administrativos
correspondientes a la Secretaria, alas &reas de la PRESIDENCIA DE LA NACION que no
cuenten con servicio especifico propio, y a la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS.

6. Protocolizar, registrar y archivar los actos dictados por el Presidente de laNacién y por €l
Jefe de Gabinete de Ministros que requieran refrendo ministerial, adoptando los recaudos
necesarios para la publicacion de los mismos.

7. Registrar, despachar y custodiar la documentacion vinculada con las areas de la
PRESIDENCIA DE LA NACION y del Jefe de Gabinete de Ministros, en la Casa de
Gobierno.

8. Poner en conocimiento del Jefe de Gabinete de Ministros, a los fines del articulo 101,
primera parte, de la CONSTITUCION NACIONAL, los decretos y mensges a
HONORABLE CONGRESO DE LA NACION que no importen iniciativa legidativa,
suscriptos por el PODER EJECUTIVO NACIONAL con refrendo exclusivo de Ministros
Secretarios.

9. Poner en conocimiento del PODER EJECUTIVO NACIONAL, atenor de lo previsto en
el articulo 99, inciso 1, de la CONSTITUCION NACIONAL, los actos que dicte €l Jefe de
Gabinete de Ministros con refrendo ministerial.

10. Poner en conocimiento del PODER EJECUTIVO NACIONAL, a requerimiento del
Jefe de Gabinete de Ministros, los pedidos de informes y/o explicaciones formulados por €
PODER LEGISLATIVO vinculados con las funciones o atribuciones del PODER
EJECUTIVO NACIONAL.

11. Controlar la edicion del BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la
publicacion de leyes, decretos y otros actos de interés general.

12. Brindar apoyo técnico legal @ CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE
POLITICAS SOCIALES.

SUBSECRETARIA DE ASUNTOS LEGALES



OBJETIVOS:

1. Andlizar €l guste alas normas constitucionales, legales y reglamentarias de |os proyectos
y anteproyectos de actos administrativos, de la Administracion, de Gobierno e
institucionales que se sometan a consideracién del Primer Magistrado y del Jefe de
Gabinete de Ministros y demas asuntos que tramiten en la Secretaria, proponiendo, en su
caso, textos alternativos con sujecion alas normas juridicas aplicables.

2. Brindar, a través de la Direccion Genera de Asuntos Juridicos, servicio juridico a la
Secretaria, alos organismos y dependencias de laPRESIDENCIA DE LA NACION que no
cuenten con servicio especifico propio y a la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, en los casos en los que conforme a la normativa vigente corresponda la
intervencion del servicio juridico permanente.

3. Intervenir en coordinacién con la Subsecretaria Técnica en larevision y/o elaboracion de
los anteproyectos de decretos reglamentarios, de textos ordenados y demés actos cuya
redaccion le encomiende la Superioridad, con sujecion a las normas constitucionales,
legales y reglamentarias de aplicacion.

4. Intervenir en € andisis de los proyectos de ley sancionados por e HONORABLE
CONGRESO DE LA NACION a los fines establecidos en los articulos 78, 80 y 83 de la
CONSTITUCION NACIONAL.

5. Sustanciar, a través de la Direccidén de Sumarios, 1os sumarios administrativos que se
ordene instruir en la Secretaria, en las areas de la PRESIDENCIA DE LA NACION que no
cuenten con servicio especifico propio, y en la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS.

6. Brindar, a través de la Direccion General de Asuntos Juridicos, servicio juridico a
CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES.
SUBSECRETARIA TECNICA

OBJETIVOS:

1. Analizar los aspectos técnicos y de gestion de los proyectos y anteproyectos de actos
administrativos, de la Administracion, de Gobierno e ingtitucionales que se sometan a
consideracion del Primer Magistrado y del Jefe de Gabinete de Ministros y demés asuntos
gue tramiten en la Secretaria, verificando ademés su encuadre en las normas legales y
reglamentarias de aplicacion; elaborar anteproyectos con gjuste a las disposiciones vigentes
y asesorar sobre su elaboracion alos organismos de la Administracion Publica Nacional que
lo soliciten.

2. Andlizar y dar intervencion a los organismos que resulten competentes en razon de la
materia, en los proyectos de ley sancionados por e HONORABLE CONGRESO DE LA
NACION a los fines establecidos en los articulos 78, 80 y 83 de la CONSTITUCION
NACIONAL.

3. Intervenir en coordinacion con la Subsecretaria de Asuntos Legales en la revision y/o
elaboracion de los anteproyectos de decretos reglamentarios, de textos ordenados y deméas
actos cuya redaccion le encomiende la Superioridad, con sujecion a las normas
constitucionales, legales y reglamentarias de aplicacion.

4. Organizar € registro, despacho y archivo de la documentacién de las areas de la
PRESIDENCIA DE LA NACION y del Jefe de Gabinete de Ministros en Casa de
Gobierno.

5. Protocolizar los actos dictados por €l Presidente de la Nacién y por el Jefe de Gabinete de
Ministros que requieran refrendo ministerial, adoptando los recaudos necesarios para la
publicacion de los mismos. Asimismo, protocolizar los actos dictados por la Secretaria,
Subsecretarias del areay Secretarias y organismos dependientes de la PRESIDENCIA DE
LA NACION que no cuenten con servicio especifico propio.

6. Custodiar los decretos y las decisiones administrativas hasta su remision a ARCHIVO
GENERAL DE LA NACION, las leyes, asi como las normas de caracter secreto o
reservado emanadas del HONORABLE CONGRESO DE LA NACION, de PODER
EJECUTIVO NACIONAL o del Jefe de Gabinete de Ministros con refrendo ministerial.

7. Efectuar las comunicaciones a Jefe de Gabinete de Ministros de |los decretos y Mensajes
al HONORABLE CONGRESO DE LA NACION que no importen iniciativa legislativa,



suscriptos por e PODER EJECUTIVO NACIONAL con refrendo exclusivo de Ministros
Secretarios.

8. Efectuar las comunicaciones al PODER EJECUTIVO NACIONAL, a tenor de lo
previsto en € articulo 99, inciso 1, de la CONSTITUCION NACIONAL, de los actos que
dicte & Jefe de Gabinete de Ministros con refrendo ministerial y de los pedidos de informes
y/o explicaciones formulados a éste udltimo por e HONORABLE CONGRESO DE LA
NACION con relacion afunciones o atribuciones del PODER EJECUTIVO NACIONAL.
9. Supervisar la administracion de los recursos financieros, informéticos, humanos, de
servicios generales y patrimoniales de la Secretaria.

10. Asistir en @ control de la edicién del BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA
ARGENTINA y delapublicacién de leyes, decretos y otros actos de interés general .

11. Prestar asistencia técnica a CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE
POLITICAS SOCIALES.

I11.- SECRETARIA DE MEDIOS DE COMUNICACION

OBJETIVOS

1. Entender en la formulacion, gecucion y control de la politica de comunicacion socia y
de medios de comunicacion social.

2. Entender en la difusién de la actividad del PODER EJECUTIVO NACIONAL y en su
relacién con €l periodismo nacional e internacional.

3. Efectuar ladifusion de los actos del Estado Nacional afin de proyectar laimagen del pais
en el &mbito interno y externo.

4. Administrar y controlar los medios de difusion que se encuentran bajo |a responsabilidad
del PODER EJECUTIVO NACIONAL y aquellas empresas del sector en las que la
SECRETARIA DE MEDIOS DE COMUNICACION de la PRESIDENCIA DE LA
NACION sea accionista.

5. Coordinar y controlar la gestion comunicacional de las empresas dependientes del area.

6. Intervenir y efectuar la planificacion y contratacion de la publicidad oficial.

7. Intervenir en la asistencia del Vocero Presidencial, proveyendo la informacion vy
asegurando la difusion de su competencia.

SUBSECRETARIA DE COMUNICACION

OBJETIVOS:

1. Asistir a sefior Secretario de Medios de Comunicacion en |os temas relacionados con la
informacion publicay privada del Jefe de Estado.

2. Entender en la conduccién orgéanica de la estructura periodistica oficial y supervisar el
adecuado funcionamiento de este servicio.

3. Entender en la relacion directa con la prensa naciona y extranjera y transmitir las
politicas y mensajes del gobierno, como asi también los objetivos de la gestion Presidencial.
4. Entender en las relaciones internacionales vinculadas con la prensa en el exterior en
ocasion de los viajes presidenciales, o cuando se dispongan contactos personales con
gobiernos de otros paises que tengan relaciones diplomaticas con la REPUBLICA
ARGENTINA.

5. Entender en las relaciones con todo tipo de instituciones u organismos privados o
estatales que requieran de una adecuada informacion periodisticas sobre los objetivos
gubernamental es.

6. Evaluar y analizar el efecto que produce, en la poblacion los mensgjes presidenciales
sobre las politicas delineadas por el PODER EJECUTIVO NACIONAL.

7. Complementar la tarea de asesoramiento a los sefiores Ministros y Secretarios del area
presidencial en temas vinculados con lainformacion del gobierno.

SUBSECRETARIA TECNICO ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS

1. Asigtir a Secretario de Medios de Comunicacion en la administracion y contralor de los
medios de comunicaciéon a su cargo y de sus organismos dependientes cualquiera sea su
naturaleza.

2. Entender en la administracion de los bienes y recursos de la Secretariay de las emisoras
dependientes de la jurisdiccion.



3. Intervenir en lagestion y desarrollo de |os recursos humanos de la Secretaria.

4. Entender en la planificacion y contratacion de la publicidad oficial del Estado.

V.- SECRETARIA DE INTELIGENCIA

- SUBSECRETARIA DE INTELIGENCIA

V.- SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR

OBJETIVOS

1. Asistir en forma directa a sefior Presidente de la Nacion en todo lo concerniente a la
seguridad interior, preservar la libertad, la vida y e patrimonio de los habitantes, sus
derechos y garantias en un marco de plena vigencia de las ingtituciones del sistema
democrético.

2. Entender en e gercicio del poder de policia de seguridad interna y la direccion y
coordinacion de funciones y jurisdicciones de las fuerzas de seguridad nacionales
(POLICIA FEDERAL ARGENTINA, GENDARMERIA NACIONAL, PREFECTURA
NAVAL ARGENTINA), provincialesy territoriales.

3. Intervenir en lo relativo ala declaracién del estado de sitio y sus efectos.

4. Intervenir en la coordinacion de las acciones tendientes a solucionar situaciones
extraordinarias 0 emergencias que se produzcan en € territorio de la Nacion.

5. Entender en la aplicacion de la Ley N° 22.352 y €l Decreto Ley N° 15.385 (Ley N°
12.913) en todo lo relacionado con la preservacion de la seguridad de las éreas y zonas de
frontera.

6. Dirigir el Esfuerzo Nacional de Policia, planificando y coordinando las acciones
individuales y de conjunto de las Fuerzas de Seguridad y Policiales, atendiendo a todo lo
gue a ellas concierne en cuanto a su preparacion, doctrinay equipamiento.

7. Coordinar y gecutar las acciones de prevencion y respuesta requeridas para la proteccion
civil de los habitantes ante hechos del hombre y de la naturaleza.

8. Entender en la organizacion, doctrina, despliegue, equipamiento y esfuerzos operativos
de las Fuerzas de Seguridad y de las Fuerzas Policiales.

9. Elaborar las medidas necesarias para € cumplimiento de las politicas que hacen a la
proteccion de la comunidad colaborando con |os entes nacionales, provinciales o privados,
frente a desastres naturales o causados por €l hombre, y ailicitos que por naturaleza sean de
Su competencia.

10. Formular €l diagndstico de la situacion de la seguridad interior en e MERCOSUR e
impulsar la coordinacién de politicas de seguridad conjuntas con los paises miembros.

11. Supervisar el accionar individual o conjunto de las Fuerzas de Seguridad y Policiales,
de acuerdo con lo previsto en la Ley N° 24.059 de Seguridad Interior.

12. Entender en la produccion de inteligencia e informacion que compete a las Fuerzas de
Seguridad y las Fuerzas Policiales.

13. Intervenir en la distribucién de los recursos humanos, materiales y financieros asignados
para el logro de los objetivos en funcién de lo prescripto por laLey de Seguridad Interior.
14. Coordinar laformulacion de planes de mediano y largo plazo de capacitacion, inversion,
equipamiento y bienestar de las fuerzas, en el marco del sistema de seguridad interior.

15. Coordinar el SISTEMA FEDERAL DE EMERGENCIAS (SIFEM) creado por €
Decreto N° 1250 del 28 de octubre de 1999. 16. Supervisar e accionar de la CAJA DE
RETIROS JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA POLICIA FEDERAL ARGENTINA.
SUBSECRETARIA DE COORDINACION

OBJETIVOS

1.- Asistir a Secretario de Seguridad Interior efectuando los tramites administrativos
necesarios para la obtencién y administracién de los recursos humanos, materiales,
equipamientos tecnolégicos y de todo otro insumo necesario para € cumplimiento de los
objetivos y metas de la SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR de la
PRESIDENCIA DE LA NACION.

2.- Coordinar las etapas de formulacion del presupuesto de las Fuerzas de Seguridad y
Policiales que componen el sistema de seguridad interior.

3.- Asigtir a Secretario de Seguridad Interior en la formulacién y programacion de la
gjecucion presupuestaria, en la evaluacion de su cumplimiento y en las modificaciones que



se proyecten durante el gercicio financiero.

4.- Coordinar e servicio juridico, intervenir en todos los proyectos de leyes, decretos,
decisiones administrativas, resoluciones o disposiciones que introduzcan o modifiquen
normas vinculadas con la actividad sustantiva de la Secretaria y supervisar €l accionar de
los servicios juridicos pertenecientes a sus organismos descentralizados.

5.- Supervisar € desarrollo, implementacién y mantenimiento de los sistemas informéaticos
y de comunicaciones y sus condiciones de seguridad.

6.- Coordinar el archivo de la documentacion administrativa, determinando para cada
tramite las unidades organizativas de la Secretaria con responsabilidad primaria para
entender en el tema respectivo.

7.- Coordinar en lo atinente a las cuestiones administrativas de las areas que conforman la
SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR de la PRESIDENCIA DE LA NACION y
las entidades descentralizadas dependientes de la misma.

8.- Coordinar la aplicacion de politicas de recursos humanos, organizacion y sistemas
administrativos, ordenar |arealizacién de las investigaciones administrativas que involucren
cuestiones disciplinarias dando lugar a la instruccién de las informaciones sumarias y
sumarios administrativos correspondientes, supervisar |as actividades.

9.- Coordinar con la Unidad de Auditoria Internay la SINDICATURA GENERAL DE LA
NACION laobservancia de la aplicacion de los sistemas de control interno.

10.- Asistir al Secretario de Seguridad Interior en todo lo atinente a las acciones judiciales
gue persigan €l resarcimiento de los efectos producidos por |as situaciones de emergenciay
catastrofe.

SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL

OBJETIVOS

1. Asistir a Secretario de Seguridad Interior en la produccién de inteligencia e informacion
gue compete a las Fuerzas de Seguridad y las Fuerzas Policiales.

2. Asigtir al Secretario de Seguridad Interior en todo |o relacionado con la preservacion de
laseguridad de las éreasy Zonas de Frontera.

3. Asistir a Secretario de Seguridad Interior en la coordinacion y € ecucion de las acciones
de prevencion requeridas parala proteccion civil de los habitantes ante hechos del hombrey
delanaturaleza.

4. Asistir al Secretario en la coordinacion del SISTEMA FEDERAL DE EMERGENCIAS
(SIFEM) creado por el decreto N° 1250 del 28 de Octubre de 1999.

SUBSECRETARIA DE COORDINACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD
OBJETIVOS

1. Asesorar a Secretario de Seguridad Interior en la conduccion del Esfuerzo Nacional de
Policia, supervisando el accionar individual o conjunto de las Fuerzas de Seguridad y
Policiales, de acuerdo con lo previsto en laLey N° 24.059 de Seguridad Interior.

2. Coordinar la elaboracion de las medidas necesarias para proveer una mayor
racionalizacién en las adquisiciones de materiales, equipamiento y empleo por parte de las
Fuerzas integrantes del Esfuerzo Nacional de Policia.

3. Coordinar la formulacion de planes de mediano y largo plazo de capacitacion, inversion,
equipamiento y bienestar de las Fuerzas de Seguridad y Policiales, en e marco del sistema
de seguridad interior.

4. Asistir a Secretario de Seguridad Interior en las actividades relativas ala transferencia de
los sistemas previsionales policiales al ambito nacional.

V.- SECRETARIA DE TURISMO Y DEPORTE

OBJETIVOS

1. Entender en todo lo relativo a la promocién y desarrollo en € pais de la actividad
turisticainternay del turismo internacional receptivo, la actividad deportivay recreativa en
todas sus formas y en la elaboracion, gecucion, y coordinacion de la politica nacional de
navegacion aerocomercial, exclusivamente relacionada al &rea del Turismo,

Deporte y Recreacion.

2. Entender en la preservacion y administracion de los bosgues, parques y reservas
nacionales, areas protegidas y monumentos naturales.



3. Supervisar € accionar dela ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES.

VIl.- SECRETARIA DE PROGRAMACION

PARA LA PREVENCION DE LA DROGADICCION Y LA LUCHA CONTRA EL
NARCOTRAFICO

OBJETIVOS

1. Elaborar y aplicar estrategias y acciones para la prevencion de la drogadependencia
mediante la asistencia e investigacion en lalucha contra el uso indebido, produccion, tréfico
y comercializacion de drogasiilicitas, estupefacientes y sustancias psicotrépicas.

2. Elaborar los planes y programas de accion conjunta para el control de precursores y
sustancias quimicas utilizables para la produccion de drogas ilicitas, € uso indebido de
sustancias licitas o0 su desvio hacia el mercado de drogasilicitas.

3. Disefiar y aplicar estrategiasy acciones parala prevencion de las actividades relacionadas
con e blanqueo de activos financieros derivados de la produccion, tréfico y
comercializacion de drogas ilicitas y coordinar su aplicacion con otras areas de gobierno a
nivel nacional, provincial y comunal.

4. Programar €l “Plan Federal de Prevencién Integral de la Drogadependenciay de Control
del Tréfico Ilicito de Drogas’ promoviendo € desarrollo de planesy programas de caracter
nacional referentes ala prevencién, tratamiento, rehabilitacion y reinsercion de la poblacion
afectada por el uso indebido de drogas, con la cooperacion publicay privada

5. Intervenir en la elaboracion de proyectos legisativos, en la promocion de estudios
técnicos y sociales y en la formacion de recursos humanos especializados, brindando
asistencia técnica y estableciendo instrumentos de coordinacion y cooperacion con otros
Poderes del Estado y con la organizacion de la comunidad gjercer la presidencia alterna de
la Comision instituida por la Ley N° 24.450 a la que presta € apoyo técnico administrativo
necesario para su funcionamiento.

6. Implementar el cumplimiento de |os tratados internacional es vinculados con su cometido,
suscritos por e Gobierno Naciona en las reuniones y decisiones de los organismos
especializados en la materiay centralizando la informacion especifica y la documentacion
técnica, manteniendo una relacién permanente con los organismos internacionales en |o
relacionado a la problemética que le es propia y promover acuerdos, convenios y tratados
con otros paises u organismos regionales e internacional es.

7. Coordinar las actividades y programas de prevencion, asistencia, investigacion, docencia
y formacion de recursos humanos a nivel nacional, provincial y comunal, identificando los
modelos y metodologias de avanzada para los procesos de intervencién socia en esta
materia.

8. Asesorar a las autoridades competentes del dmbito nacional, provincia y comunal
respecto de las acciones que corresponde emprender para efectuar un adecuado
cumplimiento de la normativa vigente en |o referente a las medidas preventivas y curativas
del uso indebido de drogas.

VIIl.- SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

OBJETIVOS

1. Entender en la elaboracion, propuesta y gecucion de la politica nacional en todas la
materias relacionadas con obras de infragstructura habitacionales, viales, publicas e hidricas
y coordinar los planes, programas relativos a dichas obras a nivel internacional, nacional,
regional, provincial y municipal que correspondan alajurisdiccion.

2. Entender en las funciones de Autoridad de Aplicacion de las leyes que regulan el
gercicio y la gecuciéon de los programas y de las actividades de su competencia 'y en
particular los que hacen a cumplimiento de los objetivos del FONDO NACIONAL DE LA
VIVIENDA.

3. Entender en la aprobacion de los pliegos de bases y condiciones para llamados a
concurso y/o licitaciones, como asi también entender en los procesos licitatorios o
contrataciones directas que se efectlien con motivo de las acciones vinculadas a area de su
competencia, hasta su finalizacion.

4. Ejercer las facultades de contralor respecto de aguellos entes u organismos de control de
las &reas privatizadas 0 concesionadas de su competencia, supervisando el cumplimiento de



los marcos regulatorios correspondientes.

5. Intervenir en todo lo atinente a los organismos descentralizados y desconcentrados del
ambito de su competencia.

6. Atender, cuando corresponda, 10s recursos de carécter administrativo que se interpongan
contra las resoluciones emanadas del organo superior de los entes descentralizados de su
jurisdiccién, con motivo de sus actividades especificas.

7. Intervenir en el disefio de la politica exterior de la Nacion en materia de recursos hidricos
internacional es compartidos, sus cuencas, cursos de rios sucesivos 'y contiguosy cuerpos de
agua en general, asumiendo la representacion técnica nacional en los organismos
respectivos.

8. Entender en la elaboracion y propuesta de la politica nacional en materia de obra publica
hidraulicay de saneamiento, supervisando su cumplimiento.

Asimismo, proponer el marco regulatorio destinado a facilitar su gecucion, gjerciendo las
atribuciones conferidas directamente por la normativa vigente en la materia, o las que en €l
futuro se le deleguen.

9. Ejercer e contralor del accionar del ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACION, del ENTE NACIONAL
DE OBRAS HIDRICAS DE SANEAMIENTO y ded ORGANISMO REGULADOR DE
SEGURIDAD DE PRESAS y participar de las actividades del ENTE TRIPARTITO DE
OBRASY SERVICIOS SANITARIOS.

SUBSECRETARIA DE COORDINACION

OBJETIVOS

1. Asistir a Secretario de Obras Publicas efectuando |os tramites administrativos necesarios
para la obtencién y administracion de los recursos humanos, materiales, equipamientos
tecnol 6gicos y de todo otro insumo necesario para el cumplimiento de los objetivos y metas
delaSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS dela PRESIDENCIA DE LA NACION.

2. Asigtir a Secretario de Obras Publicas en la formulacién y programacion de la gjecucion
presupuestaria, en la evaluacién de su cumplimiento y en las modificaciones que se
proyecten durante el gercicio financiero.

3. Coordinar e servicio juridico, intervenir en todos los proyectos de leyes, decretos,
decisiones administrativas, resoluciones o disposiciones que introduzcan o modifiquen
normas vinculadas con la actividad sustantiva de la Secretaria 'y supervisar €l accionar de
los servicios juridicos pertenecientes a sus organismos descentralizados.

4. Supervisar e desarrollo, implementacion y mantenimiento de los sistemas informéaticos y
de comunicaciones y sus condiciones de seguridad.

5. Coordinar €l archivo de la documentacién administrativa, determinando para cada tramite
las unidades organizativas de la Secretaria con responsabilidad primaria para entender en el
tema respectivo.

6. Coordinar en lo atinente a las cuestiones administrativas de las areas que conforman la
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS de la PRESIDENCIA DE LA NACION vy las
entidades descentralizadas dependientes de la misma.

7. Coordinar la aplicacion de politicas de recursos humanos, organizacion y sistemas
administrativos, ordenar larealizacion de | as investigaciones administrativas que involucren
cuestiones disciplinarias dando lugar a la instruccion de las informaciones sumarias y
sumarios administrativos correspondientes.

SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICASY VIVIENDA

OBJETIVOS

1. Asigtir a Secretario de Obras Publicas en la elaboracion y gecucion de la politica
naciona de obras publicas y proponer el marco regulatorio relativo a manejo de las obras
publicas no hidricas, habitacionales y viaes, vinculando y coordinando la accidn de las
demés jurisdicciones y organismos intervinientes en la problemética de las éreas de su
competencia.

2. Intervenir en la gestion y obtencidn de cooperacion técnicay financiera internacional que
otros paises u organismos internacionales ofrezcan, para el cumplimiento de los objetivos y
politicas de la SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS.



3. Asistir en la elaboracion, realizacion y financiacién de programas de vivienda del Sector
Publico Nacional o Provincial.

4. Asistir al Secretario de Obras Publicas en la coordinacion y fiscalizacion de la g ecucion
que realicen e Estado Nacional, las Provincias, Municipios y el GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE BUENOS AIRES, en lo concerniente a los planes de vivienda y el
planeamiento urbano, acorde con € régimen de asentamiento humano que establezca la
politica de ordenamiento territorial.

5. Asistir a Secretario de Obras Publicas en la elaboracion de los pliegos de bases y
condiciones para llamados a concurso y/o licitaciones, como asi también en los procesos
licitatorios para €l otorgamiento de concesiones para la g ecucion de obras o contrataciones
de programas habitacionales y de asentamiento humano, que se efectlien con motivo de las
acciones vinculadas a area de su competencia.

6. Asistir en la aprobacion de los pliegos de bases y condiciones para [lamados a concurso
y/o licitaciones, como asi también entender en los procesos licitatorios 0 contrataciones
directas que se efectien con motivo de las acciones vinculadas al area de su competencia,
hasta su finalizacion.

7. Coordinar los estudios para la actualizacion de la normativa vigente, en lo referente a
modalidades operativas, aptitud técnica de equipos, seguros, régimen de tarifas, canones,
arancelesy tasas y toda otra normativa vinculada con las acciones de su competencia.

8. Ejercer las funciones de Autoridad de Aplicacion de las leyes que regulan €l gercicio de
|as actividades de su competencia.

9. Entender en todo lo relacionado con el Registro Nacional de Constructoresy de Firmas
Consultoras de Obras Publicas.

10. Intervenir en la legislacion, reglamentacion y fiscalizacion de los sistemas de regjuste
del costo de las obras, los trabgjos publicos o de saldos de deudas a cargo de la
Administracion Nacional.

11. Ejercer y coordinar la representacion de la REPUBLICA ARGENTINA ante los
organismos y entidades internacionales en el &rea de su competencia, y coordinar la
participacion del sector privado en los mismos, si asi correspondiera.

12. Entender en la propuesta de politicas relativas a la construccion, conservacion y
reciclaje de edificios fiscales y a la restauracion y conservacion de monumentos historicos
nacionales.

13. Intervenir en la promocion del desarrollo de técnicas y sistemas de construccion de
viviendas y obras para €l desarrollo de los asentamientos humanos.

14. Promover lainversion de recursos en el campo de la vivienda.

15. Celebrar convenios con las Provincias, Municipios y/u otras entidades para el desarrollo
e implementacion de los programas y acciones de su competencia.

16. Ejercer €l contralor del accionar de laDIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD.

17. Integrar €l Directorio del ORGANISMO NACIONAL DE ADMINISTRACION DE
BIENES.

18. Asistir al Secretario de Obras Publicas en e contralor del accionar de los entes
descentralizados vinculados al &rea de su competencia.

SUBSECRETARIA DE RECURSOS HIDRICOS

OBJETIVOS:

1. Asistir a Secretario de Obras Publicas en la elaboracion y gjecucion de la politica hidrica
naciona y en la propuesta del marco regulatorio relativo al manejo de los recursos hidricos,
vinculando y coordinando la accion de las jurisdicciones y organismos intervinientes.

2. Asigtir a Secretario de Obras Plblicas en la gecucion de programas y acciones
vinculados a la gestion de recursos hidricos internacionales compartidos, sus cuencas,
cursos de aguas sucesivos y contiguos, regiones hidricas interprovinciales y cuerpos de
agua en genera, representando al ESTADO NACIONAL en coordinacion con los
organismosy jurisdicciones involucradas.

3. Asistir al Secretario de Obras Publicas en la formulacion y gecuciéon de programas y
acciones de gestion y desarrollo de infraestructura y servicios vinculados a los recursos
hidricos en lo que respecta a su construccion, operacion, mantenimiento, control y



regulacion, a nivel internacional, nacional, regional, provincial y municipal, promoviendo
los mecanismos de participacion del sector privado y de la comunidad, en los casos que
corresponda.

4. Asistir a Secretario de Obras Publicas en la gecucion de la politica naciona de
prestacion de los servicios publicos y de abastecimiento de agua potable, evaluacion y
saneamiento bésico.

5. Supervisar € accionar del Instituto Naciona del Agua.

6. Ejercer las facultades inherentes ala Autoridad de Aplicacion del Contrato de Concesion
de Servicio Publico celebrado entre el Gobierno Nacional y AGUAS ARGENTINAS SA.
gue fuera aprobado por Decreto N° 787/93, en el marco de laLey N° 23.696.

7. Asistir a Secretario de Obras Publicas en el contralor del accionar de los entes
descentralizados vinculados al &rea de su competencia.

IX.- SECRETARIA DE CULTURA

OBJETIVOS

1. Asigtir en la formulacion y gecucién de las politicas de la jurisdiccion, destinadas a
estimular y favorecer la expresion cultural en todas sus formas.

2. Elaborar y promover politicas de participacion institucional en la defensa de la identidad
cultural nacional.

3. Implementar las politicas de difusion en el pais y hacia € exterior de los hechos
culturales.

4. Promover y difundir €l desarrollo de actividades econdmicas asociadas con la cultura.

5. Planificar politicas de financiamiento de la actividad cultural junto con el sector privado
y organizaciones de la sociedad civil.

6. Ejercer la conduccién de los organismos que le dependen y supervisar el accionar de los
entes descentralizados que acttan en el area.

7. Dirigir las politicas de conservacion, resguardo y acrecentamiento del Patrimonio
Cultural delaNacion.

8. Promover politicas de integracion e intercambio cultural entre las jurisdicciones del pais
y hacia el exterior.

9. Promover poaliticas de incentivo y desarrollo de las culturas nacionales.

10. Promover la produccion e intercambio del conocimiento cientifico en temas
relacionados con las industrias culturales, la generacion de empleo sectorial y de los
servicios vinculados.

SUBSECRETARIA DE CULTURA

OBJETIVOS

1. Asistir al Secretario de Cultura en la propuesta y eecucion de politicas publicas
destinadas a estimular y favorecer la expresion cultural en todas sus formas, y a su
fortalecimiento en el marco de la mas ata libertad de expresion, con €l fin de preservar y
consolidar laidentidad de la Argentina como Nacion.

2. Asigtir a Secretario de Cultura en la coordinacion de las acciones de los diversos
organismos de su dependencia creados para la difusion, docencia, experimentacion e
investigacion en materia de arte, pensamiento y cultura, asi como los dedicados a
acrecentar, resguardar y conservar €l patrimonio artistico y cultural de la Nacién, tanto en lo
material como en los valores intangibles de configuran el acervo comun de la memoria
popular.

3. Asigtir a Secretario de Cultura en lo concerniente a la federalizacion de la gestion
cultural, armonizando acciones con los organismos provinciales de cultura.

X.- CASA MILITAR

OBJETIVOS:

1. Proveer la seguridad del sefior Presidente de la Nacion y sus familiares directos, como asi
también de la Casa de Gobierno, Residencia Presidencial de Olivos y otros lugares de
residenciatransitoriadel sefior Presidentey su familia.

2. Atender & ceremonial militar de la PRESIDENCIA DE LA NACION y coordinar lo
atinente a ceremonial y protocolo del Regimiento de Granaderos a Caballo General San
Martin.



3. Proveer los servicios logisticos y de movilidad aérea del sefior Presidente de la Nacion,
los de la CASA MILITAR y e sistema de comunicaciones de la PRESIDENCIA DE LA
NACION.

X1- COORDINACION GENERAL DE LA UNIDAD PRESIDENTE

OBJETIVOS:

1. Asigtir a sefior Presidente de la Nacion y a la Primera Dama en todo |o concerniente al
ceremonial, protocolo, audiencias, correspondencia postal y electronica y designacion de
comitivas y asuntos de indole privada, requiriendo de los organismos de la Administracion
Pablica Nacional la colaboracion necesaria para el cumplimiento de sus funciones.

2. Coordinar y supervisar la actividad de las unidades organicas que integran la
COORDINACION GENERAL DE LA UNIDAD PRESIDENTE y armonizar su incidencia
sobre la actividad del Primer Magistrado, tanto en el pais como en el exterior.

3. Coordinar a los asesores y/o consgjeros presidenciales para e desarrollo de sus tareas
especificas.

X1l - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS

SUBSECRETARIA DE COORDINACION Y EVALUACION PRESUPUESTARIA
OBJETIVOS

1. Coordinar y supervisar el andlisis, la formulacion y la evauacion de la estrategia
presupuestaria.

2. Participar en € andlisis y evaluacion de la distribucion de las rentas nacionales y de la
€jecucion presupuestaria, conforme la Ley de Presupuesto Nacional.

3. Supervisar € seguimiento y andlisis de larelacién fiscal entrelaNacion y las Provincias.
4. Coordinar y supervisar la elaboracion de politicas y de proyectos que fortalezcan la
eficiencia de la recaudacion.

5. Coordinar las Poaliticas del Gobierno Nacional que tengan impacto en materia de equidad
tributaria en lainterrelacion de los distintos organismos involucrados en esas tareas.

6. Coordinar la evaluacion del gasto, colaborando en e diagndstico y seguimiento
permanente de su impacto sobre las condiciones de vida de la poblacion.

7. Intervenir en €l disefio, gjecucion y control del Programa de Evaluacion de la Calidad del
Gasto ingtituido por €l inciso d) del articulo 5° delaLey N° 25.152.

8. Desarrollar e instrumentar mecanismos de coordinacion institucional, naciona y sectorial
en la materia de su competencia.

9. Supervisar la determinacién de la programacion trimestral del gasto asignado a cada
Jurisdiccion.

10. Asistir a Jefe de Gabinete de Ministros en la coordinacion con e MINISTERIO DE
ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA y la ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS (A.F.l.P.), parala definicion estratégica del presupuesto nacional.
11. Coordinar y controlar las prioridades y relaciones interjurisdiccionales vinculadas con la
gestion y gecucion del financiamiento proveniente de organismos internacionales de
crédito

12. Asigtir a Jefe de Gabinete de Ministros en la relacion con los organismos
internacionales de crédito, supervisar la aprobacion de préstamos y coordinar €l
seguimiento y evaluacion de la cartera.

13. Intervenir en la elaboracion del Proyecto de Ley de Presupuesto Nacional propiciado
por e PODER EJECUTIVO NACIONAL.

14. Coordinar las politicas de la administracion vinculadas con e cumplimiento de los
objetivosy de los planes de gobierno.

15. Supervisar la gestion econdmico financiera, patrimonial y contable y administrar la
politica de recursos humanos de la Jurisdiccion JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, como asi también el despacho y registro de la documentacion administrativa.
SUBSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA

OBJETIVOS

1. Entender en la implementacion operativa y e seguimiento de las politicas de
modernizacion de la gestion publica y asistir a Jefe de Gabinete de Ministros en la
determinacién de los lineamientos estratégicos y en la propuesta de normas reglamentarias.



2. Proponer disefios de procedimientos administrativos a fin de promover su simplificacion,
transparencia, mejoramiento del control social y elaborar los desarrollos informéticos
correspondientes.

3. Proponer politicas que promuevan el perfeccionamiento de la organizacion de la
Administracion Nacional, las medidas reglamentarias en la materia y ejercer e control
sobre su aplicacion homogénea.

4. Entender en la definicién del marco normativo vinculado a la gestion de los recursos
reales de la Administracion Publica Nacional y en su interpretacion.

5. Entender en el andlisis y propuesta del redisefio de la macroestructura de la
Administracion Nacional, impulsando su desarrollo e implementacion.

6. Entender en el proceso de aprobacion de las estructuras organizativas de |os organismos
de la Administracion Nacional.

7. Intervenir como autoridad de aplicaciéon de la Ley N° 24.127 que instituye el Premio
Nacional alaCalidad y gercer la Presidenciadel Comité Permanente.

8. Entender en la coordinacion e implementaciéon del Programa Carta Compromiso con €l
Ciudadano, efectuando € monitoreo y evaluacion del mismo.

9. Asistir a Jefe de Gabinete de Ministros en el disefio de los lineamientos y la puesta en
marcha de Acuerdos Programa de acuerdo al inciso ¢) del articulo 5° delalLey N° 25.152 y
coordinar su implementacion y seguimiento.

10. Asigtir a los organismos del Sector Publico Nacional en programas para la
modernizacion de la gestion, el mejoramiento continuo de la calidad de sus servicios, y la
incorporacién de nuevas tecnol ogias de informacion.

11. Coordinar € funcionamiento del CONSEJO FEDERAL DE LA FUNCION PUBLICA.
12. Actuar como autoridad de aplicacion del Régimen Normativo que establece la
Infraestructura de Firma Digital para e Sector Piblico Nacional, como asi también en las
funciones de organismo licenciante en la materia.

13. Entender en la administracion y coordinacién de la Red Telemética Naciona de
Informacién Gubernamental en sus aspectos técnicos, econémicosy presupuestarios.

14. Entender en la definicion de estrategias sobre tecnologias de informacion,
comunicaciones asociadas y otros sistemas electronicos de tratamiento de informacion en la
Administracién Nacional.

Coordinar y supervisar su implantacion y brindar asistenciatécnica en lamateria.

15. Proponer y formular politicas sobre recursos humanos y ejercer e control de su
aplicacion homogeénea.

16. Representar al Estado Nacional en las Convenciones Colectivas de Trabajo en las que €l
Estado Nacional sea parte.

17. Intervenir en el andlisis y aprobacion de todas agquellas medidas relativas a la politica
salaria de la Administracion Nacional y de los sistemas de incentivos del empleo publico.
18. Entender en la propuesta de modificacion de la normativa aplicable en materia de
empleo publico, como asi también en su interpretacion.

19. Entender en los procesos de resolucion de conflictos individuales o colectivos, relativos
al personal de la Administracion Nacional.

20. Proponer e implementar las politicas de Capacitacion para € personal de la
Administracion Pablica Nacional .

21. Entender en los aspectos vinculados a la capacitacion, gestion y desarrollo de los
recursos humanos, en procura del mejor desenvolvimiento del empleo pablico.

22. Entender en todos los aspectos referidos a desarrollo de la Escuela Superior de
Gobierno.

23. Entender en lo relativo a las politicas, normas y sistemas de contrataciones del sector
publico nacional.

SECRETARIA DE GABINETE Y RELACIONES PARLAMENTARIAS

OBJETIVOS:

1. Asigtir a Jefe de Gabinete de Ministros en la elaboracion del Proyecto de Ley de
Ministerios y de la Ley de Presupuesto Nacional y de su envio a HONORABLE
CONGRESO DE LA NACION.



2. Ejercer la Coordinacién del Gabinete Cientifico -Tecnoldgico (GACTEC) creado por €l
Decreto N° 1273 del 7 de noviembre de 1996.

3. Agistir a Jefe de Gabinete de Ministros en las relaciones con los Ministros, Secretarios y
Subsecretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION coordinando los asuntos a ser
tratados en las reuniones del Gabinete Nacional.

4. Asistir a Jefe de Gabinete de Ministros en la evaluacion de la oportunidad, mérito y
conveniencia de los Proyectos de Ley, de mensajes al HONORABLE CONGRESO DE LA
NACION y del decreto que dispone la prérroga de sesiones ordinarias o de la convocatoria
a sesiones extraordinarias.

5. Coordinar las acciones necesarias para la concurrencia del Jefe de Gabinete de Ministros
a HONORABLE CONGRESO DE LA NACION y confeccionar y supervisar la
elaboracion de la memoria detallada de la marcha del Gobierno de la Nacion asistiendo al
Jefe de Gabinete de Ministros en e cumplimiento de lo dispuesto en € articulo 101 de la
CONSTITUCION NACIONAL.

6. Organizar la convocatoriay preparar las reuniones del Gabinete de Ministros.

7. Elaborar los informes que cualquiera de las Camaras le solicite y los que deba brindar a
la Comision Bicameral Permanente atento o normado por el Articulo 100, incisos 9y 11,
delaCONSTITUCION NACIONAL.

8. Entender en lo referente a las relaciones del PODER EJECUTIVO NACIONAL con
ambas Camaras del HONORABLE CONGRESO DE LA NACION, sus Comisiones e
integrantes y, en especial, en lo relativo a la tramitacion de los actos que deban ser
remitidos a ese Poder en cumplimiento de lo establecido en el articulo 100, inciso

6, dela CONSTITUCION NACIONAL vy de otras L eyes.

9. Participar en la formulacién de los lineamientos basicos y propuestas de modificacion de
los sistemas electorales nacionaes, de la organizacion y funcionamiento de los partidos
politicosy de su financiamiento.

10. Participar en las propuestas de los lineamientos basicos para la implementacién de los
mecanismos Yy sistemas de democracia directa contemplados en la CONSTITUCION
NACIONAL.

11. Coordinar con el MINISTERIO DEL INTERIOR la asistencia alos estados provinciales
en la formulacién de proyectos sobre sistemas electorales, |0s mecanismos y sistemas de
democracia directa

SUBSECRETARIA DE RELACIONES INSTITUCIONALES

OBJETIVOS:

1. Asigtir a Secretario de Gabinete y Relaciones Parlamentarias en la elaboracion del
Proyecto de Ley de Ministerios y de la Ley de Presupuesto Nacional y de su envio a
HONORABLE CONGRESO DE LA NACION.

2. Asistir a Secretario de Gabinete y Relaciones Parlamentarias en la coordinacion del
Gabinete Cientifico -Tecnoldgico (GACTEC) creado por €l Decreto N° 1273 del 7 de
noviembre de 1996.

3. Asigtir al Secretario de Gabinete y Relaciones Parlamentarias en las relaciones con los
Ministros, Secretarios y Subsecretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION
coordinando los asuntos a ser tratados en las reuniones del Gabinete Nacional.

4. Organizar la convocatoriay preparar las reuniones del Gabinete de Ministros.
SUBSECRETARIA PARA LA REFORMA INSTITUCIONAL Y FORTALECIMIENTO
DE LA DEMOCRACIA

OBJETIVOS

1. Proponer los lineamientos bésicos y propuestas de modificacion de los sistemas
electorales nacionales, de la organizacion y funcionamiento de los partidos politicosy de su
financiamiento.

2. Efectuar las propuestas de los lineamientos basicos para la implementacién de los
mecanismos Yy sistemas de democracia directa contemplados en la CONSTITUCION
NACIONAL.

3. Participar con e MINISTERIO DEL INTERIOR en la asistencia a los estados
provinciales en la formulacion de proyectos sobre sistemas €electorales, 10os mecanismos y



sistemas de democracia directa.

4. Asigtir al Secretario de Gabinete y Relaciones Parlamentarias en la evaluacion de la
oportunidad, mérito y conveniencia de los Proyectos de Ley, de mensajes al HONORABLE
CONGRESO DE LA NACION y del decreto que dispone la prérroga de sesiones ordinarias
0 de la convocatoria a sesiones extraordinarias.

5. Coordinar las acciones necesarias para la concurrencia del Jefe de Gabinete de Ministros
a HONORABLE CONGRESO DE LA NACION vy confeccionar y supervisar la
elaboracion de la memoria detallada de la marcha del Gobierno de la Nacion asistiendo al
Jefe de Gabinete de Ministros en el cumplimiento de lo dispuesto en € articulo 101 de la
CONSTITUCION NACIONAL.

6. Coordinar las relaciones del PODER EJECUTIVO NACIONAL con ambas Camaras del
HONORABLE CONGRESO DE LA NACION, sus Comisiones e integrantes y, en
especial, en lo relativo ala tramitacion de los actos que deban ser remitidos a ese Poder en
cumplimiento de lo establecido en e articulo 100, inciso 6, de la CONSTITUCION
NACIONAL y deotras Leyes.

7. Elaborar los informes que cualquiera de las Camaras le solicite y los que deba brindar a
la Comision Bicameral Permanente atento |o normado por el Articulo 100, Incisos 9y 11,
delaCONSTITUCION NACIONAL.

X1l - MINISTERIO DEL INTERIOR

SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL, TECNICA Y ADMINISTRATIVA
OBJETIVOS

1. Coordinar e despacho, seguimiento y archivo de la documentacion administrativa,
determinando para cada tramite las unidades de |a jurisdiccion con responsabilidad primaria
para entender en el tema respectivo.

2. Coordinar en lo atinente a las cuestiones administrativas de las areas que conforman el
Ministerio del Interior y las entidades descentralizadas dependientes del mismo.

3. Coordinar con la UAI (Unidad de Auditoria Interna) y la SIGEN (Sindicatura General de
laNacién) la observancia de la aplicacion de los Sistemas de Control interno.

4. Gestionar y asistir en la asignacion y en la supervision de la gecucion de fondos con
destino a las provincias provenientes de los organismos multilaterales de crédito,
organismos no gubernamentales y fuentes de financiamiento bilateral, asi como de los
recursos gue se destinen alareforma de |os sectores publicos provinciales, Municipalesy la
Ciudad de Buenos Aires.

5. Coordinar los aspectos técnicos, operativos y administrativos de las Redes y Servicios de
Telecomunicacionesy teleinformaticos del Ministerio.

6. Asistir al Ministro en la administracion del Fondo de Aportes del Tesoro Nacional a las
provincias, propiciando que la administracion de los mismos tienda a mejorar la actividad
econdémicay lacalidad de vida en las diferentes regiones.

7. Proponer €l disefio de la politica presupuestaria de la jurisdiccion.

SUBSECRETARIA DE COORDINACION

OBJETIVOS

1. Asistir a Secretario en €l disefio de la politica presupuestaria de la jurisdiccion y en la
evaluacion de su cumplimiento.

2. Asistir a las unidades gecutoras de las distintas categorias programéticas, en la
formulacién y programacién de la gjecucion presupuestaria'y en las modificaciones que se
proyecten durante el gercicio financiero.

3. Asistir a las unidades gjecutoras de las distintas categorias programéticas efectuando 1os
tramites administrativos necesarios para la obtencion de los recursos humanos, materiales,
equipamientos, tecnoldgicos y de todo otro insumo necesario para el cumplimiento de los
objetivosy metas de la jurisdiccion.

4. Coordinar e servicio juridico, intervenir en todos los proyectos de leyes, decretos o
resoluciones que introduzcan o modifiquen normas vinculadas con la actividad sustantiva
de la jurisdiccion y supervisar el accionar de los servicios juridicos perteneciente a sus
organismos descentralizados.

5. Coordinar en lo atinente a las cuestiones administrativas de las areas que conforman el



MINISTERIO DEL INTERIOR vy las entidades descentralizadas dependientes del mismo.

6. Coordinar la aplicacion de politicas de recursos humanos, organizacion y sistemas de
administracion, ordenar la instruccion de los sumarios administrativos y disciplinarios,
supervisar las actividades.

7. Gestionar y asistir en la asignacion y en la supervision de la gjecucion de fondos con
destino a las provincias provenientes de los organismos multilaterales de crédito,
organismos no gubernamentales y fuentes de financiamiento bilateral, asi como de los
recursos gue se destinen alareforma de |os sectores publicos provinciales, Municipalesy la
Ciudad de Buenos Aires.

SUBSECRETARIA DE INTERIOR

OBJETIVOS

1. Coordinar la programacion de la politica el ectoral nacional.

2. Proponer las medidas pertinentes para agilizar y perfeccionar la mecanica del proceso de
conformacion del Registro Nacional de Electores y conservar los gjemplares autenticados
del padrén electoral.

3. Proponer los proyectos de convocatoria para los actos eleccionarios que le competen e
intervenir en la difusion publica de los procedimientos y normas Utiles a la ciudadania
durante el acto eleccionario.

4. Coordinar con los organismos involucrados en su € ecucion todos |os aspectos operativos
vinculados con la programacion y desarrollo de los actos electorales nacionales.

5. Redlizar estudios estadisticos de los actos eleccionarios, proporcionar a los sectores
correspondientes los resultados obtenidos y reunir, procesar y difundir la informacion
relativa alos mismos.

6. Efectuar la concesion de franquicias y €l otorgamiento y distribucién de los aportes del
Fondo Partidario Permanente, alas agrupaciones politicas.

7. Disefar los mecanismos para las relaciones politico-institucionales del Ministerio con las
provinciasy las regiones.

8. Atender los planteos y requerimientos de naturaleza politica que formulen las provincias
y lasregiones a este Ministerio.

9. Proponer la gecucion de planes, programas y proyectos referidos a las provincias y las
Municipalidades del Interior del paisy alateméticaregional.

10. Sistematizar la informacion sobre la realidad socioecondémica e institucional de las
Provinciasy sus municipios con €l fin de obtener un cuadro permanente de situacion.

11. Proponer y planificar las politicas, planesy proyectos en materia poblacional.

12. Elaborar estudios e investigaciones tendientes a facilitar definiciones de politicas
demogréficas.

13. Supervisar el accionar de laDIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

14. Supervisar € funcionamiento del REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS y
coordinar e debido cumplimiento de las normas previstas en la Ley N° 17.671 de
Identificacion, Registro y Clasificacion del Potencial Humano Nacional.

SECRETARIA DE ASUNTOS POLITICOS

OBJETIVOS

1. Participar en las relaciones interprovinciales y en laintervencion del Gobierno Federal en
las provincias.

2. Agigtir en las relaciones con los Gobiernos de las provincias y de la Ciudad de Buenos
Aires asesorando en | as cuestiones regionales y municipales.

3. Promover politicas publicas a nivel federal y regiona tendientes a la armonizacion con
las politicas correspondientes al Gobierno Nacional.

4. Supervisar la gestion politica de los proyectos de asistencia 'y reforma del sector publico
de los estados provinciales.

5. Promover €l establecimiento de acuerdos y pactos federales para propender a una mayor
coordinacion en la implementacién de politicas nacionales, provinciales, municipales y
regionales.

6. Reunir, conservar y tener disponible para su consulta o utilizacion la documentacion
escrita, fotogréfica, filmica, videogréfica, sonoray legible por méquina, que interese a pais



como testimonio acerca de su ser y acontecer.

7. Intervenir en latramitacion de los exhortos judiciales.

8. Establecer las politicas de funcionamiento del ARCHIVO GENERAL DE LA NACION.
9. Programar, planificar, gecutar y realizar el seguimiento de la politica de relaciones
ingtitucionales, asi como también su permanente actualizacion legidlativa.

10. Redlizar e estudio de las normas que hagan a la plena vigencia de los derechos y
garantias constitucional es.

11. Asigtir en la planificacion, elaboracion, gecucion y seguimiento de las politicas,
programasy proyectos orientados ala comunidad y a sus instituciones representativas.

12. Fomentar el federalismo através de la participacion de organizaciones juveniles de todo
el pais en las actividades del INSTITUTO NACIONAL DE CAPACITACION POLITICA,
realizando cursos y seminarios en forma coordinada y conjunta con gobiernos provinciales
y organizaciones no gubernamental es.

13. Intervenir en la determinacion de pautas destinadas a coordinar la gjecucion de planes,
programasy proyectos referidos a objetivos y cursos de accion en materia comunitaria.

14. Entender en la elaboracion, eecucion y control de las politicas inherentes a la
promocion de los intereses de la comunidad y sus instituciones representativas.

15. Asigtir en los temas de la COMISION NACIONAL DE EX COMBATIENTES DE
MALVINAS.

16. Intervenir en las reformas atinentes al régimen de los Partidos Politicosy en e andlisis
de los proyectos de legislacion nacional en los gque sea necesario coordinar normas
nacionalesy provinciales.

17. Entender en las propuestas de reforma de la CONSTITUCION NACIONAL y en las
relaciones con las Convenciones que se redinan atal efecto.

18. Supervisar e accionar del INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA
DISCRIMINACION, LA XENOFOBIA Y EL RACISMO (INADI).

19. Vigilar e cumplimiento de la Ley Antidiscriminatoria N° 23.592. Recibir denuncias de
personas o grupos de personas que hallan sido victimas de alguin acto discriminatorio.
SECRETARIA DE PROVINCIAS

OBJETIVOS

1. Disefiar planes y coordinar acciones en materia econdmica con los Gobiernos de las
provincias y de la Ciudad de Buenos Aires, asesorando en la formulacion y gestion de
proyectos de caracter federal.

2. Administrar el Fondo de Aportes del TESORO NACIONAL a las provincias,
propiciando que la administracion de los mismos tienda a mejorar 1a actividad econémicay
la calidad de vida en | as diferentes regiones.

3. Coordinar con e MINISTERIO DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA €l desarrollo
delaspoliticas y programas de asistencia alas Provincias.

4. Instrumentar la asistencia técnicay econoémica financiera a los estados provinciales para
gjecutar programas tendientes ala modernizacién de las instituciones publicas provinciaes.
5. Intervenir en |o atinente a cuestiones interprovinciales e intermunicipal es.

6. Entender en los asuntos municipales y la reforma politica de sus administraciones y
asistenciatécnicaalos mismos.

7. Proponer medios tendientes a la formulacion y e€jecucion de politicas de
descentralizacion.

8. Redlizar €l relevamiento de opiniones y de propuestas y la elaboracién de proyectos de
normas modificatorias de agquellas que rigen el funcionamiento de los sistemas politico y
electoral.

9. Desarrollar actividades tendientes a la capacitacidn y formacion de jovenes politicos de
distintas extracciones partidarias y organizaciones sociales, a través de la ensefianza de
materias propias de disciplinas afines al quehacer politico y del contacto e interaccién con
actores politicos y sociales.

10. Coordinar € accionar del INSTITUTO FEDERAL DE ASUNTOS MUNICIPALES
(IFAM).

11. Coordinar las politicas inherentes a la regionalizacion de las provincias y las iniciativas



de desarrollo regiona conforme articulo 124 de la CONSTITUCION NACIONAL.

12. Producir los diagnosticos necesarios que sean de utilidad para la planificacion
estratégicaregional.

SUBSECRETARIA DE ASUNTOS MUNICIPALES

OBJETIVOS

1. Elaborar y promover la reforma politica de las administraciones municipales.

2. Promover asistencia técnica para la modernizacion de los sistemas administrativos
locales.

3. Proponer los medios tendientes a la formulacién y e€ecucion de politicas de
descentralizacion.

4. Promover la capacitacion, asistencia técnica e informacion alos gobiernos municipal es.
X1V - MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES COMERCIO INTERNACIONAL
Y CULTO

SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES

OBJETIVOS

1. Entender desde e punto de vista de la politica exterior en las relaciones con todos los
paises y los organismos internacionales, y coordinar con las otras Secretarias del
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y
CULTO, los diversos aspectos de la politica exterior y su armonizacién en base a los
criterios funcionales y geogréficos.

2. Formular las politicas y cursos de accién a seguir en los asuntos relativos a seguridad
internacional, nucleares y espaciales, los vinculados a territorios y espacios maritimos bajo
disputa de la soberania en el Atlantico Sur, las cuestiones de derecho internacional, de
politica migratoria y del desarrollo de zonas de frontera, en los asuntos internacionales
relativos a la lucha contra el uso indebido de drogas, narcotrafico, politica de desarme,
seguridad y terrorismo internacional, operaciones de mantenimiento de paz preservacion y
proteccion de los recursos naturales, medio ambiente, preservacion de los recursos del
territorio terrestre y maritimo argentino y sus areas adyacentes; asi como del espacio agreo.
3. Entender en la determinacion de la politica, 1a elaboracion de planesy programas, y en la
representacion del Estado Nacional ante los organismos internacionales en materia de
derechos humanos y en aquellas relativas ala condicion y situacion de la mujer, dentro del
ambito de la politica exterior, e intervenir en lareforma de lalegislacion nacional en dichas
materias.

4. Entender en la concesién del derecho de asilo y en la condicion de refugiado.

5. Formular la planificacion de la politica antértica e intervenir en la gecucion de la
actividad antartica.

6. Colaborar en la formulacion y egecucion del programa internacional denominado
CASCOS BLANCOS, ampliando las politicas y determinando las acciones de asistencia
humanitaria internacional, ayuda de emergencia y rehabilitacion para €l desarrollo a nivel
internacional, su implementacién, financiacion y ejecucién, en coordinacién con los
Organismos competentes del sistema de NACIONES UNIDAS y con la CRUZ ROJA
INTERNACIONAL.

7. Entender en materia de organizacion, administracion y control de los recursos humanos,
de las estructuras organizativas de la jurisdiccion, y de las misiones diplométicas y
consulares, para asegurar la eficiencia y dinamica de los servicios, y asegurar €l
asesoramiento juridico sobre aspectos especificos y funcionales del Ministerio.

8. Formular y conducir la politica y cursos de accion a seguir en materia de asuntos
consulares, y elaborar las instrucciones a las representaciones consulares relativas a la
aplicacion de las normas que fijan normas administrativas.

9. Entender en la politica y cursos de accion a seguir en materia de cooperacion
internacional y realizar e control de la instrumentacién de las acciones de cooperacion
internacional propuestasy las alternativas de financiacion.

10. Entender en las cuestiones vinculadas con la gestion econdémica, financiera, patrimonial,
de infraestructura, de mantenimiento y de serviciosy de los demas bienes del Ministerio.

11. Entender y asesorar en los asuntos en que se deban aplicar los principios y las normas



del derecho internacional publicoy privado.

12. Formular y gjecutar las politicas y cursos de accién a seguir en los asuntos relativos a
las cuestiones de politica migratoria en coordinacién con la autoridad migratoria nacional.
13. Entender en la promocién y difusion de la imagen de la Republica en el exterior
coordinando, previamente, con los organismos que correspondan, como asi también en la
politica cultural exterior.

SUBSECRETARIA DE RELACIONES INSTITUCIONALES

OBJETIVOS

1. Entender en la coordinacion institucional entre el Ministerio de Relaciones Exteriores,
Comercio Internacional y Culto y los Organismos y Autoridades de |os distintos poderes del
Estado en el ambito Nacional, Provincial o Municipal, Entes Regionales e Instituciones
intermedias.

2. Intervenir en materia institucional en lo referente a las relaciones con las sociedades y
entidades de carécter civil, como asi también en los organismos no gubernamentales, en el
ambito de las relaciones internacional es.

SUBSECRETARIA DE COORDINACION y COOPERACION INTERNACIONAL
OBJETIVOS

1. Administrar y controlar los recursos vinculados con la gestion econdémica, financiera'y
patrimonial de lajurisdiccion.

2. Actuar en la planificacion y en las actividades relativas a los servicios de infraestructura,
de mantenimiento y servicios y los demés bienes del MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

3. Asigtir a Secretario en el disefio de la politica presupuestaria de la jurisdiccion y en la
evaluacion de su cumplimiento.

4. Asistir a las unidades gecutoras de las distintas categorias programéticas, en la
formulacion y programacion de la gjecucion presupuestaria'y en las modificaciones que se
proyecten durante el gjercicio financiero.

5. Intervenir en la politica y establecer los cursos de accion a seguir en materia de
cooperacion internacional, y realizar el control de la instrumentacion de las acciones de
cooperacion propuestas y alternativas de financiacion.

6. Asistir alas unidades gjecutoras de las distintas categorias programéticas, efectuando los
tramites administrativos necesarios para la obtencion de los recursos humanos, materiales,
tecnoldgicos y de todo otro insumo necesario para el cumplimiento de los objetivos y metas
delajurisdiccion.

7. Efectuar la coordinacion administrativa de las areas integrantes de la jurisdiccion y de las
entidades descentralizadas dependientes, como asi también la planificacién de las
actividades de administracion.

8. Coordinar la aplicacion de politicas de recursos humanos, organizacion y sistemas
administrativos de la administracién central de lajurisdiccion.

9. Supervisar € desarrollo e implementacion de los sistemas informaticos y de
comunicaciones y sus condiciones de seguridad.

10. Instruir los sumarios administrativos disciplinarios y otras investigaciones
administrativas ordenadas en lajurisdiccion.

11. Coordinar €l despacho, seguimiento y archivo de la documentacién administrativa,
determinando para cada tramite las unidades de |a jurisdiccién con responsabilidad primaria
para entender en el tema respectivo.

12. Coordinar e servicio juridico, intervenir en todos los proyectos de leyes, decretos o
resoluciones que introduzcan o modifiquen normas vinculadas con la actividad sustantiva
de la jurisdiccion y supervisar € accionar de los servicios juridicos pertenecientes a sus
organismos descentralizados.

13. Prestar asesoramiento juridico sobre aspectos especificos y funcionales del Ministerio,
tramitar rogatorias judicidles y pedidos de extradicion con la intervencion del
MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS.

14. Prestar apoyo a la Junta Calificadora del persona del Servicio Exterior y alos 6rganos
del personal del Servicio Civil.



SUBSECRETARIA DE POLITICA LATINOAMERICANA

OBJETIVOS

1. Identificar, planificar y coordinar las politicas y acciones necesarias para instrumentar y
desarrollar € proceso de profundizacion de la integracion politica con los paises
latinoamericanos, en coordinacién con los organismos nacionales, provinciales y regionales
de enlace;

2. Programar los objetivos y formular las estrategias de negociacion y planificacion de las
actividades ante los Organismos Internacional es, conferencias, congresos, reuniones o foros
multilaterales en materia de desarrollo tecnol égico, vinculadas con la region, coordinando
con las demas unidades competentes de la jurisdiccion ministerial y extraministerial.
SUBSECRETARIA DE POLITICA EXTERIOR

OBJETIVOS

1. Redlizar |as gestiones internacional es de carécter bilateral o multilateral con los paises de
AMERICA DEL NORTE, EUROPA, AFRICA, ASIA Y OCEANIA, relacionados con
temas politicos, como asi también la identificacion y la elaboracion de los objetivos de
politica exterior, asi como los vinculados con las ISLAS MALVINAS, GEORGIAS DEL
SUR, SANDWICH DEL SURy ANTARTIDA, la seguridad y los recursos de |os espacios
maritimos relevantes del Atlantico Sur. Preparar, implementar y efectuar el seguimiento de
las negociaciones que se realicen en los Organismos Internacionales, con excepcion de los
pertenecientesa LATINOAMERICA y EL CARIBE.

2. Redlizar €l andlisis, planeamiento, seguimiento y evaluacién permanente de las relaciones
internacionales en temas vinculados a la seguridad internacional y a los asuntos
estratégicos, |las relaciones exteriores en materia de defensa, 1as cuestiones de desarmey los
asuntos nucleares y espaciales.

3. Colaborar en la programacion de los objetivos y planificacion de las actividades ante
reuniones, congresos y conferencias de caracter internacional y misiones especiales ante
gobiernos extranjeros en que la Republica sea parte, organismos y entidades
internacionales, asi como en las instrucciones que corresponde impartir en cada caso, y en
Su gecucion.

4. Intervenir en las acciones de |os asuntos internacionales relativos a la lucha contra el uso
indebido de las drogas, narcotrafico, seguridad y terrorismo internacional, politica de
desarme, operaciones de mantenimiento de paz, derechos humanos, en materia de la
condicion y situacion de la mujer dentro del ambito de la politica exterior, preservacion y
proteccion de los recursos naturales, medio ambiente. Intervenir en la concesion del derecho
deasiloy en lacondicion de refugiado.

5. Intervenir en la promocién y difusion de la imagen de la Republica en el exterior,
coordinando, previamente, con los organismos que correspondan, como asi también en la
politica cultural exterior. SECRETARIA DE COMERCIO Y RELACIONES
ECONOMICASINTERNACIONALES

OBJETIVOS

1. Formular desde el punto de vista de la politica exterior, los cursos de accion a seguir en
materia de negociaciones econdmicas y comerciales tanto bilaterales como multilaterales
con todas las Naciones con las que la REPUBLICA ARGENTINA mantenga relaciones,
con los Organismos Regionales y Subregionales, propendiendo a la integracién econdémica
entre las que componen el continente americano, profundizando dicha integracién con las
naciones latinoamericanas y conducir la politica afin de cumplimentar o sefialado.

2. Entender en la politicay cursos de accidn a seguir en materia de promocion comercia y
todo lo relacionado con la formulacion y desarrollo de acuerdos asociativos preferentes, de
naturaleza econdmica, comercia y financiera, proponiendo los planes, programas y
proyectos pertinentes, como asi también |os instrumentos adecuados para su € ecucion.

3. Entender en toda negociacién entre las autoridades provinciales y 10s representantes de
terceros paises que implique alguna obligacion en la que se prevean garantias por parte del
ESTADO NACIONAL.

4. Promover las politicas y estrategias de la Republica en materia de negociaciones
econdmicas y comerciales bilateraes y las multilaterales a través de los organismos



econdmicos y comerciales internacionales, regionales y subregionales, e impartiendo las
directivas e instrucciones a las Representaciones de |la Republica ante gobiernos extranjeros,
Organismos Internacionales Econdmicos y Comerciales y en las delegaciones en las que
participe en negociaciones econdémicas bilaterales y multilaterales, interviniendo también en
aquellas de naturaleza monetaria y financiera. SUBSECRETARIA DE INTEGRACION
ECONOMICA AMERICANA Y MERCOSUR

OBJETIVOS

1. Diseflar politicas y cursos de accion que tiendan al desarrollo econdmico y a la
integracion bilateral con los diferentes paises de AMERICA DEL NORTE, CENTRAL,
DEL SUR y EL CARIBE, y la integracién econdmica multilateral a nivel regional y
continental .

2. Concretar los objetivos prioritarios planteados en la politica exterior con respecto al
MERCOSUR, a la ALADI y a ALCA, implementando los mecanismos de integracién
entre ambos procesos.

SUBSECRETARIA DE COMERCIO INTERNACIONAL

OBJETIVOS

1. Ejecutar la politica comercia internacional, promoviendo la oferta de los productos y
servicios nacionales atendiendo a la demanda de los mercados extranjeros, incluyendo la
promocién de naturaleza comercial y participar en las actividades de promocién de
inversionesy turismo.

2. Intervenir en la elaboracion de las instrucciones y directivas para las Representaciones de
la Republicay delegaciones oficiales en el aspecto comercial internacional.

SECRETARIA DE CULTO

OBJETIVOS

1. Entender en la formulacion de politicas referidas a las relaciones de la Republica con la
Santa Sede y con la Soberanay Militar Orden de Maltay en lo inherente a la conclusién de
los instrumentos internacionales, incluyendo la negociacién y celebracién de comodatos y
acuerdos que se relacionen con la materia religiosa y/o culto en los que participe la
Republica, y en lo inherente a las reuniones, congresos y conferencias de caracter
internacional y misiones especiales ante gobiernos extranjeros y entidades internacionales
gue se relacionen con la materiareligiosay/o culto.

2. Actuar en todo lo inherente a las relaciones del Gobierno con la Iglesia Catdlica
Apostélica y Romana, asi como en la centralizacion de las gestiones que ante las
Autoridades Publicas hiciera la Iglesia, las entidades y las personas de culto catdlico,
especialmente con relacién a asuntos episcopales y otros asuntos eclesiasticos y en e
cumplimiento de las normas relativas al sostenimiento del Culto Catdlico Apostdlico y
Romano, asi como en & otorgamiento de las credencial es eclesiasticas.

3. Actuar en todo lo inherente a las relaciones de Gobierno con todas las iglesias cristianas
no catélicas y catdlicas, y las demas organizaciones religiosas que funcionan en € pais, asi
como en la centralizacion de las gestiones que ante las Autoridades Plblicas hicieren las
mismas. Entender en el registro de las entidades religiosas no catdlicas e ingtitutos de vida
consagrada, que gerzan su actividad en € territorio Nacional y asistir a sefior Ministro de
Relaciones Exteriores, Comercio Internacional y Culto a efecto de garantizar la libre
profesion de su culto atodos los habitantes de la Nacion.

SUBSECRETARIA DE CULTO

OBJETIVOS

1. Identificar, planificar y coordinar las politicas atinentes a las relaciones del Estado
Nacional con lalglesia Catélica Apostdlicay Romana, la Conferencia Episcopa Argentina,
Arzobispado y Obispado, Institutos de Vida Sagrada y otras personas eclesiasticas y €l
cumplimiento de las normas relativas a sostenimiento de las normativas del culto catdlico.
2. Programar los objetivos y formular las estrategias atinentes a las relaciones del Estado
Nacional con las Iglesias, Confesiones y Comunidades Religiosas distintas de la Iglesia
Catolica Apostolicay Romana.

3. Intervenir en las solicitudes de inscripcién en e Registro Nacional de Cultos y su
cancelacion



XV - MINISTERIO DE DEFENSA

SUBSECRETARIA DE COORDINACION

OBJETIVOS

1. Asigtir a Ministro en e disefio de la politica presupuestaria de la jurisdiccion y en la
evaluacion de su cumplimiento.

2. Asigtir a las unidades gecutoras de las distintas categorias programéticas de la
administracion central del Ministerio, en la formulacion y programacion de la € ecucion
presupuestariay en las modificaciones que se proyecten durante el gjercicio financiero.

3. Asistir a las unidades gjecutoras de |as distintas categorias programéticas ef ectuando 1os
trdmites administrativos necesarios para la obtencion de los recursos humanos, materiales,
equipamientos, tecnologicos y de todo otro insumo necesario para € cumplimiento de los
objetivosy metas de la jurisdiccion.

4. Efectuar la coordinacion administrativa de las areas integrantes de lajurisdiccion y de las
entidades descentralizadas dependientes asi como la planificacion de las actividades de
administracion.

5. Coordinar la aplicacion de la politica de recursos humanos, organizacion y sistemas
administrativos de la administracion central de la jurisdiccion. Supervisar €l desarrollo e
implementacion de los sistemas informéticos y de comunicaciones y sus condiciones de
seguridad.

6. Instruir los sumarios administrativos disciplinarios. Coordinar e despacho, seguimiento y
archivo de la documentacién administrativa, determinando para cada tramite las unidades
de lajurisdiccion con responsabilidad primaria para entender en el tema respectivo.

7. Coordinar €l servicio juridico, intervenir en todos los proyectos de leyes, decretos o
resoluciones que introduzcan o modifiquen normas vinculadas con la actividad sustantiva
de la jurisdiccion y supervisar € accionar de los servicios juridicos pertenecientes a sus
organismos descentralizados.

SECRETARIA DE PLANEAMIENTO

OBJETIVOS

1. Diagnosticar, planificar y promover la gjecucion de los procesos de reconversion de las
Fuerzas Armadas y promover la implementacion de las modificaciones a régimen de
pasividades militares.

2. Coordinar las politicas de administracion de los recursos humanos de las Fuerzas
Armadas, civilesy militares.

3. Determinar las politicas en materia de logistica de las Fuerzas Armadas y coordinar las
correspondientes actividades.

4. Orientar y supervisar los planes de adquisicion de recursos materiaes, determinando las
politicas de adquisicion de sistemas de armas, emergentes de las necesidades estratégicas.

5. Supervisar las adquisiciones de armamento y material de defensa, asi como la
contratacion de servicios, en € nivel de sistemas de armas con excepcion de materiales
consumibles, repuestos y accesorios.

6. Evaluar las propuestas e intervenir en la adopcion de las decisiones definitivas por parte
del Ministro de Defensa, en materia de adquisiciones significativas por parte de las Fuerzas
Armadas, de sistemas de armas y otros materiales necesarios para la defensa.

7. Entender en la promocién del sistema de produccién para la defensa, gerciendo su
supervision y control, proponiendo a Ministro de Defensa las autorizaciones para la
radicacion y e funcionamiento en €l pais de instal aciones destinadas a ese fin.

8. Administrar el Sistema de Planeamiento, Programacion y Presupuestacion (S3P),
efectuando la centralizacion, coordinacion y control de los requerimientos de la defensa
nacional.

9. Proyectar y formular la programacién y administracion del presupuesto de las Fuerzas
Armadas.

10. Proponer la distribucion de |os recursos presupuestarios asignados, de conformidad con
las prioridades que determine.

11. Asistir a la unidades gjecutoras de las distintas categorias programaticas de las Fuerzas
Armadas, en la formulacion y programacion de la gecucidén presupuestaria y en las



maodificaciones que se proyecten durante el gjercicio financiero.

12. Formular, aprobar, coordinar y controlar e cumplimiento de los objetivos, politicas y
planes de los organismos de investigacion y desarrollo del sector en € marco de la
articulacion de planes que se definan a nivel nacional y entender en la coordinacion y
conduccién superior de los organismos tecnoldgicos del area del MINISTERIO DE
DEFENSA y de las Fuerzas Armadas, como asimismo en los aspectos de la jurisdiccion,
relativos a Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

13. Entender en la administracion de las empresas, sociedades, participaciones accionariasy
todo ente de produccion o servicios de la jurisdiccién; actuando asi también, como
planificador y ejecutor de los procesos de reestructuracion de los mismos.

14. Promover, coordinar y dirigir la realizacion de convenios de cooperacion en las areas
industrial, tecnoldgicay comercial, controlando su € ecucion.

SECRETARIA DE ASUNTOS MILITARES

OBJETIVOS

1. Entender en la elaboracién de la politica de Defensa Nacional y en la orientacién y
direccion de los conceptos estratégicos retenidos en la Directiva Estratégica Nacional, su
seguimiento y supervision dentro del correspondiente planeamiento estratégico,
interactuando con las areas correspondientes de politica exterior y de politica econémica
para su desarrollo coordinado y continuo.

2. Proponer la convocatoria del CONSEJO DE DEFENSA NACIONAL (CODENA) y
gjercer su Secretaria.

3. Efectuar el planeamiento militar conjunto determinando los requerimientos de la Defensa
Nacional, formulando y g ecutando las politicas nacionales de la defensa y fiscalizando su
cumplimiento; determinar la politica general de conduccién de las Fuerzas Armadas,
formulando los correspondientes planes.

4. Promover la accidon conjunta de las Fuerzas Armadas en las areas de competencia
especificay coordinar este objetivo con otras unidades g ecutoras de la jurisdiccion.

5. Estudiar, elaborar y proponer el dimensionamiento de los medios operativos y de apoyo
de las Fuerzas Armadas en funcién de las necesidades de la Directiva Estratégica
Nacional/Planeamiento Militar Conjunto.

6. Formular la politica de movilizacién y € plan de movilizacion nacional y su gecucion
para el caso de guerray participar, con otras dependencias del Estado, en la planificacion y
coordinacion de la defensa civil.

7. Proponer e dimensionamiento y estructura del personal militar y civil de las Fuerzas
Armadas y su plan de gecuciéon, como asi también las nuevas unidades organicas y
despliegue de las Fuerzas.

8. Administrar lajusticiay disciplinamilitar a través de sus respectivos 6rganos.

9. Promover la preparacion de las Fuerzas Armadas y sus reservas en lo relativo a deporte
en todos sus aspectos.

10. Intervenir en la planificacion, direccion y € ecucion de la actividad antértica.

11. Efectuar € registro, habilitacion, fiscalizacion y supervision que establece la Ley N°
20.429 en materia de armas, polvoras, explosivosy afines.

12. Determinar las politicas de ensefianza de la Defensa Nacional y de formacién e
instruccion militar en todos sus niveles.

13. Participar en las acciones interministeriales vinculadas con desarme y seguridad
internacional y regulacion del comercio exterior de tecnologias y materiales bélicos y
sensitivos.

XVI - MINISTERIO DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA

SECRETARIA DE FINANZAS

OBJETIVOS

1. Entender en el disefio de medidas orientadas al desarrollo de los servicios financieros.

2. Efectuar la coordinacion de los aspectos administrativos de las relaciones del BANCO
CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, e BANCO DE LA NACION
ARGENTINA, e BANCO DE INVERSION Y COMERCIO EXTERIOR SA. vy d
BANCO HIPOTECARIO S.A. con € PODER EJECUTIVO NACIONAL.



3. Coordinar la gjecucion de las politicas y medidas relativas a los aspectos crediticios de la
politica financieray el endeudamiento externo e interno de la REPUBLICA ARGENTINA
interviniendo en las negociaciones inherentes al tema con entes financieros, nacionales,
extranjeros, multilaterales, publicos y privados y tomando a su cargo las relaciones con la
comunidad financiera internacional y la coordinacion de las representaciones financieras en
el exterior.

4. Coordinar la administraciéon de la deuda publica y elaborar las proyecciones
presupuestarias del endeudamiento publico con la SECRETARIA DE HACIENDA.

5. Establecer las politicas de administracion de los activos financieros del ESTADO
NACIONAL.

6. Participar en los aspectos financieros de los Fondos Fiduciarios en los que el ESTADO
NACIONAL sea parte.

7. Supervisar las acciones para coordinar la venta de los paguetes accionarios y otros
activos financieros en poder del ESTADO NACIONAL.

8. Coordinar y ejecutar las politicas y acciones que hacen a gercicio de los derechos
societarios de las participaciones accionarias 0 de capital de empresas donde e Estado
Nacional sea socio minoritario y estén en proceso total de privatizacion e instruir a los
representantes del ESTADO NACIONAL en las citadas empresas.

9. Dirigir y supervisar el sistema de crédito publico y gercer con la SECRETARIA DE
HACIENDA las funciones de 6rgano responsable de la coordinacion de los Sistemas de
Administracion Financiera del Sector Pdblico Nacional.

10. Preservar e crédito publico.

11. Intervenir en la definicion de los requerimientos de financiamiento del Sector Publico
Nacional por los que se originen o puedan eventual mente originarse obligaciones de pago.
12. Coordinar todo lo vinculado con las relaciones y negociaciones con los organismos
financieros internacionales de crédito, bilaterales y no bilaterales, asegurando €l desarrollo,
actualizacion y mantenimiento de los sistemas de informacion destinados a optimizar la
gjecucion de los programas con dichos organismos.

13. Resolver sobre las medidas correctivas que coadyuven a la buena administracion de los
préstamos con |os organismos internacional es de crédito.

14. Entender en la aplicacion de los programas tendientes a la administracion y liquidacion
de los bienes, derechos y obligaciones remanentes del INSTITUTO NACIONAL DE
REASEGUROS - INDER - (EN LIQUIDACION).

15. Coordinar las relaciones entre la COMISION NACIONAL DE VALORES, la
SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION y & PODER EJECUTIVO
NACIONAL.

SUBSECRETARIA DE SERVICIOS FINANCIEROS

OBJETIVOS

1. Ejecutar las politicas relativas a desarrollo de los servicios financieros, en particular los
referidos a seguros, sistema integrado de jubilaciones y pensiones, mercado de valores y
sistemas de liquidacion de operaciones publicos y privados en funcion de las politicas de
apertura externa'y desregulacion.

2. Asistir en la coordinacion de los aspectos administrativos de las relaciones del BANCO
CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, e BANCO DE LA NACION
ARGENTINA, e BANCO DE INVERSION Y COMERCIO EXTERIOR SA. vy d
BANCO HIPOTECARIO S.A. con el PODER EJECUTIVO NACIONAL.

3. Asistir en la coordinaciéon y ejecucion de las politicas y acciones y en las cuestiones
administrativas que hacen a gercicio de los derechos societarios de las participaciones
accionarias o de capital de empresas donde el ESTADO NACIONAL sea socio minoritario
y estén en proceso total de privatizacion e instruir a los representantes del ESTADO
NACIONAL en las citadas empresas.

4. Asistir en las relaciones entre la COMISION NACIONAL DE VALORES, la
SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION, y e PODER EJECUTIVO
NACIONAL.

SUBSECRETARIA DE FINANCIAMIENTO



OBJETIVOS

1. Participar en laformulacion de los aspectos crediticios de la politica financiera.

2. Ejecutar las politicas y medidas relativas a financiamiento externo e interno de la
REPUBLICA ARGENTINA, interviniendo en las negociaciones inherentes al tema con
entes financieros nacionales, extranjeros, multilaterales, publicos y privados y asistir en la
coordinacion de las representaciones financieras en el exterior.

3. Asigtir a Secretario de Finanzas en la direccién y supervision del sistema de crédito
publico y en la gecucion de las funciones de Organo responsable de los sistemas de
administracion financiera.

4. Establecer las estimaciones y proyecciones presupuestarias del servicio de la deuda
publicay supervisar su cumplimiento.

5. Supervisar la organizacion de los sistemas de informacion sobre mercados de capitales y
el registro del endeudamiento publico. Ejecutar las politicas de administracion de los
activos financieros del ESTADO NACIONAL vy asistir en los aspectos financieros de los
fondos fiduciarios en |os que éste sea parte.

6. Ejecutar las acciones necesarias para coordinar la venta de los paguetes accionarios y
otros activos financieros en poder del ESTADO NACIONAL.

7. Asistir a Secretario de Finanzas en las acciones orientadas a preservar €l crédito publico.

SECRETARIA DE HACIENDA

OBJETIVOS

1. Dirigir y supervisar los sistemas de Presupuesto, Tesoreriay Contabilidad, y €jercer con
la SECRETARIA DE FINANZAS, las funciones de Organo Responsable de la
Coordinacion de los Sistemas de Administracion Financiera del Sector Publico Nacional.

2. Coordinar la aplicacion de las politicas y la administracion presupuestaria y financiera
del gasto publico nacional.

3. Entender en la definicion de las necesidades de financiamiento del Sector Publico
Nacional, las provincias 0 sus organismos 0 empresas, por las que se originen, o puedan
eventual mente originarse obligaciones de pago.

4. Entender en la constitucion y funcionamiento de los fondos fiduciarios que comprometan
bienes y/o aportes que se realicen a través de las Entidades y/o Jurisdicciones de la
Administracién Nacional.

5. Proponer la politica salarial del Sector Publico Nacional.

6. Coordinar los aspectos contables entre el Gobierno Nacional, los Gobiernos Provinciales
y el Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

7. Intervenir en los procesos de Reformay Transformacion del Estado.

8. Coordinar o vinculado con €l registro de los bienes fisicos del Estado Nacional.

9. Conducir todo lo vinculado a los aspectos fiscales, econémicos y financieros y sus
impactos sociales, en larelacion entre el Gobierno Nacional, los Gobiernos Provinciales y
el Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

10. Coordinar la asistencia alas provincias en lo que es materia de su competencia.

11. Efectuar e seguimiento sistematico de la situacion de la economia regional.

12. Entender en e disefio de un sistema impositivo aduanero y de los recursos de la
seguridad social.

13. Entender en € disefio de regimenes de promocion econdmica con responsabilidad
directa en los aspectos tributarios y en los fines extra-fiscales que se persigan através de los
mismos.

14. Supervisar la negociacion de acuerdos internacionales en materiaimpositivay aduanera.
15. Intervenir en todo lo atinente a los organismos descentralizados del ambito de su
competencia.

SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO

OBJETIVOS

1. Coordinar las diversas etapas del proceso presupuestario de los organismos y entidades
del Sector Publico Nacional.

2. Coordinar € desarrollo y aplicacién del sistema de contabilidad gubernamental del
Sector Publico Nacional.



3. Coordinar € sistema de administracion de fondos del Sector Pablico Nacional.

4. Coordinar la politica salarial del Sector Publico Nacional y la participacion en €
desarrollo de las negociaciones colectivas de trabajo del mismo.

5. Desarrollar y coordinar la utilizacion del Sistema Integrado de Informacion Fisica y
Financiera.

6. Asigtir en la coordinacion de los aspectos contables e informativos del Gobierno
Nacional, los Gobiernos Provinciales y € Gobierno de la Ciudad Autébnoma de Buenos
Aires.

7. Asigtir a la SECRETARIA DE HACIENDA en los procesos de Reforma y
Transformacion del Estado.

8. Organizar, dirigir y fiscalizar €l registro de los bienes fisicosdel ESTADO NACIONAL.
9. Coordinar la aplicacién del régimen de compensaciéon de créditos y deudas entre el
Sector Publico Naciona y el Sector Privado, en €l marco de las normas vigentes.
SUBSECRETARIA DE RELACIONES CON PROVINCIAS

OBJETIVOS

1. Coordinar con las distintas dependencias del MINISTERIO DE ECONOMIA E
INFRAESTRUCTURA vy de otros Ministerios, todos los aspectos relacionados con la
programacién econdmica regional .

2. Proponer instrumentos de financiamiento apropiados para €l apoyo del desarrollo
regional.

3. Coordinar la instrumentacion de un banco Unico de datos econdmicos y sociales sobre
provinciasy economias regionales.

4. Realizar estudios sobre economias regionales.

5. Actuar como unidad e ecutora de proyectos orientados a desarrollo regional.

6. Coordinar los aspectos fiscales, econdmicos y financieros y sus impactos sociaes en la
relacion entre el Gobierno Nacional y los Sectores Publicos Provinciales y Municipales y
disefiar y operar un sistema de informacion sobre la gestién financiera de las Provincias y
Municipios que permita su integracion alas cuentas nacionales.

7. Efectuar la evaluacion y seguimiento de los sistemas financieros de los Estados
Provinciaes, su infraestructura productiva, |os procesos de privatizaciones y desregulacion
y en general todo lo atinente a examen y resolucion de las cuestiones objeto de
controversiaen el campo econdmico, financiero y/o fiscal entrelaNaciony las Provincias.
8. Coordinar todo lo atinente a opciones de cooperacion y asistencia nacional e
internacional, bilaterales y multilaterales, disponibles para las provincias y municipios en
apoyo de sus politicas y acciones fiscales, economicasy financieras.

9. Celebrar convenios con las Provincias, Municipios y/u otras entidades para e desarrollo
e implementacion de los programas y acciones de su competencia.

10. Ofrecer asistenciatécnicaalas provincias, en laformulacion de programas de desarrollo
regional.

11. Participar con los organismos correspondientes en la instrumentacion de lo vinculado
con el régimen de coparticipacion federal.

12. Participar en e seguimiento y control de la aplicacion de la normativa vigente en
materia de coparticipacién de impuestos o de regimenes especiaes de transferencia de
recursos nacionales alas provincias.

SUBSECRETARIA DE INGRESOS PUBLICOS

OBJETIVOS

1. Coordinar € disefio de un sistema impositivo aduanero, y de los recursos de la seguridad
social, adecuado a las circunstancias de orden econdmico y social. Asegurar la correcta
interpretacion de las normas tributarias.

2. Asistir en e disefio de regimenes de promocidn econdmica con responsabilidad directa
en los aspectos tributarios y en los fines extra-fiscales que se persigan a través de los
mismos, actuando como autoridad de control en la utilizacion de beneficios promocionales
a partir de la informacion suministrada por los organismos de aplicacion y fiscalizacion
competentes en lamateriay de aplicacién cuando las normas respectivas asi 10 establezcan.
3. Coordinar la negociacion de acuerdos internacionales en materia impositiva y aduanera



con € fin de armonizar la aplicacion de las normas nacionales con las vigentes
internacionalmente, e intervenir en agquellos que traten recursos de la seguridad social.
Asimismo coordinar los aspectos impositivos y aduaneros referidos a la armonizacién
tributaria en procesos de integracion regional.

4. Supervisar el accionar del TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION.

SECRETARIA DE POLITICA ECONOMICA

OBJETIVOS

1. Coordinar e disefio, elaboracion y propuesta de los lineamientos estratégicos para la
planificacion de la politica econémica.

2. Coordinar e desarrollo e instrumentacion de los mecanismos institucionales que
aseguren la sistematicidad, coherencia, unidad y organicidad en latoma de decisiones de las
diferentes areas de lajurisdiccion ministerial.

3. Efectuar € seguimiento global del cumplimiento de las politicas, planes y programas
gjecutados en el ambito de la jurisdiccion ministerial, desarrollando criterios e indicadores
gue permitan un adecuado control estratégico sobre su efectiva instrumentacion.

4. En su carécter de Autoridad de Aplicacion del Sistema Nacional de Inversiones Publicas,
creado por la Ley N° 24.354, dictar las normas de instrumentacion complementarias y/o
aclaratorias y celebrar todos los actos que se requieran para la debida implementacion del
mismo.

5. Dirigir la actualizacion del Banco de Proyectos de Inversion Publica y ordenar los
estudios que permitan definir las prioridades en cuanto a la asignacion de recursos, en
forma compatible con |os requerimientos estratégicos.

6. Articular las relaciones que desde e MINISTERIO DE ECONOMIA E
INFRAESTRUCTURA se establezcan con otras jurisdicciones del Gobierno Nacional, alos
fines de asegurar la coherencia y fortalecimiento de los lineamientos estratégicos de la
politica econdmica.

7. Entender en la determinacién de los objetivos de politica econdmicay elaborar |as pautas
gue den sentido orientador a esquema de reestructuracion y negociacion de los contratos
suscritos por el Sector Pablico Nacional en el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA E
INFRAESTRUCTURA.

8. Ejercer la representacion en los grupos y comisiones de trabgjo en e ambito del
MERCOSUR y participar en e disefio de las politicas de coordinacion macroeconémica
con otros espacios econdémicos integrados.

9. Coordinar e seguimiento sistemético de la coyuntura loca y mundial y publicar
indicadores e informes periodicos que permitan evaluar el desempefio de la economia.

10. Programar y coordinar la realizacién de diagnosticos y seguimiento de los niveles de
vida y de pobreza de la poblacion. Asimismo a partir del procesamiento de encuestas y
estadisticas, realizar diagnosticos sobre el empleo y la distribucion del ingreso.

11. Evaluar el impacto sobre la economialocal de los cambios en el contexto internacional.
12. Conducir a través del INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS €
Sistema Estadistico Nacional y los Censos Nacionales. Elaborar las estadisticas
socioeconémicas, secundarias, las cuentas nacionales e internacionales y los andlisis y
estudios que deriven de ellos.

13. Entender en laformulacion y gjecucion de la politica arancelaria.

14. Entender en la elaboracién, propuesta y gecuciéon de las politicas de reembolsos y
reintegros a laexportacion y de seguro de crédito ala exportacion.

15. Intervenir en la definicion de las politicas de comercio exterior de la Nacion y en las
funciones inherentes a las negociaciones econdmicas y comerciales internacionales, ya sean
bilaterales, regionales o multilaterales en particular en los aspectos comerciales e
industriales de laintegracion regional y/o convenios especiales con otros paises.

16. Intervenir en la elaboracion de las normas e instrumentos vinculados a comercio
exterior.

17. Intervenir en los regimenes de precios indices y mecanismos antidumping y otros
instrumentos de regulacion del comercio exterior.

SUBSECRETARIA DE COORDINACION ECONOMICA



OBJETIVOS

1. Proponer y coordinar con las distintas dependencias del MINISTERIO DE ECONOMIA
E INFRAESTRUCTURA la elaboracion y gecucion de los planes, programas y proyectos
delajurisdiccion.

2. Efectuar la evaluacion y seguimiento de los planes, programas y proyectos de la
jurisdiccion ministerial y proponer las medidas tendientes a optimizar la gestion de los
mismos.

3. Elaborar y proponer los instrumentos que permitan elevar los niveles de coherencia y
complementariedad de los fines, como asi también la coordinaciéon y mejor
aprovechamiento de los recursos disponibles en el &mbito de la jurisdiccion ministerial,
tanto anivel central como descentralizado.

4. Asistir a Secretario de Politica Econdmica en la articulacion de las relaciones que desde
el MINISTERIO DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA, se establezcan con otras
jurisdicciones del Gobierno Nacional, a los fines de asegurar la coherencia y
fortalecimiento de |os lineamientos estratégicos de |a politica econdémica.

5. Coordinar los estudios sobre la caracterizacion e implicancias del gasto socia y
evaluarlos en términos de eficienciay eficacia.

6. Dirigir la consolidacion de estadisticas de gasto social publico, a nivel nacional,
provincial y municipal

7. Evaluar el desarrollo de programas sociales.

SUBSECRETARIA DE PROGRAMACION ECONOMICA

OBJETIVOS

1. Programar, coordinar y dirigir las tareas tendientes al seguimiento de la economia global
y sectorial.

2. Coordinar la e€laboraciéon e implementacion de modelos de programacion
macroeconomicay efectuar €l andlisis de consistencia de las politicas macroeconomicas.

3. Dirigir & seguimiento sistematico de la coyuntura econdémica y publicar indicadores e
informes periddicos que permitan evaluar €l desempefio de la economia.

4. Coordinar la elaboracion de estrategias de Inversion Publica de mediano y largo plazo
compatibles con las metas de crecimiento y desarrollo econémico y social.

5. Representar ala SECRETARIA DE POLITICA ECONOMICA en los grupos de trabao
y comisiones en € marco del MERCOSUR, en los temas vinculados con su competencia
especifica.

SECRETARIA LEGAL Y ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS

1. Dirigir y coordinar e desarrollo de las actividades de apoyo legal, técnico y
administrativo de la jurisdiccion Ministerial y fiscalizar el desarrollo de las mismas en sus
organismos descentralizados.

2. Intervenir en la elaboracion de todos los proyectos de leyes, decretos, decisiones
administrativas y resoluciones vinculadas con las actividades sustantivas del &rea de su
competencia.

3. Coordinar e disefio y aplicacion de politicas administrativas y financieras de la
jurisdiccién.

4. Coordinar la politica de recursos humanos, organizacion, sistemas administrativos e
informéticos y sumarios administrativos disciplinarios.

5. Coordinar la gecucion de las politicas inherentes a sostenimiento de las relaciones
institucionales del area de su competencia, tanto con las diversas areas de la Administracion
Pdblica Nacional, e HONORABLE CONGRESO DE LA NACION y e PODER
JUDICIAL DE LA NACION, como con los diferentes sectores del &mbito publico y
privado.

6. Coordinar la aplicacién de las medidas destinadas a lograr 1a normalizacion patrimonial
del Sector Publico Nacional.

7. Coordinar la direccion y la unificacion de la representacion de todos los organismos y
empresas del dmbito del MINISTERIO DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA,
cuando correspondiere, en los procedimientos regidos por la Ley N° 24.522, incluyendo los



procesos de saneamiento de los pasivos del Sector Privado de los que resulte acreedor €l
Sector Publico.

8. Coordinar lo vinculado a los procesos de reconversion empresariay € saneamiento de
sus pasivos respecto del ESTADO NACIONAL, en lo que es materia de su competencia.

9. Coordinar las relaciones entre la CASA DE MONEDA S.E., laDIRECCION GENERAL
DE FABRICACIONES MILITARES, €& ORGANISMO NACIONAL DE
ADMINISTRACION DE BIENESY € PODER EJECUTIVO NACIONAL.
SUBSECRETARIA DE NORMALIZACION PATRIMONIAL

OBJETIVOS

1. Coordinar las actividades prejudiciales tendientes a recupero de crédito a favor del
TESORO NACIONAL.

2. Coordinar la aplicacion de los programas tendientes a la administracion y liquidacion de
los bienes, derechos y obligaciones remanentes de las empresas o0 entidades que hayan sido
privatizadas, disueltas o que dejen de operar por cualquier causa.

3. Coordinar la aplicacién del régimen de compensaciéon de créditos y deudas entre el
Sector Publico Naciona y el Sector Privado, en €l marco de las normas vigentes.

4. Asistir en la direccidn y la unificacion de la representacion de todos los organismos y
empresas del dmbito del MINISTERIO DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA,
cuando correspondiere, en los procedimientos regidos por la Ley N° 24.522, incluyendo los
procesos de saneamiento de los pasivos del Sector Privado de los que resulte acreedor €l
Sector Publico Nacional.

5. Ejecutar las acciones vinculadas a los procesos de reconversion empresaria y €l
saneamiento de sus pasivos respecto del ESTADO NACIONAL, en lo que es materia de su
competencia.

6. Asigtir en la coordinacion de las relaciones entre la CASA DE MONEDA SE., la
DIRECCION GENERAL DE FABRICACIONES MILITARES y & ORGANISMO
NACIONAL DE ADMINISTRACION DE BIENES y & PODER EJCUTIVO
NACIONAL.

SUBSECRETARIA LEGAL

OBJETIVOS

1. Coordinar e servicio juridico, intervenir en todos los proyectos de leyes, decretos,
decisiones administrativas 0 resoluciones que introduzcan o modifiquen normas vinculadas
con la jurisdiccion y supervisar € accionar de los servicios juridicos pertenecientes a los
organismos descentralizados.

2. Ordenar lainstruccion de los sumarios administrativo- disciplinarios.

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION

OBJETIVOS

1. Asigtir en el disefio de la politica presupuestaria de la jurisdiccion y en la evaluacion de
su cumplimiento.

2. Asigtir a las unidades ejecutoras de las distintas categorias programéticas, en la
formulacion y programacion de la gjecucion presupuestaria'y en las modificaciones que se
proyecten durante el gjercicio financiero.

3. Asistir a las unidades gjecutoras de las distintas categorias programaticas ef ectuando los
tramites administrativos necesarios para la obtencion de los recursos humanos, materiales,
equipamientos tecnolégicos y de todo otro insumo necesario para el cumplimiento de los
objetivos y metas previstos.

4. Efectuar la coordinacion administrativa de las areas a las que presta servicio y de las
entidades descentralizadas dependientes asi como la planificacion de las actividades de
administracion.

5. Coordinar la aplicacion de la politica de recursos humanos, organizacion, sistemas
administrativos e informaticos.

6. Coordinar € despacho, seguimiento y archivo de la documentacién administrativa
determinando para cada tramite las unidades con responsabilidad primaria para entender en
el tema respectivo.

7. Entender en la administracion de los espacios fisicos de la jurisdiccion ministerial.



SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

OBJETIVOS

1. Entender en la elaboracién, propuesta y gecucion de la politica nacional en materia de
energia y transporte, supervisando su cumplimiento y proponiendo €l marco regulatorio
destinado afacilitar su gecucion.

2. Entender en la aprobacion de los pliegos de bases y condiciones para |lamados a
concurso y/o licitaciones, como asi también entender en los procesos licitatorios o
contrataciones directas que se efectten con motivo de las acciones vinculadas al area de su
competencia, hasta su finalizacion.

3. Asistir en e contralor respecto de aquellos entes u organismos de control de las &reas
privatizadas o concesionadas de su competencia, y en la supervision del cumplimiento de
|os marcos regulatorios correspondientes.

4. Intervenir en todo lo atinente a los organismos descentralizados y desconcentrados del
ambito de su competencia.

5. Atender, cuando corresponda, |0s recursos de caracter administrativo que se interpongan
contra las resoluciones emanadas del 6rgano superior de los entes descentralizados de su
jurisdiccion, con motivo de sus actividades especificas.

SUBSECRETARIA DE ENERGIA

OBJETIVOS

1. Asistir en el contralor respecto de aquellos entes u organismos de control de los servicios
publicos privatizados o concesionados en el area de la Secretaria, cuando éstos tengan una
vinculacion funcional con lamisma.

2. Asistir en laresolucion de los recursos de caracter administrativo que se interpongan en
contradel accionar de las actividades especificas de los Entes Reguladores.

3. Conducir las acciones tendientes a aplicar la politica sectorial orientando €l proceso de
adaptacion de los nuevos operadores al interés general respetando la explotacion racional de
los recursos y la preservacion del ambiente.

4. Ejercer el poder de policia en materia de gas licuado envasado.

5. Promover y participar en los acuerdos de cooperacion e integracion internacionales e
interjurisdiccionales, en los que la Nacion sea parte, y supervisar 1os mismos, coordinando
las negociaciones con |os organismos crediticios internacional es.

6. Efectuar la propuestay control de gjecucion de las politicas sectoriales.

7. Monitorear las relaciones con y entre los diferentes operadores del sistema eléctrico,
asegurando la adecuada informacion acerca de las condiciones de demanda y oferta en el
corto, mediano y largo plazo.

8. Evaluar los recursos naturales disponibles para el aprovechamiento energético, asistir en
la elaboracion de las propuestas relativas a las normativas especificas para las distintas
etapas de la industria el éctrica, evaluar su impacto ambiental en coordinacion con las areas
competentes y promocionar programas conducentes al uso racional de la energia y a
desarrollo de las fuentes nuevas y renovables.

9. Efectuar la propuesta y control de la gjecucion de la politica nacional de hidrocarburos,
carbon mineral y otros combustibles, en lo que hace a la promocién y regulacién de sus
etapas de exploracion, explotacion, transporte y distribucion, en coordinacion con las demés
areas competentes.

10. Estudiar y analizar el comportamiento del mercado desregulado de hidrocarburos y
carbén mineral, promoviendo politicas de competencia'y de eficiencia en la asignacion de
recursos.

11. Promover y supervisar la explotacion racional de los recursos hidrocarburiferos y la
preservacion del ambiente en todas | as etapas de laindustria petrolera.

12. Asistir en el contralor del accionar del ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GASy
del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD.

SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE

OBJETIVOS:

1. Asigtir en la elaboracion, propuesta y gecuciéon de las politicas y planes de corto,
mediano y largo plazo en materia de transporte internacional, orientados a una adecuada



coordinacion con los demas paises y, en especia, a favorecer la integracion
|atinoamericana.

2. Entender en el funcionamiento de un sistema integrado de transporte elaborando las
medidas y coordinando las acciones que permitan el desarrollo de los modos aéreo,
terrestre, fluvia y maritimo, asi como del transporte multimodal, en condiciones de
eficiencia, de conformidad con la legislacién y la normativa vigente. Promover los estudios
y acciones que tiendan al perfeccionamiento del sistema.

3. Entender en &l funcionamiento del Registro de Operadores de Transporte Multimodal.

4. Supervisar € control y fiscalizacion de los servicios de transporte que se prestan a traves
de los diferentes modos vinculados a area de su competencia, asegurando la calidad del
servicio y laproteccion al usuario en condiciones razonables de economicidad.

5. Asistir en lo vinculado con regimenes de tarifas, canones, aranceles y tasas de las areas
privatizadas 0 concesionadas de su competencia.

6. Coordinar la elaboracion de politicas y gecucion de acciones en materia de seguridad
vial.

7. Coordinar con e ORGANISMO REGULADOR DEL SISTEMA NACIONAL DE
AEROPUERTOS vy las restantes autoridades aeroportuarias, las actividades referidas a la
prestacion de los servicios de apoyo a transporte aerocomercial y a desarrollo de la
infraestructura aeronautica.

8. Asistir en la supervision respecto del accionar de los organismos descentralizados de su
orbitaa. COMISION NACIONAL DE REGULACION DEL TRANSPORTE vy
ORGANISMO REGULADOR DEL SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS; y
gjercer las facultades de supervision respecto del funcionamiento de las empresas de cuyo
capital social € Estado Nacional tiene participacion accionariaa FERROCARRIL
GENERAL BELGRANO SOCIEDAD ANONIMA; NUEVO CENTRAL ARGENTINO
SOCIEDAD ANONIMA; FERROEXPRESO PAMPEANO CONCESIONARIA
SOCIEDAD ANONIMA; FERROSURROCA SOCIEDAD ANONIMA; FERROCARRIL
MESOPOTAMICO URQUIZA SOCIEDAD ANONIMA; BUENOS AIRES AL
PACIFICO SAN MARTIN SOCIEDAD ANONIMA; BELGRANO CARGAS
SOCIEDAD ANONIMA; INTERCARGO SOCIEDAD ANONIMA COMERCIAL;
ADMINISTRACION GENERAL DE PUERTOS SOCIEDAD DEL ESTADO -en
liquidacion- y también respecto de la COMISION DE COORDINACION
INTERJURISDICCIONAL DEL PROGRAMA HIDROVIA PARAGUAY - PARANA.

9. Intervenir en la aprobacion de los pliegos de bases y condiciones para llamados a
concursos Yy/o licitaciones, como asi también entender en los procesos licitatorios que se
efectlien con motivo de las acciones vinculadas al area de su competencia.

10. Intervenir en las reuniones de consulta, reuniones técnicas o negociaciones con
autoridades del transporte de los demas paises, necesarias para la elaboracion de los
instrumentos de regulacion del transporte con |os mismos.

11. Intervenir en la gestion y obtencion de cooperacion técnica y financiera internacional
gue paises y organismos internacionales ofrezcan para € cumplimiento de objetivos y
politicas de la Secretaria.

12. Ejercer las responsabilidades y funciones de la autoridad portuaria nacional .

13. Participar en reuniones convocadas por organismos internacionales para el tratamiento
de temas vinculados a la materia de su competencia.

14. Participar en la elaboracién, ejecucion y coordinacién de la politica naciona de
navegacion aerocomercial vinculada al Turismo, Deporte y Recreacion.

15. Supervisar e accionar y el funcionamiento de las empresas aerocomerciales en cuyo
capital social el Estado Nacional tiene participacion accionaria.

SECRETARIA DE COMUNICACIONES

OBJETIVOS

1. Asistir a Ministro de Economia e Infraestructura en la elaboracion, propuesta y
gjecucion de las politicas a aplicar en el ambito de las comunicaciones y actividades
postales de la Nacion, tendientes alograr |a actualizacion tecnol 6gica de dichos servicios.

2. Asistir en e contralor respecto de aquellos entes u organismos de control de las éreas



privatizadas o concesionadas de su competencia, y en la supervision del cumplimiento de
los marcos regul atorios correspondientes.

3. Coordinar y asigtir en la supervision de la gecuciéon por parte del ente de control
correspondiente de | as politicas que en materia de comunicaciones o postal se fijen.

4. Coordinar y generar propuestas sobre el desarrollo de mecanismos y sistemas, para la
proteccion de los derechos de los clientes y usuarios, en materia de comunicaciones y
postal.

5. Ejercer las funciones de Autoridad de Aplicacion de las leyes que regulan €l gjercicio de
|as actividades de su competencia.

6. Asistir en lo vinculado con regimenes de tarifas, canones, aranceles y tasas de las éreas
privatizadas o concesionadas de competencia de la Secretaria.

7. Elaborar los proyectos de reglamentos generales para la prestacion de los servicios de
comunicacionesy postales previstos en |0os respectivos marcos regulatorios.

8. Entender en &l otorgamiento y declaracion de la caducidad de las licencias de servicios de
telecomunicaciones, alas que no corresponda régimen de exclusividad; otorgar las previstas
por e punto 8.10 del Pliego de Basesy Condiciones aprobado por el Decreto N° 62/90 y sus
modificatorios y otorgar y declarar la caducidad de las autorizaciones o permisos, pudiendo
delegar facultades en las autoridades superiores de |os entes de su dependencia.

9. Aprobar e “Cuadro de Atribucion de Bandas de Frecuencias del Espectro Radioel éctrico
delaREPUBLICA ARGENTINA".

10. Ejercer la representacion de la REPUBLICA ARGENTINA ante los organismos y
entidades internacionales de telecomunicaciones y postales, coordinar la participacion del
sector privado en los mismos, s asi correspondiera, y gjercer las atribuciones de signatario
y parte de INTELSAR e INMARSAT.

11. Aprobar y administrar los planes técnicos fundamentales y las normas de interconexion
a los que se refiere e articulo 6° incisos c¢) y n), del Decreto N° 1185/90 y sus
modificatorios.

12. Atraer a su Orbita de competencia la promocion y control de las actividades de
experimentacion de |os particulares, entre ellas |a de |os radioaficionados.

13. Asigtir al Ministro de Economia e Infraestructura en la supervision del accionar de la
COMISION NACIONAL DE COMUNICACIONES.

XVII.- MINISTERIO DE LA PRODUCCION

SUBSECRETARIA DE COORDINACION

OBJETIVOS

1. Asistir a Ministro de la Produccion en e disefio de la politica presupuestaria de la
jurisdiccion y en la evaluacion de su cumplimiento.

2. Asigtir a las unidades ejecutoras de las distintas categorias programéticas, en la
formulacion y programacion de la gjecucion presupuestaria'y en las modificaciones que se
proyecten durante el gjercicio financiero.

3. Asistir a las unidades gjecutoras de las distintas categorias programaticas ef ectuando los
tramites administrativos necesarios para la obtencion de los recursos humanos, materiales,
equipamientos tecnolégicos y de todo otro insumo necesario para el cumplimiento de los
objetivosy metas de la jurisdiccion.

4. Efectuar la coordinacion administrativa de las areas integrantes de la jurisdiccion y de las
entidades descentralizadas dependientes, asi como la planificacion de las actividades de
administracion.

5. Coordinar la aplicacion de la politica de recursos humanos, organizacion, sistemas
administrativos e informaticos.

6. Instruir los sumarios administrativos disciplinarios.

7. Coordinar el despacho, seguimiento y archivo de la documentacion administrativa
determinando para cada tramite las unidades de |a jurisdiccién con responsabilidad primaria
para entender en el tema respectivo.

8. Coordinar € servicio juridico, intervenir en todos los proyectos de leyes, decretos o
resoluciones que introduzcan o modifiquen normas vinculadas con la actividad sustantiva
de la jurisdiccion y supervisar € accionar de los servicios juridicos pertenecientes a sus



organismos descentralizados.

SECRETARIA DE LA COMPETENCIA, LA DESREGULACION Y LA DEFENSA DEL
CONSUMIDOR

OBJETIVOS

1. Efectuar la propuesta, gecucion y control de la politica comercial interna en todo lo
relacionado con la defensa del consumidor y la defensa de la competencia.

2. Entender en la implementacién de politicas y en los marcos normativos necesarios para
afianzar la competencia, los derechos del consumidor y el aumento en la oferta de bienes 'y
Servicios.

3. Efectuar la propuesta, evaluacion y control de las politicas y normas tendientes a mejorar
la organizacion de los mercados de bienes y servicios, tanto publicos como privados, con €l
objeto de favorecer la transparencia, la simplicidad funciona y la modernizacién de las
normas técnicas.

4. Entender en la propuesta, seguimiento y control de aplicacion de la politica de
desregulacion en todos los ambitos de |a actividad econdmica, tanto en lo concerniente a la
propia gestion de la administracion, alas actividades del sector privado sujetas a regulacion,
asi como también ala asistencia técnica en materia de desregul acion en otras jurisdicciones.
5. Supervisar las actividades relacionadas con la fiscalizacion del abastecimiento y €l
seguimiento y verificacion de todo lo relacionado con la metrologia legal.

6. Supervisar € accionar de la COMISION NACIONAL DE DEFENSA DE LA
COMPETENCIA o del organismo gue en € futuro o sustituya.

7. Supervisar €l accionar de los Tribunales Arbitrales de defensa del consumidor.
SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y DESARROLLO
REGIONAL

OBJETIVOS

1. Entender en la aplicacion de las normas correspondientes alos Titulos | y 11 delaLey N°
24.467 y de las disposiciones dictadas en consecuencia, en su caracter de Autoridad de
Aplicacion.

2. Intervenir en los lineamientos estratégicos y proponer las prioridades en materia de
politicas y programas relativos a las Pequefias y Medianas Empresas (Pymes), dentro de las
definiciones de politicas globales y sectoriales dispuestas por €l Gobierno Nacional .

3. Promover la modernizacion, reestructuracion, reconversion y reingenieria de las Pymes,
alentando su productividad y competitividad, preservando el medio ambiente.

4. Disefiar, impulsar, dirigir, gjecutar y evaluar nuevos programas y acciones de fomento,
asistencia y promocién que atiendan a la problematica de las Pequefias y Medianas
Empresas en todas sus ramas dentro del marco de la politica general.

5. Coordinar con las diferentes organizaciones gubernamentales y no gubernamentales con
competencia en la materia, la aplicacion de politicas y programas para las Pequefias y
Medianas Empresas.

6. Intervenir en la celebracion de Convenios Internacionales que promuevan a las Pymes,
faciliten su acceso al crédito, su modernizacion tecnol6gica, laformacion y capacitacion de
sus cuadros gerenciales, técnicos y profesionales.

7. Desarrallar e instrumentar mecanismos de coordinacion institucional, naciona y sectorial
en materia de su competencia.

8. Promover el financiamiento de las Pequefias y Medianas Empresas y aplicar las normas
previstas en laLey N° 24.467 en el ambito de su competencia.

9. Entender en las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos establecidos en
las politicas dirigidas en el sector de las Pequefias y Medianas empresas a nivel sectorial,
regional e internacional.

10. Analizar la problemética de los sectores y espacios regionales correspondientes a las
pequefias y medianas empresas de manera de identificar las necesidades de asistencia
financiera, tecnol 6gicas, ambientales y de capacitacion.

11. Promover através del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO
INTERNACIONAL Y CULTO y demas areas con competencia en la materia, las
negociaciones y acuerdos referidos al sector respecto de los procesos de integracion



regional y/o acuerdos especiales con otros paises.

12. Intervenir y coordinar en la gestion y obtencion de cooperacion técnica y financiera
internacional gque otros paises y organismos internacionales ofrezcan, para e cumplimiento
de los objetivos y politicas del sector.

13. Participar en la promocion de los consorcios de exportacion Pymes, facilitando su
acceso a mercados internacionales, participando en ferias, congresos e integrando
delegaciones oficiales comerciales a exterior, coordinando dicho accionar con el
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y
CULTO y demés éreas con competenciaen lamateria.

14. Entender en la elaboracion y g ecucion de acciones y programas destinadas a promover
las exportaciones de bienes y servicios de las Pymes, facilitando los tramites necesarios
para la realizacion de las mismas, en un accionar coordinado con €l MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

15. Analizar, coordinar y proponer politicas especificas de apoyo a la internacionalizacion
comercia de las Pymes, priorizando los mercados de laregion.

16. Contribuir a la consolidacién y participacion de las Pymes en los polos productivos del
interior del paisy en el desarrollo de los corredores productivos ubicados en las economias
regionalesy promover su insercion en el mercado internacional.

17. Propiciar la simplificacion normativa y la desburocratizacion administrativa en los
tramites que las Pymes deban redizar ante los organismos del Estado Nacional,
especialmente en lo concerniente a la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS
PUBLICOS, analizando y proponiendo en los casos que diere lugar el sistema de ventanilla
tnica.

18. Intervenir en la facilitacion, fomento y organizacion del acceso a los mercados de
capitales domésticos y al mercado financiero nacional e internacional de las Pymes a través
de las areas competentes en la materia.

19. Coordinar las acciones con las distintas regiones del pais con € fin de descentralizar la
gjecucion de las politicas de la Secretariay facilitar la integracion con los distintos sectores
publicosy privados vinculados a la actividad de las Pequefias y M edianas Empresas.

20. Proponer y coordinar la gecucion de las actividades destinadas a la elaboracion de
politicas de desarrollo regional .

SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTOS
OBJETIVOS

1. Elaborar y eecutar planes, programas y politicas de produccion, comercializacion,
tecnologia, calidad y sanidad en materia agropecuaria, pesquera, forestal y agro-industrial,
coordinando y conciliando los intereses del Gobierno Nacional, las Provincias y los
diferentes subsectores.

2. Promover la utilizacion y conservacion de los recursos naturales destinados a la
produccion agricola, frutihorticola, ganadera, forestal y pesquera a fin de acrecentar €l
capital productivo del paisy € desarrollo econémico del sector.

3. Realizar e seguimiento de la produccién, de los mercados nacionales e internacionales 'y
de los programas, proyectos y actividades de su competencia.

Asimismo, efectuar el seguimiento del accionar de los organismos descentralizados del
sector, afin de evaluar su desempefio y realimentar |os procesos de formulacion de politicas
y toma de decisiones.

4. Definir las politicas referidas a desarrollo, promocion, calidad y sanidad de productos,
industrializados o no, para consumo alimentario de origen animal o vegetal.

5. Entender en e control y fiscalizacién comercial del mercado de granos, productos
frutihorticolas, ganados, carnes y subproductos de la ganaderia, e intervenir en lo relativo a
la aplicacion de la politica comercial interna de productos agropecuarios.

6. Controlar la aplicacion de los marcos regulatorios y € cumplimiento de las prestaciones
de los servicios publicos del sector agropecuario que son brindados por el sector privado.

7. Promover y desarrollar la actividad hipica, controlando la aplicacion de las normas
referidas a dicha actividad e impulsando € conocimiento de la produccion naciona de
gjemplares equinos en el exterior.



8. Coordinar acciones con las distintas regiones del pais a fin de desconcentrar la g ecucion
de las politicas de la jurisdiccion y facilitar la integracion con los distintos sectores del
guehacer agropecuario, agroindustrial, forestal, alimentario, pesquero y acuicola.

9. Promover la creacion de un sistema integral de gestion agropecuaria afin de permitir una
actuacion coordinada de la Secretariay sus organismos descentralizados.

10. Actuar como Autoridad Nacional de Aplicacion y Contralor de la Ley N° 9643, en lo
relativo awarrantsy certificados de deposito.

11. Entender en el estudio de los distintos factores que afectan €l desarrollo de la actividad
agropecuariay forestal, la evaluacién de sus tendencias, tanto en el pais como en el exterior,
proponiendo aquellas medidas de caracter global o sectorial que posibiliten impulsar €l
desarrollo de dicha actividad.

12. Entender en la gecucion de politicas de promocién, desarrollo y financiamiento de las
actividades agricolas, ganaderas y forestales, procurando la sostenibilidad de los recursos
natural es.

13. Supervisar los programas, proyectos y actividades del INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA AGROPECUARIA (INTA), e INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO (INIDEP), el SERVICIO NACIONAL
DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA) y e INSTITUTO
NACIONAL DE VITIVINICULTURA (INV), y evaluar sus desempefios.

14. Entender en la propuesta y gecucion de la politica de fomento y regulacion de la pesca
y acuicultura, asi como también la industrializacion, comercializacion y transporte de sus
productos.

15. Entender en la celebracion de acuerdos bilaterales y/o multilaterales que permitan una
mejor administracién, conservacion y ordenamiento de los recursos, incluyendo los de alta
mar e intervenir en las negociaciones internacionales en las que se traten temas de interés
paralaactividad.

16. Entender en e estudio de los distintos factores que afectan el desarrollo de la
produccion de aimentos, evaluar sus tendencias, tanto en e pais como en el exterior,
proponiendo aquellas medidas de caracter global o sectorial, que posibiliten impulsar €l
desarrollo de dicha actividad.

17. Entender en el disefio y la gjecucion de politicas de desarrollo, promocién y calidad de
productos, industrializados o no, para consumo alimentario de origen animal y/o vegetal.

18. Elaborar y gecutar programas destinados a atender la problematica del productor
agropecuario.

19. Entender en la aplicacion de la Ley N° 20.247 - Ley de Semillas y Creaciones
Fitogenéticas.

20. Entender en la certificacion de la calidad, nacional e internacional de todo 6rgano
vegetal destinado para la siembra, plantacion o propagacion, observando los acuerdos
firmados o afirmarse en lamateria.

21. Entender en la proteccion de la propiedad intelectual de las semillas y creaciones
citogenéticas y biotecnol 6gicas.

22. Proponer las normas y gercer el poder de policia para asegurar a los agricultores la
identidad y la calidad de la semilla que adquieren.

23. Intervenir en las situaciones contempladas en la Ley de Defensa de la Competencia
cuando involucren a productor agropecuario.

SUBSECRETARIA DE PESCA Y ACUICULTURA

OBJETIVOS

1. Efectuar la propuesta'y coordinar la gjecucion de politicas de fomento y regulacion de la
pescay acuicultura, asi como también laindustrializacion, comercializacion y transporte de
sus productos.

2. Asigtir a Secretario de Agricultura, Ganaderia, Pescay Alimentos en la promocién de la
utilizacion y conservacién de |os recursos pesqueros destinados a la produccion.

3. Proponer y gecutar medidas tendientes a aumentar la productividad e incrementar las
exportaciones con valor agregado, sin afectar la conservacion de los recursos.

4. Coordinar la celebracion de acuerdos bilaterales y/o multilaterales que permitan una



mejor administracion, conservacion y ordenamiento de los recursos, incluyendo los de alta
mar y asistir a Secretario de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Alimentos en las
negociaciones internacionales en las que se traten temas de interés para la actividad.

5. Asigtir al Secretario de Agricultura, Ganaderia, Pescay Alimentos en la coordinacion de
la relacion entre e INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
PESQUERO (INIDEP) y el PODER EJECUTIVO NACIONAL.

SUBSECRETARIA DE ECONOMIA AGROPECUARIA

OBJETIVOS

1. Asistir en todos los temas vinculados a la relacion externa de la SECRETARIA DE
AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTOS, tanto bilatera como
multilateral, participando en los procesos de integracion regional, especialmente en los
distintos Grupos de Trabajo del MERCOSUR y el ALCA.

2. Coordinar el estudio de los distintos factores econdémicos que afectan €l desarrollo de las
actividades agropecuarias, forestales, pesquerasy acuicolas.

3. Efectuar propuestas de politicas impositiva, financiera, arancelaria y de ocupacion de
mano de obra para las actividades agropecuarias, forestales, pesquerasy acuicolas.

4. Redlizar las propuestas y coordinar la gecucion de las politicas de comercializacion,
regulacion y fiscalizacién de la produccién agroalimentaria, asistiendo en el seguimiento de
los mercados agropecuarios y agroindustriales, asi como en las negociaciones
internacionales, comercialesy sanitarias de estos rubros.

5. Asistir y coordinar las actividades de cooperacién técnica nacional e internacional y de
financiamiento externo.

6. Proponer y coordinar la gecucion de las actividades destinadas a la elaboracion de
politicas de desarrollo regional, sectorial y rural.

7. Supervisar la realizacion de investigaciones aplicadas en el campo de la economia
agropecuaria.

8. Asigtir a Secretario de Agricultura, Ganaderia, Pescay Alimentos en su relacion con los
Gobiernos Provinciales en materia de produccién y servicios agropecuariosy forestales.
SUBSECRETARIA DE POLITICA AGROPECUARIA Y ALIMENTOS

OBJETIVOS

1. Proponer y coordinar la gecucion de politicas tendientes al desarrollo, expansion y
aumento de eficiencia de las distintas cadenas productivas que conforman el sector.

2. Asigtir en la g ecucién de planes, programas y politicas de produccion, comercializacion,
tecnologia, calidad y sanidad en materia agropecuaria, forestal y de la caza, procurando la
sostenibilidad de |os recursos naturales.

3. Coordinar € estudio de los distintos factores que afectan e desarrollo de la cadena
productiva agroalimentaria, evaluar sus tendencias, tanto en el pais como en e exterior,
proponiendo aquellas medidas de caracter global o sectorial, que posibiliten impulsar €l
desarrollo de dicha actividad.

4. Efectuar la propuesta y coordinar la gecucion de politicas de desarrollo, promocion y
calidad de productos, industrializados o no, para consumo alimentario, de origen animal y/o
vegetal.

5. Asistir en la promocion y desarrollo de la actividad hipica, tanto en el pais como para el
conocimiento de la produccién en el exterior; asi como también en e control de la
aplicacion de la normativa que rige dicha actividad.

6. Asistir al Secretario de Agricultura, Ganaderia, Pescay Alimentos en la coordinacion de
las relaciones entre e INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA
(INTA), e SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
(SENASA) y e INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA (INV) y el PODER
EJECUTIVO NACIONAL.

SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA

OBJETIVOS

1. Entender en la definicion de la politicaindustrial y el disefio, financiamiento y utilizacion
de los instrumentos para contribuir a promover el desarrollo y crecimiento de dicho sector,
actuando como autoridad de aplicacion de los regimenes de promocién, cuando las normas



respectivas asi |0 establezcan.

2. Andizar la problemética de los diferentes sectores industriales, detectando las
necesidades de asistencia financieray tecnoldgica, entre otras.

3. Promover |os procesos de reconversién productiva, tanto a nivel sectorial como regional.
4. Redizar y definir negociaciones sectoriales en e area industrial del proceso de
integracion regional y/o acuerdos especiales con otros paises en 1o que es materia de su
competencia.

5. Promover e mejoramiento de los estandares de competitividad del sector industrial a
través de una adecuada asi stencia tecnol 6gica.

6. Ejercer e control superior del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
INDUSTRIAL (INTI).

7. Coordinar lo vinculado con la promocion y registro de inversiones extranjeras en el pais,
en las &reas de su incumbencia.

8. Supervisar las acciones tendientes a facilitar e financiamiento de la reestructuracion
productiva.

9. Supervisar lo vinculado a desarrollo de las actividades del INSTITUTO NACIONAL
DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL (INPY).

10. Entender en lo referente a las practicas antidumping, a las subvenciones y medidas
compensatorias en el dmbito de su competencia.

11. Intervenir en la fijacion de la politica de promocién comercia y participacion en ferias,
exposiciones y misiones destinadas a estimular el intercambio con el exterior.

12. Intervenir juntamente con las demas éreas del MINISTERIO DE LA PRODUCCION
con competencia en la produccion y los servicios, en la elaboracion de la normativa 'y €l
otorgamiento de los certificados de origen y calidad de los productos destinados a la
exportacion.

13. Participar por si 0 quien designe en el Consgjo de Administracion de la Fundacion
INVERTIR.

14. Elaborar la politica minera nacional, fomentar el crecimiento econdémico-minero y crear
las condiciones paraimpulsar lainversion en el sector.

15. Entender como autoridad de aplicaciéon en la definicion del régimen juridico-minero,
normas de procedimiento conexas, inversiones mineras y seguridad e higiene minera,
promoviendo las acciones conducentes a su sancion legislativa.

16. Promover y participar en los acuerdos de cooperacién e integracion internacionales e
interjurisdiccionales, en los que la Nacion sea parte, y supervisar los mismos, coordinando
las negociaciones con |os organismos crediticios internacional es.

17. Entender en la gjecucion de la carta geologica y prospeccion minera de base de la
REPUBLICA ARGENTINA.

18. Promover los estudios e investigaciones geoldgico-mineras, econdmico-financieras,
estadisticas y de mercado necesarios para evaluar, planificar y coordinar € racional
aprovechamiento de los recursos mineros del pais, contemplando la preservacion del medio
ambiente.

19. Supervisar € accionar del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO.
SUBSECRETARIA DE INDUSTRIA

OBJETIVOS

1. Intervenir y coordinar en todos los temas atinentes a los objetivos de la SECRETARIA
DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA, en lo que es materia de su competencia
especifica.

2. Asistir en la definicion de la politica industrial y el disefio, financiamiento y utilizacion
de losinstrumentos para contribuir a promover e desarrollo y crecimiento de dicho sector.
3. Intervenir en e andlisis de la problemética de | os diferentes sectores industriales.

4. Asistir en las negociaciones del sector automotriz anivel regional.

5. Participar en las negociaciones de los procesos de integracion de bloques comerciales en
los que laREPUBLICA ARGENTINA sea parte.

6. Intervenir en las politicas relacionadas con la preservacion del medio ambiente,
formuladas por el Gobierno Nacional.



7. Promover la articulacion tecnol 6gico-industrial nacional.

8. Asistir y asesorar en todo lo relacionado con las acciones que gjecuta la SECRETARIA
DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA respecto del INSTITUTO NACIONAL DE
LA PROPIEDAD INDUSTRIAL (INPlI) y del INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI).

SUBSECRETARIA DE POLITICA Y GESTION COMERCIAL

OBJETIVOS

1. Entender en ladefinicidn de la politica comercial en el campo exterior.

2. Entender en la elaboracion, interpretacion y aplicacion de la normativa sobre
competencia desleal en lo referente a las préacticas antidumping, salvaguardias,
subvenciones y medidas compensatorias.

3. Intervenir en la elaboracién, interpretacion y aplicacion de la normativa sobre
instrumentos de politica comercial referentes alas importacionesy exportaciones.

4. Intervenir en la elaboracion de las estructuras arancel arias.

5. Participar en la elaboracion, interpretacion y aplicacién de la normativa sobre zonas
francas.

6. Intervenir en la elaboracion, interpretacion y aplicacion de la normativa sobre reglas de
origen.

7. Participar en las negociaciones internacional es en | os temas de su competencia.

8. Coordinar la atencion de los requerimientos del sector privado en lo referente a la
interpretacion de las normas pertinentes al comercio exterior y asegurar € acceso del
mismo alainformacién disponible sobre temas vinculados a las transacciones comerciales.
9. Supervisar € accionar dela COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR.

10. Participar por si 0 quien designe en e Consgjo de Administracion de la Fundacién
EXPORTAR.

SUBSECRETARIA DE MINERIA

OBJETIVOS

1. Intervenir y coordinar en todos los temas atinentes a los objetivos de la SECRETARIA
DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA, en lo que es materia de su competencia
especifica.

2. Asistir en la definicion de la politica mineray el disefio, financiamiento y utilizacién de
los instrumentos para contribuir a promover el desarrollo y crecimiento de dicho sector.

3. Intervenir en la coordinacion de lo vinculado con la promocién y registro de inversiones
extranjeras en el pais, en las &reas de su incumbencia.

4. Asitir en la elaboracion de la politica minera nacional.

5. Intervenir en la gecucion de la carta geolégica y prospeccion minera de base de la
REPUBLICA ARGENTINA.

6. Intervenir en la promocion de los estudios e investigaciones geoldgico-mineras,
econdémico-financieras, estadisticas y de mercado necesarios para evauar, planificar y
coordinar € racional aprovechamiento de los recursos mineros del pais, contemplando la
preservacion del medio ambiente.

7. Asistir en la supervision del accionar del SERVICIO GEOLOGICO MINERO
ARGENTINO.

XVIII - MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

SUBSECRETARIA DE COORDINACION.

OBJETIVOS

1. Asigtir a Ministro de Justicia y Derechos Humanos en e disefio de la politica
presupuestaria de lajurisdiccion y en la evaluacion de su cumplimiento.

2. Asigtir a las unidades ejecutoras de las distintas categorias programéticas en la
formulacion y programacion de la gjecucion presupuestaria’y en las modificaciones que se
proyecten durante el gjercicio financiero.

3. Asistir alas unidades gjecutoras de las distintas categorias programaticas, efectuando los
tramites administrativos necesarios para la obtencion de los recursos humanos, materiales,
equipamientos tecnolégicos y de todo otro insumo necesario para el cumplimiento de los
objetivosy metas de la jurisdiccion.



4. Efectuar la coordinacién administrativa de las areas integrantes de la jurisdiccion, asi
como la planificacion de las actividades de administracion.

5. Coordinar la aplicacion de la politica de recursos humanos, organizaciéon y sistemas
administrativos e informaticos.

6. Coordinar el despacho, seguimiento y archivo de la documentacion administrativa
determinando para cada tramite las unidades de |a jurisdiccién con responsabilidad primaria
para entender en el tema respectivo.

7. Coordinar €l servicio juridico e intervenir en todos los proyectos de leyes, decretos o
resoluciones que introduzcan o modifiquen normas vinculadas con la actividad sustantiva
delajurisdiccion.

SUBSECRETARIA DE POLITICA CRIMINAL Y ASUNTOS PENITENCIARIOS.
OBJETIVOS

1. Diagramar la politica criminal de la nacién y formular planesy programas especificos en
lamateria, asi como parala prevencion del delito.

2. Dirigir estudios, investigaciones y estadisticas referidas a cuestiones de politica criminal.
3. Atender los temas relacionados con las funciones que la Ley N° 24.417 de proteccion
contra la violencia familiar y su Decreto Reglamentario N° 235/96, asignan a
MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS y con € Cuerpo
Interdisciplinario en Violencia Familiar creado por €l citado decreto.

4. Desarrollar actividades de colaboracion en materia de su competencia con otros
organismos oficiales mediante la prestacion del apoyo y cooperacion necesarios para
optimizar larealizacién de sus tareas.

5. Coordinar las acciones relativas a programa de proteccion de testigos.

6. Atender los temas relacionados con el REGISTRO NACIONAL DE REINCIDENCIA.

7. Promover € desarrollo consensuado de politicas comunes con organismos
internacionales y otros paises, en especial los paises limitrofes, en materia de politica
criminal, promoviendo asimismo actividades conjuntas de investigacion y capacitacion en
materia politico-criminal.

8. Asistir a Ministro de Justicia y Derechos Humanos en la administracion y
funcionamiento del SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL, politica y programas
penitenciarios, reforma penitenciaria, ejecucion penal y readaptacion social.

9. Dirigir la elaboracion y egecucion del plan de construccion y mantenimiento de las
unidades penitenciarias del SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL.

10. Dirigir estudios, investigaciones y estadisticas vinculados con la problemética
penitenciaria, € sistema penitenciario y la politica de readaptacion social, planificar los
programasy ejecutar las acciones.

11. Participar en la elaboracién de anteproyectos normativos en el area de su competencia.
12. Coordinar las acciones con |os servicios penitenciarios provinciales.

13. Promover €l desarrollo de los patronatos de liberados.

14. Intervenir en los casos de indultos y conmutacion de penas.

15. Intervenir en las actividades relativas a la aplicacion del régimen de extradicion y
promover e desarrollo consensuado de politicas comunes con organismos internacionalesy
de otros paises, en especia los paises limitrofes, en materia de eecucion pena,
promoviendo asimismo actividades conjuntas de investigacion, capacitacion y
entrenamiento en materia penitenciariay de readaptacion social.

SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS.

OBJETIVOS

1. Asigtir a Ministro de Justiciay Derechos Humanos en los planes, programas y politicas
relativas ala promocion y defensa de los derechos humanos.

2. Intervenir en materia de derechos humanos, su promocion y reafirmacion en la sociedad
y en los Poderes publicos.

3. Coordinar todo lo relacionado con e cumplimiento de las normas que reconozcan y
reglamenten los derechos humanos en el pais, promover la difusion de su conocimiento,
prevenir eventuales violaciones y formular las denuncias pertinentes.

4. Formular politicas, proyectar normas y gecutar programas que garanticen la igualdad de



oportunidades y la no discriminacién de grupos o personas.

SECRETARIA DE JUSTICIA Y ASUNTOS LEGISLATIVOS.

OBJETIVOS

1. Agigtir @ Ministro de Justicia y Derechos Humanos en sus relaciones con e PODER
JUDICIAL, & MINISTERIO PUBLICO, e DEFENSOR DEL PUEBLO y e CONSEJO
DE LA MAGISTRATURA.

2. Asistir a Ministro de Justicia y Derechos Humanos en sus relaciones con el
CONGRESO DE LA NACION.

3. Asigtir a Ministro de Justiciay Derechos Humanos en la coordinacion de los programas
juridicos, socialesy de atencidén comunitariay supervisar su funcionamiento.

4. Asistir a Ministro de Justiciay Derechos Humanos en la coordinacion de |as actividades
de cooperacién juridica nacional e internacional.

5. Planificar y coordinar las actividades de los Registros a cargo del Ministerio como
autoridad de aplicacion.

6. Desarrollar actividades de colaboracion en materias de su competencia con las provincias
y organismos oficiales y privados, mediante la prestacion del apoyo y cooperacién
necesarios para optimizar larealizacion de sustareas.

7. Intervenir en la substanciacion de sumarios administrativos.

8. Efectuar €l estudio de proyectos de leyesy decretos originados en otras areas del PODER
EJECUTIVO NACIONAL paraaconsgar a Ministro de Justiciay Derechos Humanos.

9. Asigtir a Ministro de Justicia y Derechos Humanos en e seguimiento del trdmite
parlamentario de los proyectos de competencia de la jurisdiccion y en lo relacionado con el
gjercicio constitucional del veto.

10. Coordinar las acciones del Sistema Argentino de Informética Juridica.

11. Elaborar anteproyectos de reforma y actualizacion legislativa y entender en €
ordenamiento y compilacion de normas juridicas.

12. Asistir a Ministro de Justicia y Derechos Humanos en los temas relacionados con
medios alternativos de resolucion de disputas.

13. Asigtir a Ministro de Justiciay Derechos Humanos en laintervencion que requieran los
litigios en que los intereses del Estado Naciona o sus entidades descentralizadas puedan
verse comprometidos, sin asumir la calidad de parte en €l juicio.

XIX - MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA

SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS

1. Asistir a Ministro en el disefio de la politica presupuestaria de la jurisdiccion y en la
evaluacion de su cumplimiento.

2. Asigtir a las unidades ejecutoras de las distintas categorias programéticas, en la
formulacion y programacion de la gjecucion presupuestaria'y en las modificaciones que se
proyecten durante el gjercicio financiero.

3. Asistir a las unidades gjecutoras de las distintas categorias programaticas ef ectuando los
tramites administrativos necesarios para la obtencion de los recursos humanos, materiales,
equipamientos tecnolégicos y de todo otro insumo necesario para el cumplimiento de los
objetivosy metas de la jurisdiccion.

4. Entender en el control de los fondos transferidos a las distintas jurisdicciones mediante la
solicitud de informes a las areas responsables de su implementacion.

5. Entender en la obtencidn de los recursos humanos, econémicos, financieros, tecnol 6gicos
y de todo otro insumo necesario para e cumplimiento de los objetivos y metas de la
jurisdiccion desarrolladas a través de las unidades organizativas de las distintas categorias
programaticas.

6. Efectuar la coordinacion administrativa de las areas integrantes de la jurisdiccion y de las
entidades descentralizadas dependientes, asi como la planificacion de las actividades de
administracion.

7. Intervenir en la realizacion de convenios bilaterales y multilaterales de cooperacion,
coordinando las actividades previas y la gecucion de los programas de trabgjo que de la
firma de los mismos se deriven.



8. Entender en la formulacién y coordinacion ejecutiva de proyectos con financiamiento de
los organismos multilaterales de crédito, relativos al ambito de su competencia.

9. Efectuar € seguimiento de aquellos temas especificos que sean considerados prioritarios
por e Ministro de Educacion, Cienciay Tecnologia, informando su desarrollo y resultados
en funcidn de los objetivos y metas fijados.

10. Coordinar la aplicacion de la politica de recursos humanos, organizacion, sistemas
administrativos e informéaticos. Desarrollar programas de mejora continua de la calidad afin
demegorar laeficienciay eficaciade lajurisdiccion.

11. Coordinar € servicio juridico y supervisar € accionar de los servicios juridicos
pertenecientes a sus organi Smos descentralizados.

12. Atribuir alos letrados del servicio juridico permanente y alos Procuradores Fiscales del
Interior del Pais, € caracter de representante en juicio y, en su caso, revocar dicha
atribucion.

13. Instruir los sumarios administrativos disciplinarios.

14. Coordinar e despacho, seguimiento y archivo de la documentacién administrativa
determinando para cada tramite las unidades de la jurisdiccion con responsabilidad primaria
para entender en el tema respectivo.

15. Entender, en el dmbito de su competencia, en la elaboracion y gecucion de planes
tendientes a la prevencion, control y solucion de los problemas edilicios, instrumentando a
travées de los medios més convenientes, las tareas de mantenimiento y reparacion
correspondientes.

16. Entender en la coordinacion de la distribucién interna de los espacios fisicos y atender
la correcta asignacion y uso de |los bienes patrimoniales, manteniendo actualizado el sistema
de informacién respectivo.

17. Redlizar procedimientos de auditoria interna de caracter administrativo, contable,
financiero y patrimonial, de acuerdo a las prioridades, €l alcance y las caracteristicas
determinadas por la Superioridad, contribuyendo a la evaluacién periddica sobre el
cumplimiento de objetivosy el uso de recursos asignados.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBJETIVOS

1. Formular y desarrollar los lineamientos de transformacion del sistema educativo en lo
atinente a la educacion basica (inicial, educacion general basica, polimodal, regimenes
especiales y superior no universitaria), orientada a la aplicacion de la Ley Federal de
Educacion, de acuerdo con las pautas emanadas del Consgjo Federal de Cultura y
Educacion.

2. Coordinar € desempefio del funcionamiento del sistema educativo nacional bésico y la
aplicacion de las politicas de transformacion.

3. Entender en la actualizacion permanente del Sistema Nacional de Informacion Educativa.

4. Brindar asistencia técnica y financiera a los gobiernos provinciales y a Gobierno
Autonomo de la Ciudad de Buenos Aires.

5. Diseflar y gestionar los programas y proyectos jurisdiccionales a nivel nacional, con
participacion de dichas jurisdicciones.

6. Elaborar programas de compensacion de desigualdades socides y desequilibrios
regionales, orientados hacialaequidad y calidad educativa.

7. Intervenir en la elaboracién de las pautas para la formacién docente superior no
universitariay en la capacitacion y actualizacion docente.

8. Participar en la elaboracion de los contenidos de la formacion técnicay profesiona y los
criterios para la implementacion de un sistema nacional de competencias en lo que a
educacion basica se refiere, los que seran acordados en e seno del Consgjo Federal de
Culturay Educacion.

9. Promover la calidad de la formacion tecnolégica en los niveles de educacion bésica del
sistema educativo, para asegurar la adecuacion permanente de la oferta educativa a las
demandas sociales y productivas, a través de la coordinacion y articulacion federal con
programas de apoyo, compensacion y estimulo.



10. Entender en la aplicacion de las normas generales sobre equivalencia de titulos y de
estudios, emanadas del MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA y
establecer la validez de los planes concertados en el seno del Consegjo Federal de Culturay
Educacion.

SUBSECRETARA DE EQUIDAD Y CALIDAD

OBJETIVOS

1. Coordinar el andlisis, evaluacion y seguimiento del desempefio del Sistema Educativo
Nacional y la aplicacion de las politicas de transformacién, promoviendo la elaboracion de
sistemas, instrumentos e indicadores de desempefio y de evaluacion de la calidad educativa,
incluyendo pruebas internacional mente comparables.

2. Coordinar € andlisis, evaluacion y seguimiento de los programas que se instrumenten
desde el MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA en €l érea de su
competenciay los relacionados con el mejoramiento de la calidad educativa.

3. Elaborar informes y diagnosticos del sistema educativo nacional en el area de su
competencia, proponiendo alternativas de mejora de la equidad y calidad educativa.

4. Promover la organizacion y coordinar una Red Federal de Informacion Educativa que
provea los datos necesarios para la evaluacion de la gestion y los resultados del Sistema
Educativo Nacional.

5. Formular y desarrollar las pautas y lineamientos, en el ambito de su competencia,
orientada ala aplicacion de laLey Federal de Educacion.

6. Coordinar € desarrollo y la prestacion de programas y servicios compensatorios a nivel
jurisdiccional.

7. Ejecutar programas nacionales especiales y atender necesidades socioeducativas de
emergencia.

8. Brindar y coordinar la asistencia técnica y financiera a las provincias y a Gobierno
Auténomo de la Ciudad de Buenos Aires, parala gecucion de los programasy proyectos de
la Secretaria.

9. Coordinar y administrar el funcionamiento de un sistema de becas tendiente a garantizar
el acceso alos distintos niveles de la ensefianza definidos por la Ley Federal de Educacion,
en lo atinente ala educacion béasica.

10. Intervenir en la gestion de los fondos transferidos a las distintas jurisdicciones, en 1o
referido al mejoramiento de la calidad de la gestion educativa.

11. Formular y desarrollar programas y proyectos relativos a la gestion curricular y
capacitacion docente.

12. Formular y desarrollar programasy proyectos para laformacion y actualizacion docente
continua.

13. Aplicar las normas generales sobre equivalencia de titulos y de estudios y validez de los
planes concertados en el seno del Consegjo Federal de Culturay Educacion.

SECRETARIA DE POLITICASUNIVERSITARIAS

OBJETIVOS

1. Entender en la elaboracion y evaluacion de planes, programas y proyectos de desarrollo
del sistema de educacion superior universitariay promover la evolucién y mejoramiento de
lacalidad de la ensefianza, lainvestigacion y la extension.

2. Disefiar y gecutar politicas y estrategias de mejoramiento de la eficaciay eficiencia del
sistema de educacion superior y de asignacion y empleo de los recursos econémico-
financieros en las universidades nacionales.

3. Entender en la interpretacion y la aplicacion de las normas referidas a sistema de
educacion superior, a reconocimiento oficial y validez naciona de estudios y titulos, a
seguimiento y fiscalizacion de las instituciones universitarias privadas y a la convalidacion
de titulos expedidos por universidades de otros paises.

4. Disefiar politicas y estrategias y administrar un sistema de informacion que permita
revelar y procesar datos del sistema de educacion superior universitaria para su utilizacion
por las instituciones que lo integran y las autoridades sectorial es responsabl es.

5. Asigtir a Ministro de Educacion, Cienciay Tecnologia en la coordinacion del sistema de
educacion superior en los programas de asistenciay financiamiento externo.



6. Promover y mantener relaciones institucionales entre los diferentes componentes del
sistema de educacion superior y con sectores vinculados directa o indirectamente con €.

7. Desarrollar politicas y estrategias para la articulacion regional de las instituciones que
forman parte del sistema de educacion superior y de éste con la comunidad.

8. Desarrollar politicas tendientes a fomentar actividades de investigacion, desarrollo
tecnoldgico y vinculacion de las universidades con |os sectores publico y privado.

9. Desarrollar y promover mecanismos de cooperacion entre el sistema universitario de
educacion y sistemas e ingtituciones del exterior, participando en los procesos de
integracion e intercambio a nivel nacional e internacional y conducir su implementacién en
el ambito de su competencia.

10. Elaborar y proponer politicas referentes al ingreso a las instituciones de educacion
superior de postulantes extranjeros, asi como para el reconocimiento de estudios y titulos de
otros paisesy en particular con las Instituciones de Educacion Superior del MERCOSUR.
11. Participar en e andlisis de los proyectos de tratados internacionales referentes a la
educacién superior.

12. Disefiar y proponer estrategias y metodol ogias para la fiscalizacion del cumplimiento de
la normativa vigente en materia de educacion superior.

13. Supervisar el accionar de la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y
ACREDITACION UNIVERSITARIA.

14. Participar en la elaboracion de los contenidos de la formacion técnicay profesional y los
criterios para la implementacién de un sistema nacional de competencias, en lo que atafie a
la educacién superior, los que seran acordados en € seno del Consgjo Federal de Culturay
Educacion.

15. Promover la calidad de la formacién tecnoldgica en los niveles de educacion superior
del sistema educativo, para asegurar la adecuacion permanente de la oferta educativa a las
demandas sociales y productivas, a través de la coordinacion y articulacion federal con
programas de apoyo, compensacion y estimulo.

SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA
OBJETIVOS

1. Formular politicas, planes, programas, medidas e instrumentos para €l establecimiento,
puesta en marcha y funcionamiento de un Sistema Tecnoldgico y Cientifico Naciona que
articule todos los organismos y recursos del sector en funcién de los objetivos y politicas
nacionales de desarrollo, teniendo como meta basica elevar la capacidad nacional de
generar tecnologia e incorporarlaalos bienesy servicios que se producen y exportan.

2. Supervisar e accionar del CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS Y TECNICAS (CONICET) y la AGENCIA NACIONAL DE
PROMOCION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA (ANPCyT).

3. Establecer formas efectivas de colaboracion, complementacion y apoyo entre el Sistema
Tecnolégico y Cientifico Nacional y el sector privado.

4. Priorizar la utilizacion del sistema de propiedad industrial como herramienta de
desarrollo tecnol6gico y econdmico.

5. Formular y gecutar una politica activa en el ambito de la difusion de la informacion que,
entre otros, permita asegurar la interoperabilidad e interconexion de las infraestructuras,
servicios y aplicaciones informaticas;, estructurar un servicio publico més eficaz,
automatizando y centralizando para federalizar recursos, y lograr la convergencia de
infraestructura para proporcionar acceso general alas redes electronicas.

6. Impulsar y promover la Investigacion y Desarrollo y la diseminacion y aplicacion de sus
resultados.

7. Atraer a su Orbita de competencia la promocion y control de las actividades de
experimentacion de |os particulares, entre ellas |a de |os radioaficionados.

8. Elaborar diagndsticos, informes e instrumentos de politica para e desarrollo de la
tecnologia, la cienciay lainnovacion productiva

9. Redizar evaluaciones periodicas referidas a cumplimiento de objetivos y uso de
recursos, procesos ingtitucionales y de gestion y resultados obtenidos por parte de los
organismos gue acttan en el ambito de su jurisdiccién.



10. Promover, identificar, formular, aprobar, financiar, controlar y evaluar actividades,
programas y proyectos de cooperacion tecnologica y cientifica internacional de la
REPUBLICA ARGENTINA.

11. Promover € establecimiento de acuerdos de colaboracién, cooperacion e investigacion
conjunta con organismos vinculados a la tecnologia, la ciencia 'y la innovacion productiva
de otros paises, en particular de los paises integrantes del MERCOSUR.

12. Elaborar la propuesta del Plan Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, sobre la
base de prioridades sectoriales y regionales de corto, mediano y largo plazo, que debera
surgir de una amplia consulta con todos los actores y sectores del Sistema Nacional de
Ciencia, Tecnologiae Innovaciony elevarlaa GACTEC.

13. Elaborar anuamente un informe de evaluacion del Plan Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, los organismos, programas y proyectos que los componen, €l
cumplimiento de las prioridades establecidas y €jecucién presupuestaria y 1os indicadores
gue considere convenientes para la evaluacion del sistema, teniendo en cuenta las misiones
y funciones especificas de cada organismo o institucion.

14. Conformar y mantener actualizados los sistemas de informacion y estadisticas del
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion e instrumentar un registro de las
publicaciones, tanto en el pais como en el exterior, de los investigadores argentinos.

15. Organizar un banco nacional de proyectos de investigacion cientifica y tecnoldgica, a
fin de identificar y articular ofertas y demandas de los organismos e instituciones publicas
gue componen e Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y de entidades o
empresas privadas.

16. Asigtir a los consgjos regionales de Ciencia'y Tecnologia con el objeto de facilitar su
funcionamiento y realizar el seguimiento correspondiente.

17. Organizar y mantener un registro nacional de investigadores cientificos y tecndlogos,
personal de apoyo y becarios internos y externos que revisten en instituciones oficiales o
privadas.

XX - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SUBSECRETARIA DE COORDINACION:

OBJETIVOS

1. Asigtir a Ministro en e disefio de la politica presupuestaria de la jurisdiccion y en la
evaluacion de su cumplimiento.

2. Asistir a las unidades gecutoras de las distintas categorias programéticas, en la
formulacion y programacién de la gjecucién presupuestariay en las modificaciones que se
proyecten durante el gercicio financiero.

3. Asistir a las unidades gjecutoras de las distintas categorias programéticas y las unidades
gjecutoras de préstamos, efectuando los trdmites administrativos necesarios para la
obtencion de los recursos humanos, materiales, equipamientos tecnol6gicos y de todo otro
insumo necesario parael cumplimiento de los objetivos y metas de la jurisdiccion.

4. Coordinar las acciones que hacen a desarrollo de las tareas relacionas con los aspectos
econdmicos, financieros, contables, patrimoniales, de sistemas informaticos y de control de
gestion de las unidades gecutoras de las distintas categorias programéticas y las unidades
gjecutoras de préstamos.

5. Coordinar lainformacion proveniente de |as entidades descentralizadas dependientes.

6. Asigtir al Ministro en e disefio de la politica de recursos humanos, organizacion y
comunicacionesy coordinar su aplicacion.

7. Coordinar e despacho, seguimiento y archivo de la documentacion administrativa,
determinando para cada tramite las unidades de |a jurisdiccién con responsabilidad primaria
para entender en € tema respectivo, como asi también e contralor de las notificaciones
producidas por la Jurisdiccion.

8. Coordinar €l érealega y técnica, intervenir en todos los proyectos de leyes, decretos o
resoluciones que introduzcan o modifiquen normas vinculadas con la actividad sustantiva
de la jurisdiccion, supervisar € accionar de los servicios juridicos pertenecientes a sus
organismos descentralizados y supervisar la defensa del Estado Nacional en juicio.

9. Instruir los sumarios administrativos disciplinarios.



SECRETARIA DE TRABAJO

OBJETIVOS

1. Participar en € disefio de la politica laboral nacional y planes y programas tendientes a
asegurar los derechos fundamentales de | os trabajadores

2. Participar en la preparacion, revision, promocion, gestion y control de cumplimiento de
las normas relativas a régimen de contrato de trabajo y otras de proteccion del trabajo, alas
asociaciones profesionales de trabajadores y de empleadores, a las negociaciones y
convenciones colectivas, a tratamiento de los conflictos individuales y colectivos de
trabajo, al poder de policia del trabajo, a regimenes especiales de trabgjo, a la salud y
seguridad en €l trabajo.

3. Entender en la promocion, regulacion y fiscalizacion del cumplimiento de laigualdad de
oportunidades y de trato entre hombres y mujeres en el acceso a empleo y en € trabajo, asi
como en la proteccion de la maternidad, la eliminacion del trabgjo forzoso y del trabajo
infantil.

4. Participar en la elaboracién de la politica salarial del sector privado y en la Presidencia
del Consegjo Nacional del Empleo, dela Productividad y el Salario Minimo Vital y Movil.

5. Intervenir en lafijacion de los salarios del sector Publico Nacional asi como en la gestion
de las negociaciones colectivas de ese sector.

6. Dirigir estadisticas, encuestas, estudios e investigaciones relativas al trabgjo, 10s ingresos,
la negociacion colectivay la conflictividad laboral.

7. Ejercer la Secretaria Permanente del Consgjo Federal del Trabajo

8. Entender en la supervision y fiscalizacion de programas de empleo y capacitacion
laboral.

SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES

OBJETIVOS

1. Secundar y asistir a Secretario de Trabajo en sus funciones.

2. Intervenir en las situaciones en que la conflictividad laboral colectiva adquiera particular
relevancia, asumiendo en forma directa roles de mediacion entre | as partes.

3. Dirigir estudios e investigaciones relativos al funcionamiento y tendencia de la
negociacion y la conflictividad colectivas.

4. Presidir las deliberaciones de la Comisién Naciona de Trabgjo Agrario, asumiendo la
representacion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL en
su seno, de conformidad con laLey N° 22.248.

SECRETARIA DE EMPLEO

OBJETIVOS

1. Disefiar, formular y egecutar politicas y programas para promover € Empleo y la
capacitacion laboral de los trabajadoresy el mejoramiento del mercado de trabagjo.

2. Proponer e instrumentar estudios e investigaciones sobre la vinculacién de ocupacion,
desarrollo econémico, produccion y tecnologiay |os requerimientos de capacitacion laboral.
3. Participar en el Consgjo Nacional del Empleo de la Productividad y el Salario Minimo,
Vital y Movil formulando recomendaciones para la elaboracion de politicas y programas de
empleo y capacitacion laboral.

4. Entender en lo concerniente al Sistema Unico de Registro Labora y lared de Servicios
de Empleo.

5. Entender en la promocion y funcionamiento de los Consgjos Consultivos Provinciales
destinados a la participacion de las organizaciones sociadles en e monitoreo de los
programas de empleo y capacitacion que se desarrollen.

6. Aprobar los programas y acciones a gjecutar por parte de las unidades organicas de la
Secretaria

7. Dirigir las acciones con los organismos internacionales de crédito destinadas a financiar
planes, programas y proyectos relacionados con las reformas del mercado de trabgo y los
programas de empleo y capacitacion.

8. Entender en la formulacion, administracion y ejecucion de los programas dirigidos a la
asignacion de recursos financieros para la creacion y desarrollo de microempresas,
promocionar la constitucion de formas asociativas y redes productivas y comerciales entre



pequefios productores y propiciar la capacitacion del sector microempresarial.

9. Promover y gestionar acciones orientadas a la articulacion entre la actividad econémicay
las politicas de empleo que favorezcan al Sector Socia de la economia y contribuyan al
desarrollo local mediante la creacion de puestos estables de trabajo.

SUBSECRETARIA DE ORIENTACION Y FORMACION PROFESIONAL

OBJETIVOS

1. Proponer politicas de orientacion y formacion profesional, dirigiendo y desarrollando
estudios a fin de estimular su adecuacién a los nuevos requerimientos tecnolégicos y
productivos.

2. Entender en la gecucion de programas y proyectos concernientes a la orientacion y
formacion profesional de |os recursos humanos requeridos por el mercado laboral.

3. Disefiar sistemas nacional es de estadistica e informacion de formacion profesional, como
asi también investigaciones sobre las necesidades de capacitacion.

4. Asigtir al Secretario de Empleo en su participacion en el Consegjo Nacional del Empleo, la
Productividad y el Salario Minimo, Vital y Mavil, como asi también en los Consejos
Consultivos Provinciales, en todo lo relativo a las politicas y acciones de orientacion y
formacion profesional.

5. Asigtir a Secretario de Empleo en las negociaciones con |0s organismos internacionales
de crédito destinadas a financiar planesy programas de formacion profesional.

6. Administrar € registro de los organismos publicos y privados que prestan servicios de
formacion profesional para el mercado laboral, como asimismo €l registro de calificaciones
y competencias de |os trabajadores.

7. Coordinar con otros organismos acciones tendientes a la creacion de un Sistema Nacional
de Formacién Profesional, y de Certificacion y acreditacion de Competencias.

8. Entender en el desarrollo de proyectos de formacién profesional dirigidos a atender
requerimientos especificos y particulares de grupos especiales de poblacion y
microemprendi mientos productivos.

SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL

OBJETIVOS

1. Intervenir en la elaboracion primaria de las politicas institucionales, juridicas, legisativas
y de gestion de la seguridad socia y en la creacion aplicacion y fiscalizacion de los
regimenes de seguridad social.

2. Entender en la formulacién, control, coordinacion y supervision de la programacion
econdmica, financieray presupuestaria de la seguridad social.

3. Intervenir en la elaboracion y gecucion de los programas integrados de seguridad social
en cuanto a jubilaciones y pensiones, riesgos del trabajo, asignaciones familiares y seguro
por desempleo que tiendan a proteger ala poblacién de toda contingencia de carécter social,
cualquiera sea su forma de organizacion y gestion.

4. Ejercer el control de gestion de |as actividades atinentes a | as prestaciones de la seguridad
socia y regimenes de riesgos de trabgjo, evaluar su desarrollo y resultados y efectuar o
promover |as correcciones pertinentes.

5. Entender en €l dictado, con caracter general, de normas aclaratorias y de aplicacion de las
leyes nacionales de seguridad social obligatorias para los organismos de gestion de su
Jurisdiccion.

6. Coordinar € funcionamiento y representar al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL en € seno del CONSEJO NACIONAL DE PREVISION SOCIAL.

7. Representar al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL en €
COMITE TECNICO DE LA COMISION NACIONAL ASESORA PARA LA
INTEGRACION DE PERSONAS DISCAPACITADAS y ante e COMITE
COORDINADOR DE PROGRAMAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

8. Supervisar €l accionar de la ADMINISTRACION NACIONAL DE SEGURIDAD
SOCIAL.

9. Asistir a Ministro de Trabajo, Empleo y Seguridad Social en la supervision del accionar
delaSUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DE TRABAJO.

10. Intervenir en la armonizacion y coordinacion del Sistema Integrado de Jubilaciones y



Pensiones con los regimenes provinciales, municipales y de profesionales y sistemas de
complementacion previsional asi como los correspondientes a Estados extranjeros.

11. Representar al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL en
los Organismos Internacional es en la materia de su competencia.

12. Asistir @ Ministro de Trabajo, Empleo y Seguridad Social en el contralor y la
regulacion de la SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE
JUBILACIONESY PENSIONES.

XXI - MINISTERIO DE SALUD

SUBSECRETARIA DE COORDINACION

OBJETIVOS

1. Asistir a Ministro en el disefio de la politica presupuestaria de la jurisdiccion y en la
evaluacion de su cumplimiento.

2. Asigtir a las unidades ejecutoras de las distintas categorias programéticas, en la
formulacion y programacion de la gjecucion presupuestariay en las modificaciones que se
proyecten durante el gjercicio financiero.

3. Asistir a las unidades gjecutoras de las distintas categorias programaticas ef ectuando los
tramites administrativos necesarios para la obtencion de los recursos humanos, materiales,
equipamientos tecnolégicos y de todo otro insumo necesario para el cumplimiento de los
objetivosy metas de la jurisdiccion.

4. Efectuar la coordinacion administrativa de las areas integrantes de la jurisdiccion y de las
entidades descentralizadas dependientes, asi como la planificacion de las actividades de
administracion.

5. Coordinar la aplicacion de las politicas de recursos humanos, organizacion de sistemas
administrativos e informaticos.

6. Instruir los sumarios administrativos disciplinarios.

7. Coordinar el despacho, seguimiento y archivo de la documentacion administrativa
determinando para cada tramite las unidades de |a jurisdiccién con responsabilidad primaria
para entender en el tema respectivo.

8. Coordinar €l servicio juridico, intervenir en todos los proyectos de leyes, y otros actos
administrativos que introduzcan o modifiguen normas vinculadas con la actividad
sustantiva de la jurisdiccion y supervisar e accionar de los servicios juridicos
pertenecientes a sus organi Smos descentralizados.

9. Entender en €l cotegjo y certificacion de las firmas de los funcionarios de la jurisdiccion.
SECRETARIA DE PROGRAMAS SANITARIOS

OBJETIVOS

1. Formular programas para la atencién de la salud de la poblacién comprendiendo la
promocién y la proteccion de la salud, la prevencion de las enfermedades, la asistencia,
recuperacion y rehabilitacion de la salud.

2. Promover €l desarrollo y redlizacion de estudios epidemiolégicos y definir las
alternativas de solucion para las patologias més significativas en € pais, respondiendo con
celeridad y eficiencia ante cualquier situacion de emergencia sanitaria.

3. Desarrollar los programas de carécter nacional referentes a la prevencion, tratamiento,
rehabilitacion y reinsercion en el campo del uso indebido de drogas, en cooperacién con
Organizaciones no Gubernamentales, con el sector privado y de la seguridad social.

4. Entender en la provision de medicamentos y reactivos de diagnéstico para pacientes sin
cobertura de la seguridad social ni del sistema privado de salud, en patologias especificas.

5. Entender en |os aspectos relacionados con la salud materno-infantil y del adolescente.

6. Intervenir en casos de emergencias sanitarias que requieran el auxilio del Estado.
SUBSECRETARIA DE PROGRAMAS DE PREVENCION Y PROMOCION
OBJETIVOS

1. Formular, ejecutar y controlar los programas nacionales prioritarios encuadrados en las
politicas especificas definidas.

2. Programar y coordinar las acciones relacionadas con el proceso de transformacion del
model o de atencion médica.

3. Entender en los aspectos rel acionados con la salud materno-infantil y adol escente.



4. Entender en la formulacion, programacion y coordinacion de acciones en €l primer nivel
de atencion.

5. Entender en la programacion y direccién de los programas nacionales de vacunacion y
campafias de inmunizacion.

6. Promover la realizacion de programas de primer nivel de atencion y coordinar las
acciones correspondientes.

7. Formular, programar y coordinar las acciones vinculadas al Sistema de Vigilancia
Epidemiol 6gica, controlando, vigilando y notificando las enfermedades.

8. Intervenir en casos de emergencias sanitarias que requieran el auxilio del Estado.
SECRETARIA DE POLITICAS, REGULACION Y RELACIONES SANITARIAS
OBJETIVOS:

1. Asigtir al Ministro de Salud en la gestion operativa e institucional, en la elaboracion de
politicas de salud, elaboracion de normativas y en la planificacion sanitaria.

2. Entender en la regulacion y fiscalizacion sanitaria, en la elaboracion, incorporacion,
registro y sistematizacion de normativas orientadas a la eficacia, efectividad, eficienciay
calidad de los Establecimientos y Servicios de Salud.

3. Intervenir en materia de Sistema de Obras Sociales y en todo lo que no se encuentre
delegado expresamente en esta materia en otros organismos o dependencias.

4. Entender en la problemética relacionada con la infraestructura, equipamiento, aparatos,
drogas, medicamentos y alimentos, conforme a la normativa vigente.

5. Entender en la cooperacion técnica, en los convenios sanitarios internacionales y en las
relaciones con |os organismos internacional es de salud.

6. Entender en la conduccion de las actividades del Consejo Federal de Salud y en la
coordinacion de las Delegaciones Sanitarias Federales.

7. Propiciar la redlizacion de convenios sanitarios binacionales, en € marco de las
relaciones con |os organismos internacional es de salud.

8. Entender en el fomento y promocion de las relaciones de intercambio de investigadores
con ingtituciones cientificas del paisy del exterior.

9. Coordinar las acciones para € desarrollo de las organizaciones institucionales con
organismos dependientes de los poderes Legidativo y Ejecutivo del ambito Nacional,
Provincial y Municipal y con ingtituciones publicas, privadas y organizaciones no
gubernamentales del sector salud.

10. Coordinar las acciones vinculadas al Programa de Residencias Médicas y |0s aspectos
vinculados alos Recursos Humanos en Salud.

SUBSECRETARIA DE POLITICAS DE REGULACION Y FISCALIZACION
OBJETIVOS:

1. Asistir en la planificacion sanitaria global, redizar € control de gestion de planes,
programas y proyectos, evaluando los resultados e impacto social de los mismos 'y brindar
apoyatura técnica alas reuniones de Gabinete Ministerial.

2. Entender en las acciones destinadas a la promocién, desarrollo y evaluacién de la calidad
y gestion de los servicios brindados por el MINISTERIO DE SALUD.

3. Promover la elaboracion, incorporacion y sistematizacion de normativa orientada a
mejorar la eficacia, eficienciay calidad de los Establecimientos y Servicios de Salud.

4. Coordinar € desarrollo de politicas basadas en las nuevas tecnologias de lainformacion.
5. Coordinar las acciones con las distintas jurisdicciones y con los organismos
gubernamentales y no gubernamentales que corresponda en cada caso, tendientes a
garantizar la excelencia en laformacion de los recursos humanos del sector.

6. Promover laformacion y capacitacion de los recursos humanos del Sector Salud.

7. Promover mecanismos de concertacion destinados a regular 1a oferta de profesionales de
lasalud.

8. Propender a la disminucién de la morbi-mortalidad por factores de origen laboral,
formulando politicas tendientes a promover y proteger la salud de los trabajadores en
genera y de la administracion pablica en particular.

9. Facilitar la articulacion y armonizacién interjurisdiccional de los distintos marcos
regulatorios del Sector Salud.



10. Desarrollar mecanismos adecuados de regulacion y fiscalizacion de los recursos de
salud afin de dar cumplimiento ala normativa vigente.

11. Colaborar con las distintas Jurisdicciones en la optimizacion de los instrumentos que
aseguren el debido registro, control y fiscalizacion del gercicio profesiona y de los
establecimientos asistenciales.

12. Coordinar y mantener todos los registros nacionales de natural eza sanitaria destinados a
unificar informacion que faciliten las distintas jurisdicciones.

13. Normatizar, coordinar y fiscalizar |as acciones relacionadas con la sanidad en el area de
fronteray terminales de transporte.

SUBSECRETARIA DE RELACIONES SANITARIASE INVESTIGACION EN SALUD
OBJETIVOS

1. Formular las acciones vinculadas a la planificacién sanitaria global consensuando con los
diversos actores sectoriales e interjurisdiccionales, evaluando los resultados y el impacto
socia delos mismos.

2. Coordinar las acciones para el desarrollo de las relaciones institucionales con organismos
dependientes de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y del ambito nacional, provincia y
municipal, como asi también con instituciones sectoriales del sector no gubernamental, de
la seguridad socia y privado.

3. Intervenir en la Cooperacion Técnica, en los convenios sanitarios binacionales, en las
relaciones con los organismos internacionales de salud y entender en la conduccion de las
actividades de la Secretaria del Consgjo Federa de Salud y en la Coordinacién de las
Delegaciones Sanitarias Federales.

4. Coordinar la evaluacion con las areas competentes de las distintas jurisdicciones los
aspectos normativos y operativos con € fin de mejorar la eficiencia de los programas.

5. Entender en la actualizacion de las Estadisticas de Salud y los estudios de recursos
disponibles, oferta, demanda y necesidad, asi como el diagnostico de situacion necesaria
parala planificacion estratégica del sector salud.

6. Desarrollar estudios e investigaciones en salud publica, economia de la salud y gestion
descentralizada.

XXII - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE COORDINACION

OBJETIVOS

1. Asistir a Ministro de Desarrollo Social en € disefio de la politica presupuestaria de la
jurisdiccién y en la evaluacion de su cumplimiento.

2. Asistir a las unidades gecutoras de las distintas categorias programéticas, en la
formulacién y programacién de la gjecucion presupuestariay en las modificaciones que se
proyecten durante el gercicio financiero.

3. Asistir a las unidades g ecutoras de las distintas categorias programéticas efectuando 1os
tramites administrativos necesarios para la obtencion de los recursos humanos, materiales,
equipamientos tecnolégicos y de todo otro insumo necesario para € cumplimiento de los
objetivosy metas de la jurisdiccion.

4. Efectuar la coordinacion administrativa de las areas integrantes de la jurisdiccion y de las
entidades descentralizadas dependientes, asi como la planificacion de las actividades de
administracion.

5. Coordinar la aplicacion de la politica de recursos humanos, organizacién, sistemas
administrativos e informaticos.

6. Instruir los sumarios administrativos disciplinarios.

7. Coordinar e despacho, seguimiento y archivo de la documentacién administrativa
determinando para cada tramite las unidades de la jurisdiccion con responsabilidad primaria
para entender en el tema respectivo.

8. Coordinar € servicio juridico, intervenir en todos los proyectos de leyes, decretos o
resoluciones que introduzcan o modifiquen normas vinculadas con la actividad sustantiva
de la jurisdicciéon y supervisar € accionar de los servicios juridicos pertenecientes a sus
organismos descentralizados.

9. Orientar y coordinar con las restantes jurisdicciones y con los Organismos



Internacionales, la gestion de los proyectos de cooperacion técnica del Ministerio en el
marco de las pautas acordadas con los Ministerios con competencia primaria en materia de
financiamiento y politica de cooperacién internacional.

10. Controlar e cumplimiento de los compromisos adquiridos por Organismos del Estado
Nacional, Estados Provinciaes y/o Municipaes y Organismos Descentralizados y/o
auténomos en lo relativo a proyectos internacionales en el drea de competencia del
Ministerio.

11. Asistir @ Ministro de Desarrollo Social en e seguimiento, la evaluacion y e control
estratégico de la g ecucién de las politicas, programas y proyectos del Ministerio.
SUBSECRETARIA DE COORDINACION

OBJETIVOS

1. Asistir a Secretario de Coordinacion en el disefio de la politica presupuestaria de la
jurisdiccién y en la evaluacion de su cumplimiento.

2. Participar en la asistencia a las unidades ejecutoras de las distintas categorias
programéticas, en la formulacién y programacion de la gecucion presupuestaria 'y en las
maodificaciones que se proyecten durante el gjercicio financiero.

3. Participar en la asistencia a las unidades eecutoras de las distintas categorias
programéticas efectuando los tramites administrativos necesarios para la obtencion de los
recursos humanos, materiales, equipamientos tecnoldgicos y de todo otro insumo necesario
parael cumplimiento de los objetivos y metas de la jurisdiccion.

4. Asistir en la coordinacion administrativa de las areas integrantes de la jurisdiccion y de
las entidades descentralizadas dependientes, asi como en la planificacion de las actividades
de administracion.

5. Intervenir en la coordinacion de la aplicacion de la politica de recursos humanos,
organizacion, sistemas administrativos e informaticos.

6. Intervenir en la coordinacion del despacho, seguimiento y archivo de la documentacion
administrativa determinando para cada trdmite las unidades de la jurisdiccion con
responsabilidad primaria para entender en el tema respectivo.

7. Asistir en e control del cumplimiento de los compromisos adquiridos por Organismos
del Estado Nacional, Estados Provinciales y/o Municipales y Organismos Descentralizados
y/o autdbnomos en lo relativo a proyectos internacionales en el area de competencia del
Ministerio.

8. Asistir a Secretario de Coordinacion en e seguimiento, la evaluacion y el control
estratégico de la gjecucién de las politicas, programas y proyectos del Ministerio.
SECRETARIA DE COMUNICACION SOCIAL.

OBJETIVOS

1. Formular e implementar la politica comunicacional de las areas sociales del gobierno,
articulando con las mismas la comunicacion y concientizacion de la comunidad en los
objetivos y responsabilidades en materia de politica social.

2. Jerarquizar la comunicacion del area social, a través de un dmbito de informacion
especifico que difunda en forma permanente las acciones desarrolladas en los distintos
programas sociadles en todo € pais, para optimizar recursos, evitar superposicion de
accionesy establecer vinculos que posibiliten proyectos en comun.

3. Comunicar las metas y objetivos de las politicas de desarrollo humano.

4. Difundir las acciones conjuntas desarrolladas con las provincias, municipios y
organizaciones no gubernamentales, en el area de competencia especifica.

SECRETARIA DE POLITICAS SOCIALES

OBJETIVOS

1. Planificar y fiscalizar todo lo relativo a la promocién, integraciéon y desarrollo de los
grupos humanos con problemas nutricionales, desarrollo local y mejoramiento de la
infraestructura social béasica.

2. Coordinar y gjecutar politicas de asistencia para el fortalecimiento de los niveles locales,
en forma directa o a través de las provincias, municipios y organizaciones no
gubernamental es.

3. Gestionar convenios para la provision de fondos con las provincias 0 municipios.



Administrar dichos fondos de acuerdo con la Ley de Administracion Financiera y de los
Sistemas de Control del Sector Publico.

4. Mgorar las condiciones de viday el acceso a una alimentacion adecuada a los sectores
nutricionalmente vulnerables a través del aporte complementario de alimentos u otros
medios.

5. Obtener y administrar los recursos destinados a los programas de viviendas sociales,
desarrollando técnicas y sistemas para los sectores vulnerables y administrar el Programa
Arraigo.

6. Financiar, en el ambito de su competencia, proyectos de inversion social en localidadesy
municipios de extrema pobreza que den respuesta a las necesidades més apremiantes de la
comunidad.

7. Desarrollar capacidades locales de gestion a través de experiencias participativas y
concretas en formulacion, gestion y rehabilitacion de obras de saneamiento basico,
educacion y salud y otro tipo de instalaciones menores de tipo comunitario.

8. Consolidar un sistemaintegral de informacion social en el érea de su competencia.

9. Evaluar, monitorear y medir impacto de los diferentes programas sociales nacionales,
provincialesy municipales en e area de su competencia.

SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y EMERGENCIA
HABITACIONAL

OBJETIVOS

1. Asistir en laformulacién de las politicas habitacionales para sectores de escasos recursos
anivel naciona e intervenir en la obtencion y administracion de los recursos destinados a
dichos programas de vivienda.

2. Intervenir en la promocién del desarrollo de técnicas y sistemas de construccién de
viviendas y obras para €l desarrollo de los asentamientos humanos.

3. Promover lainversion de recursos en el campo de lavivienda social.

4. Asigtir en la coordinacion y fiscalizacién de la gecucion que realicen el Estado Nacional,
las Provincias, los Municipiosy €l Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en lo
concerniente alos planes de vivienda social y emergencia habitacional.

5. Asigtir en la elaboracion, realizacion y financiacion de obras de infraestructura social,
emergencia habitacional, de servicios de equipamiento comunitario y otras
complementarias destinadas a desarrollo de programas de vivienda para sectores de
menores recursos del Sector Publico Nacional, Provincial o Municipal.

SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO 'Y FAMILIA

OBJETIVOS

1. Asistir a Ministro de Desarrollo Socia en el disefio de |as politicas destinadas a orientar,
programar, promover, coordinar, ordenar y fiscalizar acciones tendientes a la integracion y
desarrollo de sectores comunitarios con problemas sociales, en e marco de las politicas
sociales.

2. Generar condiciones y oportunidades para que las personas, las familias y sus
comunidades desarrollen capacidades personalesy sociales afin de optimizar su calidad de
vida.

3. Promover el desarrollo de las capacidades humanas fundamentales para la integracion
social, desde una concepcion de derechos sociales.

4. ldentificar dentro de los grupos en riesgo socia aguellos susceptibles de integrarse a los
programas nacionales dependientes de otras areas del PODER EJECUTIVO NACIONAL
con € fin de incluirlos como beneficiarios de |os mismos.

5. Financiar proyectos dirigidos a personas y grupos con alta vulnerabilidad socia vy
orientados a desarrollar capacidades para el mejoramiento de sus condiciones de vida.

6. Disefiar, coordinar y ejecutar politicas, programas y proyectos sociales de promocion y
proteccion, destinados a personas con necesidades especiales, adultos mayores,
comunidades indigenas, mujeres, jovenes, nifios, adolescentes y familias, en situacion de
vulnerabilidad social, en los diversos sectores del pais, con €l fin de mejorar la calidad de
vida de esta poblacién y facilitar 1a satisfaccion de sus necesidades bésicas y €l gercicio de
sus derechos politicos y sociales.



7. Evaluar, monitorear y medir el impacto de los diferentes programas sociales vinculados a
los objetivos del area en los distintos lugares del pais.

8. Consolidar un sistemaintegral de informacion social en el érea de su competencia.

9. Programar, gecutar y controlar actividades tendientes a reactivar conjuntos sociales a
través de la paulatina delegacion de responsabilidades sociales en la comunidad, siguiendo
los principios de subsidiariedad.

10. Promover un modelo de gestion participativa a nivel local que articule iniciativas
comunitarias con instituciones locales gubernamentales y de la sociedad civil.

11. Contribuir a desarrollo de capacidades estatales provinciales y/o municipales con
especial orientacion haciala gestion de politicas parala nifiez, adolescenciay juventud.

12. Coordinar las reuniones de Gabinete del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.
13. Ejercer la Secretaria Ejecutiva del CONSEJO FEDERAL DE DESARROLLO
HUMANO.

SUBSECRETARIA DE TERCERA EDAD

OBJETIVOS

1. Definir las politicas especificas de promocion, proteccion, integracion socia y desarrollo
de las personas de la tercera edad.

2. Fortalecer la participacion de los adultos mayores en las organizaciones que los
representan y establecer mecanismos para su participacion en los organismos nacionales
vinculados alatemética.

3. Establecer las normas y conformar e CONSEJO FEDERAL DE ADULTOS
MAY ORES.

4. Desarrollar programas que den respuesta a las necesidades detectadas de acuerdo a las
prioridades y supervisar su implementacién e impacto, en articulacion con organismos
gubernamentales y no gubernamentales, nacionales, provinciales, municipaes e
internacionales.

5. Coordinar acciones con organizaciones cientificas tales como sociedades de geriatria,
gerontologiay universidades.

6. Participar en la formacién de profesionales, técnicos y personas de la comunidad para la
atencion y promocion de los adultos mayores.

7. Formar lideres de organizaciones que agrupan a adultos mayores.

8. Participar en la elaboracion de normas de acreditacion de hogares geriatricos, centros de
diay otras modalidades de atencion alos mayores.

9. Propiciar la capacitacion de personas capaces de gerenciar programas y servicios de
cuidados en domicilio, e incentivar su incorporacion como prestaciones en € mercado de
trabgo.

SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE

OBJETIVOS

1. Asistir al Ministro de Desarrollo Social en todo lo inherente a la preservacion y
proteccion ambiental, a la implementacion del desarrollo sustentable, a la utilizacion
racional y conservacion de los recursos naturales, renovables y no renovables, tendientes a
alcanzar un ambiente sano, equilibrado y apto para el desarrollo humano, en el marco de lo
dispuesto en el articulo 41 dela CONSTITUCION NACIONAL.

2. Integrar el Consgjo Federa de Medio Ambiente, proporcionando los instrumentos
admini strativos necesarios para una adecuada gestion del organismo.

3. Entender en el relevamiento, conservacion, recuperacion, proteccion y uso sustentable de
los recursos naturales, renovablesy no renovables.

4. Entender en la propuestay elaboracion de los regimenes normativos relativos a la calidad
de los recursos ambientales, a la conservaciéon y utilizacion de los recursos naturales, a
desarrollo sustentable, al ordenamiento ambiental del territorio y ala calidad ambiental.

5. Entender en el ordenamiento ambiental del territorio y en la planificacion de los
diferentes aspectos de la gestién ambiental nacional.

6. Entender en la elaboracion y actualizacion permanente del diagnodstico de la situacion
ambiental nacional y de los asentamientos humanos, en coordinacién con organismos
nacionales, provincialesy municipales.



7. Entender en la promocién del desarrollo sustentable de los asentamientos humanos,
mediante acciones que garanticen la calidad de vida y la disponibilidad y conservacion de
los recursos naturales.

8. Entender en el establecimiento de métodos tendientes a la evaluacion y control de la
calidad ambiental en los asentamientos humanos, asi como en la formulacion y aplicacion
de indicadores y pautas para verificar el uso sustentable de |os recursos naturales.

9. Entender en la definicion de politicas vinculadas con la informacion y cooperacion
internacional en el campo de la politica ambiental y de desarrollo sustentable.

10. Promover la adquisicion de concienciay la difusiéon en la sociedad sobre los problemas
ambientales del pais.

11. Intervenir desde € punto de vista de su competencia en e desarrollo de la
biotecnol ogia.

12. Entender en el establecimiento de un sistema de informacion publica sobre el estado del
ambiente y sobre las politicas que se desarrollan.

13. Entender en las relaciones con las organizaciones no gubernamentales vinculadas a los
temas ambientalesy al desarrollo sustentable.

14. Entender en la aplicacion de los tratados internacionales relacionados con |os temas de
su competencia, e intervenir en la formulacién de convenios internacionales en |os asuntos
propios de su érea.

15. Conducir la gestion y obtencidn de cooperacion técnica y financiera internacional que
otros paises u organismos internacionales ofrezcan, para el cumplimiento de los objetivos y
politicas del &rea de su competencia.

ANEXO I

PRESIDENCIA DE LA NACION

Sindicatura General de laNacion

| - SECRETARIA GENERAL

Administracién General de Museosy Archivos Presidenciales

Comité Federal de Radiodifusion

Comision Nacional de Energia Atomica

Autoridad Regulatoria Nuclear

V - SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR

Cagjade Retiros, Jubilacionesy Pensiones de la

Policia Federal

VI - SECRETARIA DE TURISMO Y DEPORTE

Administracion de Parques Nacionales

VIl - SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Tribunal de Tasaciones delaNacion

Organo de Control de Concesiones Viales

Ente Nacional de Obras Hidricas de Saneamiento

Organismo Regulador de Seguridad de Presas

Ente Tripartito de Obrasy Servicios Sanitarios

SUBSECRETARIA DE OBRASPUBLICASY VIVIENDA

Direccion Nacional de Viaidad

SUBSECRETARIA DE RECURSOS HIDRICOS

Instituto Nacional del Agua

IX - SECRETARIA DE CULTURA

Fondo Nacional de las Artes

Instituto Nacional de Ciney Artes Audiovisuales

Ballet Nacional

Teatro Nacional Cervantes

Biblioteca Naciona

Instituto Nacional del Teatro

Instituto Nacional “Juan Domingo Perén” de Estudios

e Investigaciones Histéricas, Socialesy Politicas

Instituto Nacional de Investigaciones Historicas Juan



Manuel de Rosas

Cinematecay Archivo de lamagen Nacional

X1V - MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,

COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO

Comision Nacional de Actividades Espaciales

XV - MINISTERIO DE DEFENSA

Instituto de Ayuda Financiera para Pago de Retiros y Pensiones Militares
Instituto Geogréfico Militar

XVI - MINISTERIO DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA
Administracion Federal de Ingresos Publicos

Instituto Nacional de los Recursos de la Seguridad Social

Comision Nacional de Valores

Superintendencia de Seguros de laNacién

Comision Nacional de Regulacion del Transporte

Organismo Regulador del Sistema Nacional de Aeropuertos

Ente Nacional Regulador del Gas (ENARGAYS)

Ente Nacional de Regulador de la Electricidad (ENRE)

Comision Nacional de Comunicaciones

SECRETARIA DE HACIENDA

SUBSECRETARIA DE INGRESOS PUBLICOS

Tribunal Fiscal delaNacién

XVII - MINISTERIO DE LA PRODUCCION

SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA,

PESCA Y ALIMENTOS

Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria

Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria

Instituto Nacional de Vitivinicultura

Instituto Naciona de Investigacion y Desarrollo Pesquero

SECRETARIA DE LA COMPETENCIA, LA DESREGULACION Y LA DEFENSA DEL
CONSUMIDOR

Tribunal Nacional de Defensa de la Competencia

SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA

Instituto Nacional de Tecnologia Industrial

Instituto Nacional de la Propiedad Industrial

Servicio Geoldgico Minero Argentino

XIX - MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
SECRETARIA DE POLITICASUNIVERSITARIAS

Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria
SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA
Consegjo Naciona de Investigaciones Cientificasy Técnicas

XX - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Superintendencia de Administradoras de Fondos de Jubilaciones y Pensiones
Superintendencia de Riesgos de Trabajo

SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL

Administracién Nacional de Seguridad Social

XXI - MINISTERIO DE SALUD

Superintendencia de Servicios de Salud

Administracién de Programas Especiales

Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados
SECRETARIA DE POLITICAS, REGULACION Y RELACIONES SANITARIAS
Instituto Nacional Centro Unico Coordinador de Ablacién e Implante
Administracién Nacional de Medicamentos, Alimentosy Tecnologia Médica
Administracion Nacional de Laboratorios e Institutos de Salud “Carlos G. Malbran”
SUBSECRETARIA DE POLITICAS, REGULACION Y FISCALIZACION
Hospital Nacional “Prof. Algjandro A. Posadas’



SECRETARIA DE PROGRAMAS SANITARIOS

Hospital Nacional “Badomero Sommer”

Colonia Nacional “Dr. Manuel Montes de Oca”

Servicio Nacional de Rehabilitacion y Promocion de la Persona con Discapacidad
SUBSECRETARIA DE PROGRAMAS DE PREVENCION Y PROMOCION
Centro Nacional de Reeducacion Social

Instituto Naciona de Rehabilitacion Psicofisicadel Sur

XXII - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

Consglo Nacional de laNifiez, Adolescenciay Familia

Instituto Naciona de Asociativismoy Economia Social

Instituto Nacional de Asuntos Indigenas
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