- SANTIAGO DEL ESTERO

RESOL UCION 1838/2010
MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL

Pautas Basicas del Cuarto Afo de Residencias
Médicas.
Del: 02/06/2010

EXPEDIENTE N° 5914 - CODIGO 33 - ANO 2.010.-

VISTO: Que a través del mismo el Departamento de Docencia, Capacitacion e
Investigacion eleva para su aprobacion |as putas basicas que regiran la implementacion del
Cuarto (4°) Ao de las Residencias Médicas; y,

CONSIDERANDO:

Que por Resolucion Ministerial N°© 2565 del 22 de diciembre del 2006 se crea el Cuarto (4°)
Afio de Residencias Médicas para todas las especialidades a partir del periodo 2007,
orientadas a completar la formacion del profesional de la salud mediante su préactica en
Hospitales del Interior de la Provincig;

Que mediante Decreto N° 1575 de noviembre del 2009 se incorpora a partir del 1° de junio
del mismo afio en laLey N° 5873 el Cargo de Médico Residente 4° Afio;

Que Santiago del Estero es una provincia de extenso territorio, con bga densidad
poblacional de 5,9 hab/km2, cuyos nucleos poblacionales se encuentran dispersos,
dificultando la accesibilidad al sistema de salud, razon por la cual deben establecer pautas
concretas y efectivas que garanticen las prestacion de especialidades médicas en Servicios
del interior.

Que la Constitucion Provincial, en su articulo 21, establece que “El estado provincial
asegurara la salud como derecho fundamental de las personas, garantizando la promocion,
prevencion, recuperacion y rehabilitacion de la salud integral y podra convenir a respecto
con la Nacién, otras provincias y organizaciones internacionales o nacionalidades, oficiales
0 privadas que colaboren con dicho fin”.

Que afs. 10 Interviene la Subdireccién de Recursos Humanos de la Subsecretaria de Salud;

Que afs. 16 e Servicio de Asesoria Legal estima que € dictado del acto administrativo que
apruebe las pautas basicas para la implementaciéon del Cuarto (4) afio de las Residencias
Médicas es decision de las autoridades competentes.

Por €llo;

EL MINISTRO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL RESUELVE:

Articulo 1°.- Apruébense las Pautas Basicas que regirdn la implementacion del Cuarto (4°)
Afio de Residencias Médicas, cuyo Anexo pasa a formar parte integrante de la presente
medida.-

Art. 2°.- Hagase saber a la Subsecretaria de Salud, Subdirecciéon de Recursos Humanos 'y a
la Direccion General de Personal, a sus efectos.-

Art. 3°.- Registrese, comuniquese a quien corresponda y oportunamente archivese.-

Dr. Luis César Martinez

ANEXO

PAUTAS BASICAS PARA LA IMPLEMENTACION DEL CUARTO (4° ANO DE
RESIDENCIAS MEDICAS

ARTICULO 1 - OBJETIVOS
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a) Fortalecer e enfoque interdisciplinario e integral en la atencion de los problemas de las
personas para mejorar laresolucion de los mismos.

b) Desarrollar y/o gercitar competencias para €l trabajo en equipo.

c¢) Vaorar el entorno rural como posible campo de gercicio profesional.

d) Profundizar conocimientos, competencias y habilidades relativas a la especiaidad,
acorde a nivel de atencion.

ARTICULO 2 - ORGANIZACION DE ACTIVIDADES

A - Periodo de Tiempo:

Cuatro (4) meses obligatorios en una Institucion de Salud del Interior de la provincia.
Cuatro (4) meses en rotacion electiva/obligatoria fuera de la provincia

Cuatro (4) meses en los Servicios propios de la especialidad.

B - Programacion

Las actividades, guardias y modalidad de descanso post-guardia serdn programadas por €l
Jefe de Residentes y/o Instructor de la especialidad, previo informe al Departamento de
Docencia Capacitacion e Investigacion del Ministerio de Salud y Desarrollo Social y su
posterior aprobacion.

La obligatoriedad de la concurrencia del residente a Hospital 0 a cualquier otro centro de
Salud, comprendido dentro del programa, serd de lunes a viernes, 8 horas diarias, con
iniciacién matutina.

El residente debera realizar como maximo cuatro (4) guardias mensuales, de lunes a
viernes, con descanso minimo de 4 hs., post guardia.

ARTICULO 3 - CONDICIONES MINIMAS

Para el cumplimiento de la rotacion en la Institucion Sanitaria del Interior de la Provincia,
el Servicio de Salud deberd contar con las condiciones que se detallan a continuacion:
Condiciones de al ojamiento y alimentacion adecuados.

Designar a Responsable Jerarquico de la Institucion como responsable del Programa de
Formacion, paratal fin se firmara un acta acuerdo anual, debiéndose respetar |o establecido
por Resolucion Ministerial N° 1342/2007 del Ministerio de Salud de la Nacion y la
reglamentacion provincial vigente especificaal Sistema de Residencias.

El programa de Actividades serd elaborado por los instructores de los Servicios a los que
pertenecen los residentes, de manera conjunta con las demas residencias y aprobado por €l
Departamento de Docencia Capacitacion e Investigacion del Ministerio de Salud y
Desarrollo Social, fortaleciendo €jes programaticos de integracién, trabajo en equipo y
accesibilidad.

El nimero de guardias maximo sera de una (1) por semana de lunes a viernes, considerando
gue seran residentes de 4° afio.

Asignacién de viaticos € cua incluirdn traslado iday vueltaa menos de unavez por mes.
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