SALTA

DECRETO 3857/2015
PODER EJECUTIVO PROVINCIAL (P.E.P.)

Ratifica Resolucion N° 1413/15. Aprueba Acta
Acuerdo para el Persona dela Carrera Sanitaria.
Del: 02/12/2015; Boletin Oficial 09/12/2015.

Expediente N° 162239/15-cadigo 321

VISTO la Resolucion n° 1413 de fecha 06 de agosto de 2015 del Ministerio de Salud
Pablica, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la citada resoluciéon, se aprueba € Acta Acuerdo para € Persona
comprendido en € Estatuto de la Carrera Sanitaria para el Persona de la Salud Publica de
Salta, suscripta en fecha 24 de julio de 2015 por el sefior Ministro de Salud Publica,
funcionariosy diversos dirigentes gremiales,

Que mediante lareferida Acta, se acuerda, entre otros puntos, un incremento de haberes del
5% totalizando un incremento anual del 30%, el que se abonara a partir del 01/02/15 €
12,5%, el 01/04/15 el 12.5% (acumulado 25%) y el 01/07/15 e 5% (acumulado 30%), una
ayuda no remunerativa ni bonificable en caracter de asignacion familiar extraordinaria, un
incremento de la asignacion familiar por hijoy el adicional del Equiparador - Resolucion n°
1890/11 del Ministerio del rubro, con los valores maximos para los agrupamientos,
subgruposy cargas horarias;

Que dicharesolucion ministerial debe ser ratificada por Decreto del Poder Ejecutivo;

Por €llo,

El Gobernador de la Provincia decreta:

Articulo 1°.- Ratificase en todos sus términos la Resolucion n° 1413 de fecha 06 de agosto
de 2015 del Ministerio de Publica, cuya copia certificada forma parte del presente.

Art. 2°- La erogacion resultante deberd imputarse al Curso de Accion 01001000100,
Ejercicio 2015.

Art. 3°.- El presente decreto sera refrendado por |os sefiores Ministros de Salud Publicay de
Economia, Infraestructura y Servicios Publicos y por el sefior Secretario Genera de la
Gobernacion.

Art. 4°.- Comuniquese, publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

Urtubey; Villa Nougués; Parodi; Simon Padrés.
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MIMISTERIO DE SALUD PUBLICA
Espedente n® 1622390 S-cicige 321

WISTO que en fecha 24 de julio de 2015, lurcionaros v divarsas drigendes gremiakes,
susenbieron el Acts Acuerdo para el Fersonal comprendide en o Estalulo de b Carera Sanitaria, y
COMEIDERANDOD:

Qe |3 canvacalona elechsada por @l Minisleri de Sabud Pibica tuvo por ol legrar
un acuendg salarial para bos prosimos meses en el Secior del Personal de Salud Fiblice.

Que kiego de haber apercadn posciones anire 85 pares, sa g un acueda saboe
Compensacian Inflacionana y Fecomposicidn Salanial 4 Trimestre 2015, cuyos puntos foeron
plasmades en la citada Acla Acpardg,

(e es propdsho de este Goblermo der pricvidad a (s necesdades sodoecantmicas
de los lrabajadares ded $echol piblico prosincial denlm de las reales posibilidades presupuesianas y
fnanceras

Que han famado intervencion los Grganas competenies.
Par elk,
EL MIMISTRO DE SALUD PUBLICA
RESUELVE:

ARTICULD 17 Aprobar ef Acls Scuerdo para of Perscnal comprendido en &l Extalida de b Tarrera
Sanilaria para el Personal de la Salud Plbica de Sala, suscriphs en fecha 24 de julla de 2015 por 21
sefior Miristrg de Saled Pobica, luncionanos y diverscs dislgenles gremiales, que farma pare de la
prasante,

ARTICULD 2°.- Elevar al Poder Ejecutio a dn de ramiar la eomespondients rasficacian par Decreln

ARTICULD 37- La jprasente resakicion serd Srmada fambien poe el sefor Secrclarn de Gestion

Addrrrisiraliva.
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Personal Comprendido en el Estatuto de la Carrera Sanitaria
Compensacion Inflacionaria y Recompasicidn Salarial
4% Trimpsire 2015,

En la Sala de Siluacidn del Ministerio de Salud Poblica, a los veinlicualro
Uyt = dias del mes de julio de dos mil quince, sende horas 21,30, se reunen en
comvocatoria del ceganismo el Sr. Ministro de Salud Pdblica, Dr. Oscar Villa

Mougués, el Sr. Secretario de Gestion Administrativa del Ministerio de Salud
il aEraasT Publica, Cr Maro Salim, Sr Secrefario de Finanzas del Ministerio de
: 1:;:.3-1".“ Economia, Infraestruciura v Servicios Publicos, Lo Guillermo Miesas y en

rsprcsr:rhcl-bn de las enbidades gremiales. por APSADES, la Sra. Secretaria
- G&ﬂﬁfﬂl. Ora, Graciela Aquers ¥ Tesorerg D, Tomas Perri, por UPES, e Sr
Secretano General Dn Luis Ramos y el Secretario de Finanzas, D, Ral
Eduardo Burgos, por ATE, Secrelanio General Dn, Juan Arroyo, mismbro de la
Comision Derecliva, la Sra. Silvia Guzrman, Secretarie General Secoional
Guames Dn Juan Acge y Secretario Adjunio Miguel Serrang, Secrelano General
Adjunto Seccional Oran Do, Garman Mieba, por ATSA, El S Sedrelano
Gramial, On, Abel Zapana, Secretario Adjunto Dn. Arnaldo Ramos, miembro de
Comisign Direcliva Ardrés Zambrana, por UPCH of Secretaric General Dn
Gustavo Soto y Secratario de Accion Social On. Rubén Gutigrez.-

La cervocatoria tieme por objeto procurar la culminacidn del Acuerdo Salarn
de lo que resla para el presente Ejercicio, en el Sector del Personal de S%T:I\".
Publica. Luego de haber acercado posiciones en diferentes instancias predias
de chilogo ¥ negociaciones, inalmente las partes acuerdan lo siguente

1. Se establece un incremento o2 haberes del 5% fstalizando un
increments  anual del 30%, aplicable conforme a las  siguientss
proporcionas y vigencias:

D005 ——12 5%
01/04/2015 —--12 5% (acumulada 255,
014072045 —— 5% (acumulade 30%)
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T Miinisterio de Salud Poblhica

(Otorgar una Ayuda no Remunerative ni Bonificable en cardcter de
Asignacién Familiar Extraordinaria, por agenle y enun solo carge de
2.8925,00 (Pesos Dos Mil Moveciantos Veinticinco con 00100, que sara

abonada de la siguiente manera

»  MNoviembee de 2015, 5975,00
= Digiermbre de 2015 ... 5 975,00
« Enerode 016 . F5T500

Incrementa de la Asignaclon Familiar por Hijo, la que paze de S
575,00 { Pesos Quinientos Setenta y Cinco con 004100) a $ 62500
{Pesos Seiscientos Veinticinco con 00/100) a partr del Q1072015 a
partir del 0111002015 serd de § 675,00 {Pesos Serscientos Setenta v
Cinco con 00/100); sagdn rangos salanales definidos.-

Las wanaciones de las restantes asignaciones se incrementaran de
manera proporcional conforma la relacidn vigente a la fecha v segin
rangos salariales definidos.

. Se acuerda que el Adicional Equiparador BM N* 1830011 (Cadige de

Liguidacién 812). tendrd los sigwentes  wvalores méwimos de los
Agrupamicntos, Subgrupes y cargas horaras gque como Anexc forman
parte de la presenls Acla. Asimismo se deja establecido gque las
diferancias que resultan da los valores detallados en el Anexo, rékpec
a los valores vigenles a la focha, so cancelaran conforme las siguients
proporaonalidades y vigencias

ap QuoTE0s, 323 %,
B D1MN2006. 33 %,
o} U005, 34 %,
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&. En relacian al apartado 10 del Acta Acuerdo da fecha 24 de febrera de

2015 (llamado & Concurse para el ingreso a la Planta Permanents y

2\ Beo |E]
= \iﬁ'}r g Designacién Termporaria seqln comespondal v encontrandoss a la facha
% o

b o el proyacto de decreto en 13 Secretaria Legal vy Téonca de la

Gobemacidn para |a respectiva suscnpoion por parte del  Sefor
Gobemador, s fijg come fecha tope para el proceso de incorporacion a
Planta Permanente y/o Temporana segin comesponda el 0601172015
Cabe mencicnar que a tales fines se dispuso como fecha de corte el
IM22013. Asimismo las partes acuerdan gque en o sucesivo; Ios
J/ concursos que posibiliten el ingresc a la planta Permanente y
d Diesignacion temporaria segdn cormesponda se efectuaran cada 2 (dos)

afos.
_’ //{7 7. En atencidén & inguistedes planteadas por las diversas enlidades
r,' ”:% gremiales referidas a situaciones de personal con modalidades de
F § confratacién no convencionales y conforme al resultade del relevamients

efeciuado por of Ministerio de Salud Poblica, of que a la facha y con un
avance dal 90%, eslima en asta situacion alrededor de 850 (ochooenios

Gncuenia) perscnas, Se asume & compromes de regulanzar gchas
sivacones & parlr del QUOUEME bao la hgura de Contratos de
Locacién de Servicios. Para ello, 1as partes acuardan rabajar do manera
conjunta a los fnes de definie les aspecles que  posibiliten su
perfeccionamiento,

Las entidades gremighes expresan gque dichas contrataciones no
convancionales no habrian sido posibles sin b anpencia de los Gerenles

Generales de los establecimierdos de salud respectvos; por lo que se

incurmnplimiento de tode normativa legal vigesle relacioneda a
modalidad de incorporecion de recurso humano.
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EQUIRFARADDE RESOLLCION IEFUfIL
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