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DECRETO 767/2016
PODER EJECUTIVO NACIONAL (P.E.N.)

Acta Acuerdo. Homologacion.
Del: 09/06/2016; Boletin Oficial 10/06/2016.

VISTO e Expediente N° 1.720.839/16 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, laLey N° 11.672, Complementaria Permanente de
Presupuesto (t.0. 2014), laLey N° 18.753, la Ley de Convenciones Colectivas de Trabao
de la Administracién Pablica Nacional N° 24.185, la Ley Marco de Regulacién de Empleo
Plblico Nacional N° 25.164, laLey N° 27.198, €l Decreto N° 447 del 17 de marzo de 1993,
el Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracion Publica Nacional
homologado por el Decreto N° 214 del 27 de febrero de 2006, €l Acta Acuerdo del 18 de
mayo de 2016 de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo de Trabgjo General
parala Administracion Pablica Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la mencionada Ley N° 24.185 se estableci6 € régimen aplicable a las
negociaciones col ectivas entre la Administracion Publica Nacional y sus empleados.

Que en cumplimiento del mecanismo establecido por la referida ley, se ha constituido la
Comision Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Genera para la Administracién
Pablica Nacional, homologado por el Decreto N° 214 del 27 de febrero de 2006.

Que, las partes, en el marco previsto por €l articulo 6° de la Ley N° 24.185, reglamentado
por € articulo 5° del Decreto N° 447 del 17 de marzo de 1993 y normas complementarias,
arribaron a un acuerdo relativo a régimen retributivo del personal permanente y no
permanente comprendido en el &mbito de aplicacién del Convenio Colectivo de Trabajo
General para la Administraciéon Publica Nacional homologado por e Decreto N° 214/06,
concretado através del Acta Acuerdo de fecha 18 de mayo de 2016.

Que en tal contexto se acordd un incremento en las retribuciones mensuales, normales,
habituales, regulares y permanentes del personal de cada uno de los escalafones y
organismos comprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo General para la
Administracién Puablica Nacional homologado por € Decreto N° 214/06, con vigencia a
partir del 1° de junio, del 1° de julio y del 1° de agosto de 2016, aplicables sobre las
remuneraciones aprobadas vigentes a 31 de mayo de 2016.

Que se establecieron los montos de 1os beneficios previstos por los articulos 131 y 149 del
Convenio Colectivo de Trabgjo General para la Administracion Publica Nacional
homologado por el Decreto N° 214/06 y por los articulos 3°, 6°, en su apartado I1, y 8°, en
suinciso a), del Anexo Il de la antedicha norma convencional, incorporado por el Decreto
N° 911 del 18 dejulio de 2006.

Que el mencionado Acuerdo cumple con los requisitos del articulo 11 delaLey N° 24.185.

Que se han cumplimentado las intervenciones prescriptas por €l articulo 79, segundo
parrafo del Convenio Colectivo de Trabajo Genera para la Administracion Plblica
Nacional homologado por el Decreto N° 214/06.

Que la Comision Técnica Asesora de Politica Salarial del Sector Publico ha emitido €
correspondiente dictamen.

Que el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado la
intervencion previstaen los articulos 7°, 10 y concordantes de laLey N° 24.185.

Que en atencion a las prescripciones del articulo 86 de laLey N° 11.672, Complementaria
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Permanente de Presupuesto (t.0. 2014), tratdndose de incrementos generados en acuerdo
colectivo en e marco de la Ley N° 24.185 y habiéndose observado los requisitos y
procedimientos que surgen de dicha norma y de la Ley N° 18.753, deben tenerse por
cumplidas las disposiciones del articulo 79 de la Ley N° 11.672, Complementaria
Permanente de Presupuesto (t.0. 2014) con la suscripcion del Acta Acuerdo de fecha 18 de
mayo de 2016 que dispone su vigencia a partir del 1° de junio, 1° de julio y del 1° de
agosto de 2016.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL hatomado laintervencidn que le compete.

Que €l presente se dicta en gercicio de las atribuciones emergentes de los articulos 99,
inciso 1, dela CONSTITUCION NACIONAL y 14 delalLey N° 24.185.

Por €llo,

El Presidente de la Nacién Argentina decreta:

Articulo 1°.- Homoldgase € Acta Acuerdo y Anexos de la Comision Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Genera para la Administracion Publica Nacional de fecha
18 de mayo de 2016 que, como Anexo, forman parte integrante del presente decreto.

Art. 2°.- La vigencia de los incrementos retributivos acordados en e Acta Acuerdo
homologada por el presente, seran a partir del 1° de junio de 2016, del 1° dejulio de 2016 y
del 1° de agosto de 2016, en las condiciones establecidas por las partes intervinientes.

Art. 3°.- Modificase € articulo 3° del Decreto N° 1.118 del 12 de junio de 2015,
estableciendo que la retribucion bruta mensual, normal, habitual, regular y permanente de
los agentes habilitados para realizar servicios extraordinarios, con excepcion de los
servicios requeridos por terceros, no deberd superar e monto de PESOS DOCE MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS ($ 12.862), PESOS CATORCE MIL SESENTA Y
SEIS ($ 14.066) y PESOS QUINCE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE ($
15.747), apartir del 1° dejunio de 2016, del 1° de Julio de 2016 y del 1° de agosto de 2016,
respectivamente. Para determinar dicha retribucion no se consideraran los grados
extraordinarios que pudieran corresponder a cada agente afectado, como tampoco € valor
de la Compensacion por Zona, del Adicional por Tramo en los casos y nivel de Tramo que
corresponda y las Compensaciones Transitorias acordadas por Acta de la Comision
Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Persona del Sistema
Nacional de Empleo Publico (SINEP) de fecha 30 de noviembre de 2011, homologada por
el Decreto N° 39 del 9 de enero de 2012, como asimismo la Compensacion Transitoria
acordada mediante la Clausula Cuarta del Acta Acuerdo de fecha 29 de mayo de 2015
homol ogada por mencionado Decreto N° 1.118 del 12 de junio de 2015.

Art. 4°.- Establécese que los porcentgjes de incremento salarial a que se refiere el Acta que
se homologa por € articulo 1° del presente, seran de aplicacion para las remuneraciones del
personal civil de inteligenciade la AGENCIA FEDERAL DE INTELIGENCIA, a partir de
las fechas que se mencionan en €l articulo 2° del presente decreto.

Art. 5°.- Establécese que los porcentajes de incremento salarial a que se refiere el Acta que
se homologa por € articulo 1° del presente, serén de aplicacidn para las remuneraciones de
los Profesionales Residentes Nacionales que se desempefian en los Establecimientos
Hospitalarios e Institutos y Organismos que dependen del MINISTERIO DE SALUD y en
el HOSPITAL DE PEDIATRIA S.A.M.I.C. “PROFESOR DR. JUAN P. GARRAHAN”, a
partir de las fechas que se mencionan en el articulo 2° del presente decreto.

Art. 6°.- Sustitiyese €l Anexo | del Decreto N° 435 del 22 de marzo de 2012 que establece
el monto de la asignacion de becas financiadas por € MINISTERIO DE SALUD para los
Profesionales Residentes Nacionales que realizan su formacion en Instituciones Publicas de
las Jurisdicciones Provinciales, en orden alos valores que se detallan a continuacion:



RESIDENTE TOTAL IIE.EC.G. JUNIO 2016 | TOTAL BECA JUI__ID 2016 | TOTAL EIIE_C.G. AGOSTD 2018
(En pesos) (En pasos) (En pasos)
JEFE B.024 B.774 9.824
4* ANO 7.205 7.977 8.932
3* ARQ 7.205 7.077 g.gaz
2* ANO 6632 7.252 8119
1* AR 6.028 6.592 7.381

Art. 7°.- Extiéndense, a partir de las fechas indicadas en €l articulo 2° del presente decreto,
los porcentajes establecidos en € Acta que se homologa por e articulo 1°, a las
retribuciones del personal comprendido en el Decreto N° 838/94 y sus modificatorios; en el
régimen del Decreto N° 1.716/92 y su normativa complementaria y en e Decreto N°
140/07.

Art. 8°.- Fijase el valor del adicional remuneratorio por prestaciones de servicios en la
Antéartida en los términos previstos en laLey N° 23.547, para €l personal civil comprendido
en el &mbito del Convenio Colectivo Genera para la Administracion Puablica Nacional
homologado por Decreto N° 214/06 y para €l persona militar establecido por el Articulo 1°
del Decreto N° 690 del 6 de junio de 2011 y su modificatorios, en la suma de PESOS
TREINTA Y UN MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y UNO ($ 31.351) a partir del 1 de
junio de 2016, en PESOS TREINTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y
UNO ($ 34.281) a partir del 1° de julio de 2016 y en PESOS TREINTA Y OCHO MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES ($ 38.383) apartir del 1° de agosto de 2016.

Art. 9°.- La COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL
SECTOR PUBLICO esta facultada para dictar las normas aclaratorias, interpretativas y
complementarias que dieralugar la aplicacion del presente decreto.

Art. 10.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y
archivese.

Macri; Marcos Pefia; Alberto J. Triaca.
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