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LEY 14803
PODER LEGISLATIVO PROVINCIAL (P.L.P.)

Nueva Ley de Ministerios.
Sancion:  10/12/2015; Promulgacion:  10/12/2015;
Boletin Oficial 14/12/2015.

El Senado y Camara de Diputados de la Provincia de Buenos Aires, sancionan con fuerza
delLey:

Titulo |

Disposiciones Generales

Articulo 1°.- De conformidad con lo dispuesto por € articulo 147 y siguientes de la
Constitucion de la Provincia, el Poder Ejecutivo es asistido en sus funciones por los
Ministros Secretarios, de acuerdo con las facultades y responsabilidades que les confiere la
presente Ley. La asistencia serd individual en las materias que la Congtituciéon de la
Provinciay esta L ey determinan como de sus respectivas competencias o en conjunto en los
casos alli establecidos o autorizados.

Titulo 11

Ministerios del Poder Ejecutivo

Art. 2°.- Los siguientes Ministerios tendran a su cargo el despacho de los asuntos del Poder
Ejecutivo de la Provincia de Buenos Aires:

. Ministerio de Coordinacién y Gestion Publica

. Ministerio de Economia

. Ministerio de Gobierno

. Ministerio de Infraestructura’y Servicios Publicos

. Ministerio de Salud

. Ministerio de Seguridad

. Ministerio de Justicia

. Ministerio de Asuntos Agrarios

. Ministerio de Desarrollo Social

10. Ministerio de Produccion, Cienciay Tecnologia

11. Ministerio de Trabgo

Art. 3°.- Los Ministros Secretarios integran en conjunto el Gabinete del Poder Ejecutivo y
se relinen a convocatoria del Gobernador.

Art. 4°.- Los acuerdos gue dan origen a normas conjuntas emanadas de |os Ministerios son
suscriptos en primer término por el Ministro Secretario a quien compete €l asunto o por €l
gue lo haya iniciado, y por los otros Ministros Secretarios intervinientes, y son ejecutados
por € Ministro Secretario a cuya area corresponda o por € que se designe al efecto en €
propio acuerdo.

Art. 5°.- Los actos del Poder Ejecutivo son refrendados por € Ministro Secretario que sea
competente en la materiay por el Ministro Secretario de Coordinacion y Gestion Publica
Cuando la competencia sea de més de un Ministerio, el Poder Ejecutivo determinard la
formay € plazo en que cada uno de €ellos toma intervencion en la parte o partes del acto
relativo alamisma

En caso de duda acerca del Ministerio a que corresponda un asunto, éste sera tramitado por
€l que designare el Ministro Secretario de Coordinacion y Gestion Pablica
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Art. 6°.- El Ministro serala autoridad méxima de su ministerio y no podra serlo de otro sino
en formainterinay en reemplazo del titular por ausencia temporaria o vacancia.

En estos supuestos e Gobernador determinard la forma en que serdn reemplazados
transitoriamente y la cartera que gjercera el interinato.

Art. 7°.- En cada Ministerio los Subsecretarios tendran la jerarquia inmediata inferior a su
titular, correspondiéndose con el denominado Oficia Mayor del articulo 145 de la
Constitucion de la Provincia

Art. 8°.- Cada Ministerio puede proponer al Gobernador la creacion de las Unidades
Organizativas que estime necesarias, de conformidad con las exigencias de las respectivas
areas de su competencia. La creaciéon y funciones especificas de dichos organismos son
determinadas por decreto.

Art. 9°.- El Poder Ejecutivo podra crear otras Secretarias con rango y equivalencia a las
previstas en esta L ey, las que en todos |os casos actuaran bajo su dependencia directa.

Titulo 11

Funciones comunes a todos |os Ministros Secretarios

Art. 10.- Las funciones de los Ministros Secretarios son:

a. Como integrantes del Gabinete de Ministros Secretarios:

1. Intervenir en la determinacion de | os objetivos politicos de la Provincia de Buenos Aires.
2. Intervenir en la definicion de las politicas y de las estrategias de la Provincia de Buenos
Aires.

3. Intervenir en la asignacion de prioridades y en la aprobacién de planes, programas y
proyectos.

4. Intervenir en la preparacion del proyecto de presupuesto del Poder Ejecutivo de la
provincia de Buenos Aires.

5. Informar sobre actividades propias de sus competencias que el Gobernador considere de
interés para conocimiento del resto del Gabinete.

6. Intervenir en todos aquellos asuntos que el Gobernador someta a su consideracion.

b. En materia de su competencia:

1. Desarrollar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos de Gobierno de
la Provinciade Buenos Aires.

2. Refrendar y legaizar con su firma los actos del Gobernador y los dictados que
constituyan acuerdos generales de Ministros Secretarios.

3. Elaborar 1os mensgjes, redactar y refrendar |os proyectos de ley y decretos originados en
el Poder Ejecutivo, asi como los reglamentos que deban dictarse para asegurar el
cumplimiento de las normas vigentes.

4. Orientar en forma indicativa las actividades del sector privado vinculadas con los
objetivos de su &rea.

5. Promover y fortalecer la iniciativa privada en funcion del bien coman a través de la
coordinacion de las funciones y acciones de sus organismos dependientes y |as de éstos con
las del ambito privado.

6. Representar politicay administrativamente a sus respectivos Ministerios.

7. Resolver todo asunto concerniente a régimen administrativo de sus respectivos
Ministerios, ateniéndose a los criterios de gestion que se dictaren, y adoptar las medidas de
coordinacion, supervision y contralor necesarias para asegurar € cumplimiento de las
funciones de su competencia.

8. Planificar, coordinar y eecutar las acciones que de manera interjurisdicciona se
encuentren vinculadas a su competencia material.

9. Generar indicadores de gestion gue tiendan a una mayor eficiencia de la administracion
de las areas de su competencia.

10. Implementar herramientas de evaluacion de desempefio y politicas de incentivos para el
personal asu cargo.

11. Implementar la carrera administrativa de todo el personal, velando por el cumplimiento
de las normas vigentes en esta materia.

12. Coordinar con los demés Ministerios los asuntos de interés compartido de modo que las
propuestas resultantes constituyan soluciones integradas que armonicen con la politica



general y sectorial del gobierno.

13. Intervenir en las actividades de cooperacion naciona e internacional en las materias de
sus competencias especificas.

14. Cumplir y velar por e cumplimiento de las decisiones que emanen del Poder Judicial.
15. Elaborar y difundir publicaciones, estudios, informes y estadisticas de temas
relacionados con sus competencias.

Titulo IV

Incompatibilidades

Art. 11.- Esincompatible el cargo de Ministro Secretario con cualquier otra funcién pablica
Nacional, Provincial o Municipal fuera ésta, permanente o transitoria, rentada o ad-
honorem, con excepcion de las actividades docentes y la representacion de la Provincia en
organismos federales y/o en entidades sin fines de lucro; asi como en funciones honorarias
de estudio, colaboracion o coordinacién de interés provincial.

Durante el desempefio de sus cargos, los Ministros no podran ejercer actividad comercial,
negocios, profesion ni empresa que, directa o indirectamente, impliquen su participaciéon a
cualquier titulo, concesiones acordadas por los poderes publicos o intervenir en
contrataciones, gestiones y licitaciones de las cuales sea parte la Nacion, la Provincia o los
Municipios.

Tampoco podran ser proveedores por si 0 por terceros de todo organismo de la Provincia
Titulo V

Secretarias del Poder Ejecutivo

Art. 12.- Las tareas de apoyo necesarias para la actividad del Gobernador son atendidas por
las siguientes Secretarias:

* Secretaria General

* SecretarialLegal y Técnica

* Secretaria de Derechos Humanos

* Secretaria de Cultura

* Secretaria de Comunicacion

* Secretaria de Medios

Art. 13.- Todas las Secretarias presentes en esta Ley tienen rango de Ministerio. Rige para
los titulares de las Secretarias € mismo régimen de incompatibilidades que para los
Ministros Secretarios.

Titulo VI

Funciones comunes a las Secretarias

Art. 14.- Son funciones comunes de todas las Secretarias |las siguientes:

1. Colaborar con el Gobernador en |os asuntos propios de su competencia.

2. Informar, emitiendo opinion fundada sobre los asuntos en tramite, cuando asi lo
requiriese el Gobernador.

3. Dirigir, supervisar, coordinar y ejecutar todas las acciones relacionadas con la funcion
especifica de su érea.

4. Participar de las reuniones de Gabinete.

Titulo VII

Delegacion de facultades

Art. 15.- Faclltase a Poder Ejecutivo a delegar en los Ministros Secretarios y en los
Secretarios del Gobernador, |as facultades relacionadas con las materias que les competen,
de acuerdo con lo que se determine expresa y taxativamente por decreto. En ninglin caso
podran delegarse las atribuciones que se reciban por delegacion, savo que ello esté
expresamente autorizado en la norma del egante.

Art. 16.- Los Ministros Secretarios y |os Secretarios podran delegar la resolucion de asuntos
de sus respectivas areas en |os funcionarios que determinen conforme con su organizacion.
Art. 17.- Lasresoluciones que dicten los Ministros Secretarios tendrén caracter definitivo en
lo que concierne al régimen econémico y administrativo de sus respectivas jurisdicciones,
salvo el derecho de los afectados a deducir 10s recursos que legal mente correspondan.

Titulo VIII

Atribuciones de cada Ministerio y Secretaria en particular Ministerio de Coordinacion y



Gestion Publica

Art. 18.- Corresponde a Ministerio de Coordinacion y Gestion Publica asistir a
Gobernador en todo lo inherente a sus competencias, de acuerdo con los objetivos que se
enuncian a continuacion:

1. Coordinar la relacion, planes y programas entre las distintas reparticiones ministeriales,
secretarias y organismos de la administracién provincial, centralizaday descentralizada.

2. Convocar y organizar |as reuniones de Gabinete.

3. Participar en la elaboracion y el control de gecucion de laLey de Presupuesto, como asi
también en los niveles del gasto y de los ingresos publicos.

4. Asistir a Poder Ejecutivo en e seguimiento del plan de accién general de gobierno,
disefiando e implementando |os instrumentos para €l monitoreo de los planes, programas y
proyectos que aseguren el cumplimiento de los objetivos fijados.

5. Proponer acciones y proyectos que tengan por finalidad agilizar y facilitar el impulso y
desarrollo del érea metropolitana, en coordinacion con las éreas competentes en la materia.
6. Coordinar y evaluar las acciones referidas a las problematicas que afectan la region
metropolitana con organismos publicos y privados y las areas competentes del Gobierno de
laProvincia

7. Formular, en coordinacion con las areas competentes, proyectos normativos en materia
socia, cultural, educativa, ambiental, econdmica y en todas aquéllas vinculadas a
desarrollo integrado de las politicas publicas.

8. Supervisar y coordinar la relacion con e Organismo Provincial para € Desarrollo
Sostenible.

9. Disefiar y gecutar acciones, planes y proyectos en materia de reforma administrativa,
participacion ciudadana, modernizacion de la gestion y de los servicios a ciudadano;
gobierno electronico, informéticay comunicaciones.

10. Diseflar e implementar las politicas de gestion, administracion y capacitacion de los
recursos humanos provinciales.

Ministerio de Economia

Art. 19.- Corresponde a Ministerio de Economia asistir al Gobernador en todo lo inherente
a sus competencias, de acuerdo con |os objetivos gue se enuncian a continuaci on:

1. Elaborar, gjecutar y controlar las politicas financiera, tributariay presupuestaria.

2. Compatibilizar las politicas, planes y programas de naturaleza econdémica de las diversas
areas de Gobierno, participando en la determinacion de criterios para la asignacion de los
recursos.

3. Elaborar y controlar la gecucién y cumplimiento del presupuesto provincia y sus
normas, como asi también controlar los niveles del gasto y |os ingresos publicos conforme a
las pautas y politicas del Poder Ejecutivo.

4. Coordinar las acciones para el planeamiento y gestion de lainversion pablica'y controlar
la formulacién y evaluacion de las iniciativas de inversion redizadas por las distintas
jurisdicciones, en cuanto a cumplimiento de las metodologias, pautas y procedimientos
establecidos.

5. Coordinar las acciones econdmico-financieras del Gobierno Provincial con la Nacion y
otras Jurisdicciones, como asi también con los municipios de la Provincia

6. Autorizar e intervenir en lo relativo a las operaciones de crédito del sector publico,
incluyendo los organismos descentralizados y empresas del sector publico y programar sus
créditos, sin perjuicio de las potestades legislativas.

7. Intervenir ante |os organismos financieros internacionales, para la negociacion, obtencion
y gecucion de los fondos.

8. Diseflar, planificar, aplicar y coordinar los sistemas estadisticos y censales.

9. Mantener las relaciones con €l Banco de la Provincia de Buenos Airesy otros que fueren
creados por el Estado Provincial o en los que éste tuviere participacion.

10. Coordinar acciones con la Contaduria General de la Provincia y con e Tribunal de
Cuentas.

11. Coordinar con la Tesoreria General de la Provincia la fiscalizacion de todo gasto o
inversion que se ordene sobre el tesoro provincial.



12. Proponer la politicay e régimen tributario. Intervenir en la percepcion y control de la
renta, impuestos, tasas, contribuciones y otros tributos, asi como la impresion de timbres,
sellosy papelesfiscales.

13. Participar en la elaboracion de las politicas de inversiones, de los regimenes de
inversion y proteccion de actividades econdmicas, de los instrumentos que las concreten y
la gjecucion y fiscalizacion de los mismos.

14. Intervenir en la elaboracion y aplicacion del régimen de suministros del Estado.

15. Intervenir en el régimen de gestion y fiscalizacion de los bienes de propiedad de la
Provincia en cuanto no corresponda a otros organismos estatales.

16. Entender en la obtencidn, administracién, asesoramiento, control, aplicacion e inversion
de recursos presupuestarios y extrapresupuestarios.

17. Intervenir en los planes de las empresas y sociedades del Estado, organismos
descentralizados y cuentas y fondos especiales, cualquiera sea su denominacién o
naturaleza juridica, coordinando acciones comunes con otros ministeriosy organismos.

18. Centralizar, organizar y coordinar las acciones vinculadas a cobro de los diversos
créditos fiscales originados en |as distintas areas y organismos, proponiendo |os apoderados
al Sefior Fiscal de Estado.

19. Intervenir y supervisar € control financiero del gobierno provincial, en la gestion y
control de ladeuda publicay en e régimen administrativo, contractual y patrimonial.

20. Participar en lapolitica salarial del sector publico.

21. Organizar € registro provincial de inmuebles. Administrar e intervenir en € régimen
catastral.

22. Participar en larealizacion y promocion de investigaciones econoémicas.

Ministerio de Gobierno

Art. 20.- Le corresponde a Ministerio de Gobierno asistir al Gobernador en todo lo
inherente a sus competencias, de acuerdo con |os objetivos que se enuncian a continuacion:
1. Refrendar los actos administrativos de |os organismos publicos.

2. Promover e fortaecimiento de las relaciones entre los Gobiernos Nacionales,
Subnacionalesy Municipales, afin de materializar acciones de interés comun.

3. Entender en todo lo referido a cuestiones limitrofes, creacion o reunificacion de
municipios y propuestas de regionalizacion.

4. Colaborar en la negociacion de pactos, convenios, protocolos o cualquier acuerdo de la
Provincia con los Municipios, en concordancia con las competencias de las areas
especificas.

5. Intervenir y gestionar el financiamiento para el fortalecimiento y desarrollo municipal.

6. Actuar como Autoridad de Aplicacion de la Ley N° 13.580 de Consorcios de Gestion y
Desarrollo.

7. Colaborar y asesorar alos municipios sobre el desarrollo y equipamiento urbano.

8. Proponer la politica relacionada a cuestiones demogréaficas y migratorias.

9. Asdistir, coordinadamente con las areas especificas, en asuntos interjurisdiccionales y
politicos.

10. Disefiar e implementar |os planes de reforma politica.

11. Mantener relaciones con la Junta Electoral, las entidades, los partidos politicos y 1os
entesy reparticiones del Gobierno Provincial, en esta materia.

12. Mantener actualizados € registro del estado civil e identificacion, ordenando la
modificacién de los asientos de estadisticay €l registro de infractores de transito.

13. Intervenir en las relaciones con €l Instituto Provincial de Loteriay Casinos.

14. Entender e intervenir en materia de seguridad vial.

Ministerio de Infraestructuray Servicios Publicos

Art. 21.- Le corresponde al Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos asistir al
Gobernador en todo lo inherente a sus competencias, de acuerdo con los objetivos que se
enuncian a continuacion:

1. Efectuar la planificacion, programacion, dictado de normas, control y gecucion segin
correspondiere, de las obras publicas hidraulicas, viales y de transporte y/o de
infraestructura provincial, sea esta hospitalaria, escolar, entre otras;, de la jurisdiccion



provincial, en coordinacion con los demés ministerios, secretarias y organismos del
gobierno provincial y nacional, en consulta con los municipios en que se desarrollen,
cuando correspondiera.

2. Intervenir en la direccion, organizacion y fiscalizacion del registro de empresas
contratistas de obras publicas y de consultoria relacionadas a ellas.

3. Estudiar, programar, atender y fiscalizar el mantenimiento y la explotacion de las obras
hidraulicas, aguas corrientes y efluentes, en coordinacién con los organismos competentes
en lamateria.

4. Estudiar, proyectar y ejecutar obras para la defensa de la costa y la apertura y
conservacion de las vias havegables, concertando acciones con |0s organismos nacionales 'y
provinciales con competencia en la materia.

5. Participar en todas las cuestiones relacionadas con € ordenamiento urbano en
coordinacion con las autoridades provinciales con competencia especificaen la materia.

6. Estudiar, promover, formular y ejecutar planes, programas y proyectos de construccion
de viviendas y coordinar acciones con consorcios vecinales, cooperativas y entes, sin
perjuicio de las atribuciones de otras carteras u organismos.

7. Participar en la formulacion de la politica provincial referente a los recursos hidricos,
efectuar la planificacién, programacion, y e control de la utilizacién de dichos recursos,
coordinando acciones comunes con |as jurisdicciones que correspondan y |0s municipios y
participar en las cuestiones vinculadas al saneamiento hidrico e intervenir en el
aprovechamiento y uso del agua.

8. Intervenir en la programacion y gestion de la inversion de infraestructura publica
provincia y asignar, con e Ministerio de Economia, |0s recursos necesarios para su
financiamiento.

9. Panificar, programar, controlar y ejecutar el ordenamiento fisico, urbano y regional del
territorio, coordinando acciones con otras carteras ministeriales en la materia, jurisdicciones
y municipios.

10. Intervenir en los procedimientos de regularizacién de acceso alatitularidad dominial en
coordinacion con otras autoridades de aplicacion de las normas respectivas y organismos
especiales, s los hubiere.

11. Efectuar la planificacion, programacion y ejecucion, garantizar la prestacion, el
abastecimiento y efectuar el control de los servicios publicos en forma directa o a través de
|os organismos regul adores.

12. Elaborar y proponer las modalidades y lineamientos de la politica energética provincial,
su generacion, distribucion, comercializacion y fiscalizacion, evaluando la necesidad de
nuevas instalaciones y/o la extensiéon o ampliacién de las instalaciones ya existentes
destinadas a la mejora constante de la prestacion del servicio publico de energia, incluidos
los hidrocarburos.

13. Organizar, programar, administrar, fiscalizar y promocionar la prestacion de los
servicios de telecomunicaciones, gas y de transporte aéreo, fluvia, ferroviario, carretero y
maritimo, realizar los andlisis y estudios necesarios para su reglamentacion, intervenir en
los estudios de costos, fijacion de tarifas y concesiones, asi como en |os aspectos técnico y
juridicos involucrados, todo en coordinacién con organismos municipales y nacionales
competentes en la materia.

14. Participar en €l control de calidad y en garantizar la provision de |os equipos, materiales
y elementos que hagan ala prestacion de los servicios publicos.

15. Intervenir en la planificacion, desarrollo, gecucion y control de la prestacion de los
servicios publicos, bajo la 6rbita de su competencia.

16. Coordinar temas vinculados a los servicios publicos bajo la 6rbita de su competencia
entre la Provincia de Buenos Aires, el Gobierno Nacional, la Ciudad Autdnoma, excepto
para servicios que estén en la Orbita de otra jurisdiccion.

17. Fiscalizar la actividad privada prestataria de servicios publicos sin perjuicio de la
competencia asignada, para algunos servicios publicos, alos entes de control.

18. Atender directamente o0 a través de terceros, la prestacién del servicio de agua potable y
efluentes, salvo en lo que concierne ala competencia especifica de otros organismos.



19. Intervenir en la Comision Interministerial para la Cuenca del Rio Matanza Riachuelo
creada por Decreto N° 2.667/09.

Ministerio de Salud

Art. 22.- Le corresponde al Ministerio de Salud asistir al Gobernador en todo |o inherente a
sus competencias, de acuerdo con los objetivos que se enuncian a continuacion:

1. Proponer, intervenir, formular y gjecutar la politica sanitaria provincial.

2. Fiscalizar todo lo atinente a la elaboracion, habilitacién, distribucién, comercializaciéon y
expendio de medicamentos, productos biologicos, drogas, yerbas medicinales y dietéticas,
lo relativo ala elaboracion, distribucion y uso de insecticidas y plaguicidas en coordinacion
con los organismos pertinentes, articulos de tocador, aguas minerales y del material e
instrumental de aplicacion medica.

3. Redlizar estudios e investigaciones en las &reas biomédicas, socio-epidemioldgicas y
operativas parala prestacion del servicio de salud.

4. Proponer politicas, elaborar planes y administrar programas de formacion y capacitacion
de las personas que intervienen en los temas de salud.

5. Promover € desarrollo de un servicio de salud que brinde una cobertura de atencion
meédica al total de la poblacién con idéntica, absoluta e igualitaria calidad de prestaciones,
priorizando los grupos especiales en riesgo.

6. Ejercer la policia sanitaria en efectores publicos y privados, atinente a establecimientos
asistenciales, laboratorios de andlisis clinicos, establecimientos farmacéuticos y el gercicio
de lamedicinay actividades afines, coordinando pautas con entidades profesionales.

7. Intervenir en la reglamentacion y fiscalizacion del gercicio de las profesiones vinculadas
alasalud.

8. Planificar el desarrollo de los recursos fisicos de la red sanitaria provincial, colaborando
en el proyecto de las obras de construccién, ampliacién y remodelacion de los
establecimientos de salud en coordinacion con las otras carteras competentes y con los
Municipios.

9. Intervenir en la regulacion de las prestaciones de cobertura publica o privada de riesgos
de sdlud, intervenir en las relaciones con e Ingtituto de Obra Médico Asistencia e
intervenir en laasignacion y control de subsidios en situaciones de necesidad.

10. Asegurar la asistencia médica y sanitaria en los ingtitutos carcelarios y de detencién y
supervisar las normas de higiene y salubridad en los mismos, coordinando acciones con
otros organismos e instituciones.

11. Desarrollar y gjecutar las politicas provinciales que fije el Poder Ejecutivo en materia de
prevencion y asistencia de las adicciones coordinando acciones comunes con otros
organismos nacionalesy provinciales.

12. Intervenir, apoyar y supervisar las actividades del Centro Unico Coordinador de
Ablaciones e Implantes de Organos de Buenos Aires, coordinando pautas y acciones
COmMuNEes con organismos nacionales.

Ministerio de Seguridad

Art. 23.- Corresponde a Ministerio de Seguridad asistir al Gobernador en todo lo inherente
a sus competencias, de acuerdo con |os objetivos gue se enuncian a continuaci on:

1. Elaborar, implementar y evaluar las politicas y estrategias de seguridad publica y las
directivas generales y especificas necesarias para su gestion y control.

2. Organizar, administrar y dirigir las Policias de la Provincia de Buenos Aires, € sistema
de defensacivil y laactividad de las agencias de seguridad privada.

3. Coordinar las relaciones entre las policias y la comunidad.

4. Participar en los planes, proyectos y programas en materia de catéstrofes y accidentes, en
coordinacion con otros organismos nacionales, provinciales y municipales.

5. Coordinar y dirigir €l sistema de comunicaciones a servicio de la seguridad publica.

6. Planificar, gecutar y fiscalizar la gjecucion de las acciones de inteligencia, de seguridad
y policia que fueren conducentes ala prevencion y represion del delito.

7. Proponer, elaborar y gjecutar los planes y politicas en materia de seguridad publica, asi
como de asistenciay proteccién de las personas, sus bienesy de prevencion de los delitos.

8. Evaluar la implementacion de la politica de seguridad y controlar e funcionamiento de



las Policias de la Provincia

9. Dirigir y formular la capacitacion y evaluacion en laformacion de los agentes policiales.
10. Planificar y gjecutar planes en materia de prevencion de laviolenciaen el deporte.

11. Disefiar estrategias y politicas metropolitanas concernientes a un Sistema Integral de
Seguridad, en coordinacién con las éreas competentes.

12. Dirigir y controlar €l sistema de prevencion de la violencia y € delito, en la
formulacion, implementacion y evaluacion de | as estrategias de prevencion.

13. Coordinar las actividades y labores conjuntas con otros cuerpos policiales y fuerzas de
seguridad, de acuerdo con sus funciones y competencias especificas.

14. Instrumentar politicas de seguridad en espectécul os publicos.

15. Implementar un sistema coordinado y Unico de emergencias, catastrofesy siniestros.
Ministerio de Justicia

Art. 24.- Corresponde a Ministerio de Justicia asistir al Gobernador en todo |o inherente a
sus competencias, de acuerdo con |os objetivos que se enuncian a continuacion:

1. Disefiar y coordinar la politica en materia de justicia, procedimientos judiciales y medios
alternativos de resolucion de conflictos y de organizacién del Poder Judicia y del
Ministerio Publico.

2. Arbitrar los medios para posibilitar €l gercicio pleno de principios, derechos y garantias
constitucionales.

3. Mantener la relacion con el Consgjo de la Magistratura. Elevar las propuestas de los
magistrados o funcionarios que requieran acuerdo legidativo.

4. Ejecutar y coordinar las politicas relacionadas con las personas juridicas, gerciendo el
control sobre sus actividades, en coordinacion con otras areas de gobierno, en su caso.

5. Organizar, dirigir y supervisar € régimen del Servicio Penitenciario y Patronato de
Liberados, interviniendo en lo referido a los sistemas carcelarios, registros de reincidentes,
régimen de liberados, amnistias y conmutacion de penas.

6. Colaborar en la planificacion de la infraestructural judicial y penitenciaria, con las areas
gue corresponda.

7. Formular, implementar y evaluar la politica en materia de reinsercion social de las
personas detenidas y encarceladas, organizando, dirigiendo, supervisando y evaluando los
resultados del Patronato de Liberados; gjercer el control necesario de las personas detenidas
e intervenir en la organizacion y fiscalizacion del registro de antecedentes judiciales de las
personas procesadas.

8. Entender en €& régimen institucional de todas las profesiones que se gjercen en el
territorio de la Provincia, en especia las que se rigen por e derecho publico y sus
respectivas cajas previsionales, sin perjuicio de la regulaciéon que la legislacion atribuya a
otras areas.

9. Cumplir lo establecido en &l convenio con el Sistema Nacional de Informatica Juridica.
10. Organizar y aplicar €l régimen notarial y de designaciones de escribanos titulares,
adscriptos y suplentes de registro.

11. Ejercer control administrativo sobre la Oficina Provincial parala Lucha contra la Trata
de Personas, la Explotacion Sexual Infantil y para la Proteccion y Asistencia de las
Victimas, que funcionard como ente autarquico dentro de su Orbita.

12. Ejercer control administrativo respecto del Observatorio Provincial de Investigaciones
de Muertes Violentas.

13. Diagramar las politicas publicas relativas afacilitar el acceso a sistemade justiciade la
ciudadania en general, especialmente de los grupos vulnerables.

14. Intervenir en lo vinculado ala defensa del consumidor.

Ministerio de Asuntos Agrarios

Art. 25.- Le corresponde a Ministerio de Asuntos Agrarios asistir al Gobernador en todo |o
inherente a sus competencias, de acuerdo con |os objetivos que se enuncian a continuacion:
1. Promover la produccién agropecuaria, proponer las politicas que favorezcan € sector,
realizar la fiscalizacion sanitaria 'y €l control de calidad y del comercio de los productos
agropecuarios.

2. Elaborar, gjecutar y fiscalizar 1os regimenes que promueven y regulan las actividades de



|os sectores agropecuario, forestal y de caza.

3. Participar en la elaboracion, aplicacion y fiscalizacion del régimen general de la tierra
rural y en la administracion y colonizacién de tierras fiscales, en coordinacion con otros
organismos de aplicacion.

4. Otorgar los certificados de origen y calidad de los productos cuando se requiera.

5. Promover la conservacion, recuperacion y aprovechamiento de los bosgues y el
mejoramiento y aumento del patrimonio forestal.

6. Intervenir en las politicas tendientes al control de las enfermedades y plagas que afecten a
la produccion agropecuaria y realizar € control y fiscalizacion higiénica, sanitaria y
bromatolégica de sus productos, durante el proceso de su produccion, elaboracion,
distribucion, depdsito, transporte y comercializacion.

7. Promover, fiscalizar y fomentar la produccion pesgueray proponer la reglamentacion y
regulacion de las actividades del sector pesquero. Proponer e representante del Poder
Ejecutivo Provincial ante el Consgjo Federal Pesguero.

8. Elaborar, planificar y gecutar proyectos y acciones vinculadas con la produccién y
fiscalizacion de las actividades horticolas, fruticolas y florales otorgando los certificados de
origeny calidad.

9. Mantener las relaciones y participacion de la Provincia en la Corporaciéon del Mercado
Central de Buenos Airesy demas organizaciones concentradoras de productos.

10. Elaborar, ejecutar y fiscalizar e régimen de localizacion y radicacion de
establ ecimientos agropecuarios.

Ministerio de Desarrollo Social

Art. 26.- Corresponde a Ministerio de Desarrollo Social asistir al Gobernador en todo lo
inherente a sus competencias, de acuerdo con |os objetivos que se enuncian a continuacion:
1. Disefiar y gecutar politicas de promocion y proteccion de derechos de |os nifios, nifias y
adolescentes, en e marco de la Convencion Internacional sobre los Derechos del Nifio, y o
dispuesto por las Leyes N° 13.298 y modificatoria N° 13.634.

2. Diseflar y coordinar la aplicacion de politicas en relacion con adolescentes infractores de
laley penal, dentro del marco de la Convencion sobre los Derechos del Nifio; las Reglas
Minimas de las Naciones Unidas para la Administracion de Justicia de Menores (Reglas de
Beijing) Resolucion N° 40/33 de la Asamblea General; las Reglas de las Naciones Unidas
para la proteccion de los menores privados de libertad, Resolucion N° 45/113 de la
Asamblea General de la Naciones Unidas, y las Directrices de Naciones Unidas para la
prevencion de la Delincuencia Juvenil (Directrices del RIAD), Resolucion N° 45/112.

3. Disefiar, gecutar y coordinar politicas tendientes a promover la economia socia en el
marco de estrategias que potencien e desarrollo local y regional.

4. Proponer politicas e implementar, elaborar y articular planes, programas y proyectos
relacionados con & fomento, préctica y desarrollo de las actividades cooperativas en el
territorio bonaerense.

5. Participar en las tareas de fiscalizacion y control de las cooperativas emplazadas en
jurisdiccion de la Provincia de Buenos Aires, cuyo objeto se vincule con materias de
competencia de este ministerio.

6. Coordinar politicas de integracion social y participacion ciudadana.

7. Disefiar y egjecutar programas relacionados con la seguridad alimentaria y la atencion
nutricional de la poblacién en situacion de vulnerabilidad social.

8. Proponer e implementar, en coordinacién con los gobiernos municipales, las acciones
tendientes a incentivar programas que fortalezcan la inclusion social, segun las realidades
locales de la Provincia de Buenos Aires, en particular las referidas a tematicas de tercera
edad, juventud, nifiez y género.

9. Elaborar, coordinar y ejecutar planes y programas relacionados a la promocion de
derechos paralajuventud, lamujer y latercera edad.

10. Elaborar, articular y ejecutar planes y programas que atiendan especialmente a la
igualdad de oportunidades de |a poblacién con discapacidad.

11. Atender situaciones de emergencia social por razones climéticas o de extrema
vulnerabilidad socia o sanitaria.



* 11. Desarrollar sistemas de informacion publica que permitan identificar las condiciones
de vida de los diversos sectores sociales de la Provincia de Buenos Aires.

12. Elaborar sistemas de seguimiento, control y monitoreo de los programas sociales
gjecutados por el Ministerio en los diversos niveles territoriales.

13. Proceder a control y monitoreo de las instituciones cuyo objeto sea la prestacion de
Servicios, asistenciay apoyo o prevencion en las materias de su competencia.

14. Entender en lo referido a politicas de desarrollo deportivo, la capacitacion, la promocion
e integracion de la actividad deportiva 'y € intercambio local, regional e internacional en
esta materia. Estimular y controlar el desarrollo de lainfraestructura deportivo-recreativa en
el ambito de la Provincia de Buenos Aires.

Ministerio de Produccion, Cienciay Tecnologia

Art. 27.- Corresponde a Ministerio de Produccion, Ciencia y Tecnologia asistir al
Gobernador en todo o inherente a sus competencias, de acuerdo con los objetivos que se
enuncian a continuacion:

1. Determinar e implementar politicas para € ordenamiento, promocion y desarrollo de las
actividades industriales, mineras, comerciales y portuarias, incluyendo politicas de
innovacion y transferencia de tecnologia.

2. Promover inversiones y exportaciones del sector productivo, mediante acuerdos y
programas de cooperacion nacional o internacional.

3. Disefiar e implementar, en coordinacion con otras areas del Gobierno, planes 'y acciones
parala promocion del sector de serviciosy software.

4. Ejercer la autoridad minera, la administracion de los yacimientos del Gobierno de la
Provincia y e fomento de la industria extractiva, conforme las buenas préacticas
ambientales.

5. Elaborar y gjecutar la politica de fletes y costos del transporte, junto a otros organismos
con competenciaen lamateria.

6. Organizar € registro de cooperativas y fiscalizar el funcionamiento de las mismas.
Entender en lapromocion y el fomento de las actividades sobre cooperativas provinciales.

7. Dirigir, fiscalizar y promover |as actividades portuarias y de laindustria naval.

Mantener las relaciones con el Ente Administrador del Astillero Rio Santiago.

8. Dirigir laadministracion y fiscalizacion de las Zonas Francas con radicacion en la
Provincia de Buenos Aires.

9. Disefiar, promover y gecutar las politicas de inversion, financiamiento y exportacion,
representando a la Provincia en encuentros sobre relaciones econdmicas e internacionales y
desarrollo productivo.

10. Formular y conducir la actividad turistica como generadora de desarrollo local y
regional de la Provincia, fomentar el cuidado y aprovechamiento de los recursos y
atractivos turisticos bonaerenses preservando su equilibrio ecoldgico y social, promover la
descentralizacion turistica a través de la creacion de los consorcios turisticos regionales y
estimular lainversion.

11. Coordinar la implementacion de acciones con los organismos internacionales,
nacionales, provinciales, municipales y organizaciones de la comunidad para propender a
compensar y preservar 10s espacios naturales con zonas afectadas a la actividad turistica'y
recreativa.

12. Administrar las unidades fiscales provinciales relacionadas con la actividad turistica.

13. Administrar los recursos provenientes de la Cuenta Ley Provincial de Turismo N°
5.254.

14. Mantener actualizado €l Registro de Prestadores de servicios turisticos de la Provincia
de Buenos Aires en |los términos sefialados por las leyes.

15. Actuar en representacion de la Provincia ante e Consgo Federal de Turismo o
cualquier otramodalidad de interaccion.

Ministerio de Trabagjo

Art. 28.- Corresponde a Ministerio de Trabajo asistir al Gobernador en todo |o inherente a
sus competencias, de acuerdo con los objetivos que se enuncian a continuacion:

1. Elaborar planes, programas y proyectos inherentes a las relaciones y condiciones de



trabgjo y a régimen lega de las asociaciones profesionales de trabagjadores y empleadores,
conforme las directivas que imparta el Poder Ejecutivo.

2. Fiscalizar la aplicacion de las normas legales relativas a la existencia y funcionamiento
de las asociaciones profesionales y atender la organizacion y registro de las asociaciones
profesional es de empleadores.

3. Intervenir en todo lo relativo alas negociaciones y convenciones colectivas de trabajo en
todo €l territorio provincial.

4. Intervenir en e tratamiento de los conflictos individuales o colectivos de trabao
publicos, provincidles o0 municipales y privados, gerciendo facultades de conciliaciéon y
arbitrgje con arreglo alas normas aplicables.

5. Ejercer lapolicia de trabajo en todo €l territorio provincial coordinando pautasy acciones
comunes con otros organismos de orden provincia y nacional.

6. Intervenir en los programas y regimenes integrados de seguridad social.

7. Participar en la elaboracion y gecucion de pautas orientadoras de politica salarial para el
sector publico y privado, en coordinacion con el Ministerio de Economia.

8. Intervenir en la aprobacion de los convenios de corresponsabilidad gremial suscriptos
entre organi smos competentes y asociaciones gremiales de trabajadores y empresarios.

9. Fiscalizar en el ambito provincial el cumplimiento de las normas generalesy particulares
referidas a higiene y salubridad del trabajo y alos lugares o ambientes donde se desarrolla.
10. Intervenir en el tratamiento de las cuestiones relativas a accidentes de trabajo y
enfermedades laborales, con arreglo alalegislacion vigente en lamateria.

11. Fiscalizar la aplicacion del régimen del trabgjador rural, coordinando acciones 'y pautas
con otros organismos del orden provincia y nacional.

12. Fiscalizar la aplicacion del régimen del trabajo de mujeres y menores, coordinando
acciones y pautas con otros organismos del orden provincial y nacional con competencia en
lamateria.

13. Proponer al Poder Ejecutivo los representantes del Ministerio ante el Consgjo Federal
del Trabajo y demas organismos nacional es e internacional es.

14. Proponer la politica relacionada con el régimen de pensiones y jubilaciones y asegurar
la correcta atencion del sistema de seguridad social.

SECRETARIAS

Secretaria General

Art. 29.- Le corresponde a la Secretaria General de la Gobernacion asistir al Gobernador en
todo lo inherente a sus competencias, de acuerdo con los objetivos que se enuncian a
continuacion:

1. Articular las relaciones con lacomunidad y |os cultos, desarrollando unafluiday estrecha
comunicacion entre ellasy e Gobierno Provincial.

2. Coordinar las relaciones con la comunidad, promoviendo el fortalecimiento e integracion
con instituciones y organizaciones publicasy privadas.

3. Asistir al Gobernador en €l protocolo y ceremonial de los actos publicos con la gestion de
Gobierno.

4. Asigtir y atender todos los asuntos de Administracion de la Unidad Gobernador y de
todas las Secretarias del Gobierno de la Provincia

5. Asistir al Gobernador en la gestion de las rel aciones internacional es.

6. Coordinar con los organismos y/o carteras provinciales la g ecucién y la aplicacion de los
proyectos de cooperacioén, de acuerdo con los fines alos que se encuentren destinados.
SecretarialLegal y Técnica

Art. 30.- Le corresponde a la Secretaria Legal y Técnica asistir al Poder Ejecutivo de la
Provincia en todo lo inherente a sus competencias, de acuerdo con los objetivos que se
enuncian a continuacion:

1. Evauar y elaborar los aspectos procedimentales, legales y de oportunidad de los
proyectos de actos administrativos, 10s actos de alcance general y particular, anteproyectos
de ley, iniciativas y convenios que deban ser suscriptos por €l Poder Ejecutivo, verificando
su encuadre en las normas legales y reglamentarias de aplicacién en cada caso.

2. Elaborar, proponer y gecutar planes, programas y proyectos en materia legal y técnica,



de ordenamiento normativo, parala actividad administrativa de la Provincia.

3. Tramitar los anteproyectos y proyectos de ley sancionados por la Legislatura e intervenir
en € procedimiento constitucional de promulgacion.

4. Intervenir con carécter previo ala celebracion de pactos, convenios, protocol os, tratados
y cualquier otro acuerdo que suscriba el Poder Ejecutivo.

5. Llevar € registro y la protocolizacién de los actos dictados por el Poder Ejecutivo, de los
conveniosy las Leyes Provinciales, comunicandolos a las &reas pertinentes.

6. Coordinar e control de gestion general de los aspectos legales, técnicos, normativos y
juridicos de las distintas areas de gobierno, solicitando el asesoramiento necesario para €l
cumplimiento de las funciones del Poder Ejecutivo.

7. Mantener las relaciones funcionales del Poder Ejecutivo Provincial con e Poder
Legidativo, €l Poder Judicial, la Asesoria General de Gobierno y los Organismos de la
Constitucion.

Secretaria de Cultura

Art. 31.- Le corresponde a la Secretaria de Cultura, asistir a Gobernador en todo o
inherente a sus competencias, de acuerdo con |0s objetivos que se enuncian a continuacion:
1. Definir e implementar los programas y actividades de gestion cultural para €
cumplimiento de los objetivos ingtitucionales. Brindar difusion a todas las actividades
artisticasy culturales.

2. Promover el acceso a las actividades artistico-culturales a los habitantes de la provincia,
atendiendo a la descentralizacion y distribucion equitativa de los medios de produccion
cultural.

3. Dirigir el funcionamiento de los organismos contemplados en la Ley 12.268 y del
Archivo Histérico Provincial, Museos y Bibliotecas Provinciales.

4. Promover la conservacion, proteccion y difusién del Patrimonio histérico y artistico-
cultural.

5. Fomentar y estimular la investigacion, produccién y creacién de los valores artistico
culturales locales.

6. Facilitar y fortalecer los mecanismos de organizacion regional, en e ambito de su
competencia, garantizando la participacion efectiva de municipios e ingtituciones
intermedias en laimplementacion de programas culturales.

7. Implementar acciones especificas para el desarrollo de las distintas actividades artisticas,
estableciendo programas de estimulos, premios, becas, subsidios y créditos para el fomento
de las mismas.

8. Intervenir en la proyeccion de la produccion cultural provincial en los ambitos regional,
nacional e internacional, estimulando la labor de las entidades y organismos privados que
desarrollen tales actividades en la Provincia.

9. Promover la regionaizacion y la descentralizacion de los servicios culturales
provinciales, fomentando las actividades artistico-culturales a los habitantes de la provincia,
en la totalidad de sus manifestaciones, atendiendo a la descentralizacion y distribucion
equitativa de los medios de produccion cultural, y favoreciendo la integracion provincial.
Secretaria de Derechos Humanos

Art. 32.- Le corresponde ala Secretaria de Derechos Humanos asistir a Gobernador en todo
lo inherente a sus competencias, de acuerdo con los objetivos que se enuncian a
continuacion:

1. Intervenir en materia de Derechos Humanos, su promocion y reafirmacion en la sociedad
y en los Poderes Publicos.

2. Coordinar todo lo relacionado con el cumplimiento de las normas que reconozcan y
reglamenten los Derechos Humanos, promover la difusién de su conocimiento, prevenir
eventuales violaciones y formular las denuncias pertinentes.

3. Estudiar, elaborar y proponer iniciativas de creacion o modificacion de normas o
programas que tiendan a preservar y garantizar la plena proteccion de los Derechos
Humanos.

4. Promover normas tendientes a adaptar la legislacion provincia a las convenciones y
tratados internacionales sobre la materia, sin perjuicio de las que resulten de aplicacion



federal.

5. Coordinar actividades que tiendan a promover el conocimiento de los Derechos Humanos
y la prevencién de su violacion.

6. Formular, implementar y evaluar la politica en materia de igualdad de oportunidades.
Secretaria de Medios

Art. 33.- Le corresponde a la Secretaria de Medios asistir a Gobernador en todo o
inherente a sus competencias, de acuerdo con |0s objetivos que se enuncian a continuacion:
1. Asigtir a Gobernador y todos los Ministerios y Secretarias del Poder Ejecutivo de la
Provincia, en lo atinente a sus relaciones con los medios masivos de comunicacion, como
asi también en las relaciones con |os nuevos medios de comunicacion.

2. Desarrollar en forma conjunta con los organismos competentes del Poder Ejecutivo una
politica de difusién que permita potenciar la presencia de la Provincia de Buenos Airesy su
ofertaglobal de productosy servicios en el exterior.

3. Coordinar las acciones directas de comunicacion en la prensa masiva y/medios locales,
de todas las é&reas de Poder Ejecutivo.

4. Intervenir en la planificacion y eecutar las politicas de informacion de los actos de
gobierno y de servicios ala comunidad.

5. Planificar, gecutar y administrar las contrataciones que en materia de publicidad realicen
las distintas Areas del Poder Ejecutivo.

6. Administrar y garantizar el funcionamiento de Radio Provinciay otros medios en los que
la Provincia de Buenos Aires tenga o tuviere participacion.

Secretaria de Comunicacion

Art. 34.- Le corresponde a la Secretaria de Comunicacion asistir al Gobernador en todo |o
inherente a sus competencias, de acuerdo a los objetivos que se enuncian a continuacion.

1. Asistir al Gobernador en el seguimiento, coordinacion y comunicacion de las actividades
gue aseguren la efectivarealizacion del Plan General de Accién de Gobierno.

2. Asistir al Poder Ejecutivo de la Provincia de Buenos Aires en la formulacion, gecuciéon y
supervision de la politica de comunicacion y en su relacion ingtitucional con los medios de
comunicacion.

3. Ejercer lavoceriaoficial del Poder Ejecutivo de la Provincia de Buenos Aires de acuerdo
a los lineamientos establecidos por el Gobernador, a fin de garantizar la difusion y
conocimiento general de la actividad oficial, los actos de gobierno y la informacion de
interés publico.

4. Coordinar € contenido, actualizacion y difusion de la pagina oficia de Internet, Redes
Sociales del Gobierno de la Provincia de Buenos y participar en la planificacion de las
relaciones con |os nuevos medios de comunicacion.

5. Diseflar y difundir estrategias destinadas a fortalecer la imagen e identidad provincial
como red de identidades locales y regionales.

6. Mantener, en materia de su competencia, las relaciones con la Autoridad Federal de
Servicios de Comunicacion Audiovisual, sobre la aplicacion delaLey N° 26.522.

7. Integrar, en representacion de la Provincia de Buenos Aires, e Consgjo Federal de
Servicios de Comunicacion Audiovisual.

Organismo Provincia parael Desarrollo Sostenible

Art. 35.- El Organismo Provincial para e Desarrollo Sostenible sera la Autoridad de
Aplicacién de laLey 13.575. Mantendra la autarquia, capacidades institucionalesy alcances
alli dispuestos, y funcionara en la érbitadel Ministerio de

Coordinacion y Gestion Publica. En especial, le compete:

1. Planificar, formular, proyectar, fiscalizar, gecutar la politica ambiental, y preservar los
recursos naturales; gjerciendo €l poder de policia, y, fiscalizando todo tipo de efluentes, sin
perjuicio de las competencias asignadas a otros organismos.

2. Planificar y coordinar con los organismos competentes, la gecucion de programas de
educacion y politica ambiental destinada a mejorar y preservar la calidad ambiental,
participando en la g ecucion de la misma a través de la suscripcion de convenios con otros
organismos publicos y/o privados, nacionales o internacional es.

3. Intervenir en la conservacion, proteccion y recuperacion de reservas, areas protegidas, y



bosqgues, de los recursos naturales y de la fauna silvestre, del uso racional y recuperacion de
suelos, de proteccion y preservacion de la biodiversidad, disefiando e implementando
politicas a esos fines.

4. Desarrollar acciones para diversificar la matriz energética provincia a través de las
energias generadas por medio de fuentes renovables, aternativas o no fosiles.

5. Promover la investigacion y el uso de fuentes aternativas de energia, y desarrollar
politicas orientadas a la sustentabilidad y €ficiencia energética en el sector publico y
privado como prevencion del cambio climético; y acciones tendientes a la promocion y la
instalacion de unidades de generacion energética a partir de fuentes renovables o no fosiles
tendientes a disminuir las emisiones de gases de efecto invernadero.

6. Ejecutar las acciones conducentes a la fiscalizacion de los elementos que puedan causar
contaminacion del aire, agua, suelo y, en general, lo que pudiere afectar el ambiente e
intervenir en los procedimientos parala determinacion del impacto ambiental.

7. Fiscalizar, segun su competencia, a los organismos que tengan a su cargo aspectos de la
gjecucion de la politica ambiental que fije el Poder Ejecutivo.

8. Intervenir en los procedimientos de prevencion, determinacion, evaluacion y
fiscalizacion en materia de residuos, sin perjuicio de los lineamientos que establecen las
Leyes 11.347, 11.720, 13.592, de las obligaciones que en ellas se establecen para los
Municipiosy del Decreto-Ley 9.111/78.

9. Elaborar y gecutar programas sobre €l ecosistema del Delta Bonaerense y de las deméas
cuencas del territorio de la Provincia de Buenos Aires, en coordinacion con otros
organismos competentes en la materia.

Art. 36.- El Organismo Provincial para el Desarrollo Sostenible estara cargo de un Director
Ejecutivo, con rango equivalente a Secretario, designado por €l Poder Ejecutivo y sera la
Autoridad de Aplicacion de la Ley 11.723 y de las que en adelante se sancionen, en su
caracter de sucesor institucional de la Ex Secretaria de Politica Ambiental, exceptuandose el
Articulo 26, inciso 4 de la presente Ley.

Art. 37.- El Poder Ejecutivo reglamentara la organizacion, el funcionamiento, la dotacion de
personal y el procedimiento del Organismo Provincial para el Desarrollo Sostenible.
Asesoria General de Gobierno

Art. 38.- Le corresponde a la Asesoria General de Gobierno asistir juridicamente a Poder
Ejecutivo y atodos los Organismos que integran la Administracion Publica, centralizada 'y
descentralizada, representarlos en juicio, con excepcion de los casos en los que se
controviertan intereses fiscales de competencia de la Fiscalia de Estado, o de los que laley
les atribuyese. Emitira opinion juridica no vinculante en relacidn con las teméticas que se
enuncian a continuaci on:

1. Lainterpretacion de las normas juridicas y su correcta aplicacion.

2. La constitucionalidad de los proyectos de leyes que propicie el Poder Ejecutivo, de los
proyectos de reglamentos auténomosy de gjecucion de las leyes.

3. Las reclamaciones y denuncias administrativas promovidas contra la Administracion o
sus agentes, y en los recursos e impugnaciones que se deduzcan contra actos
administrativos.

4. Todo conflicto de competencia que se suscite entre Organismos de la Administracion.

5. Los sumarios administrativos, cuando corresponda medida expulsiva.

6. El cumplimiento de los requisitos legales de los pliegos de Bases y Condiciones para las
licitaciones publicas de obras o servicios publicos y la interpretacion de contratos a
suscribir y su rescision con los adjudicatarios, en los casos y oportunidad que indique la
reglamentacion.

7. Todo pedido de exencidn o franquicia de impuestos, tasas 0 contribuciones provinciales y
en aquellos casos en que deba decidirse sobre tributaciones que no se hallen expresamente
previstas en las leyes y reglamentaciones.

8. Las observaciones que, desde el punto de vista juridico, estime convenientes respecto de
las leyes remitidas por el Poder Legidlativo para su promulgacion.

9. Lareforma o derogacion de las leyes, decretos o resoluciones que hayan sido declarados
inconstitucionales o ilegitimos, en su caso, por €l Poder Judicial; asi como en el supuesto de



colision de normas, las que motiven conflictos de competencia entre organismos de la
Administracion, y el dictado de normas cuando resulte necesario legislar con relacion a
algun aspecto de la actividad estatal.

Art. 39.- La Asesoria General de Gobierno estard a cargo de un funcionario denominado
Asesor General de Gobierno, con rango e incompatibilidades equivalentes a los Ministros
Secretarios, que sera designado y removido por €l Poder Ejecutivo, debiendo reunir los
siguientes requisitos:

1. Ser argentino

2. Haber cumplido treinta afos de edad.

3. Poseer titulo de abogado, con un minimo de seis afios en el gercicio de la profesion.

Art. 40.- El Asesor Genera de Gobierno esta facultado a crear delegaciones en los
Ministerios y subdel egaciones, asesorias u oficinas juridicas o destacar profesionales en las
demés dependencias de la Administracion Provincial y organismos del Estado para el mejor
funcionamiento de la Reparticion.

Art. 41.- El Asesor General de Gobierno podra delegar en funcionarios de su dependencia
las funciones y competencia enunciadas en el articulo 38 de la presente Ley.

Art. 42.- El persona profesional de la Asesoria General de Gobierno, tendra e libre
gjercicio de su profesiéon; no obstante no podra representar 0 asesorar a particulares en
asuntos judiciales o administrativos en los que tenga interés la Provincia, o que realicen
habitualmente contrato u operacion con aquélla, 0 a empresas particulares de servicios
publicos.

Art. 43.- En losjuicios en que la parte contraria fuere vencida en costas, 10s honorarios que
se regulen a Asesor General de Gobierno y/o funcionarios que lo representen o sustituyan
en €l patrocinio, corresponderan a la Provincia 'y se depositaran en Tesoreria General y se
acreditarén en “Cuenta de Terceros’ que habilitarala Contaduria Generdl. El cincuenta (50)
por ciento de las sumas asi ingresadas se destinara a la Asesoria General de Gobierno,
pudiendo su titular disponer de esos fondos, de acuerdo a las necesidades del Organismo
gue determinara la Reglamentacion y el otro cincuenta (50) por ciento, se distribuira entre
los integrantes del Cuerpo Profesional de la Asesoria General de Gobierno, en laforma que
aquél reglamente.

Art. 44.- Las oficinas juridicas, asesorias letradas y toda otra dependencia de los distintos
Ministerios y organismos Estatales cuya funcion sea la de emitir dictdmenes, informes,
opiniones juridicas y otras funciones similares, deberan supeditar su accion a las
instrucciones que imparta el Asesor General de Gobierno para unificar criterios. Ademés
deberan elevar en consulta aquellos casos cuya resolucion pudieraimplicar lafijacion de un
precedente de interés general para toda la Provincia, y solicitaran su patrocinio en los
litigios en que se debatan asuntos de la misma indole o que por la magnitud de los intereses
en juego requieran la atencion de las autoridades superiores de la Asesoria General de
Gobierno.

Art. 45.- El Poder Ejecutivo reglamentara la organizacion, el funcionamiento, la dotacion de
personal y el procedimiento de la Asesoria General de Gobierno.

Titulo IX

Disposiciones complementarias

Art. 46.- Modificase el articulo 68 de la Ley 13.688 y modificatorias, € que quedara
redactado de la siguiente manera:

“Articulo 68: El Director General de Culturay Educacion designaray serd asistido por un
(1) Subsecretario de Educacion, un (1) Subsecretario de Gestion Educativa, un (1)
Subsecretario Administrativo, un (1) Subsecretario de Politicas Docentes y Gestion
Territorial y un (1) Auditor General con nivel de Subsecretario.

Estos funcionarios seran equiparados a los efectos saariales a sueldo fijado por el
presupuesto para el cargo de Subsecretario de los Ministerios del Poder Ejecutivo.

En caso de que dichos funcionarios fueran docentes, podran optar por percibir la antigiiedad
conforme alos porcentajes del Estatuto del Docente, y su desempefio sera computado como
gercicio de ladocencia atodos sus efectos.”

Art. 47.- Incorpérase como articulo 72 bis de la Ley N° 13.688 y modificatorias, €l



siguiente:

“Articulo 72 bis. El Subsecretario de Politicas Docentes y Gestion Territorial asiste al
Director General de Cultura'y Educacion en las politicas relacionadas a persona docente,
no docente y ala comunidad educativa en su totalidad, conforme los principios de esta Ley
y sus modificatorias’.

Art. 48.- El Poder Ejecutivo dispondra la transferencia de los correspondientes organismos
y servicios a las respectivas jurisdicciones establecidas por |la presente Ley, de acuerdo con
la natural eza especifica de las funciones y cometidos de aquéllos.

Las Unidades Organizativas de cualquier nivel y demas organismos dependientes del Poder
Ejecutivo contintian funcionando como tales hasta que €l Gobernador disponga lo contrario.
Art. 49.- El Poder Ejecutivo efectuara las reestructuraciones presupuestarias que fueren
necesarias para € adecuado cumplimiento de esta Ley, a cuyo efecto podra disponer
cambios en las denominaciones de los conceptos, partidas y subpartidas existentes o crear
otras nuevasy reestructurar, suprimir, transferir y crear servicios.

Art. 50.- El Poder Ejecutivo determinara la distribucién del personal y bienes muebles e
inmuebles que resulte de las modificaciones que introduce la presente Ley.

Art. 51.- El Poder Ejecutivo debera reglamentar en un plazo de ciento ochenta (180) diaslas
dotaciones de persona que se afecten, pudiendo transferir las partidas presupuestarias,
créditos, recursos humanos y materiales que resulten conducentes a los fines del
cumplimiento de las competencias asignadas.

Art. 52.- El Poder Ejecutivo podra disponer la creacién, supresion, modificacion,
transformacion o fusién de comisiones provinciales de asesoramiento en temas especiales,
sean éstas permanentes o transitorias y con dependencia directa del Gobernador, sus
Ministros Secretarios 0 Secretarios, cuando la necesidad u oportunidad |o determinen.

Art. 53.- A los efectos de la aplicacion de la presente, se consideraran indistintamente
masculinos y femeninos aquellos términos que correspondan.

Art. 54.- Facultase al Poder Ejecutivo a ordenar los textos de las leyes que hayan sufrido
modificaciones en virtud de la presente norma.

Art. 55.- La presente Ley entraen vigencia el 10 de diciembre de 2015.

Art. 56.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Dada en la Sala de Sesiones de |la Honorable Legislatura de la Provincia de Buenos Aires,
en laciudad de La Plata, alos diez dias del mes de diciembre del afio dos mil quince.

Jorge Emilio Sarghini, Presidente Honorable Camara de Diputados

Carlos Alberto Fernandez, Vicepresidente Primero Honorable Senado

Eduardo Cergnul, Secretario Legislativo Honorable Camara de Diputados

Mariano Mugnolo, Secretario Legislativo Honorable Senado

Julio Marcelo Conte-Grand, Secretario Legal y Técnico.

Nota: (*) numeracion conforme a Boletin Oficial.
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