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ORDENANZA 11907/2016

DEPARTAMENTO LEGISLATIVO MUNICIPIO DE LA CIUDAD DE
RESISTENCIA PROVINCIA DEL CHACO

Sistema local de promocion y proteccion integral de
Derechos de nifias, nifios y adolescentes.
Del: 30/08/2016; Boletin Oficial 07/12/20186.

CAPITULO
SISTEMA LOCAL DE PROMOCION Y PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS
DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Articulo 1°- CREACION Y FINALIDAD. Instittyase en € territorio de la ciudad de
Resistencia, €l "Sistema local de Promocion y Proteccion Integral de los Derechos de las
Nifas, Nifiosy Adolescentes’, que se encuentren en la Ciudad, para garantizar €l gercicioy
disfrute pleno, efectivo y permanente, de aquellos derechos consagrados en la Constitucion
Nacional, Constitucion Provincial 1957-1994 y Ley Provincial N° 7.162, conforme lo
ordenado en la Ley Nacional N° 26.061 y el Articulo 10°) Inciso €) de la Ley Provincial N°
7.162, todo ello conforme la Convencién de los Derechos del Nifio.

El Municipio de la ciudad de Resistencia, ratifica las disposiciones, principios, derechos y
garantias, asi como las premisas rectoras, definiciones y conceptos de La Ley Nacional N°
26.061y de laLey Provincial N° 7.162 de Proteccion Integral de los Derechos de las Nifias,
Nifios y Adolescentes, y cumple con la creacion de organismos administrativos de
proteccion de derechos (Servicios Locales) de conformidad con lo previsto en e Codigo
Civil y Comercial .-

Art. 2°.- SERVICIO LOCAL: El Sistema local de Promocion y Proteccion Integral de los
Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes, dependiente de la Subsecretaria de Desarrollo
Humano e Inclusién Social, serd responsable de desarrollar planes y programas de
proteccion de derechos de lainfanciay la adolescenciaanivel local .-

Art. 3°.- COMPOSICION: Los 6rganos a los que se |e asigna |a responsabilidad primordial
y especifica en la aplicacién del sistema Loca de Promocion y Proteccién Integral, son los
siguientes:

a).- Subsecretaria de Desarrollo Humano e Inclusién Social, con sede en la Municipalidad
de Resistencia; descentralizado administrativamente en ocho (8) sedes, que seran las
Delegaciones Municipales existentes, cuya funcion es la de promover politicas publicas
locales con enfoque de derechos, generar y acompariar 10s espacios de participacion de las
nifias, nifilos y adolescentes, y facilitar que las nifias, nifios y adolescentes que vean
amenazados o violados sus derechos puedan acceder a programas, planes, recursos y
servicios disponibles en su comunidad.

b).- El Defensor Municipal de Nifias, Nifiosy Adolescentes.-

Art. 4°- ACCIONES Y RESPONSABILIDADES:

Seraresponsabilidad del Sistema Local:

1) Redlizar un diagndstico de las probleméticas vinculadas a la infancia y la adolescencia,
en € nivel loca y un mapeo de los recursos materiales y simbolicos disponibles en la
comunidad.

2) Disefiar y gjecutar las politicas publicas locales en materia de nifiez y adolescencia desde
un enfoque de derechos.


javascript:void(0);
6662.html
6662.html
6662.html
6662.html
6662.html

3) Generar dispositivos de abordaje de problematicas especificas de la infancia y la
adolescencia, tomando en cuenta redes comunitarias e institucionales existentes en el
entorno local y provincial.4) Receptar inquietudes, reclamos, consultas y denuncias que
formulen nifias, nifios y/o adolescentes o cualquier persona con relacion a la amenaza y/o
vulneracion de derechos de titularidad de aquéllos, con énfasis en la prevencion y la
promocion.

5) Asesorar, orientar y atender situaciones de amenaza o vulneracion de derechos de nifias,
nifios y adolescentes, adoptando |as medidas de proteccién de derechos contempladas en la
legislacion vigente articulando con la Subsecretaria de Nifiez Adolescenciay Familia.

6) Gestionar la obtencion de recursos destinados a la infancia y adolescencia para la
Localidad.

7) Difundir los principios de la Convencién sobre los Derechos del Nifio, las leyes
nacionales, la Constitucion Provincia y leyes provinciales relacionadas con los Derechos de
Nifias, Nifios y Adolescentes.

8) Promover espacios de capacitacion para los distintos actores del Sistema, y sensibilizar a
las demas areas de gobierno municipal, a los fines de la progresiva adecuacion de las
préacticas institucionales y comunitarias al model o de proteccién de derechos.

9) Coordinar la participacion e integracion de los actores locales en los demas organismos
que conforman el Sistema de Proteccion Integral.

En caso de que se deban adoptar las medidas excepcionales previstas en la Ley Provincial
N° 7.162, debera dar intervencion ala Subsecretaria de Nifiez, Adolescenciay Familiade la
Provincia.-

Art. 5°.- POLITICAS PUBLICAS: El Municipio de la ciudad de Resistencia determinarg, a
través del Organo Administrativo de Proteccion de Derechos en coordinacion con la
Subsecretaria de Nifiez, Adolescenciay Familia - dependiente del Ministerio de Desarrollo
Socia de la Provincia, las politicas publicas de carécter integral, universal, y especificas
centradas en la concepcion de nifias, nifios y adolescentes como sujetos de derecho, tales
como:

a).- Fortalecimiento del rol de la familia en la efectivizacion de los Derechos de las Nifias,
Niflosy Adolescentes.

b).- Descentralizacion de los organismos de aplicacion y de los planes y programas
especificos de las distintas politicas de proteccion de derechos, a fin de garantizar su mayor
autonomia, agilidad y eficacia.

c).- Gestién asociada de los organismos de gobierno en sus distintos niveles, en
coordinacion con la sociedad civil, con capacitacion y fiscalizacion permanente.

d).- Promocion de redes intersectoriales locales.

€).- Fomento y estimulo de la activa participacién de los sujetos comprendidos en la
presente ley de conformidad con €l principio de autonomia progresiva, en organizaciones
comunitarias, asi como en e desarrollo de proyectos colectivos; fundamentalmente, en
aquéllos cuyafinalidad sea prestarles ayuda.-

Art. 6°.- RESPONSABILIDAD GUBERNAMENTAL.

El Municipio de la ciudad de Resistencia, tiene la responsabilidad indel egable de establecer,
controlar y garantizar el cumplimiento de las politicas publicas de nifiez y adolescencia, con
el objeto de promover e pleno desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes e
incentivar la participacion de la comunidad de conformidad con lo previsto en el Articulo
6°).

En laformulacion y g ecucion de politicas puablicas y su prestacion, debe ser prioritario para
el Municipio de la ciudad de Resistencia respetar €l interés superior de las personas
destinatarias de esta Ordenanza para lo cual, el Departamento Ejecutivo Municipal, debera
suscribir Convenios con la Provincia, la Nacion y/u Organismos Internacionales, y articular
con lasociedad civil .-

Art. 7°- PARTICIPACION COMUNITARIA. La comunidad, por motivos de solidaridad y
en gercicio de la democracia participativa, tiene el deber y el derecho de ser parte activaen
el logro de la vigencia plena y efectiva de los Derechos y Garantias de Nifios, Nifias y
Adolescentes.-
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Art. 8°.- RESPONSABILIDAD FAMILIAR. El grupo familiar, en su concepcion amplia, es
responsable en forma prioritaria de asegurar a las nifias, nifios y adolescentes - el disfrute
plenoy €l efectivo gercicio de sus derechosy garantias.

Quienes gjercen la funcion parenta tienen responsabilidades y obligaciones comunes e
iguales en lo que respecta a cuidado, desarrollo y educacion integral de sus hijos.

El Municipio de la ciudad de Resistencia, dentro de su competencia y factibilidad
presupuestarias, debera asegurar la implementacion de politicas, programas y asistencia
apropiados para que la familia pueda asumir adecuadamente esta responsabilidad, y para
que los progenitores asuman, en igualdad de condiciones, sus responsabilidades y
obligaciones en coordinacion con el Sistema de Proteccion de Derechos de la Provincia.-
Art. 9°.- RESPONSABILIDAD DEL AGENTE O FUNCIONARIO PUBLICO. El
funcionario publico municipal, que tomare conocimiento de una situacion lesiva o de
vulnerabilidad de los derechos que aqui se consagran, debera comunicar en forma urgente a
Servicio Local de Proteccion Integral de tal circunstancia, solicitando la intervencion de los
organismos gue correspondan segun el caso, bajo apercibimiento de las responsabilidades
en que pudieran incurrir por tal omision.-

Art. 10.- MEDIDAS DE PROTECCION Y PROCEDIMIENTOS DE INTERVENCION:
Son Medidas de Promocion de Derechos 'y Prevencion:

1) Las politicas universales que garantizan el acceso ala educacion, alasalud y a conjunto
de los derechos sociales, economicos y culturales, que titularizan nifias, nifios y
adolescentes, en su calidad de sujetos de derechos por imperativo constitucional en €l
ambito de sus competencias Municipales.

2) Cuando se encuentre amenazados o vulnerados derechos reconocidos a un nifio, nifia o
adolescente siendo el Servicio Local el organismo encargado de restituirlos, a partir de sus
propios servicios y/o recursos, o instando alas areas correspondientes.-

Art. 11.- EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO: El Servicio Local de Proteccion y Promocion
de Derechos contaran con un equipo interdisciplinario cuya funcion sera evaluar y
acompafiar de manera integra a los nifios, niflas y adolescentes, ante la amenaza o
vulneracion de sus derechos o0 garantias, sugiriendo las medidas necesarias tendientes a su
preservacion, restablecimiento o reparacion.-

Art. 12.- CONFORMACION. El Equipo Multidisciplinario del Servicio Local de
Proteccion de Derechos del Municipio de la ciudad de Resistencia, estara conformado como
minimo, por un (1) profesional de cada una de las siguientes disciplinas. psicologia;
trabgjador social y abogacia; se prevé la incorporacion gradual de profesionaes de las
ciencias medicas, psicopedagogicasy psicologia social; aestos fines, se debera capacitar 10s
recursos humanos que prestan actualmente servicios en e Municipio de la ciudad de
Resistencia

En los casos en que e equipo no esté completamente integrado, se podra requerir la
colaboraciéon de profesionales de estas disciplinas pertenecientes al servicio de salud,
educacion o de otra area que se requiera de la 6rbita municipal y/o provincia, mediante la
celebracion de Convenios.-

Art. 13.- INTERVENCION. El Equipo Multidisciplinario intervendra a los fines de lo
previsto en € Articulo 7°) de la presente.

A los efectos del meor funcionamiento del Equipo Multidisciplinario, se podra requerir
colaboracién a la Subsecretaria de Nifiez Adolescencia y familia del Ministerio de
Desarrollo Socia de la provincia y de los demés Municipios que integran € érea
Metropolitana, en cuyo caso se formalizaran los convenios respectivos.-

Art. 14.- ADHESION: El Departamento Ejecutivo Municipal deber4 comprometerse de
manera expresa en la promocién y proteccion de los derechos humanos de lainfanciay la
adolescencia a través de la firma de una Carta de Adhesion y la puesta en marcha del
Servicio Loca con recursos fisicos y técnicos debidamente asignados, de acuerdo a la
posibilidad presupuestaria.-

Art. 15.- FOROS DE PARTICIPACION. Los Foros de Participacion, propiciardn la
intervencién activa de nifios, nifias y adolescentes - mediante la realizacion de encuentros
gue permitan debatir propuestas y posibles soluciones en forma colectiva en torno a



tematicas infanto-juveniles y vinculadas a su medio de vida; e Municipio de la ciudad de
Resistencia, debera alentar la conformacion de estos espacios promoviendo la diversidad en
su integracion.-

Art. 16.- CONVENIOS. Se autoriza al Departamento Ejecutivo Municipal a suscribir los
Convenios necesarios con  organismos internacionales, nacionales, provinciales,
municipales - como asi también como Organizaciones de la Sociedad Civil, con € fin de
lograr €l objetivo de la presente Ordenanza.-

CAPITULOII

INSTITUTO DEL DEFENSOR MUNICIPAL DE NINAS, NINOSY ADOLESCENTES
Art. 17.- CREASE d Ingtituto del Defensor Municipal de los Nifios, Nifias y Adolescentes,
guien tendré a su cargo velar por la proteccion y promocion de sus derechos consagrados en
la Constitucion Nacional, Constitucién Provincial, la Convencion Internacional sobre los
Derechos del Nifio, las leyes nacionales y provinciales vigentes.-

Art. 18.- DESIGNACION. COMISION ESPECIAL.

El Defensor Municipal de las Nifias, Nifios y Adolescentes serd propuesto, designado y
removido por el Concejo Municipal, quien conformara una Comisiéon Especial a esos fines,
integrada por €l nimero de miembros que resuelva el Cuerpo, respetando la proporcion en
la representacion politica. El Defensor debera ser designado dentro de los noventa (90) dias
de entrada en vigencia de |la presente ordenanza, por el voto de los dos tercios (2/3) de los
miembros del Concejo Municipal, y asumira sus funciones ante el Presidente del Concejo
Municipal y € titular del Departamento Ejecutivo Municipal, prestando juramento de
desempefiar fielmente su cargo.

La Comision Especial tendra a su cargo la evaluacion de la designacion que se llevara a
cabo mediante un Concurso Publico de Antecedentes y Oposicion. La Comision requerira
opinién a entidades especializadas en la materia tales como sociedades cientificas,
Universidades con carreras vinculadas a la infancia y adolescencia y organizaciones de la
sociedad civil reconocidas en la materia.

Las decisiones de la Comisién Especia se adoptaran por €l voto de las dos terceras (2/3)
partes de sus miembros.

Luego del Concurso, dicha Comision elevara al Cuerpo, la propuesta conformada por una
terna de los aspirantes con mayores calificaciones e idoneidad para el cargo.-

Art. 19.- REQUISITOS. El Defensor Municipa de las Nifias, Nifios y Adolescentes debera
reunir los siguientes requisitos:

a).- Tener ciudadania argentina natural o por opcién, y en este Ultimo caso luego de cuatro
(4) afios de obtenida.

b).- Acreditar cinco (5) afos de residencia en e municipio, inmediata anterior a la
presentacion del Concurso.

¢).- Haber cumplido treinta (30) afios de edad.

d).- Acreditar idoneidad y antecedentes en la defensa y proteccion activa e integral de los
Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes.-

Art. 20.- DURACION. Defensor Municipa de las Nifias, Nifios y Adolescentes duraré en
sus funciones cinco (5) afios, pudiendo ser reelegido por Unica vez de acuerdo con el
mecanismo establecido en el Articulo 2°) de la presente Ordenanza.-

Art. 21.- INCOMPATIBILIDADES. El cargo de Defensor Municipal de las Nifias, Nifios y
Adolescentes, es incompatible con e desempefio de cualquier otra actividad publica,
comercial o profesional a excepcion de la docencia, y estandole vedada la actividad politica
partidaria.

Dentro de los treinta (30) dias siguientes a su nombramiento y antes de tomar posesion del
cargo, €l Defensor debe cesar en toda situacion de incompatibilidad que pudiere afectarlo,
bajo apercibimiento de remocion del cargo.

Son de aplicaciéon al Defensor, en lo pertinente, las normas en materia de recusacion y
excusacion previstas en el Codigo Procesal Civil y Comercia del Chaco.-

Art. 22.- CESE CAUSALES. El Defensor Municipal de las Nifias, Nifios y Adolescentes,
cesa en sus funciones por alguna de las siguientes causas.

a).- Por renuncia.



b).- Por vencimiento del plazo de su mandato.

¢).- Por incapacidad sobreviniente o muerte.

d).- Por haber sido condenado mediante sentencia firme por delito doloso.

e).- Por notoria negligencia en e cumplimiento de los deberes del cargo o por haber
incurrido en alguna situacion de incompatibilidad prevista por esta Ordenanza.-

Art. 23.- FORMAS DE CESACION. En los supuestos previstos por 10s Incisos a); ¢) y d)
del Articulo anterior, el cese sera dispuesto por el Concejo Municipal.

En e caso del Inciso c), la incapacidad sobreviviente deberd acreditarse de modo
fehaciente. En los supuestos previstos por e Inciso €) del mismo Articulo, €l cese se
decidira, previa investigacion en Sesion Publica en la que se le garantizar4 el derecho de
defensa con debate y audiencia del interesado, por € voto de los dos tercios (2/3) del
Concejo Municipal.

En caso de muerte del Defensor Municipal de las Nifias, Nifios y Adolescentes, se
procedera a reemplazarlo en forma provisoria por € Defensor Adjunto, promoviéndose en
el més breve plazo la designacion del titular en la forma establecida en el Articulo 2°) de la
presente.-

Art. 24.- FUNCIONES Y FACULTADES, El Defensor Municipal de las Nifias, Nifios y
Adolescentes tendra las funciones y facultades de:

a).- Difundir los principios de la Constitucion Nacional, Constitucion Provincial,
Convencion Internacional sobre Derechos del Nifio, las Leyes Nacionales, Leyes
Provincidles relacionadas con la tematica de los Derechos de las Nifias, Nifios y
Adolescentes.

b).- Velar por e efectivo respeto a los derechos y garantias legales aseguradas a las nifias,
nifios y adolescentes, promoviendo las medidas judiciadles y extra judiciales del caso. Para
ello puede tomar las declaraciones del declarante, entenderse directamente con la persona o
autoridad reclamada y efectuar recomendaciones con miras a la mejoria de los servicios
publicos y privados de atencién de las nifias, nifios y adolescentes, determinando un plazo
razonable para su perfecta adecuacion.

C).- Supervisar a las entidades publicas y privadas que se dediquen a la atencion de nifias,
nifios y/o adolescentes, debiendo denunciar ante las autoridades competentes cualquier
irregularidad que amenace o vulnere los derechos de todas las nifias, las nifios y los
adol escentes.

d).- Requerir para e desempefio de sus funciones el auxilio de la fuerza publica, de los
servicios médicosasistenciales y educativos sean publicos o privados.

€).- Proporcionar asesoramiento de cualquier indole a las nifias, nifios y/o adolescentesy a
sus familias a través de una organizacion adecuada, acerca de los recursos publicos,
privados y comunitarios donde puedan recurrir parala solucién de su problemética.

f).- Recibir todo tipo de reclamo formulado por las nifias, nifios y adolescentes o cualquier
denuncia que se efectle con relacion alas nifias, nifios y adolescentes debiéndose dar curso
deinmediato al requerimiento de que se trate.

g).- Coordinar acciones en forma conjunta con la Subsecretaria de Desarrollo Social e
Inclusion del Municipio; e Consgo Provincial de Nifiez, Adolescencia y Familiay €
Consgo Federal de la Nifiez; Adolescencia y Familia y las Organizaciones No
Gubernamental es de la Ciudad de Resistencia, vinculadas a la nifiez y adolescencia.

h).- Gestionar la obtencion de Recursos Financieros Provinciales, Nacionales e
Internacionales para la efectivizacion de las politicas publicas elaboradas por éste 'y por €l
Consgjo Provincia de Nifiez y Adolescencia.-

Art. 25.- REMUNERACION. El Defensor Municipal de las Nifias, Nifios y Adolescentes,
percibiran una remuneracion equivalente ala de un Secretario Municipal .-

Art. 26.- ESTRUCTURA FUNCIONAL, El Defensor Municipal de las Nifas, Nifios y
Adolescentes, tendrd una estructura funcional compuesta de:

1) Un (1) Defensor Titular, con remuneracion especificadaen el Articulo 9°).

2) Un (1) Asesor legal, con remuneracion equivalente al 60% del sueldo del Defensor
Titular.

3) Un (1) Secretario, con remuneracion equivalente al 50% del sueldo del Defensor Titular.-



Art. 27.- INFORME SEMESTRAL. ElI Defensor Municipa de las Nifas, Nifos y
Adolescentes, deberan presentar un informe de la labor realizada semestralmente ante el
Concejo Municipal.

Cuando la gravedad o urgencia de los hechos lo aconsegjen, debera presentar un informe
especial. Los informes semestrales y especiales seran publicados en € Boletin Oficia y en
el sitio web oficial del Municipio de Resistencia, y en los sitios web oficiales del Concegjo
Municipal de Resistencia y de la Defensoria de los Derechos de las Nifias, Nifios y
Adolescentes, unavez creados.-

Art. 28.- GRATUIDAD. El Defensor Municipal de las Nifas, Nifios y Adolescentes
determinaran en forma exclusiva los casos a que dard curso. Las presentaciones serén
gratuitas, quedando prohibida la participacion de gestores e intermediarios que persigan
fines de lucro.-

Art. 29.- FINANCIAMIENTO. Las erogaciones que demanden la aplicacion de la presente
Ordenanza durante € afio 2016, se hardn por reasignacion de Partidas Presupuestarias.
Debiendo ser incorporado a Presupuesto de |os afios posteriores.-

Art. 30.- El Departamento Ejecutivo Municipal, deberd reglamentar la presente Ordenanza
en un plazo de sesenta (60) dias.-
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