
 

  
RESOLUCIÓN 1185-E/2017  
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD (S.S.Sal.)  

 
 

 

Comités de Selección para la cobertura de cargos 
vacantes y financiados de la Planta Permanente. 
Modificación de la Resolución N° 444-E/2017.  
Del: 26/12/2017; Boletín Oficial 28/12/2017. 

 
VISTO el Expediente 50841/2016 del Registro de la SUPERINTENDENCIA DE 
SERVICIOS DE SALUD, organismo descentralizado actuante en la órbita del 
MINISTERIO DE SALUD, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del 
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 
2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, los Decretos Nros. 1421 de 
fecha 8 de agosto de 2002, 1397 de fecha 2 de septiembre de 2008, 13 de fecha 10 de 
diciembre de 2015 y 13 de fecha 5 de enero 2016, la Decisión Administrativa N° 1145 de 
fecha 18 de octubre de 2016, y las Resoluciones de la ex SECRETARIA DE LA GESTIÓN 
PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nº 39 de fecha 18 de 
marzo de 2010 y sus modificatorias, 3-E/2017 y RESOL-2017-5-APN-SECEP#MM ambas 
de la SECRETARÍA DE EMPLEO PÚBLICO del MINISTERIO DE MODERNIZACIÓN, 
la RESOL-2017-444-APN-SSS#MS de la Superintendencia de Servicios de Salud, y 
CONSIDERANDO: 
Que mediante la Decisión Administrativa N° 1145 de fecha 18 de octubre de 2016 se 
autorizó la cobertura, mediante los respectivos procesos de selección, de TRES MIL CIEN 
(3.100) cargos vacantes y financiados correspondientes al Ejercicio Presupuestario 2016 en 
el ámbito del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA 
NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2.098 de 
fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios. 
Que mediante la Resolución 2017-5-APN-SECEP#MM se asignaron DOS MIL 
DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS (2.296) cargos vacantes y autorizados para su 
cobertura por el artículo 1° de la Decisión Administrativa N° 1145 de fecha 18 de octubre 
de 2016, de los cuales 175 (CIENTO SETENTA Y CINCO) corresponden a la 
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, organismo descentralizado 
actuante en la órbita del MINISTERIO DE SALUD. 
Que mediante la Resolución 2017-444-APN-SSS#MS de la Superintendencia de Servicios 
de Salud se procedió a designar los integrantes de los Comités de Selección para la 
cobertura de dichos cargos. 
Que para proceder a la organización de los procesos de selección correspondientes, resulta 
conveniente efectuar cambios en la designación de los integrantes de los Comités de 
Selección, titulares y suplentes. 
Qué asimismo, para el normal desenvolvimiento del proceso de selección, es menester la 
incorporación de un nuevo comité de selección que se ocupe específicamente de los cargos 
reservados para personas con discapacidad certificada. 
Que los integrantes de los Comités de Selección tienen entre sus responsabilidades las de 
definir las bases de la Convocatoria, evaluar a los postulantes e impulsar los procesos de 
selección a los fines de concluirlos dentro de los plazos previstos. 
Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO de la SECRETARÍA DE 
EMPLEO PÚBLICO del MINISTERIO DE MODERNIZACIÓN ha tomado la 
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intervención que le compete. 
Que la Gerencia de Asuntos Jurídicos de este Organismo ha tomado la intervención de su 
competencia. 
Que la presente medida se dicta de acuerdo con las facultades conferidas por el artículo 29 
del Anexo I de la Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la 
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nº 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus 
modificatorias. 
Que la presente se dicta en uso de las facultades y atribuciones conferidas por los Decretos 
Nº 1615 de fecha 23 de diciembre de 1996 y Nº 717 de fecha 12 de septiembre de 2017. 
Por ello, 
El Superintendente de Servicios de Salud resuelve: 

 
Artículo 1°.- Modificase el Anexo IF-2017-09072712-APN-SRHYO#SSS de la Resolución 
2017-444-APN-SSS#MS de la Superintendencia de Servicios de Salud para integrar los 
Comités de Selección Nº 1 y 2 para la cobertura de cargos vacantes y financiados de la 
Planta Permanente, mediante el Régimen de Selección de Personal para el SISTEMA 
NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), aprobado por la Resolución de la ex 
SECRETARIA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS Nº 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, con las personas 
que se detallan en el Anexo I IF-2017-34446263-APN-SRHYO#SSS que forma parte 
integrante de la presente medida, conforme a los considerandos de la presente resolución. 
Art. 2°.- Desígnase a los integrantes del Comité de Selección Nº 3 para la cobertura de los 
cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente, reservados para personas con 
discapacidad, a las personas que se detallan en el Anexo II IF-2017-34446254-APN-
SRHYO#SSS que forma parte integrante de la presente medida. 
Art. 3°.- Comuníquese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. 
Sandro Taricco. 

 
Enlace al texto completo de su respectivo anexo desde aquí: anexo 1 y anexo 2. 
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