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DECISION ADMINISTRATIVA 435/2018
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS (J.G.M.)

Ministerio de Saud. Designase Director de
Equipamiento Médico.
Del: 09/04/2018; Boletin Oficial 10/04/2018.

VISTO € Expediente N° EX-2018-11595334-APN-MM, € Presupuesto General de la
Administracion Nacional para e Ejercicio 2018 aprobado por la Ley N° 27.431, los
Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios,
355 de fecha 22 de mayo de 2017 y 174 del 2 de marzo de 2018, las Decisiones
Administrativas Nros. 307 del 13 de marzo de 2018 y 338 del 16 de marzo del 2018, y
CONSIDERANDO:

Que por laLey N° 27.431 se aprobd el Presupuesto General de la Administracion Nacional
parael Ejercicio 2018.

Que e Decreto N° 355/17 establecio, entre otras cuestiones, que toda designacion
transitoria de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y
jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de
conformidad a las estructuras organizativas, sera efectuada por € Jefe de Gabinete de
Ministros, en € é&mbito de la Administracién Plblica Nacional, centralizada y
descentralizada, a propuesta de la Jurisdiccion o Entidad correspondiente.

Que por & Decreto N°© 174/18, se aprobd el organigrama de aplicacion de la Administracion
Naciona centralizada hasta nivel de Subsecretaria, aprobando asimismo, sus respectivos
objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al MINISTERIO DE SALUD.
Que por la Decison Administrativa N° 307/18 se aprob0 la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del citado Ministerio.

Que en e ambito de la DIRECCION NACIONAL DE EQUIPAMIENTO MEDICO Y
RECURSOS FiSICOS EN SALUD unidad dependiente de la SUBSECRETARIA DE
PROGRAMACION TECNICA Y LOGISTICA de la SECRETARIA DE COBERTURAS
Y RECURSOS DE SALUD del MINISTERIO DE SALUD, se encuentra vacante el cargo
de Director DE EQUIPAMIENTO MEDICO, Nivel B - Grado 0, Funcion Ejecutiva Nivel
IIl del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL, homologado por €l Decreto N°©
2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatoriosy complementarios.

Que atento a la naturaleza de dicho cargo y a efectos de contribuir al normal cumplimiento
de las acciones que tiene asignada la unidad organica a la que corresponde el cargo en
cuestion, resulta necesario proceder a su cobertura transitoria.

Que la presente medida no implica asignacién de recurso extraordinario.

Que el cargo aludido se encuentra vacante y cuenta con el financiamiento correspondiente.
Que la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO dependiente del MINISTERIO DE
MODERNIZACION, hatomado laintervencion que le compete en virtud de lo expuesto en
la Decision Administrativa N° 338 del 16 de marzo de 2018.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE
SALUD hatomado laintervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 100,
inciso 3 de la CONSTITUCION NACIONAL y del articulo 2° del Decreto N° 355 del 22
de mayo de 2017.
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Por €llo,
El Jefe de Gabinete de Ministros decide:

Articulo 1°.- Designase con carécter transitorio por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles, contados a partir del dictado de la presente medida, a Bioingeniero
Leandro Miguel CIAN (D.N.I. N° 25.672.344), en e cargo de Director de la DIRECCION
DE EQUIPAMIENTO MEDICO de la DIRECCION NACIONAL DE EQUIPAMIENTO
MEDICO Y RECURSOS FIiSICOS EN SALUD unidad dependiente de la
SUBSECRETARIA DE PROGRAMACION TECNICA Y LOGISTICA de la
SECRETARIA DE COBERTURAS Y RECURSOS DE SALUD del MINISTERIO DE
SALUD, Nivel B - Grado 0, autorizandose €l correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva
Nivel |11 del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL, homologado por e Decreto N°
2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, y con autorizacion
excepcional por no reunir los requisitos minimos establecidos en € articulo 14 del citado
Convenio.

Art. 2°.- El cargo involucrado en € articulo 1° debera ser cubierto de conformidad con los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes, segiin lo establecido, respectivamente, en los
Titulos I1,- Capitulos 111, 1V y VIII, y IV del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO
SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios,
dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de lafecha del
dictado de |la presente decision administrativa.

Art. 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida seré atendido con
cargo a las partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 80 -
MINISTERIO DE SALUD.

Art. 4°.- Comuniquese, publiquese, dése ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL y archivese.

Marcos Pefia; Adolfo Luis Rubinstein.

HYLEGISALUD

A B L. ENT 1IN A

Copyright © BIREME =1 Contéctenos


http://regional.bvsalud.org/php/index.php?lang=es
mailto:legisalud@msal.gov.ar
mailto:legisalud@msal.gov.ar

