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DECRETO 470/2018
PODER EJECUTIVO NACIONAL (P.E.N.)

Agencia Nacional de Discapacidad. Designase
Director de Modernizacién e Informética.
Del: 17/05/2018; Boletin Oficial 18/05/2018.

VISTO e Expediente N° EX-2018-19602162-APN-MM, la Ley N° 27.431, los Decretos
Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22
de mayo de 2017, 698 del 5 de septiembre de 2017 y N° 160 del 27 de febrero de 2018, la
Decision Administrativa N° 338 de 16 de marzo de 2018 y la Resolucion N° 49 del 8 de
marzo de 2018 de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, y
CONSIDERANDO:

Que por laLey N° 27.431 se aprobd el Presupuesto General de la Administracion Nacional
parael Ejercicio 2018.

Que € Decreto N° 355/17 dispuso, gque toda designacion transitoria de personal en cargos
de planta permanente y extraescalafonarios vacantes y financiados presupuestariamente en
jurisdicciones y unidades organizativas dependientes de la PRESIDENCIA DE LA
NACION, de conformidad a |as estructuras organizativas, sera efectuada por €l Presidente
delaNacién.

Que por e Decreto N° 698/17 se cred la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD,
como organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA GENERAL de la
PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por € Decreto N° 160/18 se aprobd la estructura organizativa de primer nivel operativo
delacitada Agencia.

Que por la Resolucién de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD N° 49/18 se
aprobo la estructura organi zativa de segundo nivel operativo de dicha Agencia.

Que mediante la Resolucion de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD N°
49/18, se incorpor6 en el Nomenclador de Funciones Ejecutivas del organismo citado, entre
otros, €l cargo de Director de Modernizacion e Informaética, dependiente de la Direccion
General Técnica, Administrativay Legal.

Que la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, organismo descentralizado en la
6rbita de la SECRETARIA GENERAL dela PRESIDENCIA DE LA NACION, solicitala
cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director de Modernizacion e
Informatica, dependiente de la Direccion General Técnica, Administrativay Legal, Nivel B
- Grado 0, autorizandose €l pago de la Funcidon Ejecutiva Nivel [l del CONVENIO
COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por e Decreto N° 2098/08,
sus modificatorios y complementarios.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de MINISTERIO DE
MODERNIZACION ha tomado la intervencion prevista en e articulo 3° de la Decision
Administrativa N° 338/18.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL hatomado laintervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en gjercicio de las atribuciones conferidas por € articulo
99, inciso 1 de la CONSTITUCION NACIONAL vy por @ articulo 2°, del Decreto N° 355
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del 22 de mayo de 2017.
Por ello,
El Presidente de la Nacién Argentina decreta:

Articulo 1°.- Designase, con caracter transitorio, a partir del 8 de marzo de 2018, y por €
término de CIENTO OCHENTA (180) dias hébiles, a ingeniero Salvador Luis BARBIERI
(D.N.I. N° 23.235.829) en e cargo de Director de Modernizacion e Informatica,
dependiente de la Direccion General Técnica, Administrativa y Legal, de la AGENCIA
NACIONAL DE DISCAPACIDAD, organismo descentralizado en la orbita de la
SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel B Grado 0, del
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por e Decreto N°
2098/08, sus modificatorios y complementarios, autorizandose el correspondiente pago de
la Funcion Ejecutiva Nivel 111 del referido Convenio, con autorizacion excepcional por no
reunir os requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho ordenamiento.

Art. 2°.- El cargo involucrado en € articulo 1° del presente decreto, deberd ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes, segin lo establecido, en los
Titulos Il Capitulos 111, 1V y VIII, y IV del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO
SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por e Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios,
dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias hébiles contados a partir del 8 de
marzo de 2018.

Art. 3°.- El gasto que demande e cumplimiento de la presente medida sera atendido con
cargo a las partidas especificas del presupuesto vigente de la ENTIDAD 917 - AGENCIA
NACIONAL DE DISCAPACIDAD - JURISDICCION 20 -01 - SECRETARIA GENERAL
delaPRESIDENCIA DE LA NACION.

Art. 4°.- Comuniquese, publiquese, dése ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL y archivese.

Macri; Marcos Pefia
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