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RESOL UCION 13/2018
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO (SE.P.)

Designacion de secretario técnico administrativo
titular y alterno, y miembros integrantes del Comité
Jurisdiccional de Acreditacion para la Promocion de
Tramo Escalafonario.

Del: 02/10/2018; Boletin Oficial 08/10/2018.

VISTO € expediente electronico EX-2017-24101111- -APN-DD#MS del registro del
Ministerio de Salud y Desarrollo Socia de la Nacion; el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios,
las Resoluciones de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION
ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nro. 321 de
fecha 12 de septiembre de 2012 y N° 163 de fecha 15 de mayo de 2014, la Resolucién de la
ex SECRETARIA DE GABINETE de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 215 de fecha 03 de septiembre de 2015, € Decreto 174/2018 de fecha 2 de marzo de
2018y el Decreto 802/2018 del 5 de septiembre de 2018.

CONSIDERANDO:

Que € articulo 30 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N°
2.098/2008 y sus modificatorios, establece que € personal podra acceder a Tramo
inmediato superior si acredita e cumplimiento de: a) los requisitos para la promocién al
grado inicial de dicho Tramo y b) la certificacion de la capacitacion, experiencia y
competencias laborales mediante €l régimen de valoracion de méritos que el Estado
empleador establezca al efecto, previa consulta a las entidades sindicales en el marco de la
COMISION PERMANENTE DE INTERPRETACION Y CARRERA (Co.P.I.C)).

Que mediante la Resolucion de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 321 de fecha 12 de septiembre de 2012, se aprobé e Régimen de
Vaoracion para la Promocion de Tramo Escalafonario del Personal comprendido en el
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que en @ Titulo IV del Anexo | de la mencionada Resolucién N° 321 de fecha 12 de
septiembre de 2012, se regularon las actividades de valoracion como condicién requerida
paralapromocion al Tramo Escal afonario respectivo.

Que € articulo 10 del Titulo 1V del Anexo | de la citada Resolucion N° 321 de fecha 12 de
septiembre de 2012 establece que la actividad de valoracion sera evaluada por un COMITE
DE ACREDITACION, € cua estara integrado por UN (1) experto en representacion del
titular del 6rgano rector respectivo ala actividad si |0 hubiere o, caso contrario, del titular
de lajurisdiccion de revista del postulante, UN (1) experto en representacion del titular de
la entonces SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y UN (1) experto de reconocida
probidad, experienciay experticiaen lamateria.

Que €l articulo 5° del Titulo 11, Capitulo | del Anexo | de la Resolucion N° 163 de fecha 15
de mayo de 2014, establece que la ex SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE
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MINISTROS, resolvia la integracién de los Comités de Acreditacion para la promocion de
Tramo Escalafonario.

Que por Decreto N° 151 de fecha 17 de diciembre de 2015 se transfirié la SECRETARIA
DE GABINETE y sus unidades organizativas dependientes, con excepcion de la
SUBSECRETARIA PARA LA REFORMA INSTITUCIONAL Y FORTALECIMIENTO
DE LA DEMOCRACIA, desde la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a la
6rbita del MINISTERIO DE MODERNIZACION, incorporado a la Ley de Ministerios
(texto ordenado por Decreto N° 438/92 y modificatorios), por Decreto N° 13 de fecha 10 de
diciembre de 2015 através del articulo 23 octies.

Que por Decreto 174/2018 se fij6 como uno de los objetivos de la SECRETARIA DE
EMPLEO PUBLICO, €& de entender en el disefio, desarrollo e implementacion de las
carreras administrativas del persona del Estado Nacional.

Que, en consecuencia, corresponde designar al secretario técnico administrativo titular y
aterno, y a los integrantes titulares y aternos de los Comités Jurisdiccionales de
Acreditacion para Promocion de Tramo escalafonario para funciones o puestos
comprendidos en las materias “ Competencias en Gestion Administrativay Presupuestarid’;
“Competencias Especificas de Jardines Maternales’; “Competencias en Salud Mental,
Ocupacional y Prevencion de Adicciones’; “ Competencias en Infraestructura, Arquitectura
y/o Disefio”; “Competencias en Trabgo de Campo, Investigaciéon; Formulacion,
Planificacion, Monitoreo y Evaluacion de Proyectos’; “ Competencias en Epidemiologia’;
“Competencias en Estadisticas de Salud’; “Competencias en Registro, Fiscalizacion e
Inspeccion Sanitaria’.

Que por Decreto 802/2018 se cred la Secretaria de Gobierno de Modernizacion y se
dispuso que se mantendrian vigentes por el plazo de SESENTA (60) dias, a partir de su
dictado, los objetivos de las Secretarias y Subsecretarias aprobados por el Decreto N°174 de
fecha 2 de marzo de 2018 y sus modificatorios.

Que la presente se dicta en virtud de las facultades conferidas por € Decreto 174/2018 y
Decreto 802/2018

Por ello,

El Secretario de Empleo Publico de la Secretaria de Gobierno de Modernizacion de la
Jefatura de Gabinete de Ministros resuelve:

Articulo 1°.- Designase secretario técnico administrativo titular y aterno, y miembros
integrantes del Comité Jurisdiccional de Acreditacion para la Promocion de Tramo
Escalafonario para funciones o puestos comprendidos en la materia “Competencias en
Gestion Administrativa y Presupuestaria’ del Ministerio de Salud y Derechos Humanos, a
las personas consignadas en e Anexo 1F-2018-48802909-APN-ONEP#JGM que forma
parte integrante de la presente medida.

Art. 2°.- Designase secretario técnico administrativo titular y alterno, y miembros
integrantes del Comité Jurisdiccional de Acreditacion para la Promocion de Tramo
Escalafonario para funciones o puestos comprendidos en la materia “Competencias
Especificas de Jardines Maternales’ del Ministerio de Salud y Derechos Humanos, a las
personas consighadas en € Anexo |F-2018-48802979-APN-ONEPA#IGM que forma parte
integrante de la presente medida.

Art. 3°.- Designase secretario técnico administrativo titular y alterno, y miembros
integrantes del Comité Jurisdiccional de Acreditacion para la Promocion de Tramo
Escalafonario para funciones o puestos comprendidos en la materia “Competencias en
Materia de Salud Mental, Ocupacional y Prevencion de Adicciones’ del Ministerio de
Salud y Derechos Humanos, a las personas consignadas en € Anexo 1F-2018-48803028-
APN-ONEP#JGM gue forma parte integrante de |a presente medida.

Art. 4°.- Designase secretario técnico administrativo titular y alterno, y miembros
integrantes del Comité Jurisdiccional de Acreditacion para la Promocion de Tramo
Escalafonario para funciones o puestos comprendidos en la materia “Competencias en
Infraestructura, Arquitectura y/o Disefio” del Ministerio de Salud y Derechos Humanos, a
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las personas consignadas en e Anexo 1F-2018-48805896-APN-ONEP#IJGM que forma
parte integrante de la presente medida.

Art. 5°.- Designase secretario técnico administrativo titular y aterno, y miembros
integrantes del Comité Jurisdiccional de Acreditacion para la Promocion de Tramo
Escalafonario para funciones o puestos comprendidos en la materia “Competencias en
Trabajo de Campo, Investigacion, Formulacion, Planificacion, Monitoreo y Evaluacion de
Proyectos’ del Ministerio de Salud y Derechos Humanos , a las personas consignadas en el
Anexo 1F-2018-48805943-APN-ONEP#JGM que forma parte integrante de la presente
medida.

Art. 6°.- Designase secretario técnico administrativo titular y alterno, y miembros
integrantes del Comité Jurisdiccional de Acreditacion para la Promocion de Tramo
Escalafonario para funciones o puestos comprendidos en la materia “Competencias en
Epidemiologia’ del Ministerio de Salud y Derechos Humanos, a las personas consignadas
en e Anexo IF-2018-48809084-APN-ONEP#IGM que forma parte integrante de la
presente medida.

Art. 7°.- Designase secretario técnico administrativo titular y alterno, y miembros
integrantes del Comité Jurisdiccional de Acreditacion para la Promocion de Tramo
Escalafonario para funciones o puestos comprendidos en la materia “Competencias en
Estadisticas de Salud” del Ministerio de Salud y Derechos Humanos, a las personas
consignadas en € Anexo |F-2018-48809021-APN-ONEP#JGM que forma parte integrante
de la presente medida.

Art. 8°.- Designase secretario técnico administrativo titular y alterno, y miembros
integrantes del Comité Jurisdiccional de Acreditacion para la Promocion de Tramo
Escalafonario para funciones o puestos comprendidos en la materia “Competencias en
Registro, Fiscalizacion e Inspeccion Sanitaria’ del Ministerio de Salud y Derechos
Humanos, a las personas consignadas en e Anexo |F-2018-48800152-APN-ONEP#IGM
gue forma parte integrante de la presente medida.

Art. 9°.-Comuniquese, publiquese, dese ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL y archivese.

Pablo Martin Legorburu.

Enlace al texto completo de su respectivo anexo desde aqui: Anexo 1, Anexo 2, Anexo 3,
Anexo 4, Anexo 5, Anexo 6, Anexo 7y Anexo 8.
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