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RESOL UCION 261/2019
AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD (A.N.D.)

Procedimientos de seleccion dedd REGIMEN DE
CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION
NACIONAL. Faclltanse a los funcionarios de la
AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD a
dictar los actos administrativos.

Del: 12/06/2019; Boletin Oficial 14/06/2019.

VISTO e Expediente N°EX-2019-49514524-APN-CCYCH#AND de Registro de la
AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, e Decreto Delegado N° 1023 del 13 de
agosto de 2001 y sus modificatorios y complementarios, el Decreto N° 1030 del 15 de
septiembre de 2016, su modificatorio y normas complementarias, e Decreto N° 698 del 5
de septiembre de 2017 y el Decreto N° 336 del 6 de mayo de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por e Decreto N° 698/17 se cre6 la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD,
como organismo descentralizado de la SECRETARIA GENERAL de |la PRESIDENCIA
DE LA NACION, la que tendra a su cargo €l disefio, coordinacion y gecucion general de
las politicas publicas en materia de discapacidad, la elaboraciéon y gjecucion de acciones
tendientes a promover e pleno gercicio de los derechos de las personas en situacion de
discapacidad y la conduccién del proceso de otorgamiento de las pensiones por invalidez.
Que por e Decreto Delegado N° 1023/01 y sus modificatorios y complementarios se
instituy0 e REGIMEN DE CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION
NACIONAL (RCAN).

Que por e Decreto N° 1030/16, su modificatorio y normas complementarias se aprobd la
reglamentacion del decreto antes mencionado.

Que por @ articulo 9° de la precitada reglamentacion se determinaron las autoridades
competentes para dictar 10s actos administrativos en los procedimientos de seleccion que se
realicen -entre otras cuestiones- para: @) autorizacion de la convocatoria y eleccion del
procedimiento de seleccidn, b) aprobacién del procedimiento de seleccion, ¢) adjudicacion
y d) declaracién de desierto y fracasado.

Que, por su parte, a través del Anexo al referido articulo se definieron las autoridades
competentes en razon de los montos en modulos para e dictado de los actos
administrativos de los procedimientos de seleccion en general (texto seglin Decreto N°
336/19).

Que en orden a las necesidades coyunturales y al proceso de reordenamiento que le
incumbe a la gestiéon diaria de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD resulta
conveniente y oportuno formalizar una normativa que determine los funcionarios de nivel
equivalente referidos en el Anexo al articulo 9° del Decreto N° 1030/16.

Que la medida en cuestion apunta a asegurar la celeridad, economia, sencillez y eficacia de
los tramites administrativos, atendiendo a razones operativas y de una eficiente continuidad
de la actividad estatal, teniendo en cuenta la razonabilidad y la oportunidad, mérito o
conveniencia de las decisiones a adoptarse.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos de la AGENCIA NACIONAL DE
DISCAPACIDAD hatomado laintervencién de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por los Decretos N° 1030/16,
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N° 698/17 y N° 751/18
Por €llo,
El Director Ejecutivo de la Agencia Nacional de Discapacidad resuelve:

Articulo 1°.- Faclltanse a los funcionarios de la AGENCIA NACIONAL DE
DISCAPACIDAD mencionados en el Anexo | que forma parte integrante de la presente, a
dictar los actos administrativos ali detallados correspondientes a los procedimientos de
seleccion del REGIMEN DE CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION
NACIONAL de que se traten. El citado Anexo forma parte integrante de la presente
Resolucion.

Art. 2°.- La presente Resolucion comenzard a regir a partir del dia habil siguiente a de su
suscripcion.

Art. 3°.- Comuniquese, publiquese, dése ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO

OFICIAL y archivese.
Santiago |barzabal .

ANEXO|

CLASES DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION Y MONTOS
EXPRESADOS EN MODULOS

AUTORIDADES
COMPETENTES

Licitacion y Concurso Pablico o
Privado / Subasta Publica

Compulsa abreviada v
adjudicacién simple

1. Autorizar convocatoria ¥
eleccion del procedimiento,

2. Aprobar pliegos v
preseleccion.

3. Dejar sin efecto.

4. Declarar desierto.

Hasta el importe que represente
MIL MODULOS (M 1,000)

Tiwular de la Unidad
Operativa de Contrataciones.

Hasta el importe que represente
TRES MIL MODULQS (M 3.000).

Director de Administracion
v/o Director de Presupuesto v
Contabilidad.

Hasta el importe que represente
QUINCE MIL MODULOS (M
15,000),

Hasta el importe que represente
SIETE MIL QUINIENTOS

MODULOS (M 7.500).

Director General Técnico,
Administrativo v Legal,

Hasta el importe que represente

50.000).

(CINCUENTA MIL MODULOS (M

Hasta el importe que represente

TREINTA MIL MODULOQS (M

30.000).

Subdirector Ejecutivo,

Cuando supere el importe que
represente CINCUENTA MIL
MODULOS (M 50.000).

Cuando supere el importe que
represente TREINTA MIL
MODULOS (M 30.000),

Director Ejecutivo.
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Liettacion y Concurso Pablico o
Privado / Subasta Pablica.

Compulsa abreviada v adjudicacion
simple

1. Aprobar procedimiento y
adjudicar.

2. Declarar fracasado.

Hasta el importe que represente
UN MIL MODULOS (M 1.000).

Director de Administracion
y/o Director de Presupuesto

v Contabilidad.

Hasta el impurte‘que represente
TRES MIL MODULOS (M
3.000).

Director General Téenico,
Administrativo y Legal.

Hasta el importe que represente
QUINCE MIL MODULOS (M
15.000).

Hasta el importe que represente
SIETE MIL QUINIENTOS
MODULOS (M 7.500),

Subdirector Ejecutivo

Cuando supere el importe que
represente QUINCE MIL
MODULOS (M 15.000).

Cuando supere el importe que
represente SIETE MIL
QUINIENTOS MODULOS (M
7.500%

Director Ejecutivo.
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