() CHACO
DECRETO 2549/2015
PODER EJECUTIVO DE LA PROVINCIA DEL CHACO

Programa de Capacitacion y Formacion de Recursos
Humanos Expertos.
Del: 30/09/2015

VISTO:

Laactuacion simple N° E4-2015-4900/A; y

CONSIDERANDO:

Que por la misma, se tramita la creacion de un Programa de Formacion y Capacitacion de
Recursos Humanos del Ministerio de Salud Pdblica, en particular en los puestos y
funciones relacionados con los servicios generales y de apoyo a la funcién sanitaria, como
ser choferes, mucamos operadores del sistema Unico e Integrado de informacion y Gestion
Sanitaria y técnicos en mantenimiento de infraestructura 'y equipamiento hospitalario, entre
otros,

Que mediante la gjecucion del Programa, se pretende que los beneficiarios realicen cursos
tedrico - practicos de manera de enriquecer su propuesta curricular, alavez que fortalezcan
el funcionamiento del Ministerio de Salud Publica através de larealizacion de préacticas;
Que el Programa se destinara a personas que actualmente poseen becas del Programa de
Control de Vectores, y otros programas similares, cuya prestacion se esté realizando en €l
ambito del Ministerio de Salud Publica, y los Asociados de las Cooperativas de Trabajo
“Juntos Podemos’ y “4 de Junio”, que prestan servicios en el Hospital Pedidtrico “Dr.
Avelino Castelan” y en el Hospita 4 de Junio “Dr. Ramon Carrillo”;

Que ha tomado la intervencion correspondiente, el Ministerio de Hacienda y Finanzas
Publicas;

Por €llo;

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DEL CHACO

DECRETA:

Articulo 1° Créase en @ ambito del Ministerio de Salud Publica, € Programa de
Capacitacion y Formacién de Recursos Humanos, que se denominarda “ Expertos’, e cual se
regira por las disposiciones del presente y comenzara aregir a partir del 1 de septiembre de
2015y por el termino de tres (3) afios.

Art. 2°. El Programa creado en el Articulo anterior, tendra como propdsito la Formacion de
Recursos Humanos capacitados para cubrir las necesidades de personal calificado del
Ministerio de Salud Publica, en particular en los puestos de choferes, mucamos, operadores
del Sistema Unico e integrado de informacion y Gestion Sanitaria, técnicos en
mantenimiento de infraestructura'y equipamiento hospitalario, entre otros.

La formacion a la que se refiere el parrafo anterior, consistird en la realizacion de las
actividades que se indican seguidamente:

a) Cursos tedrico - practicos donde los beneficiarios del Programa adquieran conocimiento
gue contribuyan a mejorar sus posibilidades de insercién laboral, a través de la
incorporacion de saberes, habilidades y aptitudes, que mejoren su propuesta curricular y
fortalezcan el funcionamiento del Ministerio de Salud Publica, y

b) Précticas en dependencias del citado Ministerio.

Art. 3% Podran inscribirse en € Programa Expertos, aquellas personas que a la fecha del
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dictado del presente, hayan percibido la beca del Programa de Control de Vectores, y
similares, que impliquen prestacion dentro del Ministerio de Salud Publica, correspondiente
a mes de agosto de 2015 y las personas asociadas a la Cooperativas de Trabagjo “Juntos
Podemos” y “4 de Junio”, que prestan servicios en € Hospital Pediétrico “Dr. Avelino
Castelan” y en e Hospital 4 de Junio “Dr. Ramon Carrillo”, cuya determinacion se
establecerd por Resolucién del Ministerio de Salud Publica.

Art. 4° Los inscriptos se convertirdn en beneficiarios del Programa una vez que inicie €l
curso tedrico - practico, debiendo cumplir con una carga horaria de treinta (30) horas
semanales entre actividades de capacitacion y formacion, y la reaizacion de précticas,
siendo facultad del Ministerio de Salud Publica la distribucion de dicha carga dentro de la
semana.

Art. 5% Los beneficiarios del Programa Expertos, percibiran una asignacion estimulo
equivaente al setenta por ciento (70%) del salario minimo vital y movil, que tendra caracter
no remunerativo y tendran cobertura del fondo de Obra Socia del Instituto de Seguridad
Social, Seguros y Préstamos, segin e convenio que a los fines se firmara con dicho
instituto.

La percepcion de la asignacion estimulo, la realizacion de los cursos tedrico - practicosy de
las précticas que se realicen, no implicaran otro vinculo que el educativo - formativo y no
importara relacion laboral con el Estado Provincia o lainstitucion formadora

Art. 6% A partir de lainclusion como beneficiarios en el Programa Expertos de |as personas
alas que se refiere el Articulo 2° del presente, dejardn de percibir |as retribuciones propias
de las prestaciones que realizaban en el Ministerio de Salud Publica

Art. 7° Faclltase a titular del Ministerio de Salud Publica a celebrar convenios con
instituciones publicas y/o privadas, que tengan por objeto la realizacion de los cursos a los
que se refiere el inciso a) del Articulo 2°y con € Instituto de Seguridad Social, Seguros 'y
Prestamos, asi como dictar las medidas reglamentarias y complementarias que fueren
menester para la puesta en practicadel programa.

Art. 8% Autorizase ala Subsecretaria de Hacienda, dependiente del Ministerio de Hacienda
y Finanzas Publicas, aincorporar y/o incrementar |as partidas presupuestarias del Ministerio
de Salud Publica, para el cumplimiento de lo dispuesto en el presente Decreto.

Art. 9% La erogacion que demande lo dispuesto en e presente Decreto, se imputara a la
respectiva partida presupuestaria de la jurisdiccion 6 - Ministerio de Salud Publica, de
acuerdo con la naturaleza del gasto.

Art. 10°% Comuniquese, dése al Registro Provincia, publiquese en € Boletin Oficia y
archivese.

Cr. Jorge Milton Capitanich
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