= NACIONAL o
I <

RESOL UCION 807/2006
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOSDE SALUD (S.S.Sal.)

Superintendencia de Servicios de Salud -- LIamado a concurso g
para la cobertura de diversos cargos.
del 24/11/2006; Boletin Oficial 08/01/2007

VISTO e Expediente N° 112.634/06-S.S.SALUD; los Decretos N° 993/91 T.O. 1995, N° 1576/98 y la Resoluci
481/94 de la Secretaria de la Funcion Pablica, y

CONSIDERANDO.:

Que por € citado Decreto N° 993/91 se aprobd el cuerpo normativo que constituye el SISTEMA NACIONAL D
PROFESION ADMINISTRATIVA (SINAPA), en € que se incluye € Sistema de Seleccion para la cobertL
vacantes.

Que por Resolucion N° 481/94 de la Secretaria de la Funcién Publica, se aprueban las normas complementari:
Sistema de Seleccion.

Que por el Decreto N° 1576/98, se aprueba la Estructura Organico- Funcional de esta Superintendencia de Servic
Salud.

Que asimismo, €l articulo 4° del aludido Decreto N° 1576/98, establece la cobertura de cargos vacantes hasta ta
sustancien |os respectivos concursos por |os sistemas General y/o Abierto.

Que por el Decreto N° 1336/06 se procedi6 a la cobertura transitoria de diversos cargos vacantes financiados exis
en & Organismo.

Que a los fines de proceder a la cobertura definitiva de las vacantes existentes, resulta necesario sustanciar ¢
CONCUrsos.

Que la Gerencia de Asuntos Juridicos y la Subgerencia de Recursos Humanos y Organizacion han tomado la interve
de su competencia.

Por ello y conforme alas atribuciones conferidas por |os Decretos Nros. 96/06, 131/06 y la Resolucion N° 789/06,
EL GERENTE GENERAL

A CARGO DE LA SUPERINTENDENCIA

DE SERVICIOSDE SALUD

RESUELVE:

ARTICULO 1° - Lldmase a Concurso General para la cobertura de cargos Nivel "B", Nivel "C" y Nivel "D" , «
detallan en el Anexo | que forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2° - Facultese ala Delegacion Jurisdiccional de la Comisién Permanente de Carrera del Sistema Nacio
la Profesion Administrativa, a aprobar los perfiles basicos requeridos para cada cargo a concursar y afijar e crono
general de actividades a desarrollar para asegurar la terminacion del proceso de seleccion en los plazos previste
Resolucion N° 481/94 de la SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA.

ARTICULO 3° - Registrese, comuniquese, publiquese, dése ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFI(
Cumplido, archivese.

- Dr. NESTOR R. VAZQUEZ, Gerente General, Superintendencia de Servicios de Salud.
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CARGO

Especialista Técnico Contable - Gerencia de Control Econdmico Financigro B-
Coordinadora Administrafiva - Gerencia General B-0
Coordinadora Departamento Control de Cpeiones - Gerencia de Senvicios al Beneficiario B-0
Coordinadora Departamento Tesoreria - Subgerencia de Administracian B
Coordinadora Administrafiva — Gerencia de Asuntos Juridicos B-0
Coordinadora Departamento Cantrol — Gerencia de Contrd Econdmioo Financizra B-0
Responsable Técnica Administrativo - Departamento Desamollo de Camrera y Capacitacidn —

Subgerencia de Recurscs Humanos y Crganizacidn C-0
Responsable Técnico Administrativo - Departaments Sumarios y Sindicatura — Gerencia de Asuntos Juridicos C-0
Responsable Técnico Administrativo - Secretaria — Gerencia de Servicios al Bengficiario c-0
Responsable Técnico Administrativo - Departamento Presupuesto v Contaduria - Subgerencia de Administracidn -0
Responsable Técnico Administrative — Sector Hospital Poblico de Gestidn Descentral zada — Subgerencia de Administracidn C-0
Responsable Técnico Administrativo- Secretana — Subgerencia de Administracidn C-0
Responsable Técnico Administrativo- Departamenta Auditorfa - Gerencia de Control Econdmico Financisro c-0
Analista Técnico — Departamento Fiscalizacidn de Recaudaciones — Gerencia de Confrol Econdmico Financieno -0
Analista Técnico — Departamernto Hospital de Autogestidn - Gerencia de Control Prestacional C-0
Responsable Técnico Administrativo — Deparfamento Reqistros — Gerencia de Control Prestacional C-0
Asistente Técnico Administrativa — Departamento Control de Opciones — Gerencia de Servicios al Beneficiario C-0
Asistente Técnico Administrative — Departamento Obras, Mantenimiento v Senvicios Generakes - Subgerencia de Administracidn C-0
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