MENDOZA

DECRET O 340/2005
PODER EJECUTIVO DE LA PROVINCIA DE MENDOZA

Reglamento del Sistema de Residencias Meédicas.
Sustitucion delos arts. 8°, 9°, 10°, 11°, 12°, 13°, 14°, 15
y 16° del dec. 2361/93.

del 16/03/2005; Boletin Oficial 22/03/2005.

Visto el expediente 777-S-05-77705, en e cua se gestiona la modificacién del Decreto
2361/93 y modificatorios - "Reglamento del Sistema de Residencias Médicas', y
Considerando:

Que existe una demanda creciente de plazas de Residencias y que no es posible responder
con un aumento de la oferta.

Que dllo viene causando situaciones conflictivas en los Concursos, con implicancias de
indole juridica, dadas las pugnas que se generan por ingresar a Sistema de Residencias.
Que para evitar 0 menguar estas situaciones, resulta conveniente establecer mayores
precisiones, en algunos casos y reformular procedimientos, en otros, en todo lo referente a
lo reglamentado sobre el Concurso de ingreso.

Que ademés, se considera razonable reimplantar €l tope maximo de edad paraingresar alas
residencias y que dicho limite debe guardar relacién con los afios que de ordinario gjerce un
profesional como especialistay con la edad de jubilacion.

Que por otra parte, haciendo prevalecer el interés de la salud publica provincia, se
establece la posibilidad de que para algunas residencias criticas |los postulantes deban firmar
previamente un compromiso de trabajar remuneradamente, un lapso dado, en efectores del
Ministerio de Desarrollo Social y Salud, una vez terminada la residencia o jefatura de
residencia

Por ello, en razén de lo solicitado por la Direccion de Regulacion 'y Control de Servicios de
Salud, lo dictaminado por la Asesoria Letrada y la conformidad de la Subsecretaria de
Salud del Ministerio de Desarrollo Socia y Salud, el Gobernador de la provincia decreta:
Articulo 1° - Sustitiyanse los articulos 8°, 9°, 10°, 11°, 12°, 13°, 14°, 15° y 16° del Decreto
2361/93 y modificatorios. "Reglamento del Sistema de Residencias Médicas’, los que
guedaran redactados de la siguiente forma:

CAPITULO IV - Delos requisitos para postularse a Concurso de Ingreso

Articulo 8° - Seran requisitos para postularse a Concurso de Ingreso:

a) Presentar en tiempo y forma "Solicitud de Inscripcién”, debidamente cumplida, y demés
documentacion que sea requerida de acuerdo a lo que se establezca en la convocatoria a
Concurso.

b) S se es argentino, poseer Documento Nacional de Identidad. Si se es extranjero, poseer
Documento Nacional de Identidad con Categoria de Ingreso a Argentina de "Permanente”.
c) Poseer "Matricula Profesional” (habilitada) de la Provincia de Mendoza, o presentar nota
compromiso de aportar la pertinente documentacion y cumplir con los requerimientos que
son menester para obtener la misma, dentro de los quince (15) dias corridos a contar desde
el dia siguiente a de aceptacion de "plaza de residencia’. La no presentacion en tiempo y
forma completa de la documentacion para obtener la matricula en el lapso establecido,
implicard la pérdida de la plaza, directamente sin necesidad de emplazamientos o
notificaciones.
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d) Tener hasta treinta y cinco (35) afos de edad y hasta cinco (5) afios de egresado de la
Carreraa 1 de junio del afo del Concurso para Residencias de Primer Nivel. Para las de
Segundo Nivel, tener hasta ocho (8) afios de egresado de la Carreraal 1 dejunio del afio del
Concurso. No podré presentarse quien haya sido dado de baja o renunciado a una plaza o
haya sido separado, 0 no haya sido promovido de afio, o no haya aprobado el dltimo afo, o
no se haya presentado a ocupar una plaza aceptada, en residencias del Ministerio de
Desarrollo Social y Salud; tampoco quien tenga aprobada otra residencia del mismo nivel
en e Ministerio.

€) Presentar Certificado Analitico de la Carrera, correspondiente a estudios totalmente
aprobados (finalizados) y con consignacion del titulo obtenido. Deberén estar incluidos los
aplazos s los hubiere y explicitada la condicion de no haberlos tenido en € caso que asi
fuere. Las calificaciones cuantitativas o numéricas de las asignaturas u obligaciones
curriculares deberén variar dentro de un intervalo cerrado de cero (0) adiez (10).

Para profesionales recibidos en € extranjero, no sdlo deberan presentar el Certificado
Analitico, sino también |la documentacién que acredite larevalida o convalidacion del titulo
de grado.

f) Presentar "Certificado de Aptitud Psico-fisica’ expedido por cuaesguiera de las
siguientes instituciones o dependencias a que éstas puedan derivar:

- Centro Sanitario "Dr. Emilio R. Coni".

- Hospital "Teodoro J. Schestakow" (San Rafael).

- Hospital "Alfredo I. Perrupato” (San Martin).

- Hospital "Antonio J. Scaravelli" (Tunuyan).

- Hospitales "El Sauce" y "Carlos Pereyra’ para examenes de algunas residencias en
particular.

g) Presentar Certificado de Antecedentes Judicialesy Policiales expedido por la Policia de
Mendoza, que se analizara en los términos del Art. 11 del Decreto-Ley N° 560/73.

h) Para postularse a Residencias de Segundo Nivel, presentar certificado de la
correspondiente Residencia de Primer Nivel oficial o reconocida oficialmente, completa y
aprobada. También se aceptaran condicionalmente postulantes que a momento de la
inscripcién presenten constancia de que estén finalizando la Residencia de Primer Nivel. El
certificado de Residencia de Primer Nivel completa y aprobada, deberd presentarse antes
del Qtorgamiento General de las Plazas para no quedar fuera de Concurso.

i) Presentar comprobante de cancelacion de arancel Unico de inscripcion para cubrir gastos
administrativos, cuya vigencia y monto sera determinado cada afio por € Ministerio de
Desarrollo Social y Salud en la Convocatoria a Concurso.

J) Casos Extraordinarios:

En atencién al supremo interés de la Salud Publica Provincial para algunas residencias en
particular, relacionadas con especialidades en las cuales Mendoza presente déficit de
profesionales, el Ministerio esta facultado para exigir a los postulantes a estas residencias,
gue cumplan con una o ambas de las siguientes condiciones:

- Que sus datos de identidad estén registrados en el Padron Electoral utilizado en las Ultimas
elecciones (Poder Ejecutivo/Legislativo, Jurisdiccion Nacional/Provincial) realizadas en la
Provincia, o

- Que firmen un compromiso de realizar prestacion profesiona remunerada de hasta dos (2)
anos para e Ministerio, de requerirlo éste dentro de los sesenta (60) dias corridos de
finalizada la residencia o jefatura de residencia, so pena de tener que reintegrar a erario
todo lo que recibiera como ayuda econdémica mensua mientras pertenecio ala Residencia.
Las plazas de estos casos extraordinarios necesariamente deberdn tener ayuda econdmica
mensual dela Provincia.

CAPITULOYV - Del Régimen de Concurso de Ingreso

Articulo 9° - El ingreso al "Sistema de Residencias' se realizara mediante Concurso abierto,
una vez a afio, en forma conjunta para todas las unidades formadoras o sedes, para cubrir
plazas de Residentes de primer afio de las Residencias de Primer y Segundo Nivel,
conforme a las "especialidades’ ("disciplinas'/"programas") y cupos gque e Ministerio de
Desarrollo Social y Salud determine.



Articulo 10°. - El Concurso sera convocado durante los meses de marzo o abril de cada afio,
mediante Resolucion del Ministerio de referencia, en la cual ademas de contemplarse e
instrumentarse los aspectos inherentes reglamentados, podra adicionarse todo aquello que
coadyuve a un mejor desarrollo del proceso. La direccién general del concurso estard a
cargo del funcionario que mediante Resolucion Ministerial se determine.

Después de efectuada la convocatoria, deberd publicarse una vez por 1o menos en el diario
de mayor circulacion en la Provincia, un aviso donde se anuncie el llamado a concurso,
lugar, lapsosy horarios de Informes e Inscripcion.

Las partes sustantivas de la convocatoria a Concurso, incluyendo un pormenorizado
cronograma del desarrollo de sus distintas etapas, deberan ser suministradas a los
interesados mediante un "Instructivo”, ad hoc, y cuando fuere posible, también se empleara
como medio de informacién la pagina Web del Gobierno de Mendoza - Area Salud.

El Ministerio de Desarrollo Socia y Salud podra integrar a su Concurso de ingreso, plazas
pertenecientes o provenientes de otras instituciones adherentes o adscriptas al Sistema de
Residencias del Ministerio de Desarrollo Social y Salud. También podra facilitar su
mecanismo publico de seleccidn de ingresantes a Residencias del &mbito privado, siemprey
cuando éstas cuenten con reconocimiento oficial del Ministerio y se encuentren habilitadas.
Articulo 11°. - Los postulantes se inscribiran en € lapso establecido, €l cual, no podra ser
inferior acinco (5) dias habiles, en e lugar que determine la convocatoria a Concurso.
Articulo 12° - Actuara como Jurado una Comision ad-hoc que sera designada por la
Direccion General del Concurso. La tarea valorativa deberd gjustarse a las siguientes dos
pautas:

A) Examen Escrito: puntaje maximo, Noventa (90) puntos.

"B) Promedio Especial de la Carrera: puntgje maximo, diez (10) puntos. Se define como
Promedio Especia de la Carrera el que a los fines exclusivos del Concurso calculara el
Ministerio de Desarrollo Social y Salud, tomando como fuente de informacion los
Certificados Analiticos, y que matematicamente sera el cociente que resulte de dividir la
suma que se obtenga de la adicion de las calificaciones cuantitativas o numéricas (incluidos
los aplazos) obtenidas en los examenes finales de las asignaturas u obligaciones curriculares
gue conforman el Plan de Estudios, por el nimero de sumandos (cantidad de calificaciones
cuantitativas o numéricas consideradas).

L as calificaciones cuantitativas o numeéricas podran variar de cero (0) adiez (10).

No se tendrén en cuenta para los calculos, las calificaciones cualitativas, conceptuales o no
numéricas.

El Promedio Especia de la Carrera seré expresado hasta con dos cifras decimales.

El Puntaje Maximo Total possible (A+B) seracien (100) puntos.

Quien no obtenga como minimo cuarenta (40) puntos quedara directamente fuera de
Concurso, sin necesidad de notificacion u otro tramite.

Articulo 13°. - Los postulantes deberan rendir el Examen Escrito "con caracter obligatorio”.
El contenido del Examen paralas Residencias de Primer Nivel, que seraigual paratodos|os
postulantes, tendra como finalidad indagar en forma general sobre la formacién profesional
de éstos y el Ministerio de Desarrollo Social y Salud podrd o no, fijar bibliografia
orientativa para e mismo. Para las Residencias de Segundo Nivel, se incluiran en el
Examen numerosas preguntas sobre temas propios de ésta, ademés de las de la Residencia
de Primer Nivel relacionadas.

Articulo 14° - En la Solicitud de Inscripcion e postulante deberd indicar en qué
"especialidad” desea hacer la Residencia. Se podra inscribir hasta en un maximo de dos (2)
"especialidades’ cuando asi se permita y en este caso deberd haber afinidad entre las
mismas. Las afinidades seran establecidas anualmente por la Direccion Genera del
Concurso y deberan figurar en la Resolucion de convocatoria.

Articulo 15°. - Después del Examen Escrito se desarrollaran las etapas del proceso del
Concurso que se clasifican alfabéticamente, tal como sigue:

ETAPA A: "Vistade Cuestionario/Respuestas. Apelaciones’

Al dia subsiguiente al del Examen Escrito, y durante dos (2) dias hébiles, en el mismo lugar
de la Inscripcion o en la pagina Web del Gobierno de Mendoza, Area Salud, estaran a la



vista las preguntas formuladas y las respuestas consideradas correctas de los distintos
examenes que se tomaron.

Finalizado el lapso de conocimiento publico de las preguntas y respuestas consideradas
correctas, durante dos (2) dias hébiles segin cronograma, en € mismo lugar de la
Inscripcion, en forma individual y mediante nota firmada, con indicacion de nombre y
apellido, documento de identidad y profesion; y dirigida al Jurado, los postulantes (no
terceras personas) podran presentar apelaciones con referencia a las preguntas y respuestas,
adjuntando fotocopia de la bibliografia que la respalde, marcando en la misma, con
resaltador, la parte sustantiva del planteamiento. En e caso de que se haya fijado
bibliografia para el Examen Escrito, los reclamos deberén basarse exclusivamente en la
misma.

ETAPA B: "Dictamen sobre Apelaciones, Vaoracion. Orden de Mérito Provisorio”

El Jurado de Concurso, estudiara las apel aciones presentadas, pudiendo contar para ello con
el asesoramiento técnico-cientifico que estime necesario. Una vez ponderadas la pertinencia
y solidez de las apelaciones, emitird un dictamen, con la caracteristica de inapelable y
general, no personalizado, siendo su efecto para todos los postulantes que rindieron el
mismo Examen. Recién a partir del momento de emitido e pronunciamiento, quedaran en
firme las preguntas validas y las respuestas correctas y se dara comienzo ala correccion de
los examenes para asignacion de los puntgjes correspondientes. En la eventualidad que se
determine la anulacion de alguna pregunta, €l valor de puntgje originariamente asignado,
sera distribuido entre las restantes validas.

Con €l resultado obtenido de la tarea valorativa estipulada en e articulo 12° del presente
Decreto, se establecera un Orden de "Merito Provisorio” (Puntgje Total Provisorio) por
"especialidad" ("disciplina’/"programa’). Este orden de mérito estara a la vista de los
interesados por dos (2) dias hébiles en € lugar de Inscripcion o en la pagina Web del
Gobierno de Mendoza - Area Salud, segun lo estipulado en €l correspondiente cronograma,
junto con el dictamen en forma general sobre las apelaciones que pudieran haberse
formulado.

ETAPA C: "Vista de Promedio y Examen. Reclamos por Errores Materiales. Orden de
Mérito Definitivo"

Después de dado a conocer €l orden de mérito provisorio, en los dias, lugar y horario fijados
por cronograma, los postulantes (no "terceras personas’) contra presentacion de documento
nacional de identidad y Constancia de Inscripcion, podran tomar vista del calculo del
"Promedio Especial de la Carrera’ y del "Examen Escrito” ("Cuadernillo de Preguntas-
Respuestas MUltiples® o Formulario de "Lectura de Marcas Opticas" u otro instrumento que
se hubiere empleado y que estuviere en poder del Ministerio).

Por un (1) dia habil segin cronograma, los postulantes podran, mediante nota individual
dirigida a correspondiente Jurado, reclamar por errores materiades, de carécter
administrativo o de transcripcion que pudieren haberse cometido.

Salvados los eventuales errores si 1os hubiere, se establecera el Orden de Mérito Definitivo
(Puntgje Total Definitivo) por "especiaidad" ("disciplina’/"programa'). Este orden de
mérito estara alavistaen € lugar de las Inscripciones o en la pagina Web del Gobierno de
Mendoza - Area Salud, segun lo indique &l cronograma.

En caso de igualdad de puntagje se resolvera la situacion segun e siguiente orden de
prelacion:

1°) Figurar con datos de identidad en el Padron Electoral utilizado en las Gltimas elecciones
(Poder Ejecutivo/Legidativo - Jurisdiccion Nacional/Provincia) realizadas en la Provincia.
2°) Megjor resultado en el Examen Escrito.

3% Mayor Promedio Especial dela Carrera.

4°) Por procedimiento de azar, en el momento del ofrecimiento y Unicamente en €l caso de
gue estén presentes | 0s interesados o persona autorizada.

Con cada Orden de Mérito Definitivo (Puntaje Total Definitivo) se establece la prioridad
para elegir en forma excluyente una Unica "Sede de Residencia’ correspondiente, aungque
hubiere més de una, y ello mientras existan plazas disponibles.

ETAPA D: "Ofrecimiento General de las Plazas'



En acto publico, en lugar, dia, horarios y secuencia que se establecerdn en la convocatoria a
Concurso se procedera a Ofrecimiento General de las Plazas de Residentes de Primer Afio,
por especididad ("disciplina'/"programa’), segin Orden de Mérito Definitivo
correspondiente. Los postulantes con documento nacional de identidad, o bien persona que
lo represente munida de autorizacion expresa (legitimada por escribano o notario) para
poder aceptar plaza, irdn siendo llamados a viva voz, y en e mismo momento deberén
aceptar 0 no e ofrecimiento. El postulante, 0 persona que lo represente debidamente
autorizada, que no se presente en e momento de ser llamado, sera considerado ausente,
perdiendo todo tipo de derechos, y se continuara con el siguiente en €l orden de mérito.

Para aquellos postulantes que por intermedio de una persona autorizada hayan aceptado
plaza, tendran plazo hasta las doce (12) horas del dia habil siguiente a del Ofrecimiento
General de las Plazas para presentarse en € mismo lugar donde se efectud éste, para firmar
personamente toda la documentacion que sea menester. Quien no cumpla, quedard
excluido del Concurso considerandose operativamente la plaza como vacante. Una vez
aceptada una plaza no se permitira cambiar de "especiaidad" ("disciplina’/"programa') o
Sede de Residencia

Para el caso que después de finalizada la Inscripcion y antes del Ofrecimiento General de
Plazas, se tuvierala seguridad que fuesen a quedar plazas sin cubrir por falta de postulantes
interesados o habilitados, la Direccion Genera del Concurso tendra la facultad de cambiar
de destino las plazas disponibles hacia otras "especialidades’ ("disciplinas’/"programas’) e
incluirlas dentro del Ofrecimiento General de Plazas. No se podran reservar plazas para
[lamarlas nuevamente a Concurso en el mismo afio.

ETAPA E: "Reofrecimiento de las Plazas'

El Director General del Concurso tendra la atribucion, de caracter inapelable, finalizado €l
ofrecimiento general de plazas, de efectuar un eventual Reofrecimiento de Plazas y
vacantes de primer afo, sin o con cambio de especialidad ("disciplina’/"programa’) o de
sede. Las adjudicaciones se realizardn teniendo en cuenta los Ordenes de Mérito Definitivos
correspondientesy las pautas que al respecto anualmente se determinen en la convocatoriaa
Concurso y que deberan incluirse en € "Instructivo” a entregar a los interesados.

Articulo 16°. - La toma de posesion de la plaza de laresidencia, €l dia, horay lugar que se
fijen, tendrd carécter de insoslayable. De no efectuarse, dicho trdmite Unicamente podré ser
por causa de fuerza mayor y ello debera ser comunicado dentro de las cuarentay ocho (48)
horas por telegrama u otro medio fehaciente al Director General del Concurso, debiendo
luego aportar dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes la documentacion que
justifique tal circunstancia. Si vencido €l primer plazo o el segundo, no se cumpliera con lo
establecido, la plaza ser4 considerada como vacante, perdiéndose todo derecho sobre la
misma.

Art. 2° - Comuniquese, €tc.

Cleto Cobos; Gotusso.
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