MENDOZA

DECRET O 652/2006
PODER EJECUTIVO DE LA PROVINCIA DE MENDOZA

Asistencia social. Establecimiento del Régimen de
Gestion Corresponsable de Prestaciones Sociales
Descentralizadas a los Municipios. Fortalecimiento
Institucional y Profesional de las Areas Sociales
Departamentales. Promocion 'y Proteccion  de
Derechos de Niflos/as y Adolescentes. Emergencia
Social y Gestion y Reduccion de Riesgo.
Formalidades y Requisitos para las Prestaciones de
Emergencia Social. Documentacion a Presentar a la
Subsecretaria de Integracion Social. Model os.

del 24/04/2006; Boletin Oficial 03/07/2006.

Visto el expediente 2823-A-2006-05480-FIDES y su acumulado 3874-D-2005-77730-
DINAADYF, e Decreto-Acuerdo N° 889/96 y sus modificatorios, la Ley N° 6462 de
creacion del Fondo de Inversion y Desarrollo Social (FIDES) y su modificatoria Ley N°
7324,y

Considerando:

Que el Gobierno da la Provincia en el marco de la Reforma del Estado y favorable a los
procesos de democratizacion, considera de vital importancia la equidad en la distribucién
de los recursos hacia los Municipios, protagonistas insustituibles de un verdadero proceso
de gestion corresponsable.

Que la gestion corresponsable en la prestacion de los servicios sociales destinados a los
sectores més vulnerables de nuestra sociedad, se enmarcaen el desarrollo de un conjunto de
politicas, donde €l Estado asume su funcion indelegable de determinar politicas publicas,
como garante de una distribucion justay equitativa de recursos, acercando los mismos alos
niveles locales con el objetivo de abordar las problematicas diferenciadas que emergen de
cada comunidad y donde los otros actores intervinientes (Municipios y Organizaciones de
la Sociedad Civil) deben realizar efectivos aportes a este proceso.

Que esta Gestion Corresponsable tiene como fin lainversion en capital humano, dotando a
la poblacién de las capacidades necesarias que le permitan mejor insercion y compensacion
social, ya que contribuye a mejorar condiciones de vida de la poblacién, promoviendo la
integracion social para superar la exclusion de la poblacion rural y de quienes son afectados
por situaciones de diverso tipo.

Que en este caso, la descentralizacion no implica que e Estado Provincia delegue
responsabilidades, sino que existe una gestion corresponsable donde la Provincia dispone
delosrecursosy se articula con los Municipios, quienes deberan af ectar presupuesto propio
para desarrollar una politica social de corresponsabilidad institucional, ya que se encuentra
en el ambito local € g ecutor mas adecuado.

Que esa construccion tiene en el Estado Provincial y Municipal, los facilitadores de las
redes sociales de contencion que incluyan a todos aquellos actores sociales capaces de
aportar sus recursos técnicos, financieros humanos, de procesar demandas y buscar
respuestas adecuadas al medio que las circunda, logrando una resultante superadora de sus
individualidades, que redunde no sblo en €l fortalecimiento de capacidades propias sino en
las del Estado como garante del bienestar general.
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Que un Gobierno proactivo en lo socia, es e que construye una "politica de Estado”,
orientada a superar las inequidades, articulando los intereses sectoriales de naturaleza
econdmica, socia o politica, de manera de alcanzar mejores niveles de vida para toda la
poblacion.

Que a fs. 48 del expediente 2823-A-2006-05480-FIDES, obra dictamen de la Asesoria
Lega del Fondo de Inversion y Desarrollo Social -Subsecretaria de Integracion Social-
Ministerio de Desarrollo Social.

Por €llo, en razdn de lo aconsejado por la Subsecretaria de Integracion Social del Ministerio
de Desarrollo Social,

El Gobernador de la Provincia decreta:

Articulo 1° - Establézcase a través del presente Decreto, € Régimen de Gestidn
Corresponsable de Prestaciones Sociales Descentralizadas a los Municipios, para el afio
2006.

Art. 2° - Se denomina Gestion Corresponsable a proceso de articulacion en € cual diversos
actores institucionales intervienen en politicas de desarrollo social determinadas, realizando
aportes efectivos para la gjecucion de éstas, por lo cual resulta indispensable que en los
presupuestos municipales se destinen partidas para el desarrollo social, las que deben darse
a conocer a la Subsecretaria de Integracion Social, Ministerio de Desarrollo Social, siendo
éstas compatibles con las lineas de Gestion Corresponsabl e.

Art. 3° - El presente Régimen tiene como finalidad aportar a mejoramiento de las
condiciones de vida de los sectores vulnerables de la poblacién, haciendo un correcto uso
de los fondos del Gobierno de la Provincia, persiguiendo la obtencién de una mayor
eficiencia en la inversién socia y la correcta transparencia de los recursos destinados
mediante el proceso de descentralizacion alos Municipios.

Art. 4° - Las lineas sujetas al Régimen de Gestion Corresponsable de Prestaciones Sociales
Descentralizadas, seran las siguientes:

a) Fortalecimiento Institucional y Profesional de las Areas Sociales Departamental es (anexo
1)

b) Promocion y Proteccion de Derechos de Nifiog/as y Adolescentes (anexo |1)

¢) Emergencia Social y Gestion y Reduccion de Riesgo (anexo 111)

Art. 5° - Las Areas Sociales Municipales tendrén a su cargo € relevamiento de datos
identificatorios y descripcion de la situacion social, econdmica y demogréfica de los
hogares receptores de Prestaciones Sociales otorgadas con estas lineas de Descentralizacion
mediante € sistema de Gestion Corresponsable. Esta informacién se integrara al Registro
Unico de Beneficiarios de Planes y/o Programas Sociales provinciales, municipales y
nacionales denominado Sistema APROS (Alta a Programas Sociales), utilizando los
instrumentos tecnolégicos y metodoldgicos producidos por € SIME (Sistema de
Informacién, Monitoreo y Evaluacion de Politicas y Programas Sociales) del Ministerio de
Desarrollo Social. Este Registro Unico de beneficiarios facilitara a Estado la gestion
eficiente de la inversion social. Las &eas municipales involucradas en la Gestion
Corresponsable de Prestaciones Sociales Descentralizadas, estén obligadas a envio mensual
delainformacion y actualizacién de la base de datos del Sistema APROS.

Los municipios deberdn cumplir con un nivel minimo de carga en sistema Apros del 80%
de beneficiarios asistidos con fondos descentralizados, para obtener la certificacion
correspondiente referida en el Cronograma de Pagos (Anexo VI). Los datos que deberan
cargarse se refieren tanto a informacion social del beneficiario y su hogar, como a las
prestaciones puntualmente entregadas en concepto de Emergencia Socia y de proyectos de
Promocién y Proteccion de Derechos de Nifios/as y Adolescentes. Dicha informacion
servira de base para el monitoreo, evaluacion y el control de gestion, debiendo cumplir con
las pautas y normativas emanadas del SIME. El registro en sistema APROS, no implica
reemplazo alguno de los requisitos especificos exigidos para las diferentes prestaciones y
los documentos requeridos para el Control de Gestion.

Art. 6° - Lainformacion relevada por el sistema APROS es privilegiada, confidencia y esta



amparada por las normas de proteccién de los datos personales (Ley 25.326 y su Decreto
Reglamentario 1558/01). La maxima autoridad municipa y las personas 0 usuarios que
tienen acceso a la base de datos de APROS son legalmente responsables del resguardo del
dato y seguridad de la informacion en los términos de las normas antes citadas. El
Municipio debera informar a SIME €l listado de personas autorizadas que tienen acceso a
la base de datos APROS.

Art. 7° - Cada Municipio deberd designar a un Referente de Informacion Social Municipal
guien serael Administrador del Sistema APROSY el nexo operativo entre el Municipioy el
SIME. El Municipio deberd informar a SIME de todas las novedades respecto al
nombramiento y/o cambio de referentes. A su vez, e SIME ser4 el encargado de capacitar
tanto a Referente de Informacion como a los restantes usuarios municipales del Sistema
APROS.

Art. 8° - En todos los casos, la Subsecretaria de Integracion Social, Ministerio de Desarrollo
Social, atento los informes de control de gestion, avance y seguimiento de las lineas de
Gestion Corresponsable de Prestaciones Sociales Descentralizadas, tendra la facultad de
suspender y/ o cancelar la asignacion de fondos, cuando no se cumplan los objetivos y las
condiciones especificadas en las lineas contempladas en el presente Decreto. Asimismo,
cuando no se hayan cumplimentado las Declaraciones Juradas por la utilizacion de fondos
descentralizados con anterioridad, o los requisitos correspondientes, la Subsecretaria de
Integracion Social podra disponer de estas partidas para la reasignacion de su destino.
Eventuamente, ante situaciones probadas de emergencia, podran desembolsarse fondos
para atender éstas, previa autorizacion expresadel Sr. Ministro de Desarrollo Social.

Art. 9° - La gecucion del Régimen de Gestion Corresponsable de Prestaciones Sociales
Descentralizadas en un Departamento, requerird la explicita adhesion a este Decreto por
parte del Ejecutivo Municipal, debiendo instrumentarse a través de un Convenio entre €l
Gobernador de la Provincia y e Intendente Municipal. Dicho Convenio de Gestion
Corresponsable celebrado entre las partes, debera ser ratificado por la norma legal
respectiva del Ejecutivo Municipal, e que sera también ratificado por € Ejecutivo
Provincial. Asimismo, la autoridad municipal debera adjuntar organigrama del Area Social
Municipal especificando €l responsable administrativo-contable designado.

Art. 10. - El Convenio de Gestion Corresponsable estipulard al mismo tiempo, lainversion
comprometida por la Provincia para las distintas lineas contempladas en el presente
Decreto. Quedan establecidos en éste los derechos y obligaciones entre el organismo
otorgante y €l receptor. Las rendiciones responderan en todo a las Acordadas Nros. 2514 y
2496 del H. Tribunal de Cuentas de la Provincia de Mendozay Decretos- Acuerdo 2074/03
y 407/04.

Art. 11. - Los montos comprometidos por la Provincia en |os respectivos Convenios, podran
sufrir disminuciones ante un agravamiento de las condiciones provinciales, nacionales o
internacionales que produzcan una disminucion de los ingresos publicos provinciaes y
sempre que se hayan agotado instancias diferentes de financiamiento. Ante un
agravamiento de la crisis social, debera existir una expresa autorizacion de la Subsecretaria
de Integracion Social del Ministerio de Desarrollo Socia, para que los montos sean
aplicados en forma indistinta entre las lineas sujetas a Gestion Corresponsable. La
autorizacion se solicitara en forma expresa 'y con suficiente antelacion a la Subsecretaria de
Integracion Social del citado Ministerio, con justificacion socia y de aplicacion de recursos
€conomicos.

Art. 12. - El Convenio referido establecera para los Municipios, la habilitacion de una
cuenta Unica y especial para el Area Social respectiva, no permitiéndose dar otro destino a
los fondos de Gestion Corresponsable, que los especificados en € presente Decreto.

Art. 13. - Los Municipios deberan cumplir procedimientos para la operacion administrativo-
contable y la supervision de la Gestion Corresponsable en la gecucion de las tres lineas de
Descentralizacion, respondiendo a las normativas vigentes y pautas explicitadas en los
Anexosl, I1, 111, 1V, V y VI del presente Decreto.

Art. 14. - El control de gestion a los Municipios como a los beneficiarios de prestaciones
sociaes, serealizara por los organismos correspondientes.
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Art. 15. - Las Organizaciones de la Sociedad Civil con experiencia en la tematica particular
de Promocion y Proteccion de Derechos de Nifios/as y Adolescentes, podran participar
como egjecutoras de proyectos de Gestion Corresponsable con los Municipios. Ellas
atenderan alas especificaciones de los Decretos- Acuerdo 2074/03 y 407/04.

Art. 16. - El presente Decreto sera refrendado por los Sefiores Ministros de Desarrollo
Socia y de Gobierno.

Art. 17. - Comuniquese, €etc.

Cleto Cobos; Pinto; Marinelli.

ANEXOI

Fortalecimiento

Institucional y Profesional

de las Areas Sociales

Departamentales

Se entiende por Area Social Departamental, aquella/s unidad/ es organizativals que tienen
como objetivo la planificacion y gecucion en corresponsabilidad de las politicas sociales en
el @mbito del Municipio con el gobierno provincial. El presente Decreto tiene entre sus
objetivos para el Ejercicio 2006 el fortalecimiento de equipos profesionales dentro de estas
Areas Sociales Departamentales. Este fortalecimiento se focaliza particularmente en dos
segmentos. Emergencias Sociales y Nifiez y Adolescencia, a los efectos de contar en €l
ambito del Municipio con un éptimo relevamiento de los colectivos vulnerables, su
contencion y/o posibles derivaciones.

Esta linea de fortalecimiento no debe entenderse como e Unico recurso destinado al
sostenimiento de agentes de las &reas sociales, sSsno como un componente provincia de
Gestion Corresponsable, complementario de los recursos obligatorios destinados por cada
Municipio en su presupuesto anua para el disefio y gjecucion de las politicas sociales en €l
Departamento.

Los fondos de Gestion Corresponsable seran destinados a la contratacion de profesionales
para las lineas de Emergencia Social y Gestion y Reduccion de Riesgo, Promocion y
Proteccion de Derechos de Nifios/as y Adolescentes; e informaticos para €l Sistema de
Informacién, Monitoreo y Evaluacion de Programas'y Politicas Sociales (SIME).

Respecto a los profesionales, la funcidn debera responder a las demandas/prestaciones que
se correspondan con la implementacion en el Departamento de las Politicas fijadas por la
Subsecretaria de Integracion Social.

Se detallan como especificos en |la tarea de Emergencia Socia a profesionales del Trabagjo
Social, asimismo, son necesarios en & Area de Nifiez dichos profesionales conjuntamente
con psicologos/as, abogados y técnicos/as en minoridad y familia. También, podran ser
incluidas personas con adecuada formacién administrativa- contable de &reas sociales.
Resultan necesarios los referentes de informacion social en cada Municipio para €
cumplimiento de las pautas que establece el Sistema de Informacion, Monitoreo y
Evaluacion de Programas y Politicas Sociales (SIME) dependiente del Ministerio de
Desarrollo Social, en lo referente a sistema APROS. Dicho persona debera tener solidos
conocimientos informaticos y de estadistica social. Los referentes de informacion social
municipa deberan responder prioritariamente a la demanda especifica de informacién o de
registro de datos en sistema APROS, tanto de la Linea de Emergencia Social como de
Promocién y Proteccion de Derechos de Nifios/as y Adolescentes.

Sera politica de la gestion corresponsable que los profesionales contratados por esta linea
presten atencion integral en todo el &mbito departamental .

El Municipio deberd, en el marco de Gestion Corresponsable, proveer de recurso humano
calificado para la realizacion de las rendiciones respectivas a las diferentes Lineas de
Descentralizacién parala atencidn de prestaciones sociales, paralograr una mayor celeridad
en la gecucion de fondos y desembolsos, especificando en el organigrama: funciones,
nombrey apellido del referente administrativo-contable designado.

Un porcentgje de los fondos deberd ser destinado a las Areas de Nifiez, debiendo



corresponder un porcentaje similar a Emergencia Social y el restante para el o los referentes
de informacion social municipal, que garantice una gestion eficiente y cumplimiento de las
normativas del SIME.

Control de Gestion

Segun lo especifica el Articulo 9, los Municipios deberan remitir el organigrama
actualizado de las Areas Sociales Departamentales relacionadas con las lineas de este
Decreto. En dicho organigrama debera visualizarse, a través de funciones, la delimitacion
de tareas especificas. Se deberan mencionar los agentes cuya relacion laboral es o se
propone como producto de la Gestién Corresponsable con detalle de funciones, horario y
remuneracion. El nivel de los montos que perciben estos Ultimos, debe guardar relacion
equilibrada con otros agentes de similares tareas, capacidadesy responsabilidades, etc.

La situacion de absorcion de un profesional por parte de un Municipio, no debe generar un
doble ingreso por parte del agente contratado.

ANEXO 11

Promocién y Proteccion de

Derechos de Nifios/as y Adolescentes

El Régimen de Gestion Corresponsable de Prestaciones Sociales Descentralizadas en 1o
respectivo a la gjecucion de politicas sociales destinadas a la proteccion y promocién de
derechos de nifios, nifias y adolescentes, tendréd como objeto la proteccion integral del nifio
y e adolescente como sujeto principal de los derechos establecidos en la Ley 6354 y €
ordenamiento legal vigente. Es importante tener referencia de la legislacion nacional
emanada de la Ley 26.061 "Ley de Proteccién Integral de Nifios, Nifias y Adolescentes’.
Dicho marco sustenta y convierte en obligacion la plena vigencia de los derechos basicos
gue sostienen el interés superior de nuestros nifios, nifias y adolescentes; por 1o que deberan
priorizarse lineas de accién tendientes a garantizar €l pleno desarrollo de los mismos en el
ambito de su familia'y su comunidad; entendiendo a las familias, sean éstas bioldgicas,
ampliadas o cualquier adulto que sostenga un vincul o responsable.

A tal fin, el Estado garantizara el interés superior de los nifios, nifias y adolescentes en el
ambito de lafamilia'y de la sociedad, brindandoles las oportunidades y facilidades para el
desarrollo fisico, psiquico y social.

Para lograr los distintos niveles de desarrollo de los nifios, la politica dirigida a la atencion
de éstos tendrd como objetivo su contencion en € nucleo familiar, a través de la
implementacion de planes de prevencién, promocién, proteccién e insercién social.
I ndependientemente de la contencion en el nucleo familiar, el Estado arbitraré los medios
para asegurar la proteccion y cuidado de ellos, através del abordaje interinstituciona en las
areas de salud, educacion, justicia, seguridad, cultura, deporte y recreacién, para el logro de
Su bienestar integral.

En concordancia, la Subsecretaria de Integracion Social, Ministerio de Desarrollo Social
priorizalas siguientes politicas generales:

Fortalecimiento y jerarquizacion de las Areas de Nifiez y Adolescencia Municipales
Inversion real del Municipio

Disefio de la politica municipal complementaria a la provincial, garantizando los derechos
basicos de accesibilidad a la educacion, salud, uso del tiempo libre y esparcimiento de
modo provechoso. Todos los proyectos y programas presentados a traves de esta linea se
enmarcardn dentro de la base de gestién corresponsable Provincia - Municipio -
Organizaciones de la Sociedad Civil.

Gestion territorial de gjecucion de proyectosy acciones

Reformulacion y/o creacién de los Consejos de Nifiez y Adolescencia en los Municipios.
Los consensos acordados entre |os diferentes actores sociales vinculados a la temética, son
imprescindibles para defender y hacer cumplir con la doctrina de la proteccion integral,
atendiendo especialmente al interés superior del nifio. Es importante la generacion de estos
espacios ya gque en un segundo momento, posibilitaria realizar propuestas regionaes para
asi disefiar mapas georeferenciales que permitan politicas acordes alarealidad local.

Los Municipios, a través del Area de Nifiez y Adolescencia'y en forma articulada con las
diversas dependencias, prestaran servicios tendientes a la promocién y proteccién integral



de derechos de nifios/as y adolescentes, apostando al fortalecimiento y lainclusion social de
estos grupos dentro de lafamiliay la comunidad.

El recurso econdmico es sdlo una parte de la estrategia, ya que lo que se intenta es
fortalecer los vinculos familiares, promoviendo la movilidad de sus miembros para generar
herramientas que ayuden a la integracion comunitaria mediante la responsabilidad de los
actores que estén involucrados. Esta linea se gjecutara en funcion de proyectos y programas
municipales generados directamente por el municipio o también por Organizaciones de la
Sociedad Civil de base departamental, a través del Municipio y sobre e modelo de gestion
asociada. Incumbe al municipio la agilizacién de los proyectos presentados por estas
organizaciones de base departamental con insercién local, como también la correcta
asignacion de fondos descentralizados, cumpliendo con celeridad la transferencia de los
mismos a | as organi zaciones g ecutoras de proyectos.

Los proyectos y programas deberan gjustarse a las politicas especificas establecidas por €l
Gobierno de la Provincia a través de la Subsecretaria de Integracion Social, Ministerio de
Desarrollo Social, teniendo en cuenta las consideraciones metodol 6gicas que se establezcan
para éstos. Respecto a esta linea 'y en funcion de estos proyectos y programas se podrén
comprar insumos y/o materiales no inventariables que sirvan para el sostén de éstos. Esto
podria hacerse por Unica vez logrando € equipamiento necesario para el cumplimiento del
objetivo propuesto. EI monto destinado a los insumos y recursos humanos debera estar
fijado hasta un 40% del valor total del programa. Dichos recursos humanos (profesionales y
no profesionales) deberan justificarse en el sostenimiento del trabajo territorial, que debe
ser demostrado fehacientemente a través del cumplimiento de objetivos y metas. Respecto a
los beneficiarios, deberdn ser agrupados por proyectos y programas de integracion,
pudiendo solicitar acompafiamiento técnico, tanto en lo vincular como en lo productivo ala
Comision Evaluadora designada por la Direccion de Nifiez, Adolescencia, Ancianidad,
Discapacidad y Familia -Subsecretaria de Integracion Social- Ministerio de Desarrollo
Socia. Dichos proyectos serédn evaluados y aprobados por la Comisién mencionada. Las
modificaciones técnicas y presupuestarias posteriores a la aprobacion de éstos, deberan ser
previamente solicitadas y aprobadas por €ella, quien gjecutara el monitoreo y seguimiento de
los fondos sociales descentralizados. En los proyectos deberan sistematizarse objetivos,
metas, indicadores de evaluacion y cronograma de eecucién. Durante el proceso de
evaluacion la Comision, arbitrara los mecanismos necesarios de monitoreo técnico y
rendicion de los proyectos presentados. En los proyectos a presentar se cumplirén los
requisitos de forma incluidos en Formato Bésico para la presentacion de Proyectos Sociales
(fs. 6 del presente Anexo).

La utilizacion de los fondos de Fortalecimiento estara también en funcién de crear y
fortalecer las Areas Municipales de Familia, Nifiez y Adolescencia, visualizandose a través
de laformalizacion institucional de las mismas.

Las Organizaciones de la Sociedad Civil que sean aprobadas para gecutar por parte de la
Comision Evaluadora designada por la Direccion de Nifiez, Adolescencia, Ancianidad,
Discapacidad y Familia en sus competencias y adecuacion a la temética, podran dentro del
marco de esta linea, presentar propuestas de proyectos al Municipio para su cogestion. Se
evaluarén los proyectos por los equipos técnicos municipales, elevando posteriormente la
propuesta a la Comision Evaluadora de la Direccion de Nifiez, Adolescencia, Ancianidad,
Discapacidad y Familia.

Control de Gestion

Se realizara de acuerdo alo especificado en €l Articulo 14° del presente Decreto.
Orientaciones

Particulares dela Linea

La Provincia de Mendoza implementa sus politicas de nifiez y adolescencia, de acuerdo con
el paradigma de proteccion integral sustentado en e marco legal de la Convencion
Internacional de los Derechos del Nifio y teniendo en cuentala Ley Provincial 6354, donde
establece en su Articulo 1° que € Estado garantizara € interés superior del nifio y
adolescente, en € ambito de la familia y la sociedad, brindandole las oportunidades y
facilidades para e desarrollo fisico, psiquico y social. Asimismo, €l Articulo 2°, hace



referencia a la contencion del nifio y el adolescente en el ambito familiar, a través de la
implementacion de planes de prevencion, promocion, asistencia e insercion social.

Las orientaciones generales de esta linea buscan el accionar en conjunto entre e Estado
provincial, municipal y Organizaciones de la Sociedad Civil, teniendo como poblacion
objetivo los nifios/as y adolescentes que se encuentran en situacion de amenaza y/o
violacion de derechos, desarrollando acciones destinadas a la promocion y proteccion de
derechos.

Seincluyen en el ge promocion las siguientes concepciones basicas.

Institucionalizacién y jerarquizacion de las Areas de Nifiez y Adolescencia

Disefio de proyectos de proteccion y promocion de derechos tendientes a sostenimiento del
nifio, nifiay adolescente en su ambito familiar. (Provincia-Municipio- Organizaciones de la
Sociedad Civil)

Disefio de estrategias de comunicacion sobre conocimiento y aplicacion de derechos Por
otro lado, €l ge proteccion incluye los siguientes conceptos:

Garantizar lainclusion en €l sistema educativo formal y no formal

Garantizar lainclusion en el sistema de salud

Promover el uso del tiempo librey de esparcimiento de modo provechoso

Generacion de iniciativas socio-productivas.

Todos los proyectos y programas presentados a través de esta linea se enmarcarén dentro de
la idea base de Gestion Corresponsable. En e caso de proyectos presentados por el
Municipio, éste proveera de su presupuesto |0s recursos necesarios para el desarrollo de las
actividades previstasen €.

Politicas Especificas

Financiables

Las politicas especificas que se tendran como base de la presentacion de proyectos y
programas dentro de esta linea, previo a un diagnostico pertinente en funcién de la
poblacion con niveles de vulnerabilidad, se establecen segun el siguiente orden prioritario
de acuerdo a los gjes anteriormente mencionados, priorizando las précticas que lleven a
modificar aquellas acciones que mayor grado de vulneracion de derechos implique:

1° Erradicacion del trabgjo infantil.

2° Proteccion y promocion de derechos de nifios/as y adolescentes con estrategias de
supervivenciaen lacalle.

3° Accesibilidad ala educacion de nifios/as y adol escentes.

4° Integracion de nifios/as y adolescentes en espacios culturales, recreativos, deportivos y
de capacitacion.

5° Promocién y proteccién de derechos de nifio/as y adolescentes:

a) medidas alternativas no privativas de lalibertad para nifios y adolescentes.

b) incluson de nifiosas y adolescentes en e ambito familiar y desarrollo de
corresponsabilidad paterno-materno y/o redes familiares.

6° Proteccion integral de madres'y padres adolescentes.

Tipo de Acciones

Financiadas

En e marco de las politicas especificas, las acciones que pueden financiarse son aguellas
gue cumplan con los requisitos determinados por esas politicas ya anunciadas.

Cuando las acciones previstas en este apartado tengan d&mbitos de ejecucion compartidos
con otras areas municipales y/o provinciales, sera requisito indispensable gestionarlas
asociadamente. Esto implica que el area de nifiez debera aportar recursos técnicos y de
coordinacion estratégica entre las partes.

Gastos Elegibles

Dentro del marco de las acciones, |os gastos elegibles seran los siguientes:

Recursos Humanos calificados en la temética

Insumos corrientes no inventariables

Becas u otras modalidades de ingreso social directo destinado a nifios/as y adolescentes.
Condiciones de

Admisibilidad



En la seleccidn de los proyectos se tendran en cuenta las siguientes consideraciones:

a) Adecuacion alas politicas especificas planteadas en este Anexo.

b) Vulnerabilidad de la poblacion objetivo (nifios, nifias y adolescentes) en términos de
derechos.

c¢) Urgenciade la problematica.

d) Claridad, comprension e intervencion en el problema.

€) Grado de cogestion del proyecto.

f) Sustentabilidad en & tiempo.

g) Cumplimiento de las pautas de presentacion formal del proyecto (ver instructivo
adjunto).

h) Impacto de los procesos desarrollados en términos de promocién, proteccion y ejercicio
de derechos.

Linea de Promocién y

Proteccion de Derechos

de Nifios/as y Adolescentes

1. Formato Basico parala Presentacion de Proyectos Sociales

Municipio
Denominacion del
Proyecto

Politica especifica
a la cual se aplica
el proyecto
Localizacion Geogra-
fica (detallar por
actividad lugar
fisico: domicilio,
barrio, y distrito)
Responsable

del proyecto

D.N.I. N°:
Telefonoy FAX
Domicilio

Correo electronico
Dias y horarios de
funcionamiento
del proyecto
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2.- ldentificacion de la Situacion-Problema:

La definicion de la situacion-problema establece un estado que se desea cambiar de
situaciones no deseables o susceptibles, de modificar, en pro de alcanzar estados de mayor
calidad y condicion de vida en e marco de la promocién y proteccién del nifiod as y
adolescentes. Al definir la situacion-problemaindique:

a) Cudl es el problema.

b) Quiénes estan afectados. Lugar de procedencia. (distrito, barrio, etc.).

¢) Cud eslasituacion de ese grupo, la que se desea cambiar.

d) Cudles son las causas relevantes que estan incidiendo en la generacion de este problema.
€) Cudles son las consecuencias relevantes que se estén derivando araiz de este problema.

f) Qué sucederia a mediano plazo con esta situacion, si no serealiza el proyecto.

3.- Objetivos del Proyecto:

a) Objetivo General (Propdsito Principal del Proyecto)

b) Objetivos Especificos

4.- Etapasy Actividades contempladas en el Proyecto:

Describir las etapas que contempla la gecucion del proyecto (las etapas se ponen en marcha
apartir de la aprobacion del proyecto).

L as actividades que se realizan paralograr las metas y objetivos propuestos. Una etapallega
asu fin cuando se ha cumplido un objetivo especifico o meta parcial, o que permite pasar a
otrafase del proyecto.

Formulario Cronograma de Actividadesy Tareas

FORMULARIDO CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ¥ TAREAS

MUNICIPIO:
PROYECTO:

Mes | Mes | Mes | Mes| Mas|Mes | Mas| Mas | Mes|Mas |(Mes
Actividad 1 2 3 4 5 G T ] g |10 | X

5.- Metas del proyecto:

Objetivo Metas Actividades Indicadores de
evaluacién

Metas. Cuanto se quiere lograr con la realizacion del proyecto, dentro de un plazo
determinado y en un &mbito delimitado. Las metas operacionalizan los objetivos,
estableciendo cuanto, cuando y dénde se realizara el proyecto.

Indicadores: Son los instrumentos que permiten medir la progresién hacia la meta
propuesta. Ellos, nos permiten realizar una evaluacion adecuada, teniendo en cuenta los
objetivos propuestos y |as realizaciones concretas. Deben ser independientes y verificables
para cada meta.

6.- Grupo de Prestaciones a Otorgar
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. hﬂg;gr Cantidad de Franja etaria
rupo Presta- - eneficiarios
de Prestaciones CIUr_‘IES previstos [];13 '1:1:-1? 18:21
pre:_jtas afios | afios | afios
I

Apoyo Economico
Capacitacion

Apoyo Escolar
Actividad Socio-
Educativa

Actividad
Recreativa-deportiva
Refuerzo Alimentario
Abordaje Psicologico
Abordaje Social

Mensuamente deberd llenarse la "Planilla mensua de Grupos de Prestaciones por
Beneficiarios', laque se adjuntaafs. 10 del presente anexo, pararemitiraD.l.N.A.A.D.y F.
Debera presentarse en doble copiaimpresay en formato magnético seguin |las pautas tas que
figuran en notatécnica (al pie de lacitada planilla).

7.- Producto y/o Resultados:

Indicar lo que se espera lograr a final del proyecto, después de haber alcanzado con éxito
|os objetivos propuestos en el disefio.

Aqui se pretende:

a) Demostrar como los logros del proyecto habran modificado favorablemente y en forma
estable las condiciones iniciales (linea de base a partir de la cual arrancé la propuesta de
intervencion).

b) Determinar €l grado de autosuficiencia adquirida por los participantes del proyecto.

8.- Destinatarios del Proyecto (beneficiarios).

9.- Presupuesto del Proyecto.

Ver fs. 11 del presente Anexo

10.- Fuentes de Financiamiento

Sefiale las fuentes de financiamiento que contempla el proyecto, estableciendo los aportes
gue se solicitan y especificando otro financiamiento si existe.

11.- Responsable del Proyecto y Seguimiento del Proyecto

a) Sefialar el nombre del Departamento, Oficina o el Programa en el cual recae € proyecto,
identificando el Nombre de la Persona responsable del proyecto.

b) Sefialar el nombre del departamento, Oficina o € Programa en € cua recae €
seguimiento del proyecto, identificando el Nombre de |a Persona encargada de efectuarlo.

c) Sefialar el nombre de la persona responsable de administrar y dar cuenta del presupuesto
del proyecto.

12.- Evaluacion Final del Proyecto

Nivel de Des- Indicadore/es -
(10v)
Objetivo General
Objetivas
Especifico
Productivos
Actividades

Linea de Promocion y Proteccion de Derechos de Nifiog/as y Adolescentes
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ANEXO I

Emergencia Social y Gestion

y Reduccion de Riesgo

Se considera Emergencia Social aguella situacion personal, familiar y/o social que coloca a
los miembros del hogar en un estado de indefension, que impide la mitigacién o
satisfaccion de ciertas necesidades prioritarias, por sus propios medios.

Los recursos de esta linea estaran destinados a resolver parcialmente esta situacion de
vulnerabilidad en o inmediato.

En razén de lo definido, las Areas Sociales Municipales, se comprometen a:

-Atender la demanda social, orientar sobre las posibles alternativas, coordinar recursos
ingtitucionales (Privados o Publicos: Nacionales, Provinciales, Municipales vy
Comunitarios) de las situaciones de Emergencia Socia que afecten a hogares
vulnerables/dos.

-Optimizar la atencion de la poblacién mediante el accionar de equipos de trabajo idéneos
en la contingencia, afectada por situacion de emergenciay/o conflictos sociales.

Perfil de Beneficiarios

-Poblacion desocupada/subocupada, sin cobertura previsional, que se encuentre atravesando
una situacion de emergencia.

-Personal/familia con una necesidad prioritaria cuya satisfaccion -que no esté cubierta por
ninguna otra entidad- debe ser atendida en forma urgente para evitar el agravamiento de la
problemética que lo afecta.
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Criterios de Adjudicacion

Se debe priorizar:

-aquellas prestaciones de caracter urgente para satisfacer o minimizar necesidades
prioritarias.

-las personas o familias excluidas de los programas social es provinciales o nacionales.
Aquellas otras situaciones que no se encuadren en e perfil de beneficiarios y las
familias/personas que estén en algin plan social y que se encuentren en emergencia, pueden
ser beneficiadas con prestaciones de esta linea con evaluacion social que avale la gravedad
de lasituacion.

Asimismo se debera utilizar un criterio de otorgamiento que permita llegar a mayor
cantidad de beneficiarios con los fondos existentes, que asegure la optimizacion y
transparencia del otorgamiento de éstos.

Operatividad

El Municipio se compromete a través de la recepcion de estos fondos, a efectuar la
evaluacion profesional y cobertura de las necesidades sociales que revistan carécter de
emergencia, cuyas prestaciones a continuacion se detallan:

-Alimentos Nutroterapéuticos

-Medicamentos, estudios y practicas médicas

-Anteojog/lentes

-Pasgjes

-Ataud y traslado

-Alimentos

-Abrigo, vestimenta, colchones, frazadasy otros articulos

-Alquileres

-Materiales de construccion

-Ayudas econémicas

La continuidad o permanencia de la ayuda, con carédcter de excepcion, debera estar
técnicamente fundada, posibilitando asi la movilidad del recurso, aplicandolo a situaciones
emergentes y cambiantes, tal como espontaneamente se generan.

Para el otorgamiento de las prestaciones contempladas en |a presente linea, deben respetarse
los criterios de seleccién, priorizacion, gestion y requisitos administrativos que se
normatizan en Anexo 1V.

Control de Gestion:

El control de gestion estara a cargo de un equipo técnico conformado por recursos humanos
competentes de la Subsecretaria de Integracion Social del Ministerio de Desarrollo Social,
guienes verificaran e cumplimiento de los objetivos de esta linea, asi como la
conformacion de la documentacion pertinente y su registro en Ficha APROS.

Los informes de control de gestion que se realicen en virtud de esta mecanica, seran
determinantes para la habilitacion de las cuotas de |a presente linea.

El control de gestion, de los fondos destinados a Emergencia Social se realizara a través de
las actuaciones administrativo - sociales, en terreno (si se considerara pertinente), de
documentacion e informes que sirvan para la identificacion, andlisis, seguimiento de las
prestaciones por la inversion de los fondos transferidos y/u otra documentacion especifica
del Municipio.

A) Sera necesario gque por cada persona/familia beneficiada con un subsidio, se conforme
una actuaci én administrativo social, con:

1- Solicitud de subsidio firmada por € beneficiario y certificada por el Trabajador Social.

2- Informe Socia confeccionado por Trabgador Social matriculado o ficha APROS
(Sistema de Alta a Programas Sociadles) con opinion profesional donde conste la
justificacion de la prestacion.

3- Fotocopia de documento de identidad del solicitante y/o beneficiario, certificada por
funcionario publico competente.

4- Documentacion especifica que se requiera por € tipo de prestacion y/o avale la situacion
planteada (ver Anexo V).

5- Recibo firmado por el beneficiario.



6- Comprobante de la adquisicion de elementos requeridos por el beneficiario de acuerdo a
normativas administrativas contables para entes publicos (Ley 3799y sus modificaciones).
7- Para €l caso de entrega de materiales se requerird ademés. Informe de Técnico en
Construcciones, cuya evaluacion indique la viabilidad de la misma, cantidad de materiales a
otorgar y verificacion de la correcta utilizacion de los insumos.

Todas las fotocopias deben ser certificadas por autoridad competente.

B) En el caso de entregas de elementos en forma directa a beneficiario, cuando la situacién
evaluada por el profesiona interviniente lo amerite, se requerira

1. Apreciacion diagnostica del profesional.

2. Certificacion de identidad

3. Constancia de recepcion

4. Registro en APROS de |a prestacion.

Los resultados de los respectivos controles de gestion efectuados, serdn remitidos por la
Direccion de Economia Social -Subsecretaria de Integracion Socia - Ministerio de
Desarrollo Social, alas autoridades municipales pertinentes.

Gestiéon y Reduccion de

Riesgos

Considérase Gestion y Reduccion de Riesgos a "todas las acciones de preparacion,
respuesta y rehabilitacion, tendientes a mitigar los efectos producidos por eventos adversos
en lapoblacion”.

Se denomina evento adverso a toda situacion originada por un suceso natural o por accion
humana, que afecte considerablemente a gran nimero de personas, para lo cua €
Municipio se compromete a:

Generar un stock preventivo de elementos (nylon, chapas, membranas, rollizos, colchones,
frazadas, insumos para la habilitacion de centros de evacuados, etc.) para atender las
necesidades emergentes de eventos adversos, con € 30% de los fondos destinados a
Emergencia Social.

Un trabajo conjunto con la Unidad de Gestién de Riesgos del Programa Provincial de
Emergencia Social - Subsecretaria de Integracion Social - Ministerio de Desarrollo Social y
el Delegado de Defensa Civil Municipal, por 1o que se solicita la designacion de un
referente atal fin'y su comunicacion formal ala Unidad de Gestion de Riesgos.

Sucedido un evento adverso, € Municipio debe remitir dentro de las primeras 24 horas €l
Informe Preliminar cuyo modelo figuraen el Anexo V, paginas.

Incorporar e registro de "Damnificados por Desastres’, como instrumento para el
relevamiento de damnificados por desastres, cuyo modelo figura en la Ficha DamDe,
Anexo V, pagina 6.

El Programa Provincial de Emergencia Social - Subsecretaria de Integracion Socia -
Ministerio de Desarrollo Social, se compromete a

Colaborar con & municipio otorgando elementos adicionales a los comprendidos en este
convenio parala asistencia a damnificados, de acuerdo ala evaluacion de dafios, andlisis de
necesidades y lamagnitud del evento.

Brindar capacitacion y asistencia técnica en la elaboracion y gecucion de proyectos de
mitigacion de eventos adversos.

Control de Gestion

El control de gestiéon sobre el destino del 30% de fondos descentralizados, se realizard a
través de las Planillas de Prestaciones, segtin modelo que se adjunta en el Anexo V, pagina
7'y corroborando:

a) Afectacion del 30% a gestion de riesgos.

b) Destino y elementos entregados de manera que exista correspondencia entre los
comprobantes de compray |as entregas posteriores a beneficiarios a fin de poder referenciar
los ingresos de elementos al Municipio por compra con las salidas por entregas. El control
de gestion sobre los elementos entregados por la Unidad de Gestién de Riesgos del
Programa Provincial de Emergencia Socia - Subsecretaria de Integracion Socia -
Ministerio de Desarrollo Social, se redlizara a través de las Planillas de Prestaciones segin
modelo del Anexo V - pégina 7 - (que deben ser rendidas en la Unidad de Gestion de



Riesgos) y corroborando:

a) concordancia entre Informe Preliminar remitido oportunamente, con la informacion que
posee la Unidad de Gestion de Riesgos sobre € evento; fecha del evento adverso, con
remito y fecha de entrega de |os elementos alos beneficiarios.

b) destino de |os elementos entregados.

Instructivo

Documentacion e informacion de la Gestion Corresponsable de Ayudas Sociales afio 2006
Deberan formarse expedientes ante la Mesa de Entradas del FIDES con nota dirigidas a la
Subsecretaria de Integracion Social

1) Convenio firmado (a la izquierda) por el Intendente Norma Legal del Ejecutivo
Municipal de aprobacion del Convenio.

2) N° de cuentas, indicando sucursal bancaria, abiertas en el Banco de la Nacion Argentina
especiales para el Area Social Municipa por los gastos exclusivos de las lineas de Gestion
Corresponsable.

3) Pedido de Fondos para cada linea:

-Fortalecimiento Institucional

-Emergencia Social y Gestion y Reduccion de Riesgo

-Proyectos de Promocién y Proteccion de derechos de nifios/as y adolescentes.

4) Declaraciones Juradas

-Detalles de Inversion

-Fotocopias autenticadas de comprobantes de gastos

-informe del SIME por carga de prestaciones

-Fortalecimiento Institucional

-Emergencia Social y Gestion y Reduccion de Riesgo

5) Presentacion inicial de proyectos de Promocion y Proteccion de Derechos de nifiogas y
adol escentes.

Deberan formarse expedientes ante la Mesa de Entradas de la DINAADyF con notas
dirigidas ala Secretaria Administrativa

1. N° de las cuentas, indicando sucursal bancaria, abiertas en el Banco de la Nacion
Argentina especiales para el Area Social Municipal por los gastos exclusivos de las lineas
de gestion corresponsable.

2. Declaraciones Juradas - Detalles de Inversion - Fotocopias autenticadas de comprobantes
de gastos - Informe del SIME por carga de prestaciones para la linea Promocién y
Proteccion de Derechos de Nifios/as y Adolescentes.

3. El detalle de lainversion realizada debera mantener un orden por concepto, de acuerdo al
esguema especificado en € instructivo de lalinea

ANEXO IV

Formalidades y Requisitos

para las Prestaciones de

Emergencia Social

Alimentos Nutroterapéuticos

Referidos sdlo a tratamientos dietoterdpicos especificos en casos de patologias que los
requieran; indicadas por € médico tratante y su respectiva derivacion a profesional
nutricionista. Ambos profesionales deben gercer en efectores publicos. Esta prestacion sera
realizada, cuando € efector publico indique la derivacién correspondiente, como
consecuencia que la préctica requerida no pueda ser afrontada por causas econdémicas por €l
efector y/o paciente. Esta prestacion no se entiende con un caracter permanente o continuo,
sino por la situacion de emergencia dada, la que se direcciona hacia €l inicio del
tratamiento.

Documentacion requerida:

1- Prescripcion médica del tratamiento nutroterapéutico.

2- Detalle de los alimentos necesarios, indicados por el médico tratante o nutricionista.
Medicamentosy préacticas médicas:

Se contemplard ayudas para la compra de medicamentos, cuando se retinan |os siguientes
requisitos:



prescripto por profesional, con denominacion genérica.

no esté en existencia en € efector publico, certificado por €l Servicio de Farmacia del
Nosocomio.

evaluado por el Servicio Social del Centro de Salud u Hospital interviniente.

Las leches especiales (para celiacos, recién nacidos, desnutridos, diabéticos, anémicos)
estan consideradas en estos requisitos.

En caso de medicamentos muy onerosos, que se presenten con nombre comercia y/o que
sean de tratamiento prolongado, como asi también las leches especiales, se podran otorgar,
debiéndose informar en forma inmediata al farmacéutico del Area Departamental de Salud
para que se prevea lafutura cobertura.

Asimismo se podran cubrir:

1. Préacticas médicas y estudios de alta compl gjidad.

2. Adquisicion de prétesis e insumos necesarios en intervenciones quirdrgicas.

Solo serén cubiertos en situaciones de emergencia y cuando se acredite que el Centro de
Salud o el Hospital tratante carecen de los medios para cubrirlos. No incluye a personas que
posean Obra Social.

En los casos de prestaciones médicas en que los programas especificos contemplen la
cobertura (Ancianidad, Discapacidad, Plan Oncolégico, etc.) se debera adjuntar la
constancia que acredite la imposibilidad de llevar a cabo las prestaciones por la Institucion
correspondiente.

Documentacion requerida parala admision del caso:

1. Prescripcion médica de efector publico donde conste que |os medicamentos prescriptos
No Se encuentran en existencia.

2. En los casos de insumos médicos y estudios de ata complgjidad, 1a indicacién debera
contar con autorizacion de Auditoria Médica del Hospital -en € Formulario de Alta
Complgidad-, que indique la urgencia de la prestacion y € porcentaje que pueda aportar €l
Hospital o la negativa expresa de dicha cobertura.

Anteojos. Lentes

Se podra cubrir la demanda de anteojos/ |entes dandose la siguiente prioridad:

menores en edad escolar.

jévenesy adultos que o requieran para estudio y/o trabgo.

Documentacion requerida:

1. Prescripcion profesional del efector publico de salud. Para € caso de lentes de contacto
deberd estar debidamente fundamentado por el profesional.

2. Certificacion fehaciente de ocupacion laboral o de estudiante.

Nota: Este rubro no podra superar €l 3% del monto destinado a la linea de Emergencia
Social.

Pasgjes:

a) Por razones de salud, se otorgaran, dentro del ambito nacional, en aguellos casos en que
se requiera e traslado, por derivaciones de los Centros de Salud y/u Hospitales, a un nivel
de mayor complgjidad para tratamientos y consultas. Salvo casos de excepcion, ademéas
podra otorgarse a un acompariante.

b) Por razones laborales con certificacion fehaciente.

¢) Por fallecimiento de un familiar directo, solamente se pagara como maximo un pasaje ida
y vuelta para un familiar.

Documentacion requerida:

1. Certificacion de la derivacion del efector publico a centro de mayor complejidad,
indicando la necesidad de un acompanante.

2. Certificacion fehaciente de ocupacion laboral o citacion por telegrama o fax.

3. Certificacion de fallecimiento y relacion de parentesco.

Atald y traslado.

Documentacion requerida:

Debera constar en € expediente administrativo:

1. Copiade certificado de inhumacién.

Alquileres



Se cubriran alquileres en situacion de desalojo judicial o con notificacion del propietario.

Se otorgara para €l inicio de una nueva locacion, a grupos familiares que cumplan con €l
perfil propuesto.

Se priorizaralos casos de enfermedad grave de agunos de los miembros del grupo familiar,
cuya rehabilitacion exija el medio habitacional adecuado que favorezca su recuperacion.
Documentacion requerida:

1. Certificacion de desalojo judicial o certificacion del propietario.

2. Certificaciones médicas, paralos casos que asi |o requieran.

3. Convenio de alojamiento entre las partes, con la firma conforme de ambas.

4. Certificacion de propiedad, copia de boleta de servicios o certificacion oficial donde
conste el nombre del locador y domicilio de la propiedad que alquila, a fin de verificar €l
derecho del locador aalquilar.

Ayudas Economicas.

Solo se aplicara a situaciones de urgencia y no tipificadas en los items contemplados en €l
presente Decreto, dando un cumplimiento estricto a los Articulos 1° y 2° de la Acordada
2496 del Honorable Tribunal de Cuentas de la Provincia, haciendo especia hincapié en los
incisos b), ¢) y d) del Articulo 2°.

Materiales de Construccion

Se otorgaran materiales de construccién a los grupos familiares que se encuentren en
situaciones de Emergencia Social, para refaccion de viviendas, contemplandose las
siguientes caracteristicas:

- Riesgo habitacional por deterioro de techo y paredes, en peligro de derrumbe inminente.

- Riesgo habitacional de pacientes (trasplantados) que necesiten, por su condicion el
mejoramiento de su habitat.

- Grupos familiares en desal 0jo que cuenten con terreno propio o cedidos en comodato, para
la construccion de un habitat minimo.

Documentacion requerida:

1- Certificacion de propiedad o cesion en comodato.

2- Certificacion oficial en caso de siniestros.

3- Certificacion médica que indique la necesidad del mejoramiento del habitat.

4- Constancia de desalojo judicial o notificacion del propietario.

5- Informe de Técnico en construccion municipal, respecto de los insumos necesarios,
viabilidad y verificacion de la correcta utilizacion de los mismos.

Abrigo, vestimenta, calzado, colchones, frazadas'y otros articul os.

Para cubrir situaciones de pobreza extrema y/o por pérdida o deterioro de los elementos en
caso de siniestros (incendio, derrumbe, etc.).

Documentacion requerida:

1- En los casos de siniestros (incendio o derrumbe) debera requerirse la certificacion
respectiva (bomberos, Defensa Civil, etc.)

2- En €l caso de entregas de elementos en forma directa a beneficiario, cuando la situacion
evaluada por el profesiona interviniente lo amerite, se requerira

* Apreciacion diagnéstica del profesional.

* Certificacion de identidad

Alimentos

El Municipio podra prever la adquisicién de alimentos para la atencién de personas que
temporal mente se encuentren en emergencia alimentaria (hasta tres veces) luego de lo cual
debera ser incluido en una linea de asistencia como beneficiarias de prestaciones sociales
vigentes.

En los casos de entregas masivas, se podra obviar la conformacion de un legajo social. Se
rendira -excepcionalmente- la entrega con planillas donde figure e hombre con documento,
domicilio y firma del beneficiario. Dichas planillas estaran avaladas por el responsable del
area.

Con posterioridad debera conformarse la Ficha APROS e incorporarse al Registro Unico de
Beneficiarios.

ANEXOV



Documentacion a Presentar

ala Subsecretariade

Integracion Social

A) Declaracion Jurada, conforme a modelo que se adjunta, firmada por e Intendente,
Autoridad Administrativa Superior y Responsable del Area Social.

B) Detdle de Inversién de Fondos, segin modelo adjunto, conteniendo planilla detallada y
resumen de inversion de fondos por prestaciones de las lineas Emergencia Socia y Gestion
y Reduccion de Riesgo y Promocién y Proteccion de Derechos de Nifios/as y Adolescentes
firmada por Intendente, Autoridad Administrativa Superior y Responsable del Area Socidl,
acompafiada de copia en formato magnético presentada o remitida a Sistema de
Informacién, Monitoreo y Evaluacion de Politicasy Programas Sociales (SIME).

C) Informe Preliminar y Planilla Prestaciones por € 30% de Gestién y Reduccion de
Riesgo.

Por cada desembolso recibido por los Municipios, la documentacion debera ser presentada
por duplicado:

* Original parala Subsecretaria de Integracion Social.

* Duplicado para el Municipio, como constancia de recepcion.

La documentacién sera presentada en tiempo y forma, por el monto total recibido.

De verificarse irregularidades en la documentacion presentada o en e proceso, se
suspenderan los desembolsos hasta que se aclaren los inconvenientes y se regularicen las
presentaciones.

Modelo

Descentralizacion de

Fondos alos Municipios

Declaracion Jurada

Mendoza,

Sra.

SUBSECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

S v, D

Los que suscriben, € Intendente, Responsable del Area Socia y Autoridad Administrativa
SUPENIOr.....cceveereneee DECLARAMOS bajo juramento que los fondos recibidos a través del
Convenio Provincia - Municipio firmado con.................... , para cubrir e Programa
(0 [ correspondiente a la cuota N°.................... , CUyo monto asciende a la suma
des....enne. , recibidos € dia................... , fueron gecutados en |os siguientes términos:

1) Que los fondos recibidos en concepto de transferencias destinadas a
financiar.........ccc...... , fueron empleados para el objeto solicitado.

2) Que se cumplieron los procedimientos requeridos por las normas provinciales y/o
municipales en cuanto a la administracion presupuestaria, sistema de registracion contable,
régimen de contrataciones, reglamento de bienes y que asimismo fueron observadas las
normas de control interno vigentes.

3) Que la totalidad de la documentacion original, respaldatoria del empleo de los fondos,
cumple con las formalidades y requisitos establecidos por la Resolucion 1415/03,
complementarias y modificatorias de la Direccion General Impositiva 'y por la Direccion
General de Rentas de laProvincia

4) Que la documentacion se encuentra debidamente archivada en la sede de la Intendencia,
oficina.....ccceevennne , para su andlisis y verificacion en e momento que lo considere
oportuno y los originales se remitiran al Honorable Tribunal de Cuentas de la Provincia de
Mendoza, conforme lo dispone el Articulo 64° de la Ley N° 3799 de Contabilidad de la
Provincia de Mendozay modificatorias.

5) Que los leggos y antecedentes de los beneficiarios se encuentran en la Oficina
de..eire. , para su verificacién en e momento que lo considere oportuno.

6) Que se ha cumplimentado el Registro Unico de Beneficiarios de Programas Socialesy la
carga de las prestaciones otorgadas conforme lo dispuesto en relacion a Sistema de
Informacién, Monitoreo y Evaluacion de Politicas y Programas Sociales de la Subsecretaria



de Integracion Socia - Ministerio de Desarrollo Social.
Modelo

Detalle de la Inversion de los Fondos

por Prestaciones

Emergencia Social

- ! W ' TPODOC. | o pop, |V PR
DETALLE [WPORTE |FECHA |EXNPTE. |BENEFL |BMLLGLE e | APROS
| (D€ PAGD | NUNIGPAL | CIARID D

! |
FE- [N do PR:-vEE-i
| cHa |coMPRO-|DORI
| BAWTE |

|

Nota: El Detalle de Inversion en formato magnético debera realizarse en Planilla de
Célculo. Es imprescindible la inclusién del nimero de documento de identidad del
beneficiario respetando las siguientes especificaciones. formato de celda en nimero, sin
decimales, sin puntos, sin comas y con ocho digitos como méximo. La columna Tipo de
Documento debera contener las siguientes categorias: DNI, (Documento Nacional de
Identidad), LC (Libreta Civica), LE (Libreta de Enrolamiento), Cl (Cédula de Identidad),
CE (Cédula de Extranjeria).

Gestion y Reduccion de Riesgo

= ' . 5 i TIPODOC.| s pe, | Ficie
PROVES. (DETALLE |MPORTE |FECHA |EWPTE. |BENEFL [OMLLGLE oo APROS
! ‘ DEFAGD | MUNICIFAL | CIARID CLIE y

FE- | e
| CHA | COMPRO-| DOR
| |mwE | |

Promocién y Proteccion de Derechos de Nifios/as y Adolescentes

FED‘['ELEE | IlFD D{I’C. | 1] I '|' i F'EES-:
2ic0 | BENEFICIRIO | oniLe,LE ¢t | N* DOC. IDENTIDAD ”ﬂfﬁ“ DE ﬁfm VONTO |
CE | |

| | | _

! |
| _I | | |
l |

Nota: El Detalle de Inversion en formato magnético debera reaizarse en Planilla de
Célculo. Es imprescindible la incluson del nimero de documento de identidad del
beneficiario respetando las siguientes especificaciones. formato de celda en nimero, sin
decimales, sin puntos, sin comas y con ocho digitos como méximo. La columna Tipo de
Documento debera contener |as siguientes categorias:

DNI, (Documento Nacional de Identidad), LC (Libreta Civica), LE (Libreta de
Enrolamiento), Cl (Cédulade Identidad), CE (Cédula de Extranjeria).

En las rendiciones de gastos transferidos por D.I.N.A.A.D.Y .F., se deberan agregar las
fotocopias de los comprobantes de gastos.

Planilla Resumen de Prestaciones

|
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TIPO DE PRESTACION | CANT. DE PRESTACIONES MONTO

TOTAL

(FIRMAS)
RESP.AREASOCIAL AUTORIDAD ADMINIST. SUP. INTENDENTE

MODELO
DOCUMENTO A PRESENTAR AL PROGRAMA PROVINCIAL DE EMERGENCIA
SOCIAL
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Programa de
Emergencia Social

Social ./

¢

Mordn 34 - Capital-
Mendoza

Tel 4493027

Fax 4493026

(Debe ser entregado al Programa, antes de las 24 horas de OCUIO UN eVento aoverso)
Requisito previo indispensable para cualquier solicitud a nivel provincial

Everto adverso:

.................................................

INFORME PRELIMINAR

Fecha: Afio ... Mes ... Dia ... bora de inicho: ....

Caraetpriatioas el BVBRD: cuvmvmmrnsnevecocnces
L L

{Cant, Familias afectadas: ...
Cant, Persomas afectadas: ...

Personas hendas : S

Ng Muerins:

Evacuados

| Lugar
|

{ Ca
L
|

(Otros Danos
Lineas Vitales

——

Afectado |

{fbserva 1ones

| Accesos

Agua potable

Instal ebécimcas

Infrasstructura productiva

Viviendas

Cant, afectadss: ..

Caracteristicas de 1a afectacion (describir}

Chnt, destrundas; ...

Fecha y bora de entisicn:

firra. y sello respanszble

Fecha y hora de recepcion:

Modelo DAMDE
DAMNIFICADOS POR DESASTRES
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Planilla Prestaciones otorgadas con insumos del Programa Provincial de Emergencia Social
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ANEXO VI

Del Cronograma de Pagos

Se redlizara en tres (3) desembolsos, fijando la primera entrega, a partir de la firma del
Decreto de ratificacion del Convenio firmado oportunamente.

* La habilitacién de las cuotas de cada linea se dard con el cumplimiento, seguin €l siguiente
detale:

Primera cuota: Se efectivizard en abril de 2006 y con: Convenio firmado, con decreto
municipal ratificatorio y presentacion del organigrama actualizado solicitado en el Articulo
o°.

Segunda cuota: Se efectivizard en julio de 2006 y con: presentacion total de declaraciones
juradas adeudadas por fondos entregados en gjercicios anteriores y certificado actualizado
del SIME por cumplimiento de carga del afio 2005.

Tercera cuota: Se efectivizard en noviembre de 2006 y con: presentacion de declaracion
jurada por cuota N° 1y certificado actualizado del SIME por cumplimiento de carga de
cuotaN° 1.

De verificarse irregularidades en la documentacion presentada o en e proceso, se
suspenderan los desembolsos hasta que se aclaren los inconvenientes y se regularicen las
presentaciones.

Si por demora o incumplimiento de los Municipios de | as pautas establecidas |os mismos no
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hubieren percibido la totalidad de los fondos asignados, perderan los saldos pendientes,
teniendo en cuenta que los fondos no comprometidos durante un gjercicio presupuestario no
se acumulan para el gjercicio siguiente.

Copyright © BIREME =] Contéctenos
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