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TITULO -- Normas generales

CAPITULO -- Objeto de laley, concepto y calificacion del discapacitado

Articulo 1° -- Por la presente ley se establece el régimen de proteccion de las personas
discapacitadas que les asegurara:

a) Laorganizacién del sistema de proteccion;

b) Atencion médica, educacion, seguridad social y aprovechamiento del tiempo libre;

¢) Franquicias e igualdad de oportunidades para su desempefio eficaz en la sociedad.

Art. 2° -- A |os efectos previstos en esta ley, se considera discapacitada a toda aquella
persona que presente alteraciones funcionales fisicas, mentales o sensoriales, permanentes o
prolongadas, que en relacion a su edad y medio social impliquen desventajas considerables
para una adecuada integracion familiar, social, educacional o laboral.

Art. 3° -- Lacertificacion de la existencia de la discapacidad, de su naturaleza 'y grado, y de
las posibilidades de rehabilitacion del afectado, asi como laindicacion del tipo de actividad
profesiona o laboral que puede desempefiar, serén efectuadas por una Junta Calificadora
dependiente del organismo que se crea por €l art. 5° de la presente ley.

El certificado que se expida acreditara plenamente la discapacidad en todos |os supuestos en
gue sea necesario invocarla.

Todos los datos e informaciones que hagan a estado del discapacitado, deberan ser
consignados en e Registro Unico del Discapacitado, €l que dependerda del organismo
creado en €l art. 5°.

Art. 4° -- La Junta Calificadora estara integrada por €l director de la Direccion Provincial de
Asistencia Integral del Discapacitado, quien la presidiray por cuatro (4) profesionales con
especialidad en la materia, segin lo determinaréa la reglamentacion.

CAPITULO Il -- LaDireccion Provincial de Asistencialntegral del Discapacitado

Art. 5° -- Créase la Direccion Provincia de Asistencia Integral del Discapacitado,
dependiente del Ministerio de Bienestar Social (Subsecretaria de Promocion Social).

El Instituto Concepcion Jorba de Funes (Instituto de Internacion de Diagnosis Profunda),
pasara a depender de esta Direccion.

Lamismatendralas siguientes funciones:

a) Redlizar tareas de prevencion, diagnostico y tratamiento asi como disponer los medios
para la rehabilitacion integral de todas aquellas personas comprendidas en €l art. 2° de la
presente ley;

b) Implementar |os planes adecuados paralograr laformacion laboral y/o profesional;

¢) Instrumentar sistemas de préstamos, subsidios, subvenciones y becas, destinados a
facilitar la actividad laboral, intelectual y el desenvolvimiento social, como asi mismo €l
tratamiento a que se hace referenciaen el inc. a);

d) Promover la educacion en establ ecimientos comunes con |0s apoyos hecesarios provistos
gratuitamente o0 en establecimientos especiales cuando en razon del grado de discapacidad
no puedan cursar en escuelas comunes,
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€) Actuar de oficio para lograr el pleno cumplimiento de las medidas establecidas en la
presente ley;

f) Elaborar un plan provincial de largo alcance para rehabilitacion del discapacitado, que
serdincluido en los planes de desarrollo socioeconémico de la Provincia;

0) Prestar asistencia logistica y técnica, con programas especiales tanto dentro del deporte
comunitario, como los que hace al uso del tiempo librey larecreacion;

h) Reunir toda lainformacion sobre la problemética que plantea el tema de la discapacidad;
i) Desarrollar planes especiales en la materia y dirigir la investigacion en e area de la
discapacidad;

) Apoyar, subsidiar, coordinar y supervisar la actividad de las entidades privadas sin fines
de lucro que orienten sus acciones en favor de | as personas discapacitadas;

k) Proponer medidas adicionales a las establecidas en esta ley, que tiendan a mejorar la
situacion de las personas discapacitadas y a prevenir las discapacidades y sus
consecuencias,

I) Estimular através de los medios masivos de comunicacion el uso efectivo de los recursos
y servicios existentes, asi como propender a desarrollo del sentido de solidaridad social en
lamateria;

II) Realizar camparias de informacién publica, que tiendan a la orientacién y/o promocion
en el plano individual, familiar y social;

m) Crear una bolsa de trabajo para discapacitados,

n) Promover la creacion de un banco de protesis e instrumentos;

fi) Prestar asistencia técnica alas municipalidades;

0) Otorgar el certificado de discapacidad, e cual contendra la especificacion de su
naturaleza y su grado como asi las posibilidades de rehabilitacion del afectado y la
indicacion del tipo de actividad labora que pueda desempefiar teniendo en cuenta el
dictamen de la Junta Calificadora;

p) Expedir € carné que identifique al discapacitado como tal, teniendo éste validez a esos
efectos ante todas |as autoridades que deban requerirlo;

g) Subsidiar la participacion de los discapacitados en | as olimpiadas especiales.

Art. 6° -- La Direccidon de Asistencia Integral del Discapacitado serd conducida por un
director --clase 24--, e mismo serd un profesional con idoneidad en la materia, designado
por el Poder Ejecutivo y que tendra como funciones el cumplimiento de todos |os principios
para los cuales se crea este organismo.

Art. 7° -- En el ambito de la Direccién de Asistencia Integral del Discapacitado, funcionara
una Comision Asesora conformada de la siguiente manera:

a) Un representante de asociaciones sin fines de lucro, con personeria juridica vinculada con
laasistencia alos discapacitados. Se tendera a que sea un discapacitado;

b) Un representante de asociaciones de padres, con personeria juridica, vinculada a la
asistencia del discapacitado;

) Representantes del Poder Ejecutivo de las areas de: Salud Plblica, Educacion y Deportes.
La Comision Asesora asi conformada tendré una duracion de un (1) afio, a partir de lafecha
de promulgacion del decreto de constitucidn de la misma, pudiendo sus miembros poder ser
reelegidos por nuevos periodos. Los representantes de las &reas no gubernamentales
deberan ser propuestos en unaterna que elevaran al Poder Ejecutivo dichas asociaciones.
Art. 8° -- La Comision Asesoratendra por funciones:

Proponer actividades, planes de trabajo, servir de nexo inter-institucional, asesorar y
coadyuvar en las acciones que realice la Direccion.

Art. 9° -- Créase el Registro Unico del Discapacitado, alos efectos de receptar y elaborar la
informacién pertinente que posibilite el cumplimiento de la presente ley. Ese Registro podra
recabar los datos que estime necesario de los Organismos Publicos y Privados, quienes
guedan obligados a proporcionarlos. Asimismo el Registro Unico brindara la informacion a
las ingtituciones asistenciales, educacionales o de investigacion que las requieran con el
proposito de apoyar los fines estipulados en la presente ley. El Registro Unico del
Discapacitado dependera de la Direccion Provincial de Asistencia Integral del
Discapacitado, organismo que reglamentaré su funcionamiento.



TITULO Il -- Normas especiales

CAPITULO -- Del Ministerio de Bienestar Social

Art. 10. -- El Ministerio de Bienestar Social pondra en g ecucién programas a través de los
cuales se habiliten en los efectores de salud, de sus jurisdicciones, de acuerdo con su grado
de complgidad y e ambito territorial por cubrir servicios especiales destinados a las
personas discapacitadas. Dispondra la creacion de talleres protegidos terapéuticos y de
produccion y tendrd a su cargo la habilitacion, registro y supervision de los mismos.

Art. 11. -- El Ministerio de Bienestar Socia debera establecer programasy cursos de accion
destinados a apoyar en modo concreto los vinculos familiares del discapacitado. Cuando
por lacircunstancia del caso la atencion del mismo resulte altamente dificultosa en su grupo
familiar, debera proveer a su asistencia y proteccion a través de hogares de internacion,
parcia o total, mientras ello sea necesario, segun lo determine la Direccion Provincial de
Asistencia Integral del Discapacitado, quien fiscalizard e funcionamiento de tales
establecimientos. EI Ministerio de Bienestar Social promovera y apoyara la creacion de
instituciones privadas, sin fines de lucro, alos fines precisados.

CAPITULO Il -- Del Ministerio de Educacion

Art. 12. -- El Ministerio de Culturay Educacion juntamente con la Direccion Provincia de
Asistencia Integral del Discapacitado, tendra a su cargo:

a) Establecer sistemas de deteccion y derivacion de los educandos discapacitados y
reglamentar su ingreso en los diferentes niveles y modalidades y el egreso de los mismos,
con arreglo alas normas vigentes, tendiendo a su integracion a sistema educativo corriente;

b) Orientar las derivacionesy controlar |os tratamientos de |os educandos discapacitados, en
todos los grados educacionales, especiales, oficiales o privados, en cuanto dichas acciones
se vinculen con la escolarizacion de los discapacitados;

c) Efectuar & control de los servicios educativos no oficiales, pertenecientes a su
jurisdiccion, para la atencion de nifios, adolescentes y adultos discapacitados, tanto en los
aspectos de su creacion como en o correspondiente a su organizacion, supervision y apoyo;

d) Redlizar evaluacién y orientacion vocacional de los educandos discapacitados con la
finalidad de derivarlos a tareas competitivas y talleres protegidos;

€) Estimular lainvestigacion educativa en el area de la discapacidad,;

f) Formar personal docente y profesionales especializados para todos los grados
educacionales de los discapacitados, promoviendo |os recursos humanos necesarios para la
gecucion de los programas de asistencia, docencia e investigacién en materia de
rehabilitacion.

CAPITULO Il -- Régimen laboral

Art. 13. -- El Estado provincial, sus organismos descentralizados o autarquicos, las
empresas, bancos y sociedades del Estado ocuparan personas discapacitadas que relinan las
condiciones de idoneidad para el cargo, en una proporcion no inferior a cuatro por ciento (4
%) del ingreso que se produzca anualmente, previo el dictamen y evaluacion que establezca
la Junta Calificadora

Art. 14. -- En todos los casos en que se conceda u otorgue el uso de bienes de dominio
publico o privado del Estado provincial para la explotacion de pequefios comercios, se dara
prioridad a las personas discapacitadas que estén en condiciones de desempefiarse en tales
actividades, siempre que las atiendan personalmente, aun cuando para ello necesiten del
ocasional auxilio de tercerosy representen el Unico o principal medio de vida. Serd nula, de
nulidad absoluta, la concesion 0 permiso otorgado si se observaran transgresiones a las
disposiciones del presente articulo. El organismo competente, de oficio o0 a peticion de
parte, requerirdlarevocacion por ilegitimidad de tal concesién o permiso.

Art. 15. -- Los bancos estatales podrén otorgar créditos que tengan por objeto lainstalacion,
aprovisionamiento y/o mejoramiento de los pequefios comercios a que se refiere €l art. 14
de la presente ley, cuyos montos, intereses, plazos, garantias y demés modalidades,
estableceran atales efectos | as citadas entidades.

Art. 16. -- Los agentes de la Administracion publica, cuyos hijos discapacitados y menos
dotados concurran regularmente a establecimiento oficial o privado, controlado por
autoridad competente, en el cua se presten servicios de rehabilitacion, tendran el derecho a



una bonificacién especia equivalente a la escolaridad primaria, media 'y superior de ayuda
escolar segun corresponda. Gozaran de igual derecho los tutores o curadores que acrediten
fehacientemente tener a su cargo personas discapacitadas.

Establécese que & monto de la bonificacion por escolaridad primaria serd e
correspondiente a alumnos que cursen de cuarto (4°) a séptimo (7°) grado.

Art. 17. -- El érgano de aplicacion de la ley 3794 promovera los estudios tendientes a
establecer un régimen previsional paralos discapacitados.

Art. 18. -- Los empleadores que concedan empleos a personas discapacitadas, tendran
derecho a computar una deduccion especia del cuarentay cinco por ciento (45 %) sobre el
monto que resultare ingresar en concepto de impuesto a los ingresos brutos, de los haberes
mensual es que reciban esos empl eados.

En ningun caso e monto por deducir sera superior al importe de dos (2) sueldos minimos
de la Administracion publica provincial por cada empleado discapacitado y por trimestre.
En e supuesto que los discapacitados desempefien actividades establecidas en €l art. 14 o
aguellos que trabajen en forma auténoma, resultaran beneficiarios en el pago del impuesto
sobre los ingresos brutos, en la forma que establezca la reglamentacion.

CAPITULO IV -- Transportesy arquitectura diferenciada

Art. 19. -- Las empresas de transporte publico terrestre que operen regularmente en €l
territorio provincial, deberén transportar gratuitamente a las personas discapacitadas en €l
trayecto que medie entre el domicilio del discapacitado y €l establecimiento educacional,
laboral, sanitario y/o de rehabilitacién y talleres protegidos a los que deben concurrir. La
reglamentacion establecerd las comodidades que deben otorgarse a los discapacitados, las
caracteristicas de la documentacion que deberan exhibir y las sanciones a los transportistas
en caso de inobservancia de esta norma.

Art. 20. -- La Direccion Provincial de Transportes aceptara €l distintivo de identificacion a
gue se refiere € art. 12 de la ley 19.279, e que servira de unica credencia para € libre
transito y estacionamiento.

No podrédn excluirse de esas franquicias a los automoviles patentados en otras
jurisdicciones.

Art. 21. -- En toda obra publica que se proyecte en e futuro y que esté destinada a
actividades que supongan el acceso de publico, deberdn preverse accesos, medios de
circulacion e instal aciones adecuadas para personas discapacitadas.

La misma prevision debera efectuarse para los edificios que en adelante se construyan o
reformen, destinados a entes privados que presten servicio publico y en los que se realicen
espectacul os con acceso publico.

La reglamentacion establecera e alcance de las obligaciones impuestas en este articulo,
atendiendo alas caracteristicas y destino de las construcciones aludidas.

Art. 22. -- El Instituto Provincia de la Vivienda en el caso de aspirantes discapacitados,
prevera las unidades habitacionales por adjudicar, teniendo en cuenta las necesidades
técnicas especiales.

CAPITULOYV -- Tiempo libre, recreacion y deportes

Art. 23. -- El Estado provincial através de la Direccion Provincial de Asistencia Integral del
Discapacitado:

a) Fomentara el aprovechamiento del tiempo libre en actividades recreativas que se pondran
asu alcance;

b) Apoyaréla creacion de entidades deportivas que aseguren el aprovechamiento al méximo
de sus facultades y actitudes que aceleren el proceso de su integracion o reintegracion
socidl;

c) Dispondra las medidas tendientes al aprovechamiento de centros deportivos provinciales
0 municipalesy clubes deportivos que gozen de una concesion de terrenos otorgados por el
Estado provincid;

d) Estimulara el estudio y desarrollo de planes, investigaciones técnicas y cientificas
relacionadas con el tiempo libre, recreacion y deportes.

Art. 24. -- Los discapacitados tendran acceso gratuito a espectaculos publicos organizados
por organismos del Estado, con la sola presentacion del carné a que se refiere la presente
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ley.

CAPITULO VI -- Seguridad social

Art. 25. -- Se agrega a art. 19 de la ley 3794 e siguiente parrafo: "A las personas
discapacitadas que se encuentren afiliadas a este régimen previsional y éste sea el otorgante
de la prestacion jubilatoria, les correspondera la jubilacion por invalidez cuando se haya
agravado de tal forma su discapacidad que no le permita realizar ningun tipo de tareas en
relacion de dependencia, o cuando la causa de la invalidez resulte de otras enfermedades o
accidentes distintos de los que originaron la incapacidad”.Art. 26. -- Se agrega a art. 23 de
laley 3794 € siguiente parrafo: "En el caso que la prestacion haya sido solicitada por una
persona discapacitada, la Junta Médica se integrara por el asesor médico de la Caja, por un
meédico designado por sorteo de la lista respectiva y por un meédico que designe el
Ministerio de Bienestar Social de la Provincia, especializado en €l tipo de discapacidad de
que setrate".

Art. 27. -- Los jubilados por invalidez podran gercer cargos publicos cuando la causa
psicofisica originante del beneficio, no sea incompatible con las prescripciones
constitucionales a respecto.

En tal caso la percepcion de los haberes jubilatorios se suspendera hasta tanto cese en
dichas funciones.

CAPITULO VII -- Disposiciones complementarias

Art. 28. -- Laley de presupuesto determinara anualmente el monto que se destinara para dar
cumplimiento alo previsto en la presente ley.

Art. 29. -- Faclltase a Poder Ejecutivo a afectar la partida necesaria asi como la de ayuda
socia directa presentada por la Direccion de Ancianidad e Invalidez para el correcto
funcionamiento de la reparticion creada por € art. 5°, durante el transcurso del gercicio
1985.

Art. 30. -- Serén aplicables subsidiariamente al régimen de la presente ley, las disposiciones
establecidas en laley 3909.

Art. 31. -- El Poder Ejecutivo reglamentara las disposiciones de la presente ley dentro de los
noventa (90) dias de su promulgacion.

Art. 32. -- Derdgase laley 4926 y toda disposicion que se oponga a la presente.

Art. 33. -- Comuniquese, etc.
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