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DEL COLEGIO DE ODONTOLOGOS DE JUJUY

CAPITULO | - Ingtitucion, composicion y objeto

Articulo 1° - Personeriay naturaleza: El Colegio de Odontélogos de la provincia de Jujuy,
tendrd e caracter, derecho y obligaciones de las personas de derecho publico, con
independencia funcional respecto de los poderes y organismos del Estado. Tendra las
funciones, atribuciones y potestades que se establecen en la presente ley y en € deberan
matricularse obligatoriamente todos los odontdlogos que ejerzan la profesion en la
Provincia o dentro del ambito de su competencia.

Art. 2° - Sede y delegaciones: El Colegio de Odontélogos tendra su asiento o sede en la
ciudad de San Salvador de Jujuy y domicilio en € lugar que fijen sus autoridades. Podra
establecer delegaciones o filiales en € interior de la Provincia para estimular o asegurar la
participacion de sus miembros o con fines de su mejor administracion.

Art. 3° - De los miembros. El Colegio de Odontélogos estaréa integrado por todos los
profesionales odontdlogos argentinos o nacionalizados, inscriptos en la matriculay ala que
accederdn los egresados de universidades estatales y privadas de la Republica o del
extranjero, cuyos titulos se encuentren debidamente habilitados o revalidados por autoridad
competente.

Art. 4° - Fines y funciones: Corresponde al Colegio de Odont6logos de la provincia de
Jujuy:

a) Ejercer e gobierno de la matricula de odontélogos, adoptando las disposiciones
complementarias y de administracion que estime pertinente de acuerdo ala presente ley;

b) Controlar el regular y correcto gercicio de la profesion y su eficaz desempefio en
resguardo de la salud, para lo que tendra las atribuciones y potestades que le confiere este
ordenamiento;

¢) Velar por la dignidad y € decoro de la profesion, asegurar la independencia y la
individualidad de lamisma, y gercer la potestad disciplinaria sobre sus miembros,

d) Colaborar con las autoridades y organismos publicos provinciades en € estudio y
solucion de los problemas de salud, a cuyo fin efectuard las contribuciones que fueren
menester;

€) Intervenir, con calidad de parte en todo procedimiento o tramite judicial o administrativo
en € que se controvertiere o pudiera estar involucrado el gjercicio profesional inherente a
sus miembros;

f) Proponer a los poderes publicos la adopcion de normas legales o reglamentarias
relacionadas con el gercicio profesiona o que se refieran a la odontologia, a la
investigacion o legidaciéon en materia de salud como asi también a meoramiento
cientifico, cultural, moral o material de los profesionales.

Art. 5° - Relacion con los poderes publicos: Para el cumplimiento de susfinesy el gercicio
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del sus funciones, el Colegio de Odontélogos mantendra relaciones con el Poder Ejecutivo
através del Ministerio y organismos con competencia en materia de Salud Publicay que se
designen al efecto.

CAPITULO I - Delamatricula

Art. 6° - Dél gercicio de laodontologia: Para el gercicio profesional de la odontologiaen el
ambito de la provincia de Jujuy es requisito indispensable e ineludible la inscripcion en la
matricula que estara a cargo del Colegio de Odontélogos.

A los efectos de esta ley, se considera gercicio de la odontologia: prescribir, indicar o
aplicar cualquier procedimiento directo o indirecto destinado al diagnéstico, prondstico y
tratamiento de las enfermedades bucodentomaxilofaciales de las personas y a la
conservacion, preservacion o recuperacion de la salud bucodental, el asesoramiento publico
o privado y las pericias que practiquen los profesionales comprendidos en este capitul o.

Art. 7° - Delos titulos habilitantes: Podran inscribirse en la matricula los que poseen titulos
de cirujano dentista, odontélogos o doctor en odontologia, asi como los que habilitare o
convalidare al efecto para el gercicio de la odontologia la autoridad competente en la
materia.

Art. 8° - Delainscripcion. Requisitosy condiciones: El profesional interesado en gjercer la
odontol ogia debera solicitar la matricula observando |os siguientes requisitos y condiciones:
a) Presentar €l titulo habilitante, de acuerdo alo previsto en estaley;

b) Acreditar laidentidad, expresar sus datos personalesy registrar lafirma;

¢) Denunciar el domicilio real y constituir uno especia en laProvincia, si fuere necesario;

d) Declarar bgjo juramente que no esta afectado por incapacidad o inhabilidades, ni que se
encuentra comprendido en incompatibilidades legales;

€) Cumplimentar las demas exigencias administrativas que surjan de la presente ley y de las
normas complementarias dictadas por € Colegio de Odontdlogos de la provincia de Jujuy.
Art. 9° - Inhabilidades. No podran ser matriculados y estaran impedidos para € gercicio
profesional:

a) Los que hubieren sido inhabilitados por sentenciajudicial;

b) Los suspendidos o excluidos de la matricula por resolucion -firme y consentida- del
Tribunal de Disciplina, mientras no cumpla el tiempo de la sancién o sean rehabilitados.

Art. 10. - Incompatibilidades: El gjercicio de la odontologia es incompatible con e de
cualquier otra profesion del arte de curar o con la realizacion de actos de la incumbencia de
estas.

Art. 11. - Trémite de la inscripcidn, comprobantes y comunicacion: Presentada la solicitud
de inscripcion en la matricula con todas las exigencias establecidas a efecto, el Colegio de
Odontélogos debera expedirse dentro del plazo maximo de treinta (30) dias corridos y, en
su caso, procedera a tomar juramento y extender un comprobante de la inscripcion en la
matricula con e numero que corresponda y contendra los datos que permitan la
individualizacion del profesional. Esta constancia acreditara la identidad del profesional en
cualquier circunstancia.

La inscripcion en la matricula serd comunicadas, de inmediato a la autoridad u organismo
gue corresponda.

Art. 12. - Registraciones actualizadas. Leggjos. El Colegio de Odontélogos llevara la
matricula, manteniéndola actualizada y depurada, eliminando a los fallecidos y a los que,
por cualquier causa, cesaren en el gercicio profesional. Anotard las cancelaciones, las
inhabilitaciones y las sanciones que se impusieren a los profesionales; de todo lo cual se
causara debida comunicacion a la autoridad u organismo que corresponda o que se designe
al efecto dentro del &rea de salud publica.

De cada profesional matriculado se llevard un legajo persona donde se anotaran sus datos
personales, titulos profesionales, empleo o funciones, desempefio, domicilio, sus
mutaciones o traslados y todo cuanto pudiera producir alteracion o modificacién en los
registros pertinentes de la matricula; también deberan registrarse las sanciones impuestas y
los méritos acreditados por el profesional en el gjercicio de su actividad.

Art. 13. - De los especidistas. Para el empleo del titulo de especialista, gjercer y anunciarse
como tal, los profesionales odontdlogos deberan acreditar algunas de las condiciones



siguientes:

a) Que haya sido otorgado por universidad nacional o privaday habilitado por el Estado;

b) Que haya sido otorgado por una entidad cientifica, publica o privada, de reconocida
idoneidad en la materia de que se trate;

¢) Haberse desempefiado en servicios hospitalarios, oficiales o privados, y universitarios.

La autoridad de aplicacion dispondra por la via reglamentaria las condiciones que regiran
para el reconocimiento de los titulos previstos en los incs. a) y b), en base a los siguientes
recaudos. Antigliedad en el gercicio de la especialidad, y valorizacién de conocimientos en
base a examen tedrico-practico o en concurso de antecedentes.

CAPITULO Il - De los profesional es matricul ados

Art. 14. - Responsabilidad: Cada matriculado eercera libremente su profesion, sin mas
condiciones que la rectitud en el desempefio y la sujecion ala éticay alas normas juridicas
que hubiere observar, gozard de autonomia para e desenvolvimiento de tal gercicio, con
las responsabilidades inherentes al mismo.

Art. 15. - Deberes: Son deberes de |os profesional es matriculados:

a) Cumplir con € gercicio regular y correcto de la profesion, prestando sus servicios con la
diligencia que ha menester;

b) Comunicar todo cambio de domicilio dentro de los diez (10) dias de producido;

c) Participar en las actividades propias de la institucion, estando obligado a emitir su voto
en las elecciones de autoridades y a desempefiar las comisiones que le fueren
encomendadas por los organismos del Colegio;

d) Comparecer ante la Mesa Directiva cada vez que la misma lo requiera, salvo causa de
fuerza mayor debidamente justificada;

e) Dar cumplimiento a las disposiciones reglamentarias 0 complementarias de la presente
ley o que se dicten por el Colegio de Odontdlogos en el gercicio de sus funciones o en uso
de sus atribuciones;

f) Prestar diligentemente lacolaboracion que le sea requerida por autoridad competente en
salvaguarda de la salud publica o de la integridad de las personas, dando cumplimiento a
sus deberes constitucionales;

g) Satisfacer puntualmente las tasas, derechos y contribuciones que se establecen en la
presente ley o que fueren fijados en su consecuencia;

h) Cumplir con las resoluciones que se adopten por |os organismos competentes del Colegio
Yy, en su caso, abonar las multas que le fueren impuestas por transgresiones a la presente ley
y sus reglamentaciones.

Art. 16. - Derechos: L os profesional es matriculados tendran |os siguientes derechos:

a) Ejercer libremente la profesion sin méas limitaciones que las emergentes de las leyes y
reglamentos, asi como de las resultantes de la responsabilidad que les es inherente;

b) Proponer, por escrito, toda iniciativa tendiente a mejor desenvolvimiento de la actividad
profesional 0 ala solucion o mas adecuada atencién de los problemas de la salud;

¢) Requerir laasistenciay la defensa de sus intereses profesionales por el Colegio, pudiendo
hacerse representar por el mismo;

d) Emitir €l voto en las elecciones para la designacion de las autoridades del Colegio y ser
elegido para el desempefio de cargos en |os organismos del mismo;

€) Asigtir a las reuniones de la Mesa Directiva, sin voz ni voto; salvo que, por razones
debidamente fundadas, se decidiera sesionar a puertas cerradas;

f) Usar y gozar de los beneficios y servicios que, en cumplimiento de sus fines y funciones,
brinde el Colegio;

g) Interponer, en su caso, |os recursos que se les acuerdan para la defensa, en los tiempos y
formas que esta ley determina, asi como egjercer los demés derechos que se les reconocen
por lamismay por las normas que en su consecuencia se dicten.

CAPITULO IV - Delas autoridades

SECCION | - Normas genéricas

Art. 17. - Estructura organico-funcional: El Colegio de Odontdlogos de la Provincia de
Jujuy estaraintegrado y seraregido por 10s siguientes organismos:

a) LaAsambles;



b) LaMesaDirectiva;

c¢) El Tribunal de Disciplina.

Art. 18. - Requisitos para desempefiar cargos. Para ser elegido miembro de la mesa
Directiva se requieren, como minimo dos (2) afios en el gjercicio profesional en laprovincia
de Jujuy y la misma antigiiedad de inscripcion en la matricula. Para desempefiarse en €l
Tribunal de Disciplina se requieren, como minimo, cinco (5) afios en e gercicio
profesional y la misma antigiiedad de inscripcién en la matricula del Colegio de
Odontdlogos de la provincia de Jujuy.

Art. 19. - Incompatibilidades. Es incompatible el desempefio simultdneo de cargos en la
Mesa Directiva 'y en € Tribuna de Disciplina; como asi también en uno de éstos y en
funciones jerarquicas de la Administracion publica provincial, en cargos de secretario o
superiores 0 equivalentes 0 en organismos gremiales 0 asociaciones profesionaes de
caréacter gremial.

Art. 20. - Caracter del desempefio. Carga publica: El desempefio de cargo electivo en la
Mesa Directivay e de miembro del Tribunal de Disciplina son irrenunciablesy constituyen
una carga publica, inherente a gercicio profesional. Sélo podrén excusarse los que en €l
periodo inmediato anterior hubieren desempefiado alguno de dichos cargos y los mayores
de sesentay cinco (65) afnos.

SECCION Il - Delaasamblea

Art. 21. - Carécter e integracion: La Asamblea es el organismo deliberativo y constituye la
maxima autoridad del Colegio. Estara integrada por todos los profesionales que se
encuentren matriculados y en gjercicio de la odontologia en la Provincia; los que tendrén
vVOz Yy Voto.

Art. 22. - Ordinarias. La Asamblea se reunird ordinariamente una vez por afio para
considerar lamemoria, balance general, presupuesto de gastosy lafijacion de la cuota anual
establecida por esta ley, asi como para elegir las autoridades que correspondan por
renovacion.

Art. 23. - Extraordinarias: La Asamblea se reunira extraordinariamente por convocatoria de
la Mesa Directiva 0 a peticion de un porcentaje no inferior al diez por ciento (10 %) del
total de profesionales matriculados. En este Ultimo caso, la solicitud se cursara por escrito a
laMesa Directiva, expresando los temas atratar y los fundamentos del pedido.

Art. 24. - Quorum y decisiones. La Asamblea sesionara vdlidamente a la hora fijada en la
convocatoria con la presencia de mas de la mitad de los miembros que la integran y que se
encuentren habilitados para votar. Transcurrida una (1) hora de espera, funcionara
legalmente con el nimero de miembros que se encuentren presentes y adoptara eficazmente
|as resol uciones que correspondan.

Salvo disposiciones expresas que establezcan algo distinto, las decisiones o resoluciones de
la Asamblea se adoptaran por simple mayoria de los miembros presentes. En caso de
paridad, desempatara el presidente.

Art. 25. - Funcionamiento: Las formas, requisitos y términos de la convocatoria, asi como
el desarrollo de las sesiones y €l orden en las deliberaciones de la Asamblea seran
establecidos reglamentariamente.

Art. 26. - Atribuciones: Compete ala Asamblea:

a) Fijar las retribuciones, viéticos y otros emolumentos correspondientes a los miembros de
laMesaDirectivay Tribunal de Disciplina, cuando lo estimare conveniente,

b) Considerar la memoria, balance general, cuadro de resultado y demas asuntos vinculados
alagestion del Colegio;

c) Aprobar € presupuesto anual de gastos e inversiones, de acuerdo a anteproyecto que a
tal efecto elaborarala Mesa Directiva;

d) Entender en los casos de renunciay de licencia de las autoridades solicitadas por més de
noventa (90) dias;

€) Fijar la cuota anual y demés aportes o contribuciones que deberdn satisfacer los
profesionales de lamatricula;

f) Proponer los anteproyectos de leyes, decretos y reglamentaciones para la mejor
organizacion y funcionamiento del Colegio de Odontdlogos, destinados a asegurar €l



cumplimiento de sus fines especificos;

0) Revocar las designaciones de las autoridades en gjercicio cuando estuvieren incursas en
las causales que se establecerdn en el respectivo reglamento;

h) Aprobar o rechazar, con carécter previo, todo acto de disposicién de bienes del Colegio;
requiriéndose € voto de los dos tercios (2/3) de los miembros presentes para autorizar la
engjenacion de inmuebles o la constitucion de gravdmenes sobre ellos;

i) Ejercer las demés funciones que le asigne la reglamentacién y las que por estaley no sean
atribuidas a otros organismos del Colegio.

SECCION |1l - DelaMesaDirectiva

Art. 27. - Caracter e integracion: La Mesa Directiva es €l organismos ejecutivo y gerce el
gobierno, administracion y representacion legal del Colegio de Odontdlogos. Estara
integrada por un presidente, un vicepresidente, un secretario, un tesorero y dos vocales
titulares.

Art. 28. - Eleccién y renovacion: Los miembros de la Mesa Directiva seran elegidos
mediante voto obligatorio, directo y secreto, de los colegiados 0 miembros matriculados,
conforme reglamentariamente se establezca. Duraran dos (2) afios en las funciones
asignadas y podran ser reelectos. Se renovaran por mitades anualmente; una vez los cargos
de presidente, tesorero y vocal primero, y a siguiente, los restantes miembros de la Mesa
Directiva

Art. 29. - Reuniones. La Mesa Directiva se reunira en forma ordinaria una vez por semana
y, extraordinariamente, en cualquier momento por decision de su presidente o por citacién
efectuada por tres (3) de sus miembros. Sesionara validamente con la presencia de mésdela
mitad de sus integrantes y adoptara decisiones por simple mayoria de |os presentes. En caso
de empate, € presidente tendra doble voto.

Art. 30. - Organizacién y funcionamiento: El reemplazo y asignacién de cometidos entre los
miembros de la Mesa Directiva, su organizacion y funcionamiento, asi como las
formalidades y requisitos de sus decisiones y actos, seran establecidos en la reglamentacién
de la presente ley; sin perjuicio de lo que consecuentemente se disponga en su régimen
interno.

Art. 31. - Responsabilidad de los miembros. Los miembros de la Mesa Directiva seran
solidariamente responsables de lainversion de los fondos cuya administracion se les confia
Art. 32. - Delasfunciones, atribucionesy potestades. Corresponde alaMesa Directiva:

a) Representar a Colegio en sus relaciones con organismos publicos y con entidades
oficiales o privadas;

b) Administrar la matricula y resolver los pedidos de inscripcion de acuerdo a las
disposiciones de la presente ley y su reglamentacion;

c) Velar por el correcto y regular gercicio profesiona y su eficaz desempefio, en resguardo
de la salud; todo ello dentro de la observancia de las més puras normas éticas, comunicando
a Tribunal de Disciplina las transgresiones o incumplimientos para su dictamen y sancion;
d) Hacer cumplir las sanciones impuestas por el Tribunal de Disciplina y prestarle la
colaboracion gque le sea requerida;

€) Establecer las tasas y derechos de inscripcion, anuncios odontol 6gicos, certificaciones de
matriculacion y de firma de los matriculados y hacer cumplir lo dispuesto en estaley y su
reglamentacion;

f) Designar las comisiones y subcomisiones internas que estime necesarias; las que podran
0 no estar constituidas por miembros de los organismos directivos, salvo los integrantes del
Tribunal de Discipling;

g) Llevar actualizado € registro de matricula 'y disponer las inscripciones, suspensiones y
sanciones gque correspondan, efectuando las comunicaciones pertinentes,

h) Organizar los legajos con los antecedentes profesionales de cada matriculado y producir
informes sobre dichos antecedentes a solicitud del interesado o de la autoridad competente;
i) Administrar los bienes del Colegio y recaudar sus fondos, fijando dentro del presupuesto
las respectivas partidas de gastos, sueldos, viéticos y otros emolumentos y toda otra
inversion necesaria al desarrollo econdmico de la Institucion;

j) Disponer el nombramiento y remocion de empleados y fijar sus sueldos, viaicos y otros



emolumentos, asi como los horarios de labor;

k) Convocar a la Asamblea y fijar el orden del dia, sometiéndola a su consideracion los
asuntos que le competen; y cumpliendo con sus resoluciones;

[) Velar por e correcto gercicio profesional en la Provincia, adoptando las medidas
tendientes a impedir su gjercicio ilegal o irregular, a cuyo efecto efectuara las denuncias e
iniciard las actuaciones pertinentes ante las autoridades que correspondan;m) Elaborar las
propuestas de anteproyectos de reglamento de elecciones, de regimenes organico-
funcionalesy de procedimientos ante el Colegio y sus organismos;

n) Colaborar con los poderes publicos en toda gestién vinculada a e€jercicio de la
odontologia y poner en conocimiento de quien o quienes corresponda las deficiencias e
irregularidades que advierta en la administracion sanitaria y su funcionamiento y en la
prestacion de los servicios de salud;

0) Confeccionar, con la debida antelacion, la memoria anual y demés documentos que
deben ser considerados por la Asamblea;

p) Designar la lista de conjueces que, eventualmente, integrardn el Tribunal de Disciplina
en los casos de excusacién y recusacion de sus miembros;

g) Establecer relaciones con otras entidades similares y asistir a reuniones y
acontecimientos vinculados con € perfeccionamiento de la profesion;

r) Elevar parala consideracion por parte del Poder Ejecutivo el Cadigo de Eticay reglas de
procedimiento, asi como las reglamentaciones que corresponda, previa aprobacion por la
Asamblesg;

s) Adquirir toda clase de bienes, aceptar donaciones o legados, celebrar contratos y, en
general, realizar actos juridicos relacionados con los fines del Colegio y el cumplimiento de
sus funciones.

Art. 33. - Participacion en las asambleas. Los miembros de la Mesa Directiva participaran -
con voz y voto- en las reuniones de la Asamblea, cuyas deliberaciones dirigira el presidente
y, en su caso, €l vicepresidente 0 sus sucesivos reemplazantes. Sin embargo, careceran de
voto cuando se traten los siguientes asuntos:

a) Lamemoriay € balance general anual;

b) Cualquier punto que implique cuestionamiento a la gestion de laMesa Directiva;

c) Cuestiones o puntos que guarden relacion con las funciones asignadas a la Mesa
Directivay la Asamblea decida privarlos del voto.

SECCION 1V - Déel Tribunal de Disciplina

Art. 34. - Integracion y duracion: El Tribunal de Disciplina se compondra de tres (3)
miembros titulares e igual nimero de suplentes, nominados 1°, 2° y 3°. Seran elegidos
simultaneamente con los miembros de la Mesa Directiva, en la misma formay duraran dos
(2) aios en €l gercicio de sus funciones, pudiendo ser reelectos.

Art. 35. - Reemplazo, situaciones excepcionales. En los casos de excusacion, recusacion o
por cualquier otro impedimento de los titulares, seran reemplazados por 10s suplentes en su
orden.

Llegado € supuesto excepcional extremo, de insuficiencia de titulares y suplentes, €
Tribunal de Disciplina se integrard con la lista de conjueces y por su orden. A tal efecto,
podréan integrarla validamente los que, sin reunir los requisitos de antigliedad establecidos
en esta ley, se destaguen por sus condiciones personales y profesionales, siempre que no
estuvieren alcanzados por |os impedimentos prescriptos en el presente ordenamiento.

Art. 36. - Excusacién y recusacion: Los miembros del Tribuna de Disciplina podran
excusarse y ser recusados con causa, de acuerdo alo que establece el Codigo Procesal Civil
de la provincia de Jujuy paralos magistrados judiciales.

El Tribunal resolvera respecto de las excusaciones y recusaciones producidas, con exclusion
de los excusados o recusados; para |lo que se integrard con los miembros suplentes que
correspondan y, en su caso, con los de la lista de conjueces.

El trdmite de recusacion o excusacion se regira por lo previsto para esos casos por €l
Cadigo Procesal Civil. Laresolucion que se dicte serairrecurrible.

Art. 37. - Atribuciones. Sera de competencia del Tribunal de Disciplina entender y resolver
en todas las causas que se instruyen por la comision de faltas a las que prima facie



correspondiera la aplicacion de sanciones pecuniarias, suspensivas 0 cancelatorias del
gjercicio profesional de acuerdo a lo previsto en esta ley. Sus decisiones concluiran con la
adopcion de las siguientes resoluciones y que consistiran en:

a) Laaplicacion de las sanciones que correspondan a su competencia; o

b) La absolucion del o de losimputados; o,

¢) Laremision de las actuaciones de la Mesa Directiva por considerar que corresponde la
aplicacion de una sancion menor.

Art. 38. - Régimen de actuacion: La reglamentacion establecera el procedimiento y régimen
de actuacion del Tribuna de Disciplina, los derechos, obligaciones y potestades de sus
miembros, € carécter de las deliberaciones, asi como las formalidades, condiciones y
plazos, para dictar sus resolucionesy los requisitos que éstas deben contener. El reglamento
de procedimientos debera contemplar:

a) La participacion del imputado, garantizando su derecho de defensay la asistencia letrada;
b) Laposibilidad de que intervenga un fiscal o un representante o delegado designado por la
Mesa Directiva -de entre sus miembros o de fuera de su seno- para que sostenga la
acusacion;

¢) Laadmision de todos los medios de pruebas tendientes a esclarecimiento de laverdad de
los hechos que motivaron laformacion de la causa.

Art. 39. - Quérum y resoluciones: Sin perjuicio de lo que reglamentariamente se establezca,
uno de los miembros del Tribunal de Disciplina actuard como presidente del tramite de la
causa y dictara las providencias que correspondan, disponiendo las medidas instructorias o
el diligenciamiento de las pruebas.

Las decisiones del Tribunal se adoptaran por el voto concordante de dos de sus miembros.
CAPITULO IV - Régimen disciplinario

Art. 40. - De las fdtas o infracciones. Los profesionales matriculados, miembros del
Colegio de Odontologos, estan sujetos a su régimen disciplinario y por las siguientes
causas.

a) Pérdida de la ciudadania cuando la causa que la determine importe la indignidad;

b) Condena penal por un delito doloso, que afecta su buen nombre y honor;

c¢) Violacion de los regimenes de incompatibilidad o de las prohibiciones emergentes de la
presente ley o su reglamentacion;

d) Transgresion alas normas de ética profesional o incumplimiento de deberes esenciales a
Su cargo;

€) Proteccion manifiesta o encubiertaal gercicioilegal oirregular de la profesion;

f) Retardo o negligencia frecuentes o ineptitud manifiesta y omisiones en e cumplimiento
de las obligaciones legales y deberes profesionales;

g) Infraccion manifiesta o encubierta a las disposiciones sobre aranceles y honorarios, asi
como alas normas andl ogas sobre |la materia;

h) Utilizacion de medios publicitarios en pugna con el decoro profesiona o refiido con la
mesura o ladignidad de estilo;

i) Toda actuacion o acciéon publica o privada que, no encuadrando en las causales
prescriptas precedentemente, impliquen transgresion a las normas que rigen e gercicio
profesional o se determinen en la presente ley, o comprometan el honor y la dignidad de la
profesion.

Art. 41. - De las sanciones: |as sanciones disciplinarias aplicables son:

a) Advertencia privada o en presencia de la mesa Directiva;

b) Apercibimiento por escrito;

¢) Multa de diez (10) érdenes privadas odontolgicas y hasta treinta (30) ordenes, que se
graduaran teniendo en cuenta la gravedad de lafatay lareiteracidn o reincidencia;

d) Suspension de hasta dos (2) afios en el gjercicio de la profesion;

€) Cancelacion de lamatricula.

Art. 42. - Del gercicio de la potestad disciplinaria: Las sanciones previstas en e articulo
anterior seran aplicables por € Tribunal de Disciplina, previa observancia de los
procedimientos fijados a efecto. Las demas se decidiran por laMesa Directiva.

Las resoluciones del Tribunal de Disciplina que impongan sanciones podrén ser



impugnadas por el afectado mediante e recurso que corresponda interponer ante €l fuero
contencioso administrativo.

Art. 43. - Del procedimiento disciplinario: Los tramites disciplinarios podran iniciarse por
denuncia, de oficio o por comunicacion o requerimiento de las autoridades estatales
competentes. La Mesa Directiva, antes de decidir, requerira informes a profesional
imputado, y Si se considera que existe prima facie causa suficiente para imponer sanciones,
remitirdlacausaa Tribunal de Disciplina con todas sus actuaciones.

Art. 44. - Comunicacion de resoluciones judiciales y administrativas: Los jueces y
tribunales de justicia comunicaran al Colegio de Odontdlogos de la provincia de Jujuy las
sentencias sobre declaraciones de incapacidad o inhabilitacion, los autos de procesamiento
y las sentencias condenatorias que afecten a | os profesional es matricul ados.

De igua modo, los organismos dependientes de la Administracién y las autoridades
publicas deberan comunicar a Colegio de Odontélogos las sanciones o correcciones
disciplinarias que apliquen a los profesionales matriculados por faltas o infracciones a las
leyesy reglamentaciones vigentes.

Art. 45. - De la prescripcion: La pretension disciplinaria prescribe a los dos (2) afios de
producido el hecho que autorice su gjercicio.

CAPITULO VI - Régimen patrimonial

Art. 46. - Delos recursos: Son recursos del Colegio de Odontdlogos:

a) La cuota anua fijada por la Asamblea y cuyas modalidades en la percepcion y sus
actualizaciones seran establecidas por laMesa Directiva;

b) El derecho de inscripcion y reinscripcion de la matricula, cuya fijacion y modalidades en
la percepcion se haran de lamismaforma prevista en el inciso anterior;

¢) Los fondos provenientes de las tasas por los servicios que preste, los derechos de
inscripcion, anuncios odontoldgicos, certificaciones de matriculacion y de firmas de los
matriculados;

d) El importe o producido de las multas que se apliquen de acuerdo a la presente ley y sus
disposiciones reglamentarias;

€) Los aportes y contribuciones extraordinarias que, con su destino especifico, se fijen por
la Asambles;

f) Las rentas que produzcan los bienes del Colegio, asi como los legados, subvenciones y
donaciones,

0) El producido por los servicios administrativos que preste o por la realizaciéon de bienes
de propiedad del Colegio;

h) Los demas ingresos que se dispongan por ley.

Art. 47. - Percepcion de aportes y contribuciones: Las percepciones de cuotas, aportes o
contribuciones a cargo de los profesionales matriculados se hardn por el Consgio en la
forma que se determine y podran efectivizarse mediante el descuento de los haberes que
correspondan a aquellos que se desempefien en la Administracion publica provincial,
debiendo en todos |os casos contarse con el expreso consentimiento del matriculado.

Art. 48. - Falta de ingreso de aportes o contribuciones: La falta de pago de la cuota anual o
de las contribuciones extraordinarias o de cualquier tipo de aportes, en € tiempo y forma
que corresponda, importara la suspension de la matricula; 1o que, de inmediato, se
comunicara a la autoridad competente en materia de salud publica o que gerza el control
estatal del gercicio delas profesiones vinculada a la salud.

La suspensién quedard sin efecto cuando el afectado abonare el valor de la cuota,
contribucion o aporte, con mas su actualizacion o el recargo que reglamentariamente se
establezca.

Art. 49. - Cobro judicia: Sin perjuicio de lo dispuesto en las normas anteriores, el Colegio
de Odontdlogos podra perseguir €l cobro judicial de las cuotas, aportes o contribuciones que
le sean adeudados, mediante €l procedimiento gecutivo. A tal efecto, sera instrumento
suficiente o titulo que trae aparejada ejecucion, la boleta o liquidacion que se expida,
suscrita por el presidente y el tesorero de la Mesa Directiva del Colegio o sus subrogantes
legales.

CAPITULO VII - Disposiciones complementarias y transitorias:



Art. 50. - De laintervencion: La autoridad competente en materia de salud publica o que
gerza € control estatal del gercicio profesiona podra solicitar que e Poder Ejecutivo
disponga la intervencion del Colegio de Odontélogos de la provincia de Jujuy cuando
realizare actividades notoriamente genas a las enumeradas en e presente ordenamiento o
mediaren causas graves que pongan en riesgo el cumplimiento de sus fines institucionales.
Para decretarse la intervencién se requerird, previamente, e pronunciamiento favorable del
organismo provincial competente en el gjercicio del poder de policia de asociacion.

La designacion de interventor debera recaer en un odontologo matriculado y la gestion se
limitara a las tareas indispensables para lograr |a reorganizacién o e restablecimiento del
orden ingtituciona del Colegio; lo que deberd cumplirse -indefectiblemente- dentro de los
noventa (90) dias de asumir el cargo. Ademas de las medidas inherentes a la convocatoriay
eleccidn, el interventor solo podra adoptar aquellas otras que fueren de notoria urgencia.
Art. 51. - Carécter y efectos de la ley: La presente ley es de orden publico y sus
disposiciones de cumplimiento obligatorio a los fines del gercicio profesional de que se
trata. Sin embargo, la colegiacion que por la misma se prescribe no impide el derecho de
agremiarse con fines Utiles, ni de formar parte de otras organizaciones o asociaciones de
caracter profesional o cientifico.

Art. 52. - De los consultorios. Normas reglamentarias. Mientras la Nacion o la Provincia no
reglamenten, en forma general, los requisitos condiciones y demés aspectos vinculados a
funcionamiento de los consultorios en gque se realicen actividades odontologicas y cuando
los titulares o responsables de éstos fueren odontdlogos estaran sujetos a la observancia 'y
cumplimiento de las disposiciones que -como anexo |- se aprueban por esta ley y forman
parte de este articulo, asi como de las normas reglamentarias que en su consecuencia se
dicten.

Art. 53. - De los colaboradores de la odontologia. Normas reglamentarias: Mientras la
Nacion o la Provincia no reglamenten, en forma general, el gercicio de los profesionales
auxiliares de la odontol ogia, se regiran por las disposiciones que como anexo |l se aprueban
por estaley y forman parte de este articulo.

Art. 54. - Computo de la antigiiedad: Hasta tanto transcurran dos (2) afios desde la
publicacion de la presente ley, € requisito de la antigledad para ocupar cargos en
organismos del Colegio de Odontdlogos se acreditard por la fecha de expedicion del
correspondiente titulo habilitante. En lo sucesivo y a esos efectos, se tendria en cuenta la
fecha de inscripcion en lamatricula del Colegio de Odontdlogos de la provincia de Jujuy.
Art. 55. - Primera renovacion por mitades. A los efectos de la primera renovacién por
mitades de la Mesa Directiva, al cumplirse el mandato de los que estuvieren en funciones a
momento de la vigencia de esta ley, se renovaran los cargos de presidente y tesorero y se
elegira el vocal primero. Al afio siguiente, se renovaran los cargos de vicepresidente y
secretario y se elegira e vocal segundo. Las sucesivas renovaciones se efectuaran en la
mismaforma, de acuerdo alo previsto en este ordenamiento.

Art. 56. - Reglamentacion: El Poder Ejecutivo dictard |as disposiciones reglamentarias de la
presente ley que sean necesarias para € mas adecuado funcionamiento del Colegio de
Odontélogos. Sin embargo, a propuesta de éste, debera establecer -dentro de los sesenta
(60) dias de presentada- el reglamento del Tribunal de Discipling; e que contendra el
procedimiento respectivo.

Art. 57. - Vigencia: La presente ley entrara en vigencia a dia siguiente de su publicacién en
el Boletin Oficial.

Art. 58. - Derogaciones. A partir de la vigencia de la presente ley, quedan derogados los
arts. 23, 29, inc. 1); 72, 73, 74, 75 y 76 del dec.-ley 28 14/71.

Art. 59. - Comuniquese, €etc.

Anexo |

CAPITULO - Delos consultorios y establecimientos odontol 6gicos

Art. 1° - Todo profesional odontdlogo que requiera instalar su consultorio 0 un
establecimiento para la profilaxis, recuperacion, diagnostico o tratamiento de las



enfermedades bucodentomaxilofaciales, debera presentar por ante la Secretaria de Salud
Pablica, una declaracion jurada, manifestando la orientacion que imprimira alas actividades
del establecimiento, especificando laindole y modalidades de |as prestaciones a cubrir.

La Secretaria de Salud Publica de la Provincia, sera la autoridad de aplicacion, y habilitard4
y controlard los consultorios o establecimientos odontologicos, pudiendo delegar en €l
Colegio de Odontdlogos de Jujuy las facultades de inspeccién y control que le atribuye la
ley. Sin perjuicio de €llo, el Colegio de Odontdlogos actuard en todos los casos como
colaborador de esa funcion.

Art. 2° - A los efectos de obtener la habilitacién a que alude el articulo anterior, €
solicitante deberd acreditar que e consultorio o establecimiento reline todos los requisitos
gue establezca €l organismo de aplicacion, en relacion con sus instalaciones, equipos
instrumental, direccion técnica, nimero de profesionales, colaboradores y auxiliares y todo
otro asunto que acriterio de la autoridad sea necesario paratal fin.

Art. 3° - A los efectos de la habilitacion de consultorios y establecimientos, se establecen
| as siguientes denominaciones en orden a su complgidad y finalidad:

a) Consultorios odontolégicos. Es € lugar de trabagjo de los profesionales odontol 6gicos
destinados al gjercicio privado o individual de su profesion.

b) Centros odontoldgicos: Es € establecimiento destinado al gercicio profesional en equipo
0 conjunto de dos 0 més odontdlogos, no debiendo poseer internacion.

c¢) Clinica odontoldgica: Es el establecimiento para el gjercicio en equipo 0 en conjunto de
profesionales odontdlogos acorde a la complegjidad, volumen y prestaciones a desarrollar,
debiendo contar con servicio de internacién en la forma que establezca reglamentariamente
la Secretaria de Salud Publica.

Art. 4° - Para la habilitacion de los consultorios y establecimientos a que se refiere €l
presente capitulo, € interesado odont6logo deberd acreditar 1a propiedad o € derecho ala
locacion o tenenciaregular del inmueble o local con el destino solicitado.

Tal acreditacion se cumplimentara en el tiempo y forma que determine € organismo de
aplicacion. A los mismos efectos, en €l caso de que los establecimientos adopten una forma
social, acreditardn que su constitucion se gusta a las disposiciones legales vigentes.
Deberan contar ademés con un director odontélogo quien sera responsable ante las
autoridades, del cumplimiento de las|leyesy reglamentaciones vigentes.

No podra gercerse la direccion técnica en méas de un consultorio o establecimientos
simultaneamente.

Todo cambio en la direccion técnica serd autorizado por el Colegio de Odontdlogos de
Jujuy y comunicado ala autoridad sanitaria alos fines de su control.

La responsabilidad del director técnico no exime de responsabilidad personal de los
profesionales o colaboradores, ni de las personas fisicas o idedes propietarias de los
establecimientos.

Art. 5° - Una vez acordada la habilitacién, los establecimientos no podréan introducir
modificaciones en la modalidad de las prestaciones ni reducir sus servicios sin autorizacion
del organismo contralor.

Art. 6° - La prestacion de la solicitud de habilitacion importa la notificacién para €l
solicitante de todas las disposiciones que regulen el gercicio de la odontologia y el
consentimiento del mismo de permitir en todo tiempo la inspeccion del local, instrumental,
equipos, Utiles, elementos y documentacion por parte de los inspectores autorizados por el
organismo de contralor. En caso de resistencia justificada a la inspeccion, sin perjuicio de
las sanciones que por tal hecho correspondan, la Secretaria de Salud Publica podra solicitar
la colaboracion de lafuerza publicay requerir el allanamiento del local o establecimiento de
conformidad alas normas que rigen la materia.

Anexo Il

DE LOS COLABORADORES DE LA ODONTOLOGIA

CAPITULO | - Disposiciones generales

Art. 1° - A los fines de esta ley se consideran auxiliares de los odontélogos a las personas
gue colaboran con ellos, responsables en la asistencia y rehabilitacién odontoldgica de
personas enfermas dentro de |os limites que en cada caso se establezca:



a) Mecanico para dentista;

b) Asistentes dentales,

¢) Higienistas dentales.

El Poder Ejecutivo queda facultado para reconocer otros oficios y actividades de
colaboracion y auxiliares de la odontologia, cuando los propicie la Secretaria de Estado de
Salud Publica, previo informe favorable de una universidad nacional y del Colegio de
Odontdlogos de Jujuy.

A los efectos de tal reconocimiento, el certificado respectivo, debera ser otorgado por las
autoridades comprendidas en el articulo y siempre que los mismos correspondan a una
carrera de nivel minimo de escolaridad posprimaria cuyo plan de estudios no seainferior a
tres (3) afos de duracion.

Art. 2° - Podran gjercer las actividades a que serefiere € articulo anterior:

a) Los que tengan titulo otorgado por universidad naciona o privada y habilitado por €l
Estado nacional;

b) Los que tengan titulo otorgado por universidades extranjeras y hayan revalidado en
universidad nacional;

¢) Los que tengan titulo otorgado por escuelas o establecimientos oficiales, nacionales o
provinciales,

d) Los que posean certificados otorgados por escuelas, institutos o establecimientos
privados y habilitados por la Secretaria de Salud Publica, en las condiciones que se
reglamenten.

Art. 3° - Las personas comprendidas en el art. 1° de este anexo, limitarén su actividad a la
colaboracion con el profesional odontélogo de conformidad a lo que establezca la presente
ley y su reglamentacion en cada caso.

Para la autorizacion del gjercicio de cualquiera de las actividades mencionadas en €l art. 1°
de este anexo, es indispensable la inscripcion del certificado habilitante y la obtencion del
registro respectivo en los libros que al efecto debera llevar |a Secretaria de Estado de Salud
Plblica. Esta facultad podré ser delegada en el Colegio de Odontélogos de Jujuy, como asi
también el posterior control de la actividad, todo ello sin perjuicio de que el Colegio actie
en todos los casos como colaborador del citado organismo en todo lo referente a estas
actividades.

Art. 4° - Queda prohibido alos que gjerzan actividades de colaboracion de la odontologia:

a) Realizar tratamiento fuera de los limites de su autorizacion;

b) Modificar las indicaciones odontolégicas recibidas o asistir de manera distinta a la
indicada por €l profesiona

¢) Ejercer su actividad mientras padezcan enfermedades infecto-contagiosas y participar en
los honorarios.

CAPITULO Il - De los mecanicos para dentistas

Art. 5° - Se entiende por gjercicio de la mecanica para dentista la elaboracion de prétesis
dentales y de ortodoncia, y podra ser gjercida por las personas que acrediten su idoneidad
conforme lo dispuesto por € art. 2° de este anexo.

Art. 6° - Los que gjerzan la mecanica para dentista podran actuar Unicamente efectuando la
parte mecanica de los aparatos de protesis dentales y ortodoncia, siempre por indicacion
escrita de un odontdélogo habilitado, no pudiendo actuar o realizar maniobras en la boca
humana, prestar asistencia o tener relacion directa con los enfermos. Debera llevar un Libro
de Registro de los trabajos realizados y toda otra documentacion que establezca la
reglamentacion.

Art. 7° - Los mecanicos para dentistas no podran ofrecer sus servicios al publico; sélo
podran anunciarse u ofrecer sus servicios a profesionales odontélogos directamente o en
revistas especializadas en odontologia, no pudiendo utilizar otra denominacion que la que
especificamente le confiere su registro habilitante.

Art. 8° - El local donde gjerzan los mecanismos para dentistas, se denominara taller de
mecanico para dentista, no se permitiran otras denominaciones que laindicada.

Art. 9° - Los mecanicos para dentistas podran gjercer su oficio exclusivamente en talleres
independientes 0 anexos a consultorios odontoldgicos privados, en todos los casos



habilitados y controlados unosy otros por el Organismo de Contralor.

Art. 10. - Los talleres de mecanicos para dentistas podran instalarse en:

a) El inmueble donde esté instalado el odontdlogo;

b) El inmueble donde esté instalado el establecimiento odontoldgico de los comprendidos
enel art. 3°del anexoll;

¢) Loslocales declarados al efecto por lostitulares de los mismos.

Cuando se solicite la habilitacion de un taller mecanico para dentista anexo a un consultorio
0 establecimiento odontologico dentro de la misma unidad domiciliaria, se presumira que
media una locacién de servicios y € taler se habilitard a nombre del odontdlogo o del
establecimiento. El odontdlogo y/o director técnico, serd considerado responsable del
cumplimiento de todas las normas atinentes al oficio que en el taller se desarrollan.

Art. 11. - Los talleres mecanicos dentales comprendidos en € articulo precedente, pueden
ser de propiedad de:

a) Odontdlogos: A su cargo para la gecucion de proétesis dentales por é prescriptas o por
cuenta de otros profesionales;

b) De personas juridicas. Bajo la forma de sociedades integradas totalmente por
profesionales habilitados para el gercicio delaprofesion;

¢) De mecanicos para dentistas.

Art. 12. - Los mecanicos para dentista no podran tener en sus locales, bajo ningun concepto,
sillén dental o instrumental propio del profesional odont6logo. La misma disposicion rige
para los taleres mecanicos dentales instalados como anexos de consultorios o
establ ecimientos odontol 6gicos.

La simple tenencia de estos elementos hara pasible a los respectivos responsables de las
sanciones previstas en la presente ley.

Art. 13. - Para la habilitacion de talleres de mecénicos para dentistas se aplicardn en todo
cuando resulten compatibles las disposiciones contenidas en los arts. 1° a 6° del anexo |
(De los consultorios y establecimientos odontolégicos), y las que se establezcan en las
respectivas reglamentaciones.

Art. 14. - La habilitacion de un taller mecanico para dentista a nombre de un profesional
odontdlogo o de un mecanico para dentista es personal e intransferible. No podra habilitarse
més de un taller a nombre de un mismo titular.

Art. 15. - La responsabilidad de la direccion técnica de é importara e efectivo, directo y
personal gercicio de la misma. La forma juridica que regula la explotacion de talleres de
mecanica dental no dispensara a las personas individuales autorizadas y registradas por el
organo de contralor y directores técnicos del taller del cumplimiento de las obligaciones y
responsabilidades que le competen como tales.

CAPITULO Il - De los asistentes dental es:

Art. 16. - Se entiende por gercicio de la asistencia dental instrumentar y secundar al
odontdlogo en la atencion de los pacientes incluidas las précticas radiol bgicas.

Art. 17. - El asistente dental limitard €l gjercicio de su actividad auxiliar a la gjecucion de
las instrucciones impartidas por el odontélogo bajo la direccién, control y supervision
personal de éste.

Dentro de esta limitacion a asistente dental le esta prohibido desarrollar su actividad en
forma independiente, por 1o que lainscripcion en el registro debe entenderse acordada solo
para desempefiarse en relacién de dependencia y dentro del mismo ambito, local o
consultorio de un odontdlogo habilitado.

CAPITULO IV - Delos higienistas dentales

Art. 18. - Higienista dental es el auxiliar del odont6logo en la preparacion y aplicacion de
técnicas y métodos educativos sobre todo o atinente a normas de salud, higieney profilaxis
bucodental y en las actividades de difusion de conocimiento de odontol ogia preventiva.

Art. 19. - Podran gjercer laactividad ala que serefiere el art. 18, quienes posean certificado
de higienistas dentales acorde con lo dispuesto en €l art. 2° de este anexo.

Art. 20. - Los que gerzan como higienistas dentales podran actuar Unicamente por
indicacion y bajo control de un profesional odontdlogo habilitado y dentro de los limites de
su autorizacion.



Art. 21. - Los higienistas dentales podrédn ejercer sus actividades exclusivamente en
consultorios o establecimientos odontol 6gicos oficiales o privados habilitados, en institutos
y organismos sanitarios y en establecimientos industriales en las condiciones que establece
el art. 20.

Art. 22. - Queda prohibido a los higienistas dentales sin perjuicio de lo que establece € art.
40

a) Aplicar terapéutica;

b) Anunciarse a publico;

c¢) Desarrollar actividades que estén reservadas a |l os asistentes dental es.
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