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El gercicio de la profesion de fonoaudiologo, licenciado en Fonoaudiologia y doctor en
Fonologia queda sujeto en la provincia de Santa Fe alas disposiciones de la presente ley.

TITULO

CAPITULO | -- Parte general

Articulo 1° -- El gjercicio de la profesién de fonoaudidlogo, licenciado en Fonoaudiologiay
doctor en Fonologia queda sujeto en la provincia de Santa Fe a las disposiciones de la
presente ley, su reglamentacion y a estatuto del Colegio de Fonoaudidlogos que en su
consecuencia se dicte.

El gobierno del gjercicio de dicha profesion y € gobierno de la matricula respectiva estara a
cargo del Colegio de Fonoaudidlogos de la Provincia de Santa Fe.

Art. 2° -- A los efectos de la presente ley se considerara gjercicio profesiona de la
fonoaudiologia a la deteccion y diagndstico fonoaudiol 6gico, la prevencidn, la recuperacion
y rehabilitacion de los trastornos de la comunicacién humana en relacion con las areas de:
Voz, habla, lenguaje y aprendizaje pedagdgico relacionado con las alteraciones del lenguaje
y laaudicion.

Art. 3° -- Sin perjuicio de lo genéricamente dispuesto en € articulo precedente, se
considerara especial mente que constituye gercicio de lafonoaudiologia:

a) Con respecto alafonacion:

Anamnesis, evaluacion de la mecéanica respiratoria (tipo, modo, perimetros; coordinacién
fonorespiratoria; frecuencia, modo, apnea, capacidad pulmonar, espirimotria) examen
odontoestomatol dgico relacionado con déficit fonarticulatorio, examen de lavoz, estudio de
la posicion de la laringe en reposo y fonacion, estudio del esquema corporal, vocal,
observacion de la musculatura corporal y extralaringea en funcion vocal, relgjacion general
en funcion vocal, educacion del oido musical, reeducacién respiratoria en funcién vocal,
ubicacion e impostacion de la voz hablada y cantada, estimulacion cocleo recurrencial,
recuperacion fonoarticulatoria de disfonias de distintas etiologias en nifios, adolescentes y
adultos, recuperacion de laringectomias, recuperacion de falsas mudas 'y pardlisis laringeas.
La reeducacion de las patologias vocales deberd realizarse con diagnéstico médico previo y
controles periodicos del especiaista.

b) Con respecto del habla:

Examen de la musicalidad, examen funcional de los 6rganos del habla, examen de la
sensibilidad propioceptiva de los 6rganos del habla, examen de las praxias buco-faciales y
de la respiracion. Examen del punto y modo articulatorio, logometria, comparacion de la
formulacion mental y oral, estudio de las caracteristicas disartricas, disfésicas, dispraxicasy
psicologicas del habla. Diagndstico, evaluacion y pronéstico en disfemias (tartamudez,
tartajeo, etc.).

Orientacion del grupo familiar en dicho trastorno.

Examen osciloscopico de la articulacion. Tratamiento recuperativo de las paresias velares,
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tratamiento recuperativo fonoarticulatorio de los sindromes palatinos, de las
malformaciones buco-faciales, de la deglucion atipica y de las alteraciones funcionales
respiratorias. Tratamiento recuperatorio de la articulacion en cuadros especificos y en los
relacionados con trastornos neurol 6gicos.

¢) Con respecto alaaudicion:

Estudio clinico instrumental de pacientes con audicion normal y e despistae y
topodiagnostico de los diferentes tipos de pérdida en la acuidad auditiva. Anamnesis.
Acumetria. Diapasones. Audiometria informal. Determinacion de los niveles de audicion
mediante audiometria con instrumental electrénico (audiometria tonal, pruebas liminares,
pruebas supraliminares, barridos tonales, logoaudiometria, audiometrias colectivas).
Audioimpedanciometria. Colaborar en la parte audioldgica con € especiaista en estudios
de electrococleografia y potenciales provocados auditivos. Seleccién de otoamplifono.
Despistaje de la simulacion auditiva. Adiestramiento auditivo, labio lectura, conservacion
delavoz, lenguajey articulacion en las discapacidades auditivas.

Medicién del nivel de ruidosy controles auditivos como requisitos de seguridad en trabajos
insalubres que afectan a Grgano auditivo como asi también el asesoramiento pertinente.

d) Con respecto alafuncién vestibular:

Estudio de nistagmus espontaneo. Estudio del nistagmus de posicion. Pruebas caloricas.
Prueba pendular. Pruebas rotatorias y galvanicas. Observacion del nistagmus optokinético.
Prueba de rastreo ocular. Gustometria. Gratificacion electronistagmogréfica y observacion
ocular bajo supervision médica simultanea.

€) Con respecto del lengugje:

Anamnesis. Examen, evaluacion y diagnéstico. Prondstico y recuperacion de los aspectos
fonol6gicos, semanticos y morfo-sintacticos del lenguaje. Examen del lenguaje verbal en
sus niveles: Voluntario y facilitado. Evaluacion cuantitativa y cualitativa del estado del
lenguaje verbal. Estudio de las caracteristicas culturales, geogréficas y sociales de lalengua.
Examen de la actividad gnosico-préxica: Gnosias visuales, auditivas y tactiles en los
aspectos sensorial y perceptual, gnosias manuales y digitales. Estudio de las praxias
corporales y oro-faciales. Examen de la dominancia y lateralidad corporal. Integracion
recuperativa perceptual psicomotriz en funcion del lenguaje y del lenguaje lecto-escrito.
Estimulacién e integracidn recuperativa de las conductas de comunicacion. Lenguaje en
infantes y nifios. Evaluacion lingistica no verbal. Examen de las funciones del aprendizaje:
Atencién, memoria, senso-percepcion. Valoracion de las manifestaciones clinicas y su
expresion sintomatol 6gica para la caracterizacion de los trastornos de aprendizaje (lectura,
escritura y calculo) relacionados con las ateraciones del lenguagje en diferentes entidades
nosol égicas.

Tratamiento recuperativo de las patologias del lenguaje.

Art. 4° -- Podran gercer la profesion de fonoaudidlogo, licenciado, y/o doctor en
Fonologia:

a) Las personas que posean titulo universitario expedido por universidades nacionaes o
privadas debidamente autorizadas, de fonoaudiologo, licenciado, y/o doctor en Fonologia.

b) Los titulares de diplomas expedidos por universidades extranjeras, siempre gue existan
convenios de reciprocidad y hayan revalidado su titulo segin las reglamentaciones en
vigencia.

c) Los profesionales extranjeros con titulo equivalente, de prestigio internacional
reconocido y que estuvieren de trénsito en e pais, cuando fueren requeridos en consulta
sobre asuntos de su exclusiva especialidad, previa autorizacion precaria a ese solo efecto,
gue sera concedida por € Colegio de Fonoaudidlogos, a solicitud de los interesados y por
un plazo no mayor de seis meses, no pudiendo gercer la profesién privadamente.

d) Los profesionales;, extranjeros con titulo equivalente, contratados por Instituciones
publicas o privadas con finalidades de investigacion, asesoramiento, docencia y/o para
evacuar consultas de dichas Instituciones durante la vigencia del contrato y dentro de los
limites del mismo, no pudiendo gercer la profesion privadamente.

€) Las personas que posean certificado de Curso de Foniatra otorgados por las catedras de
otorrinolaringologiay que, alafecha de la sancién de la presente, gjerzan la profesion en la



provincia de Santa Fe.

CAPITULO Il -- Delos ambitos de aplicacion

Art. 5° -- El gercicio de la fonoaudiologia se desarrollara en los siguientes ambitos de
actuacion profesional:

a) Entidades publicas y/o privadas relacionadas con las areas de salud, educacion, accion
social y planeamiento.

b) Consultorios privados y/o domicilios de | os pacientes.

El fonoaudidlogo podra gercer su actividad en forma individual y/o integrando equipos
interdisciplinarios, en instituciones o privadamente.

En todos los casos podra hacerlo a requerimiento de especialistas de otras disciplinas o de
personas que por su propia voluntad soliciten asistencia profesional.

Art. 6° -- Esta permitido al fonoaudidlogo:

a) Organizar, supervisar, dirigir e integrar unidades técnicas en la Administracion Publica
nacional, provincial, municipal o privada, en las éreas de salud, educacion, planeamiento y
accion social relacionadas con € quehacer fonoaudiol 6gico.

b) Organizar, supervisar, dirigir e integrar los gabinetes interdisciplinarios de escuelas,
ingtitutos, hogares, etc., nacionales, provinciales, municipales y/o privados, en escuelas
normalesy diferenciales en todos sus niveles.

c) La investigacion cientifica en las diversas areas de aplicacion de la fonoaudiologia,
asicomo la elaboracion de nuevos métodos y técnicas de trabgjo, € control o supervision
profesional tendientes a la ensefianza y difusion del saber fonoaudioldgico y la realizacion
de asesoramiento fonoaudiol 6gico en los niveles que correspondan.

Art. 7° -- Son funciones fonoaudiol 6gicas-preventivas efectuadas por los profesionales de
estadisciplina

a) La asistencia a los profesionales de la voz, para su capacitacion en sus aspectos técnicos
(maestros, profesores, actores, cantantes, locutores, etc.).

b) El asesoramiento en e ambito docente sobre los trastornos de la voz, habla, audicion,
lenguaje y aprendizaje escolar y su profilaxis.

c¢) El asesoramiento acerca de la problematica de la audicién y requisitos para la seguridad
en los @mbitos que se consideren insalubres desde el punto de vista de la audicion.

d) La prevencidn en deficiencias andomo-funcional es capaces de generar discapacidades en
la comunicacion.

€) La deteccién de alteraciones de voz, habla, lenguaje y/o audicion en el ingreso a la
escolaridad primaria, ladocenciay/o el trabajo en general.

f) Impartir educacion fonoaudiologica en las distintas areas de su competencia (audicion,
voz, lengugje, habla y aprendizaje) sea mediante campafias masivas de divulgacion, sea
colaborando en planes de medicina preventivaen el érea de su competencia.

g) Colaborar con las autoridades sanitarias competentes en e cumplimiento de medidas de
profilaxis.

Art. 8° -- Compete a profesional fonoaudiologo:

a) Ejercer ladireccion de las carreras de Fonoaudiol ogia.

b) Ejercer jefaturas de servicios, secciones y/o departamentos de Fonoaudiologia.

c) Ejercer la docencia en los niveles de ensefianza secundaria, terciariay universitaria en el
campo de lafonoaudiol ogia.

d) Actuar como perito en su materiaen el orden judicia en todos los fueros.

€) Ejercer auditorias fonoaudioldgicas para control y supervision en los niveles que le
corresponday en aguellas patol ogias que hacen a su incumbencia.

Art. 9° -- Los profesional es fonoaudidlogos, estan facultados para:

a) Certificar las comprobaciones y/o constataciones que realicen en € gercicio de su
profesion con referencia a un diagnostico, prondstico y/o tratamiento fonoaudiol 6gico de las
diversas patol ogias de la comunicacion humana.

b) Efectuar interconsultas y/o derivaciones a otros profesionales de la salud, cuando la
naturaleza del problema de la persona que acude a consulta asi |o requiera.

Art. 10. -- La enumeracion de las actividades previstas en la presente ley no excluye la
incorporacién de nuevas éreas y/o especiaidades que deberan ser aprobadas en reunién del



Consgjo Directivo Provincial del Colegio de Fonoaudiologos.

Quienes aborden tales, nuevas areas 0 especialidades, deberan acreditar su adecuada
formacion para las mismas mediante estudios de posgrado en organismos reconocidos.

Art. 11. -- Los profesional es fonoaudi6logos estan obligados a:

a) Guardar €l secreto profesional.

b) Ajustar su desempefio dentro de los limites de su incumbencia, interactuando con los
demés profesionales de la salud, cuando la patologia del paciente asi 10 demande.

c) Efectuar el tratamiento de las patologias vocales teniendo como requisito indispensable
en esta area el diagnostico previo y control periédico del estado laringeo por parte del
profesional médico.

d) Efectuar las interconsultas necesarias con |os restantes profesionales de la salud, afin de
gue el paciente reciba la atencion integral que su problematica requiera, cuando € motivo
sea un sindrome o entidad nosol 6gica que exceda su incumbencia especifica.

€) Contar con el estudio clinico otolégico como requisito previo e indispensable a la
realizacion de pruebas audiol 6gicas.

f) Dar por terminada la relacion de consulta o tratamiento cuando la misma no resultare
beneficiosa para el paciente.

g) ldentificar el consultorio donde gerza, con una placa o similar donde conste su hombre,
apellido y titulo.

Dicho consultorio debera estar instalado de acuerdo a las exigencias de su practica
profesional, y exhibir, en lugar bien visible, & diploma, titulo o certificado habilitante.

h) Ajustarse a las disposiciones legales vigentes para anuncios profesionales y
publicaciones. Ambas deberan contar con autorizacion previa del Colegio de
Fonoaudiologos.

Art. 12. -- Les esta prohibido alos profesionales fonoaudi6logos:

a) Delegar funciones propias de su profesion en personas carentes de titulo profesional.

b) Prescribir medicacion y/o utilizar agentes terapéuticos.

c) Efectuar préacticas diagndsticas o terapéuticas que sean de exclusiva competencia de otros
profesionales de la salud.

d) Aplicar terapéuticas que no se agjusten a principios éticos, cientificos, o que estén
prohibidos por lalegislacién o por autoridad competente.

€) Percibir o participar honorarios incompatibles con |a ética profesional .

f) Ejercer la profesién mientras padezca enfermedad infecto-contagiosa.

TITULO Il -- Del Colegio de Fonoaudidlogos de la provincia de Santa Fe

CAPITULOI -- Creacion y régimen legal

Art. 13. -- Créase en la provincia de Santa Fe €l Colegio de Fonoaudiologos que funcionara
con € carécter de persona juridica de Derecho Privado en gjercicio de funciones publicas.

A los efectos de su funcionamiento, se divide en dos circunscripciones con jurisdicciones
territoriales andlogas a las que corresponden a la justicia provincia y con sus respectivos
asientos en las ciudades de Santa Fe y Rosario.

Art. 14. -- La organizacion y e funcionamiento del Colegio de Fonoaudidlogos se regira
por la presente ley, su reglamentacion, por |os estatutos, reglamentos internos y codigos de
ética profesional, que en su consecuencia se dicten; amén de las resoluciones que las
instancias organicas del Colegio adopten en el gjercicio de sus atribuciones.

En las situaciones no previstas por dicho encuadramiento normativo, sera de aplicacion
subsidiaria la ley provincial 3950 (t. 0.) en tanto resulte compatible con el espiritu y
finalidades de aquél.

CAPITULO I -- Delosfinesy miembros

Art. 15. -- El Colegio de Fonoaudiologos tendrd como finalidad primordial sin perjuicio de
los cometidos que estatutariamente se le asignen, el elegir alos organismosy tribunales que
en representacion de los col egiados establezcan un eficaz resguardo de las actividades de la
fonoaudiologia, un contralor superior en su disciplina 'y e maximo control moral de su
gercicio.

Propendera asimismo, al mejoramiento profesional en todos sus aspectos fomentando €l
espiritu de solidaridad y reciproca consideracion entre los colegas y contribuira a estudio y



solucién de los problemas que en cualquier forma afecten a gjercicio profesional.

Art. 16. -- Son miembros del Colegio de Fonoaudiologos de la provincia de Santa Fe, los
profesionales universitarios con titulo de fonoaudiologo, licenciado en Fonoaudiologia o
doctor en Fonologia que hubieren cumplimentado integramente los requisitos establecidos
para acceder ala matriculacion.

Esta uUltima ser4 de caracter obligatorio y debera tramitarse y obtenerse como requisito
previo a gercicio de lapréctica profesional.

CAPITULO Il -- Delas autoridades

Art. 17. -- El gobierno del Colegio sera gjercido por:

a) El Consgjo Directivo Provincial.

b) El Directorio de cada circunscripcion.

¢) La Asamblea de Colegiados de cada circunscripcion.

d) El Tribunal de Etica Profesional y Disciplina

Art. 18. -- El Consgo Directivo Provincial es la maxima autoridad representativa del
Colegio. Su accidén se gecuta por intermedio de los directorios de cada una de las
respectivas Circunscripciones.

Estara constituido por un presidente, un vicepresidente, un secretario y dos vocales. Debera
reunirse en cada ocasion en que sea citado por su presidente, podra sesionar validamente
con tres de sus miembros y adoptara sus decisiones por mayoria simple. La presidencia sera
gjercida por uno de los presidentes de directorio quien sera asistido por €l secretario y un
vocal del directorio de su circunscripcion; correspondiendo la vicepresidencia y la restante
vocalia, a presidente y vicepresidente, respectivamente, del directorio de la otra
circunscripcion.

L os presidentes de directorio y demas miembros se turnaran anualmente en tales funciones,
practicandose la primera designacion por sorteo, € que tendrd lugar en la reunién de
constitucion del Consgo.

Son sus atribuciones, sin perjuicio de las que estatutaria o reglamentariamente se le asignen,
las siguientes:

a) Asumir la representacion del Colegio ante los poderes publicos y otras personas fisicas 0
juridicas, en asuntos de orden general.

b) Dictar resoluciones para coordinar la accién de los directorios de circunscripcion,
unificar procedimientos y mantener la unidad de criterio en todas las actuaciones del
Colegio.

c) Elevar a Poder Ejecutivo, e estatuto o sus reformas que fueren resueltas por las
respectivas Asambleas de Colegiados de circunscripcion.

d) Intervenir ante las autoridades para colaborar en el estudio de los proyectos o adoptacion
de resoluciones gque tengan atinencia con €l gercicio profesiona de la fonoaudiologia y/o
salud publica.

Art. 19. -- El directorio de cada circunscripcion representa al Colegio en el ambito de su
jurisdiccién, siendo sus atribuciones, sin perjuicio de las que estatutaria o
reglamentariamente se le asignen, las siguientes:

a) Llevar la matricula de los fonoaudidlogos inscribiendo en la misma a los profesionales
gue lo soliciten con arreglo a las prescripciones de la presente ley, y llevar e registro
profesional.

b) Vigilar € estricto cumplimiento por parte de los colegiados, de la presente ley, €
estatuto, 1os reglamentos internos y el Codigo de Etica, como asimismo de las resoluciones
gue adopten las instancias organicas del Colegio en gercicios de sus atribuciones.

c) Combatir el gercicio ilegal de la profesién de fonoaudiélogo en todas sus formas,
practicando las denuncias ante las autoridades y organismos pertinentes.

d) Dictar los reglamentos internos, los que seran sometidos a la aprobacion de las
Asambl eas que se convocaran alos fines de su tratamiento.

€) Practicar la convocatoria a elecciones.

f) Ejercer larepresentacion legal del Colegio en el ambito de su respectiva jurisdiccion.

Art. 20. -- Los directorios de circunscripcion estardn compuestos por un presidente, un
vicepresidente, un secretario, un tesorero, tres vocales titulares, tres vocales suplentes, un



sindico, designados por Asamblea de afiliados, por voto secreto y por dos afios, pudiendo
ser reelectos.

Laforma de eleccion de los miembros del directorio asi como las funciones especificas que
correspondan a cada uno de ellos serén determinados por los estatutos y reglamentos que en
consecuencia de esta ley se dicten.

Art. 21. -- Las Asambleas de Colegiados podran ser ordinarias y extraordinarias.

Las ordinarias seran convocadas por €l directorio de cada una de las circunscripciones en €l
segundo trimestre de cada afo, a efectos de tratar asuntos generales o particulares de
incumbencia del Colegio o relativos a la profesién en general. Las extraordinarias serén
citadas por € directorio ainiciativa propia o a pedido de una quinta parte de los colegiados
de la circunscripcion respectiva, a los fines de tratar asuntos cuya consideracion no admita
dilacion.

En cualquier caso, la convocatoria debera hacerse con antelacion no menor a los cinco (5)
dias habiles, garantizando la publicacion adecuada del evento y la difusion del
correspondiente orden del dia. Tendran voz y voto en las Asambleas todos los colegiados
con matricula vigente, sin restricciones de ninguna indole.

Las Asambleas ordinarias y extraordinarias quedaran constituidas cuando se encuentren
presentes, a la hora prevista en la convocatoria, por 1o menos las dos terceras partes de los
colegiados. No obteniéndose tal concurrencia, se efectuara una segunda convocatoria para
media hora después y la Asamblea se celebrara entonces con el nimero de colegiados que
Se encuentren presentes.

Las decisiones se adoptaran por simple mayoria, con la excepcion de la aprobacion de
reforma en e estatuto, reglamento interno o Codigo de Etica Profesional, y la remocion de
algunos de los miembros del directorio, o que debera contar con el voto favorable de los
dostercios de los miembros presentes.

Art. 22. -- El Colegio por medio de la Asamblea, podra imponer a los colegiados una
contribucién o cuota, la que podra ser actualizada en su monto por €l directorio.

Podra requerir también de aquéllos, contribuciones extraordinarias, y promover toda
iniciativa tendiente a obtener los fondos que hagan al sostén econdmico de lainstitucion.
Art. 23. -- El Tribunal de Etica Profesional y Disciplina tendra potestad exclusiva para €l
juzgamiento de infracciones a la ética profesiona y a la disciplina de los colegiados con
arreglo alas disposiciones sustanciales y rituales del Codigo de Eticay Reglamento Interno,
gue en consecuencia de esta ley se dicten, lo que en cualquier caso debera asegurar la
garantia del debido proceso.

El Tribunal procederade oficio o a peticion de partes.

El Tribunal de Etica Profesional y Disciplina de cada jurisdiccion, estara compuesto por tres
colegiados, los que seran electos por voto secreto de sus pares, por € mismo plazo y de
idéntico modo que los miembros del directorio, pudiendo constituir lista completa con
aquéllos.

El desempefio de cargo en e Tribunal de Etica Profesional y Disciplina sera incompatible
con el de cualquier otro en el ambito del Colegio.

CAPITULO IV -- Delamatriculacion

Art. 24. -- Lamatriculacion es el acto por el cual el Colegio otorga la autorizacién para el
gjercicio profesional en el ambito de la Provincia, previainscripcion y registro del titulo en
la matricula que a esos efectos llevara cada uno de los directorios de circunscripcion. Dicha
autorizacion se materializard en la entrega de la correspondiente credencial en la que
deberan constar los datos de la matriculacion.

La credencia debera ser devuelta a Colegio en los casos en que la matricula sea cancelada
o suspendida, implicando ello lainhabilitacion para el gjercicio profesional.

Art. 25. -- Paratener derecho alainscripcion en la matricula se requerir&

a) Fijar domicilioreal y legal en € territorio de la provincia de Santa Fe.

b) Acreditar documentadamente encontrarse en alguna de las situaciones previstas en los
incs. @), b) del art. 3° de la presente ley.

¢) No incurrir en ninguna de las causas de cancelacion de matricula especificadas en la
presente ley.



Art. 26. -- La inscripcion en la matricula enunciara, de conformidad con la solicitud
documentada que presente el interesado, su nombre, fechay lugar de nacimiento, fecha del
titulo y universidad que lo otorgd, domicilio rea y legal, y lugares donde gercera la
profesién, siendo obligacion del fonoaudidlogo colegiado mantener permanentemente
actualizados dichos datos.

Art. 27. -- Son causas para la cancelacién de la matricula:

a) Lamuerte del profesional.

b) Las enfermedades fisicas 0 mentales que inhabiliten para e gercicio profesional,
mientras éstas duren.

c¢) Lainhabilitacion para el gjercicio profesional dispuesta por sentenciajudicial firme.

d) Las suspensiones por mas de un mes en e gercicio profesional dispuestas por el
Tribunal de EticaProfesional y Disciplina, por tres veces.

€e) El pedido del propio colegiado o la radicacion de su domicilio fuera del territorio de la
Provincia.

f) La jubilacién o pension que establecieren en favor del colegiado las cajas de prevision
exclusivamente profesionales a partir del derecho ala percepcion de haberes.

g) Los condenados por sentencia firme y con motivo del gercicio de la profesion o penas
por delitos contrala propiedad, lasalud de |as personas o lafe publica.

Transcurridos tres afios desde el cumplimiento de la tercera sancion a que aluden losincs. €)
y 0), los profesionales podran solicitar nuevamente su inscripcion en lamatricula, la cual se
concedera exclusivamente previo dictamen favorable del Tribunal de Etica Profesional y
Disciplina.

CAPITULOV -- Disposiciones transitorias

Art. 28. -- El Poder Ejecutivo reglamentara la forma, modo y plazos en que tendran lugar la
matriculacion originaria, la designacion de organizadores, la redaccion de los estatutos y la
eleccion de las primeras autoridades del Colegio.

Art. 29. -- Comuniquesg, €etc..
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