DECRETO 3184/1980
PODER EJECUTIVO DE LA PROVINCIA DE MISIONES

Consgjo Profesional de Veterinarios. Régimen de
funcionamiento. Reglamentacion de laley 520.
Del 09/10/1979; Boletin Oficial 31/10/1979.

Articulo 1° -- El Consgjo Profesional de Veterinarios de la Provincia de Misiones, creado
por ley provincia 520 del 11 de diciembre del afio 1974, se regird por la presente
reglamentacion.

Art. 2° -- El Consgjo Profesional de Veterinarios tendra domicilio legal en la ciudad de
Posadas, en la calle Entre Rios 176.

Art. 3°-- El Consgjo tiene por finalidades:

a) El gobierno de la matricula profesional, sin perjuicio del Registro de Veterinarios que
estard a cargo de la Direccion de Ganaderiadel Ministerio de Asuntos Agrarios.

b) Defender a sus miembros en el derecho y libre gercicio de la profesiéon, haciendo
respetar la aplicacion de las leyes vigentes frente a instituciones privadas y/o estatales, ya
Sean nacionales, provincialesy municipales.

c) Velar por e decoro y afianzar la armonia fomentando € espiritu de solidaridad y
reciprocas consideraciones entre sus col egiados.

ch) Redactar el Cadigo de Etica Profesional.

d) Propender alaformacién del seguro de vida colectivo.

e) Crear laCgjade Seguro de la actividad profesional.

f) Fundar una biblioteca publica, profesional.

g) Organizar y participar, por medio de delegados designados por € consgjo directivo, en
congresos, conferencias o reuniones que se realicen dentro o fuera del pais con fines de
estudio y perfeccionamiento.

h) Colaborar con los poderes publicos, instituciones de caréacter pablico y otros colegios
veterinarios en informes, proyectos y estudios relacionados con las ciencias veterinarias, ya
sea atitulo gratuito u oneroso.

i) Evacuar y difundir consultas de carécter cientifico-profesional entre sus miembros

j) Establecer e arancel, régimen de sueldos honorarios para € gjercicio de la profesiéon y
gestionar su aprobacion por los poderes publicos.

k) Propiciar e desempefio del veterinario en la docencia, en las asignaturas que se
relacionen con |las ciencias veterinarias.

I) Estudiar y defender la compatibilidad en €l gercicio de la funcién cientifico profesional
en las distintas actividades del veterinario, dentro de las normas de ética.

[I) Editar periddicamente unarevistadel Consegjo y distribuirla entre sus matriculados.

m) Elevar a las autoridades competentes proyectos de leyes y reglamentaciones que
perfeccionen las existentes sobre temas atinentes a la profesion veterinaria.

n) Interceder, a requerimiento de los interesados y en caracter de arbitro, en las cuestiones
gue se susciten entre veterinarios o entre éstosy terceras personas.

A) Aceptar arbitrajesy responder alas consultas que se le sometan.

0) Ejercer €l poder disciplinario sobre sus matriculados.

p) Defender la estabilidad del veterinario en €l gercicio técnico profesiona de la funcion
publica.
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g) Propiciar el otorgamiento de créditos bancarios para mejorar e desarrollo de las
actividades profesionales.

Art. 4° -- El Consgjo tiene facultades para adquirir bienes y engjenarlos a titulo gratuito u
oneroso, aceptar donaciones o legados, contraer préstamos comunes, prendarios o
hipotecarios ante instituciones oficiales o privadas. Celebrar contratos, asociarse con fines
Gtiles con otras sociedades de la misma naturaleza y gjecutar toda clase de actos juridicos
gue se relacionen con los fines de lainstituciéon.

Art. 5° -- El Consgjo podra actuar y opinar en cuestiones relacionadas con los fines de su
creacion.

Delamatriculacion

Art. 6° -- El Consgjo llevara €l registro de la matricula de los veterinarios en gercicio de su
profesion en el territorio de la provincia de Misiones. Cada folio sera rubricado por €l
presidente del Consegjo Directivo y se destinard una foja para cada profesional.

Art. 7° -- Lainscripcion se realizara en la siguiente forma:

Los veterinarios que se incorporan se inscribirdn mediante un acta que firmaran
conjuntamente €l presidente y el secretario, donde constard, nombre y apellido, universidad
gue otorgo o revalido € titulo, fecha, nimero de documento de identidad, domicilio lega y
particular, actividad profesiona y especialidades.

Art. 8° -- ElI Consgjo Directivo podra solicitar a quien corresponda los informes que
considere indispensables sobre el concepto moral del solicitante.

Art. 9° -- Lasolicitud a que se refiere € art. 7° de laley 520 serd redactada en papel simple
acompafada de dos fotografias de 4 por 4 cm., titulo, fotoestatica de titulo (anverso y
reverso) y certificado policia de residencia.

Art. 10. -- Con estas constancias se formara un legajo personal del inscripto, a que se
agregaré cuando fuere necesario, la documentacion relacionada con la actuacion profesional
del matriculado.

Art. 11. -- Admitida la inscripcion a que se refiere e art. 7° de este reglamento, €l
profesiona abonara la suma que se determine por derecho de matricula (art. 26 de la ley
520), otorgandose la credencial en la que constara el nUmero de matricula. Al dorso del
diploma se degjara constancia de lainscripcion.

Inmediatamente se comunicara ala Direccion de Ganaderia lainscripcion realizada.

Art. 12. -- Laresoluciéon que deniegue la inscripcion sera siempre fundada y se notificara
personalmente o por despacho telegréfico colacionado. Desde el dia siguiente de la
notificacion correrd el término para interponer |os recursos que establece el art. 25 delaley
520.

De las autoridades

Art. 13. -- Son 6rganos directivos de lainstitucion:

a) La Asamblea.

b) El Consgjo Directivo.

El Consgjo Directivo actuard como tribunal de honor cuando los hechos lo requieran.

Art. 14. -- Declarase carga publica la funcion de los miembros del Consegjo Directivo.
Podran excusarse los mayores de 70 afios, 10s que hayan desempefiado cargos en periodos
anteriores, los que residan a mas de 100 km de la Capital de la Provincia y los que
justifiquen incapacidad o imposibilidad.

Delas elecciones

Art. 15. -- En laeleccion e voto serd obligatorio y secreto: |os veterinarios que no pudieran
concurrir a acto electivo enviaran su voto por correspondencia.

Art. 16. -- El voto que el matriculado no concurrente remita ala Asamblea sera colocado en
un sobre blanco adaptado y distribuido juntamente con la citacion y orden del dia,
elaborado por e Consgjo Directivo. Seraremitido ala Asamblea dentro de un sobre mayor,
por pieza certificada, con anotacién a dorso del remitente y su firma. Debera llegar a local
de la Asamblea antes de la hora fijada en primera convocatoria; pasado ese término no sera
tenido en cuenta. Por Secretaria se degjard constancia de los votos recibidos a la hora
indicada. Se votara por lista completa con especificacion de cargos, debiendo las listas de
candidatos ser oficiales.



Art. 17. -- Las listas de candidatos para su oficializacion podrén presentarse al Consegjo
hasta |os treinta (30) dias previos a la fecha de elecciones. Las mismas se presentaran por
triplicado, conteniendo los nombres de los aspirantes y sus respectivos cargos, nimero de
matricula, domicilio y firma de todos | os candidatos prestando su conformidad.

Art. 18. -- No son elegibles ni pueden ser electores, en ningun caso, los veterinarios no
matriculados o los que adeuden la cuota anual.

Art. 19. -- El matriculado que --sin causa justificada o por no estar a dia con su cuota no
emitiera su voto-- sufrira unamulta que le aplicara el Tribunal de Honor.

Art. 20. -- La Asamblea dispondra tantas comisiones escrutadoras como sea necesario, con
distribucion afabética del padron. Constituidas las mesas la Secretaria distribuiré entre las
mismas los sobres recibidos. Estos deberan ser abiertos, depositindose en las urnas los
sobres blancos contenedores de votos y efectuandose en el padrén el asiento respectivo.
Hecho, se procedera arecibir 1os sobres de |os presentes en la Asamblea. Terminado el acto
cada mesa escrutara con las constancias correspondientes; la documentacion sera entregada
al presidente de la asamblea a efectos de la proclamacion.

Delaorganizacién y funcionamiento

Art. 21. -- El Consgjo Directivo del Consegjo Profesional de V eterinarios estara formado por
un presidente, un secretario, un tesorero, cuatro vocalesy cuatro miembros suplentes.

Art. 22. -- En caso de producirse una vacante en alguno de los cargos del Consgo
Directivo, éste cubriralamisma con un vocal titular, por simple mayoria de |os presentes en
sesion ordinaria o extraordinaria.

Art. 23. -- En caso que por aplicacion del art. 22 quedara incompleto el Consgjo Directivo
por simple mayoria de los presentes se designara a un miembro suplente para cubrir €l
cargo vacante hasta tanto se reintegra a sus funciones el titular ausente.

Art. 24. -- El quorum de las sesiones ordinarias lo formarén cuatro miembros del Consgjo
Directivo y las resoluciones serén validas por simple mayoria de los miembros presentes.
Art. 25. -- El Consgjo Directivo se reunira, como minimo, unavez a mesy podra entrar en
receso durante |os meses de enero, febrero y marzo.

Por propia iniciativa 0 a pedido de cuatro consgeros, el presidente citara a sesiones
extraordinarias cuando considere conveniente.

Art. 26. -- De lo actuado en las sesiones se labrardn actas que seran firmadas por €l
presidente y el secretario, o los consgjeros que los reemplacen, y que seran tratadas en la
sesion siguiente.

Art. 27. -- En cada sesion se tratarén los asuntos comprendidos en e Orden del Dia que,
preparado por el secretario con el visto bueno del presidente sera enviado con anticipacion a
todos los conseg eros quienes podran formular las observaciones que juzguen convenientes a
fin de gjustar su texto alo que hubieran resuelto

Art. 28. -- El Consgjo llevara un registro especial de veterinarios que posean titulo de doctor
en jurisprudencia, abogado, procurador o escribano a fin de designarlo con preferencia a
otros profesionales, asesores legales de |os juicios que promueva.

Art. 29. -- El Consgjo podra acordar licencia a sus miembros por un periodo no menor de
seis meses. En los casos de licencia acordada €l Consgjo se integrard con un miembro
suplente, en laforma indicada en los arts. 22 y 23, mientras dure la ausencia del titular. En
igual forma se procedera en e caso en que varias licencias ssmultaneas, cualquiera sea €l
periodo de duracion, dejen sin quérum al Consgjo Directivo.

Art. 30. -- S como consecuencia de excusaciones 0 recusaciones € Consgo Directivo
tuviera dificultades numéricas para tratar determinados asuntos, después de dos sesiones
consecutivas en que ello se ponga de manifiesto, se procedera a integrarlo con los
matriculados previamente elencos en Asamblea. Si a pesar de ello subsistiera tal situacion,
después de otras dos sesiones consecutivas, € Consegjo Directivo podra resolver ese caso
especial con la presencia de cuatro miembros por |0 menos.

Resuelto el caso |os consgeros titulares se reintegraran a sus cargos.

Art. 31. -- Cuando e Consgjo Directivo deba pronunciarse sobre cuestiones consideradas
altamente especializadas podra designar comisiones ad hoc compuestas integramente con
profesionales de la matricula del Consegjo. Los votos emitidos por |os integrantes de dichas



comisiones serén individuales, fundados y por escrito, y pasardn a consideracion del
Consgjo Directivo. La designacion del presidente y secretario de las comisiones ad hoc, asi
como €l tiempo en que éstas deban expedirse, sera de competencia del Consgjo Directivo.
Art. 32. -- El Consgjo Directivo podra proveer los fondos necesarios para el cumplimiento
de comisiones de sus miembros, de personas gjenas a la Provincia que convogue a su sede,
asesores, peritos, etc., debiéndose presentar |as rendiciones de cuentas por Tesoreria para su
aprobacion en reunion sobre tabl as.

Art. 33. -- En caso de ausencia o licencia del presidente, 1o reemplazara el secretario, en
ausencia o licencia de éste, el tesorero; y en caso de ausencia o licencia de este ultimo,
aquel que se designe por mayoria de consejeros presentes.

Del presidente

Art. 34. -- El presidente serd elegido como lo establece el art. 20 delaley 520.

Art. 35. -- Son atribuciones 'y deberes del presidente:

a) Representar a Consgjo Profesional, teniendo voz y voto en las sesiones de éste y
prevaleciendo su voto en caso de empate.

b) En caso en que la naturaleza'y urgencia de un asunto asi |o requiriera, €l presidente podra
provisionalmente tomar resoluciones que competan al Consgjo Directivo, con obligacion de
dar cuenta al mismo en primerareunion para su ratificacion o rectificacion.

¢) Ordenar la inscripcion de diplomas en e registro respectivo y otorgar las matriculas
correspondientes, dando cuentainmediata al Consejo Directivo para su aprobacion.

ch) Firmar con € secretario las actas, notas, asuntos de tramite y todo lo que no sea
privativo del Consgo Profesional.

d) Citar a sesiones.

e) Comunicar a Consgjo Directivo las faltas reiteradas de los Consgeros y hacer cumplir
las disposiciones correspondientes.

f) Ordenar y someter a consideracion del Consegjo Profesional €l padron de profesionales.

g) Controlar €l libro de denuncias en el que los profesionales y el publico podran presentar
las transgresiones a la ley 520 y sus reglamentaciones, dando cuenta de ello a Consgjo
Directivo en la primera reunion.

h) Firmar con el tesorero los cheques, depositos, érdenes de pago y deméas movimientos de
fondo que en virtud de lo establecido en € art. 21, inc. 10 de laley 520, debe administrar el
Consgjo Directivo.

i) Ejecutar y dar €l correspondiente tramite alas resoluciones del Consgjo Directivo.

J) Iniciar, en nombre del Consgo Profesional, las acciones que corresponden contra los
infractores como o establece €l inc. 8 del art. 21 de laley 520.

k) Someter a consideracion del Consgo Profesional la memoria anua y € presupuesto de
gastos para su aprobacion.

I) Imponer las penas disciplinarias a que se hubiere hecho pasible el personal administrativo
del Consgjo Profesional en el desempefio de sus funciones.

[I) Autorizar las 6rdenes de compra de material de oficina, limpieza, etcétera.

Art. 36. -- El secretario sera elegido como lo establece € art. 20 de laley 520.

Art. 37. -- Son atribuciones y deberes del secretario:

a) Preparar, con conocimiento del presidente, el Orden del Dia para las reuniones del
Consgjo Directivo.

b) Refrendar con su firma la del presidente, en todos los casos previstos por este
Reglamento.

¢) Tener a su cargo todo lo relacionado con las actas, libros de asistencia y matricula,
archivos, registros, etc., que debe o deba llevar € Consegjo Profesional, todo o cual estara
bajo la supervision del presidente.

ch) Atender la redaccion del padron con todos los inscriptos en la matriculay preparar con
|a debida anticipacion, todos |os elementos para las el ecciones.

d) Dar apublicidad lalista de veterinarios inscriptos en lamatricula hasta el treintay uno de
agosto de cada afio.

e) Redactar extractos de lo tratado por el Consgjo Directivo y entregarlo a publicidad dentro
delostres dias cuando asi |0 resuelva el Consegjo Directivo.



f) Juntamente con € presidente o por separado, recibira denuncias, instruird sumarios,
redactara actas y las suscribirg, debiendo mantener todo ello en la més absoluta reserva
hasta tanto sea tratado por el Consgjo Directivo.

g) Tener a su cargo €l personal administrativo del Consegjo Profesional, conceder licencias,
establecer |os horarios de oficinas, etcétera.

h) Comunicar a Tesoreria todas las dtas y bajas del Registro de Matriculas, entregando los
fondos recaudados por matriculacion.

i) Redactar y firmar con el presidente todos los certificados de habilitacién como asimismo
las certificaciones y legalizaciones de firmas profesionales cuando tal requisito sea exigido.
J) Confeccionar laMemoria Anual del Consegjo Profesional.

Del tesorero

Art. 38. -- El tesorero serd nombrado como o establece € art. 20 de laley 520.

Art. 39. -- Son atribuciones'y deberes del tesorero:

a) Percibir los fondos recaudados correspondientes a las matriculas y por cualquier otro
concepto, de acuerdo con los arts. 21y 26 de laley 520.

b) Abrir una cuenta corriente en el Banco de la Nacion Argentinay/o Provincia de Misiones
ala orden conjunta con €l presidente, efectuando los depositos dentro de las 24 horas en la
cuenta bancaria del Consgjo Profesional.

¢) Firmar con €l presidente los cheques.

ch) Efectuar los pagos ordenados por €l Consgjo Directivo y € presidente y, en este Ultimo
caso. dando cuenta al Consegjo Directivo en la primera reunion.

d) Autorizar y efectuar los pagos que demande el funcionamiento de la Secretariay de la
Tesoreria, dando cuentaa Consegjo Directivo en la primera reunion.

€) Fiscalizar el movimiento de fondos, libros de contabilidad y toda documentacion
correspondiente ala Tesoreria

f) Actuar como jefe inmediato del personal de Tesoreria.

g) Preparar el Balance General y presentarlo al Consgjo Directivo antes del 30 de mayo de
cada afio.

h) Preparar el Presupuesto Anual de gastos y recursos antes del 30 de julio de cada afio, y
presentarlo al Consegjo Profesional para su aprobacion.

i) Intimar por las vias que corresponda los pagos que no hayan sido efectuados
oportunamente.

Delos consgeros

Art. 40. -- La adsistencia de los consgeros a las sesiones, tanto ordinarias como
extraordinarias, es obligatoria.

El consgero que faltare por causas no justificadas por e Consgo Directivo, a cuatro
sesiones consecutivas a ocho discontinuas en e afio calendario, incurre en abandono del
cargo de consgjero y sera reemplazado en laformaen que lo establecen los arts. 22 'y 23 del
presente Reglamento.

Art. 41. -- El Consgio Directivo podra separar de su seno a todo consgjero que mientras
gerza el cargo sufra condena infamante, condena criminal que no sea por hecho culposa,
exoneracion o alguna de las sanciones disciplinarias establecidas en €l art. 22 de laley 520.
Art. 42. -- Los consgjeros podran excusarse de intervenir en determinados asuntos cuando
hayan tenido actuacion como profesionales o como funcionarios, cuando hayan
comprometido opinidon o medie amistad intima o enemistad personal. El Consgjo Directivo,
por simple mayoria de miembros presentes, aceptara la excusacion.

Art. 43. -- Los consgjeros no podran abstenerse de votar y tienen derecho a degjar constancia
en acta de sus votos y afundar disidencia en cuaquier resolucion.

Art. 44. -- Toda persona directamente interesada en asuntos sometidos a resolucion del
Consgjo Directivo podra recusar, con causa, hasta cinco de sus miembros. EI Consgo
Directivo admitira o no la recusacion por mayoria absoluta en la sesién en que trate y en
cuya votacion intervendran los consgjeros afectados. Las recusaciones deberan presentarse
dentro de los tres dias habiles de recibida por €l interesado la notificacion de que el Consgjo
Directivo tratara el asunto que lo afecta. La comunicacion se hard mediante despacho
telegréfico colacionado.



Art. 45. -- A los efectos de la eleccion de miembros del Consejo Directivo y de acuerdo con
el art. 20 de laley 520 por Secretaria se dara a publicidad, en la primera quincena de abril
del afo de la eleccion, el padron general de inscriptos. De cada inscripto se consignaran 1os
siguientes datos: apellido y nombres; nimero de matricula.

Art. 46. -- Las elecciones para la renovacion bienal de consgeros se efectuaran en la
primera quincenade junio de acuerdo a art. 20 de laley 520.

De las asambleas

Art. 47. -- La Asamblea General es la autoridad maxima del Consgjo Profesional. Ella se
reunira

a) Ordinariamente, una vez al afo, en lafechay forma establecida por la reglamentacion de
la ley 520, para considerar la Memoria, € Balance General, renovar autoridades cuando
corresponday considerar |os asuntos de competencia del Consejo Profesional.

b) Extraordinariamente, por iniciativa del Consejo Directivo 0 a pedido de un nimero de
matriculados no inferior a la décima parte de los inscriptos. EI Consgjo Directivo debera
considerar la procedencia de la solicitud dentro de los quince dias habiles a partir de la
fecha de su presentacion, y de tomar resolucion favorable, la Asamblea se convocard alos
treinta dias hébiles a partir de ésta.

Art. 48. -- La Asamblea funcionara con la presencia de la mitad mas uno de los
matriculados. Transcurrida una hora de la fijada en la convocatoria, se considerard
constituida legalmente con € nimero de presentes.

Art. 49. -- La Asamblea, a propuesta del Consegjo, podra discernir la calidad de miembro
honorario y acordar diplomas que lo acrediten, a todas aquellas personas que perteneciendo
o no a Consgo Profesional, hayan prestado relevantes servicios a éste o a la profesion
veterinaria 0 se hayan distinguido en el campo de las ciencias veterinarias, sin que la misma
aplique derecho colegiado.

Art. 50. -- Laasamblea tiene ademés por objeto, considerar:

a) Los asuntos de competencia del Consegjo Profesional y de la profesion.

b) Fijard el monto de la cuota anual de los asociados.

¢) Launién o federacidn con otras asociaciones médico-veterinarias.

ch) La retribucion gue, con caracter de viaticos u honorarios percibiran los miembros del
Consglo Directivo por su trabajo.

d) Fijar los aportes adicionales que deberan satisfacer 10s colegiados para sufragar cualquier
actividad o finalidad propia del Consgjo Profesional.

€) Todas las demés atribuciones que le otorgue |la Reglamentacion.

f) Cualquier situacion vinculada a sus fines no consideradas en laley y su reglamento.

Art. 51. -- Las Asambleas Ordinarias a que se refiere el art. 47 se convocaran cada afio para
la primera quincena del mes de junio. La convocatoria se hara por publicaciones en €l
Boletin Oficial con no menos de diez (10) dias de anticipacion, por publicaciones en medios
de difusién. Seran incluidos en e Orden del Dia los temas que determine € Consgo
Directivo.

Art. 52. -- Establécese el 15 de marzo como fecha de cierre del gjercicio anual.

Art. 53. -- En todas las Asambleas se llevara registro de las firmas de los matriculados
presentes.

Art. 54. -- Los asambleistas haran uso de la palabra por rigurosa turno, por un tiempo
prudencial a juicio de las autoridades de la Asamblea, que podran limitarlo en caso
necesario, de acuerdo al tema, oradores inscriptos, etcétera.

Art. 55. -- Se consideraran mociones de orden y se votaran sin discusion: Cerrar €l debate,
votar la mocién, rectificar la votacién, declarar si esta en cuestion, ampliar |os términos del
articulo 54 del Reglamento, pasar a cuarto intermedio y levantar la sesion.

Art. 56. -- Parareconsiderar cualquier asunto se requiere mayoria de dos tercios.

Art. 57. -- Las autoridades de la Asamblea seran elegidas en ésta por mayoria de votos de
los presentes y estara constituida por un presidente y un secretario.

Del 6rgano de fiscalizacion

Art. 58. -- La Comision Revisora de Cuentas sera e érgano de fiscalizacion y estard
constituido por dos miembros titulares y dos miembros suplentes.



Art. 59. -- La Comision Revisora de Cuentas tendra las siguientes atribuciones 'y deberes:

a) Examinar los libros y documentos del Consegjo por lo menos cada tres meses.

b) Asistir alas sesiones de la Comision Directiva cuando lo estime conveniente.

c) Fiscalizar la administracion, comprobando frecuentemente e estado de la Caja, la
existencia de lostitulosy valores de toda especie.

ch) Verificar el cumplimiento de las leyes, estatutos y reglamentos, en especia en lo
referente a los derechos de los socios y las condiciones en que se otorgan los beneficios
sociaes.

d) Dictaminar sobre la Memoria, Inventario, Balance General y Cuenta de Gastos y
Recursos presentados por el Consgjo Directivo.

€) Convocar a Asamblea Ordinaria cuando omitiere hacerlo el Consgjo Directivo.

f) Solicitar la convocatoria de Asamblea Extraordinaria cuando € Consegjo Directivo |o
juzgue necesario poniendo |os antecedentes que fundamenten su pedido en conocimiento a
la Direccién de Personas Juridicas cuando se negare a acceder aello el Consgjo Directivo.

0) Vigilar las operaciones de liquidacion del Consgjo. La Comisién Revisora de Cuentas
cuidard de gercer sus funciones de modo que no entorpezcan la regularidad de la
Administracion del Consgjo.

h) Usar lasinstalaciones del Consgjo Profesional.

De las farmacias veterinarias

Art. 60. -- Los productos, sueros y vacunas se uso veterinario destinados al tratamiento
preventivo y/o curativo de los animales no podran expenderse en establecimientos
comerciales, industriales o farmacias que no cuenten con la regencia o direccion técnica de
un profesional veterinario. En las localidades en que no existen veterinarios radicados, la
Direccion de Ganaderia autorizard la excepcion a lo dispuesto en e parrafo anterior. En
todos los casos se requeriréa dictamen previo del Consejo Profesional.

Art. 61. -- Toda persona fisica o juridica que mantenga deposito, distribuya, fraccione o
expenda productos de uso veterinario debera solicitar la habilitacién o inscripcion en el
registro que a tal efecto llevara la Direccion de Ganaderia del Ministerio de Asuntos
Agrarios de la Provincia.

Art. 62. -- A los efectos de esta reglamentacion, los locales de comercializacion de
productos de uso veterinario se clasificaran y denominarén de la siguiente forma:

a) Los establecimientos o locales que tengan direccidn técnica o regencia de profesionales
veterinarios se denominaran: Veterinarias, farmacias veterinarias institutos veterinarios u
otra denominacion similar.

b) En las localidades que carezcan de farmacias veterinarias, institutos veterinarios,
veterinarias, etc. 0 no existan profesionales veterinarios, las casas que tengan a la venta
productos veterinarios se denominarén "botiquin veterinario”, no pudiendo optar por otra
denominacion que la citada.

¢) En los lugares que hubiere un botiquin veterinario y exista un profesional que se niegue a
efectuar regencia o direccion técnica, el comercio seguira funcionando como botiquin
veterinario.

Art. 63. -- Al instalarse una farmacia veterinaria, instituto veterinario o veterinaria en una
zona donde previamente funcionaba un botiquin veterinario, se le dara a éste un plazo de
ciento veinte dias para que contrate un profesional veterinario como director técnico o
regente, o de lo contrario no podra vender productos de uso veterinario.

Art. 64. -- Para la habilitacion de los locales citados en los articulos precedentes debera
presentarse, ante la Direccion de Ganaderia del Ministerio de Asuntos Agrarios, lo
siguiente:

a) Paralas veterinarias o similares:

1. Solicitud de habilitacion firmada por el propietario y € profesiona veterinario, en su
caracter de director técnico o regente.

2. Copialegalizada del contrato o convenio realizado con el profesional veterinario.

b) Solicitud de habilitacion precaria, firmada por el propietario del botiquin veterinario.

Art. 65. -- Cumplido los requisitos establecidos en |os articul os anteriores y previo dictamen
del Consgjo Profesional de Veterinarios de la Provincia, la Direccion de Ganaderia



ordenard, si asi correspondiera, su inscripcion en e registro pertinente.

Art. 66. -- La Direccion de Ganaderia del Ministerio de Asuntos Agrarios de la Provinciaen
el plazo de noventa dias de aprobado el presente Reglamento por el Ejecutivo provincial
organizardy mantendré al dia el registro de veterinarias, y separadamente, el de botiquines
veterinarios habilitados, extendiendo en todos los casos € certificado de habilitacion
correspondiente.

Art. 67. -- El cambio de loca y/o propietario significara la caducidad de la habilitacion
concedida, debiendo iniciarse los tramites para una nueva habilitacion y registro.

Art. 68. -- Ademas de los requisitos mencionados en los articulos precedentes, las
veterinarias deberéan:

a) Colocar en un sitio visible a puablico €l certificado de habilitacion extendido por el
Ministerio de Asuntos Agrarios de la Provincia.

b) Diploma, o su fotocopia, del profesional director técnico o regente.

¢) Horario de concurrenciadel mismo.

Art. 69. -- Las veterinarias habilitadas de acuerdo a la presente reglamentacion, en las que
se produjera la vacancia del director técnico o regente, deberédn comunicarlo ala Direccion
de Ganaderia del Ministerio de Asuntos Agrarios dentro de las cuarenta y ocho horas,
debiendo normalizar su situacién técnica antes de los sesenta (60) dias de producido el
hecho. Caso contrario caducara autométicamente |a habilitacion concedida.

Art. 70. -- En las localidades donde hubieran habilitadas més de dos veterinarias, cada
profesional podra atender solamente una veterinaria en calidad de regente o director
técnico.

Art. 71. -- Es funcién del director técnico o regente, aparte de las que le son propias,
asesorar a personal de las veterinarias sobre el cuidado, manipuleo y conservacién de los
productos que se expendan, asi como también al comprador sobre la forma de conservarlos,
aplicarlos y demas recaudos que aseguren lamayor eficacia de |os mismos.

Art. 72. -- El director técnico o regente debera prestar servicio a la veterinaria que asesore
concurriendo, como minimo, doce (12) horas semanales.

Art. 73. -- La Direccion de Ganaderia del Ministerio de Asuntos Agrarios de la Provincia
verificara y dara trdmite las denuncias vinculadas a la violacion de leyes y/o reglamentos
inherentes al control de productos zooterdticos, ante |0s organismos que correspondan.

Art. 74. -- Las infracciones a gercicio profesional cometidas por el director técnico o
regente serdn sancionadas por €l Consgjo Profesional de Veterinarios de la Provincia, de
conformidad a las atribuciones conferidas por la ley 520, la ley 848 y la presente
reglamentacion.

Art. 75. -- El profesiona que avale, con su regencia o direccion técnica, la habilitacion de
un ingtituto veterinario, farmacia veterinaria o veterinaria, deberd abonar como arancel, una
cuota mensual que fijarael Consgo Profesiona por Asamblea.

Art. 76. -- Los profesionales veterinarios podran efectuar regencia o direccién técnica de un
solo instituto veterinario, veterinaria o farmacia veterinaria en territorio provincial.

Art. 77. -- El profesiona veterinario propietario de dos o mas farmacias veterinarias,
ingtitutos veterinarios, veterinarias, etc. podra ser regente o director de una sola de estas
casas.

Art. 78. -- Refrendaran el presente decreto los sefiores Ministros de Asuntos Agrarios y de
Bienestar Social, Salud Publicay Educacién.

Art. 79. -- Comuniquese, etc.

Paccagnini; Bertolotti; Szcychowski.
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