
 

  
DECRETO 856/2007  
PODER EJECUTIVO DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO  

 
 

 

Unidad Ejecutora Provincial. Creación en la órbita del 
Ministerio de Salud. Estructura. Funciones y 
Responsabilidades. 
del 05/07/2007; Boletín Oficial 13/09/2007  

 
Visto, el expediente N° 74.362-S-07, del registro del Ministerio de Salud, y; 
Considerando: 
Que mediante la Ley N° 4.148 de fecha 28 de Diciembre de 2.006, se autorizó al Poder 
Ejecutivo Provincial a suscribir con el Estado Nacional, un Contrato de Préstamo 
Subsidiario en las condiciones especificadas en el Contrato de Préstamo N° 7352-AR, 
suscripto entre la Nación Argentina y el Banco Internacional de Reconstrucción y Fomento 
(BIRF), (Decreto Nacional N° 1.602/06), por el cual el citado Banco financia el Programa 
de Modernización de la Gestión Provincial y Municipal (PMG); 
Que el mencionado Programa tiene como objetivo contribuir a mejorar los servicios 
médicos asistenciales provistos por la red hospitalaria pública de la Provincia y a la Obra 
Social Provincial, implementando una red sanitaria informatizada, que posibilite fortalecer 
la capacidad de gestión, fiscalización y vigilancia epidemiológica del Ministerio de Salud 
de la Provincia y la red hospitalaria, poner en marcha el seguro de salud para todas las 
personas sin seguro previo y el fortalecimiento institucional de la obra social, mediante una 
información integral que mejore la capacidad de gestión, auditoria y control de la 
organización; 
Que la Provincia de Río Negro manifiesta su interés en cumplir con dichos objetivos, 
cumpliendo para ello con los requisitos establecidos en los manuales operativos del 
programa; 
Que es necesario por lo tanto constituir una unidad ejecutora operativa, que se ocupe de 
todas las acciones emergentes de la aplicación de este programa, en la órbita del Ministerio 
de Salud, en forma conjunta con la Unidad Provincial de Coordinación y Ejecución del 
Financiamiento Externo (U.P.C.E.F.E.), que tiene a su cargo la representación de la 
Provincia de Río Negro, en los acuerdos celebrados o que celebre en el futuro con los 
distintos Organismos Multilaterales; 
Que esta unidad debe poseer una infraestructura acorde a las exigencias del Programa y 
desempeñarse con dedicación exclusiva; 
Que la importancia medular de este Programa requiere la dotación de recursos humanos 
con experiencia y alta capacitación; 
Que han tomado debida intervención los Organismos de Control, Dirección General de 
Asuntos Jurídicos del Ministerio de Salud, Consejo Provincial de la Función Pública y 
Reconversión del Estado y Fiscalía de Estado, mediante Vista N° 01389-07; 
Que el presente Decreto se dicta en uso de las facultades conferidas por el Artículo 181° 
Inciso 1) de la Constitución Provincial; 
Por ello: El Gobernador de la Provincia de Río Negro decreta: 

 
Artículo 1° - Crear la Unidad Ejecutora Provincial, en la órbita del Ministerio de Salud, 
constituida por los órganos que se especifican en el Anexo que forma parte integrante del 
presente Decreto, con sus respectivas misiones y funciones, a los fines de ejecutar todas las 

javascript:void(0);


tareas administrativas y legales necesarias para cumplir los requisitos que permitan a la 
Provincia de Río Negro acceder, conducir, ejecutar y supervisar la instrumentación de la 
parte que le corresponda del Programa de Modernización de la Gestión Provincial y 
Municipal (PMG). 
Art. 2° - Las erogaciones que demande la actividad desarrollada por la Unidad Ejecutora 
Provincial, deberán absorberse con cargo al Presupuesto del Ministerio de Salud. 
Art. 3° - El presente Decreto será refrendado por los Señores Ministros de Salud, y de 
Hacienda, Obras y Servicios Públicos. 
Art. 4° - Comuníquese, etc.  
Saiz; Gutiérrez; Verani. 

 
ANEXO 
1: UEP 
La Unidad Ejecutora Provincial (UEP), será la responsable del diseño, implementación, 
supervisión y ejecución del Programa de Modernización de la Gestión Provincial y 
Municipal (PMG). 
1.1 Estructura 
La UEP estará integrada por un (1) Coordinador General, posición que deberá estar a cargo 
del Ministro de Salud. El Coordinador General deberá ser asistido por un (1) Coordinador 
Ejecutivo con dedicación exclusiva. 
La UEP deberá contar al menos, con una División de Operaciones; una División de 
Administración Financiera; y una División de Contrataciones. 
1.2 Funciones y Responsabilidades 
La UEP será el organismo provincial que centralice todas las actividades relativas al 
Programa, y las relaciones con los municipios, la Unidad Ejecutora Central y el Banco. 
En términos generales, le corresponde elaborar el Plan de Modernización de la Gestión 
(PMG), dirigir y coordinar las etapas de selección y evaluación de los proyectos a ser 
financiados en el marco del Programa y ejercer la supervisión y control técnico, económico-
financiero, jurídico y administrativo de todas las actividades inherentes a su ejecución. 
El Coordinador General es el responsable del cumplimiento de las funciones que se deben 
llevar a cabo para el desarrollo del programa Provincial y que en lo principal son: 
a) Coordinar la elaboración y presentación a la UEC del Plan de Modernización Provincial 
(PMG). 
b) Coordinar la estrategia municipal del Programa. 
c) Conducir las actividades correspondientes a la selección, evaluación, presentación, 
ejecución y control del Programa. 
d) Participar en convenios a celebrar con entes descentralizados para la ejecución de 
proyectos en el marco del programa, como parte de los acuerdos celebrados con la Nación y 
el Banco. 
e) Monitorear el cumplimiento de los objetivos y los plazos presentados en el PMG. 
El Coordinador Ejecutivo es el responsable por el desarrollo cotidiano de las tareas 
asignadas a la UEP, para ello debe: 
a) Asistir al Coordinador General de la UEP en la preparación y desarrollo del PMG. 
b) Coordinar y canalizar las actividades tendientes a dar cumplimiento a los requerimientos 
efectuados por la UEC y el Banco. 
c) Tramitar la transferencia de recursos que correspondan conforme la ejecución de 
proyectos. 
d) Coordinar y supervisar el trabajo de todas las divisiones de la Unidad Ejecutora 
Provincial. 
e) Aprobar y elevar a consideración del Coordinador General los programas y proyectos 
presentados por los organismos provinciales. 
f) Representar a la UEP ante las Jurisdicciones Nacionales, Provinciales, Municipales y el 
Banco. 
g) Convenir con los organismos provinciales centralizados y descentralizados y los 



municipios su participación en el Programa, de acuerdo a las reglamentaciones establecidas. 
h) Realizar las comunicaciones de las autorizaciones que correspondan respecto de 
licitaciones, adquisiciones e inicio de obras. 
i) Intervenir en todo lo referente a la ejecución de programas físicos y financieros, 
aprobación de certificados de obra, servicios y facturas de compra, emisión de órdenes de 
desembolsos y uso apropiado de fondos, y en toda aquella actividad prevista en los 
Manuales del Programa. 
j) Efectuar las recomendaciones de cuenta consolidada que deba presentar la Provincia en 
los períodos pertinentes ante la UEC y el Banco. 
La División de Operaciones debe: 
a) preparar, evaluar y ajustar el estado de situación y cumplimiento anual de los PMG. 
b) evaluar los proyectos a ser elevados a la UEC para su financiamiento. 
c) supervisar los planes de mantenimiento; aprobar los desembolsos de los recursos del 
préstamo y de contrapartida local. 
d) coordinar las acciones de las distintas agencias ejecutoras provinciales (Ministerios, 
Empresas, Municipios, otros) 
La División de Administración debe: 
a) administrar las cuentas del programa provincial. 
b) asegurar todos los acuerdos legales necesarios para la mejor ejecución de los proyectos. 
c) gestionar los desembolsos de la cuenta especial y su recomposición. 
d) informar a la UEC sobre la ejecución financiera del Programa. 
e) remitir al Banco Mundial los informes de auditoria convenidos. 
La División de Contrataciones debe: 
a) ejecutar las acciones necesarias a fin de asegurar que los procedimientos de 
contrataciones de Obras, adquisiciones de bienes y/o contrataciones de consultorías que se 
ejecuten a través de la UEP, se ajusten a los principios y normas vigentes en materia de 
procedimientos de contratación y/o licitación requeridos por el Banco. 
b) así como también supervisar su cumplimiento en los casos en que dichos procedimientos 
sean desarrollados por los Organismos Ejecutores Provinciales elegibles. 
c) asimismo proponer las modificaciones, actualizaciones o adecuaciones que la normativa 
de contratación provincial requiera, cuando sus disposiciones no sean concordantes con las 
normas y procedimientos del programa. 
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