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2022 - Afo del bicentenario del Banco de la Provincia de Buenos Aires

Resolucion

Numero: RESO-2022-3525-GDEBA-MSALGP

LA PLATA, BUENOS AIRES
Jueves 25 de Agosto de 2022

Referencia: EX-2022-11955442- -GDEBA-DPEGSFFMSALGP - Prorrogar la promocién y egreso
Residentes y Jefaturas

VISTO la Constitucion de la Provincia de Buenos Aires, la Ley N° 15.164,
modificada por su similar N° 15.309, los Decretos N° 2557/01 y N° 413/20, la Resolucion N° 2938/16, el
EX-2022-11955442-GDEBA-DPEGSFFMSALGP, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 36 inciso 8 de la Constituciébn de la Provincia de Buenos Aires
establece que “(...) La Provincia garantiza a todos sus habitantes el acceso a la salud en los aspectos
preventivos, asistenciales y terapéuticos; sostiene el hospital publico y gratuito en general, con
funciones de asistencia sanitaria, investigacion y formacion (...)";

Que la Ley N° 15.164, modificada por su similar N° 15.309 atribuye en su articulo 14
como funciéon comudn a todos los Ministerios la de “(...) b) Proveer en su area a la defensa del sistema
democratico, republicano y representativo, al afianzamiento del federalismo, el respeto por la autonomia
municipal y de las regiones y a la preservacion de las garantias explicitas enumeradas en la
Constitucién Nacional, en los tratados internacionales y en la Constitucion Provincial y las implicitas de
los habitantes (...)";

Que asimismo dicha norma en su articulo 30, atribuye especificamente a este
Ministerio, la competencia para “(...) 3. Entender en la promocién del desarrollo de servicios de salud
gue garanticen el acceso y brinden una cobertura en salud a la totalidad de la poblacién con equidad,
con idéntica, absoluta e igualitaria calidad de prestaciones, y con especial atencion a los grupos
vulnerados. 14. Entender en el disefio e implementacién de politicas de formacion para los y las
trabajadoras del sistema de salud y para la poblacién para el fortalecimiento de la soberania sanitaria

..



Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 2° del Anexo I, aprobado por
Decreto N° 2557/01, el propésito de las residencias es garantizar la formacion de profesionales del
Equipo de Salud, en relacién a las reales e imperantes necesidades de la poblacién de la Provincia de
Buenos Aires;

Que el articulo 5° del citado Anexo |, prescribe “(...) Se entendera por Residente al
profesional que hubiere cumplimentado con los requisitos para ingresar al Sistema, segun lo
determinado por el Ministerio de Salud en cada concurso anual. Sera beneficiado con una beca de
capacitacion cuya duracion estara determinada por los programas aprobados por Resolucion Ministerial

()"

Que conforme surge del articulo 53° del Reglamento de Residencias para
Profesionales de la Salud, la actual Direccidon de Formacion y Educaciéon Permanente, se constituye en
la autoridad de aplicacion del mencionado reglamento y como tal tendra a su cargo adecuar la
estructura organizativa y la distribucion cuanti-cualitativa de las Residencias, segun las necesidades del
sistema y las demandas sociosanitarias de la poblacion bonaerense;

Que el articulo 60° del citado Reglamento, determina “(...) El ingreso a las
Residencias se realizard por concurso y orden de méritos una vez al afio y en forma conjunta para
todas las Unidades de Residencia, segun las condiciones y requisitos que se estableceran, en cada
oportunidad, por acto administrativo emanado del Ministerio de Salud (...)";

Que por Resolucion N° 2938/16, este Ministerio, ratific6 el convenio celebrado con
el Ministerio de Salud de la Nacion con fecha 20 de noviembre de 2015, para la implementacion federal
del examen unico de ingreso a las residencias (EU);

Que mediante el mencionado convenio, se establecieron las condiciones de
cooperacion para la implementacién conjunta del referido examen;

Que en uso de las acciones dispuestas por el Decreto N° 413/20, la Direccién
Provincial Escuela de Gobierno en Salud “Floreal Ferrara”, a través de la Direccion de Formaciony
Educacién Permanente, ha elaborado una propuesta de reglamento para regular el concurso de las
residencias del equipo de salud y un cronograma comun que abarca todas las instancias del proceso de
adjudicacion de los cargos;

Que, en virtud de lo expuesto precedentemente, y en particular la evolucién de la
situacion epidemioldgica, se ha determinado que el examen Unico de ingreso a las residencias, se
realice en forma presencial, resultando pertinente prorrogar la promocién y egreso de todos/as los/las
residentes que en la actualidad sean beneficiarios de las becas de capacitacion en servicio. En igual
sentido, resulta oportuno y conveniente prorrogar la beca que perciben los/las jefes/as de residentes;

Que los/las residentes del ultimo afio y jefes/as de residentes, tendran la posibilidad
de renunciar a la extension de la beca en la fecha estipulada originalmente para su finalizacion,
otorgando fundamentacion fehaciente, y recibiendo el certificado de residencia o jefatura completa, al
aprobar el Examen Escrito Obligatorio (EEO) para los/las residentes del ultimo afio y en el caso de
los/las jefes/as de residentes al finalizar el periodo de prorroga estipulado;



Que a orden 3, avalan la gestion la Direccion de Formacion y Educacién
Permanente y la Direccion Provincial Escuela de Gobierno en Salud “Floreal Ferrara”;

Que a orden N° 5, ha prestado su conformidad la prosecucion del tramite la
Subsecretaria de Gestion de la Informacion, Educacion Permanente y Fiscalizacion;

Que a orden N° 7, interviene la Subsecretaria Técnica, Administrativa y Legal sin
objeciones que formular;

Que a orden N° 13, ha tomado intervencion de su competencia Asesoria General de
Gobierno;

Que la presente se dicta de conformidad con lo normado por la Ley de Ministerios N
°15.164, modificada por su similar N° 15.309 y los Decretos N° 2557/01 y N° 413/20;

Por ello,
EL MINISTRO DE SALUD
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

RESUELVE

ARTICULO 1°. Prorrogar la promocion y egreso de todos/as los/las residentes y Jefes/as de residentes
gue en la actualidad, sean beneficiarios/as de becas de residencias del Ministerio de Salud en el marco
del Decreto N° 2557/01, por un plazo de un (1) mes, desde el 01/09/2022 al 30/09/2022.

ARTICULO 2°. Extender la beca que perciben los/las residentes y los/las Jefes/as de Residentes del
Ministerio de Salud, por un plazo de un (1) mes, desde el 01/09/2022 al 30/09/2022.

ARTICULO 3°. Los/las residentes del Gltimo afio y jefes/as de residentes, tendran la posibilidad de
renunciar a la extensiéon de la beca en la fecha estipulada originalmente para su finalizacion, otorgando
fundamentacion fehaciente, y recibiendo el certificado de residencia o jefatura completa, al aprobar el
Examen Escrito Obligatorio (EEO) para los/las residentes del ultimo afio y en el caso de los/las jefes/as
de residentes al finalizar el periodo de prorroga estipulado.

ARTICULO 4°. El periodo temporal en el cual se realizara el Examen Escrito Obligatorio (EEO), sera
definido por la Direccién de Formaciéon y Educacién Permanente.

ARTICULO 5°. Comunicar, publicar, incorporar al SINDMA. Cumplido, archivar.
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