i CATAMARCA

DECRETO ACUERDO 28/1998
PODER EJECUTIVO PROVINCIAL

Direccion de los Establecimientos Sanitarios Asistenciales Interzonales.
Del: 28/01/1998

VISTO:

La necesidad de conformar la estructura organica de direccidn de los establecimientos sanitarios
asistenciales interzonales y de redisefiar las estructuras de las Areas Programéticas dependientes
de la Direccidon Provincial de Medicina Asistencial de la Subsecretaria de Salud Publica del
Ministerio de Salud y Accién Social, y

CONSIDERANDO:

Que en el marco de las politicas sustantivas de salud instauradas por la conduccién del Sistema
Sanitario Provincial, resulta procedente en la actual etapa establecer un ordenamiento de las,
estructuras de direccién de los Hospitales "San Juan Bautista" y de Nifios "Eva Perén".

Que dicha necesidad es motivada por el caracter interzonal de los centros antes mencionados, que
los convierte en centros de referencia de todo el Sistema por lo que la eficiencia y eficacia de su
organizacion en los planos asistencial, administrativo y de mantenimiento influye decididamente
en todo el subsistema publico de salud.

Que por las consideraciones precedentes es necesario adecuar la estructura de Direccién de los
citados establecimientos a un nuevo modelo de organizacién basado en el financiamiento de la
demanda de servicios de salud, el que lleva implicito un profundo reordenamiento de las diversas
areas para un mejor gerenciamiento del sistema.

Que no se concibe una(sic) Sistema de Red de Complejidad creciente sin la indispensable
articulacién del esquema sanitario provincial, en la que sus artifices, en este caso los niveles de
direccion de los diversos centros asistenciales, compartan a la par de responsabilidades comunes,
niveles remunerativos similares acordes las caracteristicas de su funcién.

Que en el caso de los establecimientos interzonales se ha recogido el valioso aporte de la actual
direccion de ambos centros, relacionados con el esquema de organizacion funcional de los
mismos, contribuciones que han sido consideradas por la actual conduccién ministerial.

Que en el caso de las jefaturas de Areas Programaticas, la concepcién tradicional de su rol
meramente asistencial se ha modificado sustancialmente, por cuanto su tarea no sélo se
circunscribe al plano asistencial, sino que sus responsabilidades son emergentes en el plano
administrativo, de direccion de los recursos humanos profesionales y no profesionales acreditados
en dichas Areas, como asi también de supervisién de todas las acciones de cardcter preventivo, de
la estrategia de atencién primaria de la salud y de la marcha de los establecimientos zonales,
distritales, seccionales y periféricos segun el caso insertos en la jurisdiccion a su cargo.

Que el proceso de transformacién institucional del Subsistema Publico de Salud en plena
ejecucion, contempla lineas de intervencion en materia de capacitacion del equipo de salud en sus
estamentos profesionales y no profesionales, que en una primera etapa, para el agrupamiento
sanitario - Asistencial, se circunscribe a tematicas de alta prioridad para el mejoramiento de los
indicadores del estado sanitario de la poblacién de la Provincia, conforme a su realidad



demografica y epidemioldgica, y para los agrupamientos que brindan el soporte administrativo y
contable se orienta a lograr modelos de gestidon que permitan la oportuna resolucién de la
problematica de los diferentes servicios de salud.

Que incluye ademas la rehabilitacién de la infraestructura edilicia y construccion de nuevos
establecimientos asistenciales en zonas estratégicas de la Capital e Interior Provincial, a lo que
debe sumarse el equipamiento sanitario con tecnologias adecuadas a cada nivel de la red de
complejidad creciente, el fortalecimiento del Sistema de Informacién de Salud, con equipamiento
Informatico en todas las cabeceras de Areas Programéticas, como asimismo una red de servicios
de derivaciones de pacientes y de comunicaciones intra e interjurisdiccional.

Que las, competencias y responsabilidades que surgen de las atribuciones conferidas por el
Ministerio de Salud y Accién Social en funciéon del rol indelegable que le cabe por su caracter de
autoridad sanitaria jurisdiccional, generan la necesidad de la reconversion y promocion de las
Jefaturas de las Areas Programaticas en las que se organiza el Sistema, al tiempo de la
estructuracion de los establecimientos interzonales.

Que el presente instrumento legal viene a complementar los alcances de la Resolucién conjunta
S.A.S. - CEPRE 1556/92, en atencidn a que en la misma se considerd no conveniente incluir las
estructuras inherentes a los centros de salud dependientes de la Subsecretaria de Salud Publica.
Que la presente medida se enmarca dentro de los Objetivos del Eje Estratégico 5 del Plan
Estratégico Consensuado, en el que se destaca la de organizar el Sistema de Salud de la Provincia
de Catamarca, para mejorar el nivel de salud y calidad de vida de la poblacidn, proclive a lograr el
efectivo funcionamiento de un sistema de salud zonificado y regionalizado a través de la
adecuacion de la legislacion a las necesidades del sistema.

Que el presente se dicta en funcién de las atribuciones conferidas al Poder Ejecutivo en virtud del
Articulo 149 de la Constitucidn Provincial, de la Ley N2 4639 de Reforma del Estado Provincial y del
Decreto Acuerdo 860/92

Por ello;

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE CATAMARCA

EN ACUERDO DE MINISTROS

DECRETA:

Articulo 19.- Apruébase la estructura de Direccién de los Establecimientos Sanitarios Asistenciales
Interzonales que como Anexo |, se integra al presente y pasa a formar parte integrante del mismo.
Art. 22.- Facultase a la Subsecretaria de Salud Publica, a la Subsecretaria de Recursos Humanos y
Gestion Publica y a las Direcciones de los Hospitales Interzonales a elaborar en forma conjuntay
elevar a consideracidn del ministerio de Salud y Accién Social dentro de los sesenta (60) dias la
estructura orgdnica y manual de misiones y funciones de los respectivos establecimientos
interzonales.

Art. 32.- Reestructurase el nivel de las Jefaturas de Areas Programaticas dependientes de la
Direccién Provincial de Medicina Asistencial, unidades organicas que a partir del presente Decreto
se jerarquizan a nivel de Direccién - indice 1,00 -incorporandose en dicha estructuracién el cargo
de Director Asistente - indice 0,90.

Art. 49.- Derdgase toda disposicidn que se oponga al presente instrumento legal.

Art. 52.- Dispénese que por via de la Direccién Provincial de Programacién Presupuestaria se
efectuen las modificaciones presupuestarias pertinentes para ajustar el Presupuesto vigente a lo
dispuesto en el presente instrumento legal.

Art. 62.- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.



ANEXO

Sanitarios Inier;c_)nales

ANEXOI
Estructura de Direccion de Establecimientos
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