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AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD

Decisién Administrativa 325/2023
DECAD-2023-325-APN-JGM - Designacién.
Ciudad de Buenos Aires, 20/04/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-134169179-APN-DRRHH#AND, la Ley Marco de Regulaciéon de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, el Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002 y su modificatorio y la Resolucion N° 48 del 30 de
diciembre de 2002 de la ex-SUBSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto se encuentra en trdmite la contratacién de la sefiora Mirna Elizabeth
GAMARRA SEGOVIA, de nacionalidad paraguaya, en el ambito de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD.

Que mediante la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164 se aprobaron los principios que
regulan la relacién del Empleo Publico Nacional.

Que por el Decreto N° 1421/02 se aprob6 la reglamentacion de la citada ley.

Que el articulo 4°, inciso a) del Anexo a la Ley N° 25.164 establece como requisito de ingreso a la Administracion
Pdblica Nacional ser argentino nativo, por opcion o naturalizado, facultando al Jefe de Gabinete de Ministros
mediante decisién fundada, a pedido de la Jurisdiccién solicitante, a exceptuar el cumplimiento de tal exigencia.

Que, por otro lado, a través del articulo 9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02 y su modificatorio se establecieron
las prescripciones a las que estaran sujetas las contrataciones del personal por tiempo determinado, aprobandose
mediante la Resolucién ex-SGP N° 48/02 y sus modificatorias las pautas para la aplicaciéon del mismo.

Que el Director Ejecutivo de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, organismo descentralizado actuante en
la 6rbita de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, ha solicitado exceptuar del requisito
de nacionalidad a la sefiora Mirna Elizabeth GAMARRA SEGOVIA con el objeto de proceder a su contratacion.

Que las aptitudes y experiencia de la persona referenciada resultan atinentes al objetivo de las funciones asignadas
y acreditan acabadamente la idoneidad necesaria para la realizacion de las mismas, fundamentos suficientes para
tramitar la excepcion solicitada.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervencidn de su competencia.
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Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 100, inciso 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 4°, inciso a) del Anexo a la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional
N° 25.164.

Por ello,
EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Exceptliase a la sefiora Mirna Elizabeth GAMARRA SEGOVIA (D.N.l. N° 93.746.775) del requisito
de nacionalidad que para el ingreso a la Administraciéon Publica Nacional se establece en el articulo 4°, inciso a) del
Anexo a la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese.

Agustin Oscar Rossi - Eduardo Enrique de Pedro

e. 21/04/2023 N° 27599/23 v. 21/04/2023

Fecha de publicacién 21/04/2023
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