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OSEP - OBRA SOCIAL DE EMPLEADOS PUBLICOS
Resolucion N° 853

VISTO: El Expte. N°3339474 - 2021 referenciado: Direccion General O.S.E.P. S/Procedimiento
postulacién candidatos Art. 34° Decreto Ley N°4373/63 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley N° 9309 de la Provincia de Mendoza, se dispuso la modificacion del Articulo
34° de la Carta Orgéanica de la Obra Social de Empleados Publicos (Decreto-Ley N°4373/63 y
sus modificatorias) referido a la Constitucion del Directorio de la Obra Social, el cual quedé
establecido de la siguiente manera:

“Articulo 34: El directorio estara constituido por el Director General, que ejercera su presidencia,
y sera designado por el Poder Ejecutivo y, por cinco vocales, también designados por el Poder
Ejecutivo, de la siguiente forma:

- Dos en representacion del gobierno provincial

- Dos en representacion de los empleados de la administraciéon publica provincial y municipal,
seleccionados por el Poder Ejecutivo de una lista que sera confeccionada por las asociaciones
gremiales mas representativas, incorporando a la misma un candidato por cada una de ellas,
hasta un maximo de cinco en total;

- Uno en representacion de los jubilados y pensionados de la administracion publica provincial y
municipal, seleccionado por el Poder Ejecutivo de una lista que serd confeccionada por las
asociaciones mas representativas, incorporando a la misma un candidato por cada una de ellas,
hasta un maximo de tres en total.”

Que resulta necesario en concordancia a lo dispuesto por el Gobierno Provincial, establecer un
Procedimiento de Postulacion de Candidatos para ocupar los cargos de Vocales del H. Directorio
de la Obra Social en representacion de los empleados de la administracion publica provincial y
municipal y de los jubilados y pensionados de la administracién publica provincial y municipal.

Que dado que la facultad de selecciéon y designacion es del Poder Ejecutivo, se propicia que la
Obra Social recepcione y eleve las propuestas de las Asociaciones Gremiales, determinando
para ello, conforme el padron de afiliados de la O.S.E.P., cuales son las entidades mas
representativas de donde surjan los candidatos para dicho puesto.

Que todo ello es a fin de generar condiciones de mayor transparencia, equidad y preservar
adecuadamente la conformacién del Cuerpo Colegiado, elevando al Poder Ejecutivo la
documentacion pertinente para la seleccion y nombramiento respectivo.

Por ello; y atento a las facultades conferidas por el Art.40° del Decreto Ley N°4373/63 y sus
modificatorias

EL H. DIRECTORIO DE LA OBRA SOCIAL DE EMPLEADOS PUBLICOS RESUELVE:

ARTICULO 1° - Aprobar el Procedimiento de Postulacion de Candidatos para ocupar el/los
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cargo/s de Vocal del H. Directorio de la Obra Social de Empleados Publicos (O.S.E.P.) en
representacion de los empleados de la administracién publica provincial y municipal conforme se
detalla a continuacion:

1) Disponer que la O.S.E.P. con antelacion al momento que se produzca la vacante de uno de
los miembros del H. Directorio en representacion de los empleados de la administracion puablica
provincial y municipal debera:

a) Determinar conforme el padrén de afiliados de la Obra Social, las Asociaciones Gremiales
mas representativas e informarlo al Poder Ejecutivo.

b) Notificar en forma fehaciente, a través de la Secretaria de Asuntos Juridicos, a las
Asociaciones Gremiales mas representativas, la vacante disponible para que ellas propongan un
candidato que integrard la lista para elevarse al Poder Ejecutivo; debiendo cada Asociacion
adjuntar los datos personales de su postulante, con su curriculum vitae y acreditar que no
registran antecedentes de las causales previstas en la denominada “Ley de ficha limpia”.

c¢) Recopilar la documentacion remitida de hasta un maximo de 5 entidades en total, las cuales
propondran un candidato cada una; para elevar la lista correspondiente al Poder Ejecutivo, quien
seleccionard y designara al Vocal por el periodo de ley (art.35 Decreto Ley 4373/63 y sus
modificatorias).

ARTICULO 2° - Disponer que para la Postulacion de Candidatos para ocupar el cargo de Vocal
del H. Directorio de la Obra Social de Empleados Publicos (O.S.E.P.) en representacion de los
jubilados y pensionados de la administracion publica provincial y municipal se establece lo
siguiente:

a) Las entidades interesadas que nuclean jubilados y pensionados de la administracion publica
provincial y municipal deberan acreditar ante la O.S.E.P. su personeria y todo dato que valide su
constitucion y su representatividad. Cada una propondra un candidato.

b) La O.S.E.P. sera la encargada de recopilar la documentacién remitida de hasta un maximo de
3 entidades en total, las cuales propondran un candidato cada una para elevar la lista
correspondiente al Poder Ejecutivo, quien seleccionara y designara al Vocal por el periodo de ley
(art.35 Decreto Ley 4373/63 y sus modificatorias).

ARTICULO 3° - Establecer que la Obra Social de Empleados Publicos (O.S.E.P.) mantendra
actualizados los datos de su padron, con el fin de determinar cuales son las entidades gremiales
mas representativas al momento de que se produzca la vacante de uno de los miembros del H.
Directorio, tanto de los representantes de los empleados de la administracién publica provincial y
municipal, como del representante de los jubilados y pensionados de la administracién puablica
provincial y municipal.

ARTICULO 4° - Encomendar a la Direccién de Comunicacion y Servicios la publicacion en el
Boletin Oficial de lo resuelto en la presente norma legal.

ARTICULO 5° - Ordenar su notificacion y comunicaciéon correspondiente.

APROBADO POR ACTA N°03 - SESION EXTRAORDINARIA DE FECHA: 07-06-2021
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