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CIUDAD DE BUENOS AIRES
Martes 25 de Julio de 2023

Referencia: SGDH S/ APRUEBA REGLAMENTO SOBRE ABORDAJE, EVALUACION Y OTORGAMIENTO
DE LA PRESTACION DE INGRESO AL PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL EN RESIDENCIAS DE
LARGA ESTADIA PARA PERSONAS MAY ORES e INSTRUMENTOS DE APLICACION ESPECIFICA

VISTO & EX-2023-70953526-INSSIP-SGDHGCGY PC#INSSIP, la Ley N° 19.032 y modificatorias, la Ley N°
27.360, la Ley N° 27.700, las Resoluciones RESOL-2020-431-INSSIP-DE#INSSIP, RESOL -2023-896-1NSSJP-
DE#INSSIP vy RESOL -2023-897-INSSIP-DE#INSSJP, y la Disposicion DI-2023-9-INSSJIP-
SGDHGCGY PCH#INSSIP, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el articulo 1° de laLey N° 19.032, y de conformidad con las modificaciones introducidas por la Ley
N° 25.615, se asigné a INSTITUTO NACIONAL DE SERVICIOS SOCIALES PARA JUBILADOS Y
PENSIONADOS (INSSJP) el carécter de persona juridica de derecho publico no estatal, con individualidad
financieray administrativa.

Que por e articulo 6° de la Ley precedentemente citada se asigné a la Direccion Ejecutiva del INSSIP la
competencia para dictar las normas necesarias para la adecuada administracion y funcionamiento del organismo,
haciendo expresa mencion en la facultad para otorgar prestaciones sanitarias y sociales, integrales, integradas y
equitativas, tendientes a la promocion, prevencion, proteccion, recuperacion y rehabilitacion de la salud,
organizadas en un modelo prestacional que se base en criterios de solidaridad, eficaciay eficiencia

Que, entre otros aspectos, la Direccién Ejecutiva del INSSIP propicia garantizar la promocién y defensa de los
derechos humanos de la poblacion &filiada, y en particular de las personas mayores, su papel en la sociedad y
contribucion al desarrollo, dignidad, independencia, autonomia, bienestar y cuidado; como asi también la
solidaridad y fortalecimiento de la proteccion familiar y comunitaria, laigualdad real de género, el buen trato y el
enfoque diferencial para el goce efectivo de sus derechos.

Que por Ley N° 27.360 se aprobd la Convencion Interamericana sobre la Proteccion de los Derechos Humanos de
las Personas Mayores (CIDHPM), en cuyo cuerpo normativo se encuentra incorporado €l derecho alaviday ala
dignidad en lavejez, el derecho alaindependenciay autonomiay el derecho alos cuidados de largo plazo, derechos



gue hasta ese momento no contaban con un instrumento especifico que |os receptara.

Que en fecha 9 de noviembre de 2022 se sancion0 la Ley N° 27.700 mediante la cual se otorgd jerarquia
consgtitucional ala Convencién Interamericana sobre Proteccidn de Derechos Humanos de las Personas Mayores.

Que asimismo cabe destacar que el articulo 19 del referido instrumento establece que la persona mayor tiene
derecho a su salud fisica y mental, sin ningun tipo de discriminacion, y que para hacer efectivo este derecho, los
Estados Parte se comprometen a tomar entre otras medidas, las de promover e desarrollo de servicios
sociosanitarios integrados especializados para atender a la persona mayor con enfermedades que generan
dependencia, incluidas las crénico degenerativas, las demencias y la enfermedad de Alzheimer.

Que por Resolucion N° RESOL-2020-431-INSSIP-DE#INSSIP se cred la Secretaria General de Derechos
Humanos, Gerontologia Comunitaria, Género y Politicas de Cuidado, y por la cua se aprobd su estructura orgénica
funcional.

Que la Secretaria aludida tiene, entre otras responsabilidades primarias las de formular, disefiar y ejecutar politicasy
programas basados en el cumplimiento de la Convencién Interamericana sobre la Proteccion de los Derechos
Humanos de las Personas Mayores como asi también aguellas basadas en la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible aprobada por la Asamblea General de Naciones Unidas € 25 de septiembre de 2015 (A/RES/70/1),
debiendo promover una Politica de Cuidado desde los niveles de menor complejidad (cuidados comunitarios) hasta
los més complejos (cuidados institucionales), debiendo planificar, gjecutar y evaluar lineas de accion especificas de
promocion, proteccion, integracion socia y desarrollo de las personas mayores.

Que en @ contexto mencionado, se crea en la érbita de la Secretaria General de Derechos Humanos, Gerontologia
Comunitaria, Género y Politicas de Cuidado, la Gerencia de Politicas de Cuidado, entre cuyas responsabilidades se
encuentrala de asistir en el disefio y gecucion de las politicas y programas en materia de Cuidados, instrumentando
proyectos y servicios de promocion, prevencién y asistencia orientados a la poblacién afiliada con el proposito de
procurar su bienestar fisico, psiquico y social.

Que por su parte, y conforme la audida RESOL -2020-431-INSSIP-DE#INSSJP, se transfirio € Departamento de
Atencion en Residencias de Adultos Mayores dependiente de la Subgerencia de Atencion a la Dependencia de la
Gerencia de Promocién Social y Comunitaria, de la Secretaria General de Promocion Social, junto con sus aperturas
inferiores, sus responsabilidades primarias y acciones, su persona y la administracion de los bienes patrimoniales
afectados a su uso, ala orbita de la Subgerencia de Cuidados I nstitucional es dependiente de la Gerencia de Politicas
de Cuidado de la aludida Secretaria General de Derechos Humanos, Gerontologia Comunitaria, Género y Politicas
de Cuidado.

Que en e marco aludido, y con e propoésito de fortalecer y lograr una mejora constante en la calidad prestacional
del servicio de atencién en Residencias de Larga Estadia para personas mayores, basado en el modelo de la atencidn
centrada en las personas mayores afiliadas, |a Secretaria General de Derechos Humanos, Gerontologia Comunitaria,
Género y Politicas de Cuidado propicié la creacion del PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL EN
RESIDENCIAS DE LARGA ESTADIA PARA PERSONAS MAY ORES.

Que e mencionado Programa fue aprobado por RESOL-2023-896-INSSIP-DE#INSSIP, y su modificatoria
RESOL -2023-897-INSSIP-DE#INSSJIP, por la cua se establece laimplementacion de DOS (2) nuevas modalidades
prestacionales de Residencias de Larga Estadia para Personas Mayores (RLE/RLEP) que permitiran brindar un
servicio integral basado en los principios, lineamientos y derechos protegidos por la Convencion Interamericana
sobre la Proteccion de los Derechos Humanos de las Personas Mayores.



Que, por su parte, y de conformidad a lo establecido por e ARTICULO 4° de la RESOL-2023-896-
INSSIPDE#INSSIP, se delega en la Secretaria General de Derechos Humanos, Gerontol ogia Comunitaria, Género y
Politicas de Cuidado y/o en la Gerencia de Politicas de Cuidado la formulacién de pautas reglamentarias y de
funcionamiento, procedimientos, asignacion de recursos, instrumentos técnicos de aplicacion especificay toda otra
medida que resultare pertinente para la adecuada implementacion del PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL
EN RESIDENCIAS PARA PERSONAS MAY ORES.

Que en e marco sefiadlado se aprobd por Disposicion DI-2023-9-INSSIP-SGDHGCGY PC#INSSIP €
REGLAMENTO SOBRE REQUISITOS PRESTACIONALES Y DE PLANTA FISICA (RLE/RLEP), los
PARAMETROS PARA LA CONFECCION DEL REGLAMENTO INTERNO DE RESIDENCIAS PARA
PERSONAS MAYORESY el CUADRO DE RECURSOS HUMANOSY CARGA HORARIA MINIMA.

Que asimismo resulta necesario la formulacion de nuevos instrumentos técnicos de aplicacion especifica pertinentes
para la adecuada implementacion del PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL EN RESIDENCIAS PARA
PERSONAS MAY ORES.

Que en este marco corresponde aprobar e REGLAMENTO SOBRE ABORDAJE, EVALUACION Y
OTORGAMIENTO DE LA PRESTACION DE INGRESO AL PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL EN
RESIDENCIAS DE LARGA ESTADIA PARA PERSONAS MAY ORES.

Que asimismo, y a los efectos de establecer nuevos instrumentos referentes a la documentacion requerida para
iniciar la gestion de ingreso de la persona afiliada a una Residencia de Larga Estadia para Personas Mayores, resulta
pertinente aprobar €l modelo de Informe que debera suscribir el profesional médico pertinente denominado
EVALUACION INTEGRAL DE SALUD, & modelo de CONSENTIMIENTO LIBRE E INFORMADO necesario
para redizarse la gestion de ingreso de la persona afiliada a una Residencias de Larga Estadia para Personas
Mayores, y € modelo de ACTA COMPROMISO a ser suscripto por la persona afiliada y/o por quienes se
constituyan como referente o red de apoyo de la persona afiliada.

Que la Gerencia de Politicas de Cuidado y la Secretaria de Derechos Humanos, Gerontologia Comunitaria, Género
y Politicas de Cuidado han tomado laintervencion que les compete en sus respectivas esferas de actuacion.

Por €ello, y en uso de las atribuciones conferidas por la RESOL-2020-431-INSSIP-DE#INSSJIP, la RESOL-2020-
507-INSSIP-DE#INSSIP, y la RESOL -2023-896-I NSSIP-DE#INSSJIP,

LA SECRETARIA GENERAL DE DERECHOSHUMANQOS,
GERONTOLOGIA COMUNITARIA, GENERO Y POLITICASDE CUIDADO
DISPONE:

ARTICULO 1°- Aprobar e REGLAMENTO SOBRE ABORDAJE, EVALUACION Y OTORGAMIENTO DE
LA PRESTACION DE INGRESO AL PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL EN RESIDENCIAS DE
LARGA ESTADIA PARA PERSONAS MAYORES que como ANEXO | (IF-2023-85751957-INSSJP-
SGDHGCGY PC#INSSJP) forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°. - Aprobar e modelo de Informe denominado EVALUACION INTEGRAL DE SALUD que como
ANEXO Il (IF-2023-85753133-INSSIP-SGDHGCGY PC# NSSJP) forma parte integrante de la presente.



ARTICULO 3°. - Aprobar e modelo de CONSENTIMIENTO LIBRE E INFORMADO que como ANEXO |11
(IF-2023-85754760-INSSIP-SGDHGCGY PC#INSSJP) forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 4°. - Aprobar e modelo de ACTA COMPROMISO que como ANEXO IV (IF-2023-85755724-
INSSIP-SGDHGCGY PC# NSSJP) forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 5°. - Registrar, comunicar y publicar en el Boletin del Instituto. Cumplido, remitir los actuados a la
Division Despacho de la Gerencia de Politicas de Cuidado para proceder a su archivo.
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ANEXO |
REGLAMENTO SOBRE ABORDAJE, EVALUACION Y OTORGAMIENTO
DE LA PRESTACION DE INGRESO AL PROGRAMA DE ATENCION
INTEGRAL EN RESIDENCIAS DE LARGA ESTADIA PARA PERSONAS
MAYORES

En el marco de las pautas y lineamientos establecidos por el PROGRAMA DE
ATENCION INTEGRAL EN RESIDENCIAS DE LARGA ESTADIA PARA
PERSONAS MAYORES aprobado por RESOL- 2023-896-INSSJP-DE-INSSJP, su
modificatoria RESOL-2023-897-INSSJP-DE-INSSJP, y la Disposicion reglamentaria
DI1-2023-9-SGDHGCGYPC#INSSJP, se establece el presente Reglamento tendiente a

establecer el abordaje, evaluacion y otorgamiento de las solicitudes de ingreso a la

prestacion en las nuevas modalidades prestacionales para las Residencias de Larga
Estadia para Personas Mayores (RLE/RLEP).

1.

1.

NORMAS ESPECIFICAS — PROCEDIMIENTO.

1. INICIO DE LA SOLICITUD:

La solicitud de ingreso de una persona afiliada a Residencia de Larga Estadia puede

iniciarse desde distintas instancias:

Mediante deteccion en Unidad Operativa en el marco de abordajes sociales.
Mediante demanda espontanea en agencia/ UGL /otras instancias /CRM
Mediante derivacion de otros organismos.

Mediante Nivel Central como requerimiento condicional.

Otros no previstos

Iniciada la solicitud se efectuara evaluacion segun lineamientos establecidos en la

presente.

1.2. DOCUMENTACION REQUERIDA PARA INICIAR LA GESTION DE
INGRESO A RESIDENCIA DE LARGA ESTADIA:

Copia del DNI de la persona afiliada.
|F-2023-85751957- NSSJP-SGlDHGCGY PCHINSS
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° Copia del recibo de haberes totales de la persona afiliada (jubilacion y/o
pension).
) Evaluacién Integral de Salud cuyo modelo se aprueba como ANEXO II.

Este Informe estd compuesto por tres (3) apartados, a saber:

1-Salud general y capacidad funcional: debera ser completado por profesional de
la salud (médico/a de cabecera y/o médico/a tratante de la persona afiliada).
2-Salud mental — aspectos generales: podra ser completado por profesional de la
salud (meédico/a de cabecera y/o médico/a tratante de la persona afiliada) o por
profesional de la salud mental.

3-Salud mental — evaluacion complementaria: sera obligatoria solo en aquellas
situaciones en las que la evaluacion precedente indique que la persona afiliada
realiza tratamiento por salud mental previo; registra deterioro cognitivo moderado
0 severo (segun Test Mini Mental); o presenta alteraciones y/o trastornos
conductuales o de &nimo.

Asimismo, podra ser solicitada por profesional actuante del INSSJP de considerarlo
necesario en el transcurso del abordaje social.

° Resultado de los estudios complementarios (Rx de torax informada, PPD o
Reaccion de Mantoux, o constancia emitida por profesional que indique que la
persona afiliada no posee enfermedades infectocontagiosas), Hemograma completo,
Analisis completo de orina.

° Consentimiento libre e informado para gestidn de ingreso a residencia cuyo

modelo se aprueba como ANEXO Il11. Al respecto cabe sefialar que la persona
mayor tiene el derecho irrenunciable a manifestar su consentimiento informado de
manera previa, voluntaria, libre y expresa, el que sera suscripto por la misma de
conformidad al procedimiento establecido en el presente Reglamento.

° Acta Compromiso firmada por titular y/o por quien/es se constituya/n como

referente/ red de apoyo de la persona afiliada, cuyo modelo se aprueba como
ANEXO IV.

° Constancia emitida del sistema COSE debidamente firmada, en donde se
preste consentimiento del descuento de coseguro a aplicar una vez que la persona
ingresa a Residencia, conforme los nuevos lineamientos establecidos en el ANEXO
I de la Resolucion RESOL- 2023-896-INSSJP-DE-INSSJP.

1.3 EVALUACION Y OTORGAMIENTO DE LA PRESTACION:
|F-2023-85751957- NSSJP—SGZDHGCGY PCHINSE

Pégina 2 de 16



a) La solicitud de la prestacion ser4 abordada y evaluada por la Unidad
Operativa correspondiente al domicilio real de la persona. Para personas internadas
en Il Nivel clinico o establecimientos de salud mental/discapacidad, centros de
rehabilitacion, residencias, via publica, o cualquier lugar de residencia transitorio,
intervendra la Unidad Operativa correspondiente al domicilio de dicho
establecimiento/lugar), y avalada por la instancia superior de la Unidad Operativa.
b) Corroborar la afiliacion de la persona a ingresar, la presencia de DNI original
y la regularidad de percepcion de haberes previsionales.

C) Al momento de firma de la “Solicitud de Vacante” y el “Consentimiento
libre e informado para gestién de ingreso a Residencia de Larga Estadia para
Personas Mayores” la Unidad Operativa interviniente proporcionara a la persona a
ingresar y/o a su referente/ figura/ red de apoyo, la némina de residencias vinculadas
con el Instituto y sus respectivas direcciones. La persona mayor a ingresar a una
Residencia de Larga Estadia y/o su referente/ figura/ red de apoyo consignaran
no menos de tres (3) opciones de preferencia, debiéndose informar que la
opcion quedara sujeta a la disponibilidad de plazas en la Residencia de Larga
Estadia. En su caso, también podra consignar “sin lugar de preferencia”. No
se aceptardn requerimientos por zonas geogréaficas, sino que deberan ser
especificos en los requerimientos de establecimientos de preferencia.

d) Una vez evaluada la situacion segun los lineamientos establecidos en la
presente y definida la correspondencia de la prestacion, la Unidad Operativa
interviniente generard la solicitud en el sistema vigente, adjuntando toda la
documentacion requerida en el punto 1.2.

e) Desde la Unidad Operativa se debe efectuar seguimiento de la solicitud hasta
que finalice el proceso de ingreso de la persona a la Residencia de Larga Estadia.
f) Hasta tanto se otorgue la prestacion, se continuara el abordaje profesional,
brindando orientacion, contencion acompafiamiento, y eventualmente otras
alternativas prestacionales que puedan aportar a sostener la situacion en el ambito
comunitario y reducir la vulnerabilidad/riesgo social evaluados.

)] La UGL correspondiente es responsable de la evaluacion inicial y monitoreo
de las solicitudes generadas en el ambito de su incumbencia, pudiendo solicitar
ampliacidn/ rectificacion de documentacion y/o informacion, rechazar la solicitud o

validarla si se encuentra completa y fundamentada. Es responsabilidad de la UGL,
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la validacion de las solicitudes, previa evaluacion del cumplimiento de los
lineamientos establecidos en la presente y la correspondencia del otorgamiento de
la prestacion.

h) El Departamento de Atencion en Residencias de Adultos Mayores,
Subgerencia de cuidados Institucionales de la Gerencia de Politicas de Cuidado
podré:

o Emitir y Autorizar orden de prestacién si se encuentra completa y
fundamentada. Se emitiran hasta tres (3) drdenes de prestacion. De no efectivizarse
el ingreso de la persona afiliada, se devolvera a UGL para re abordaje.

° Solicitar ampliacion/rectificacion de documentacion y/o informacion: En
este caso quedara la incidencia de solicitud pendiente de validacion por UGL
nuevamente, debiendo dar cumplimiento a las observaciones efectuadas previa su
nueva validacion.

° Rechazar la solicitud.

i) La Residencia de Larga Estadia para Personas Mayores designada, una vez
recepcionada la incidencia por sistema, evaluara la documentacion socio sanitaria,
y dentro del plazo establecido desde la emision podra:

) ACEPTAR, en caso de considerar adecuada la situacion a su capacidad de
dar respuesta a las necesidades de la persona expuestas en la incidencia. Tomara
contacto con la persona a ingresar y/o su representante/ responsable/ referente y/o
con la Unidad Operativa del Instituto interviniente, a fin de coordinar el ingreso de
la persona, el cual se hara efectivo dentro del plazo establecido desde la aceptacion,
pudiendo emitirse nueva orden si el proceso de evaluacion e ingreso se extendiera.
° RECHAZAR: Si no contara con capacidad de brindar la atencion adecuada.
En caso de rechazar la orden debera consignar el motivo en el sistema para orientar

futuras asignaciones.
j) La Unidad Operativa en el marco del seguimiento de la incidencia, establecera
por un lado contacto tanto con la persona mayor afiliada a ingresar como con su red

de apoyo, y por otro con el prestador designado a fin de articular el proceso de

ingreso.
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k) Al momento del ingreso en la Residencia de Larga Estadia, la persona a ingresar,
debera hacerlo con el documento de identidad original, recibo de haber/es
previsional/es (que mantendra actualizado), y epicrisis sanatorial en caso de
ingresos provenientes de Il Nivel. La Residencia de Larga Estadia asignada, podra

solicitar documentacion adicional en caso de considerarlo pertinente.

I) Efectivizado el ingreso, la Residencia de Larga Estadia prestadora debe consignar
por sistema como “PRESTACION EN CURSO”, dando inicio a la prestaciéon. Se
efectuara el acompafiamiento, tanto de la persona mayor afiliada como de su grupo
familiar y/o de pertenencia por parte del equipo profesional de la institucién, con
intervencion y/o coordinaciéon del equipo técnico profesional de las Unidades

Operativas.

2. LINEAMIENTOS PARA ABORDAJE Y EVALUACION DE LA
CORRESPONDENCIA DE LA PRESTACION (RLE/ RLEP)

El ingreso de una persona mayor afiliada a una Residencia de Larga Estadia
constituye una instancia de intervencién dentro de un esquema de cuidados
progresivos, que debe ser planteado dentro del marco del abordaje como el recurso
propicio cuando las condiciones de salud y/o entorno no puedan satisfacer las
necesidades de cuidado y/o apoyo para la vida cotidiana de la persona mayor. La
permanencia en Residencia de Larga Estadia puede ser un recurso transitorio,
circunstancia en la se debe continuar el abordaje con la persona desde el equipo
interdisciplinario de la Residencia de Larga Estadia, en forma articulada con la
unidad operativa del INSSJP.

Una persona ingresa a una Residencia de Larga Estadia para Personas Mayores
cuando todas las intervenciones previas, en la comunidad y en su entorno habitual,
agotaron alternativas posibles de cuidados y apoyos para la realizacion en forma
autonoma de las actividades basicas de la vida diaria (ABVD), o0 bien por carencias
de redes afectivas o de apoyos continentes.

Todo ingreso a una Residencia de Larga Estadia para Personas Mayores constituye
un momento de ruptura de la cotidianeidad, generando tensiones tanto para la
persona mayor como para su red de apoyo. El pasar de un &mbito conocido, propio

e intimo, al ambito institucional, significa un cambio drastico en la forma de vida,
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y €s por tanto una decision que requiere de tiempo y acompafiamiento por el equipo
técnico interviniente, debiendo organizarse de manera tal de proveer bienestar y
calidad de vida a las personas de 60 y més afios de edad.

El ingreso debe tener como objetivo mejorar la calidad de vida de la persona mayor
y la misma debe participar en todo el proceso segun sus capacidades y con los

apoyos adecuados para el ejercicio de su autonomia.

2.1. ABORDAJE:

Para generar las solicitudes de ingreso a una Residencia de Larga Estadia, en sus
distintas modalidades, debera constar un informe fundamentado al momento de
realizarse el abordaje de la situacién/problema que origina la demanda. EI mismo
sera realizado por el equipo técnico de la unidad operativa pertinente, siendo
conformado por Lic. en Trabajo Social y otros profesionales segun disponibilidad
(Lic. en Psicologia, Lic. en Enfermeria, Lic. en Terapia Ocupacional, Médica/o,
etc.) segun corresponda.

Se evaluara la situacién social y sanitaria, grado de autonomia y requerimiento de
apoyos para las AVD/AIVD; la situacion habitacional; nivel de ingresos en relacion
a la satisfaccion de sus necesidades y conformacion/capacidad de las redes de

apoyo.

En la intervencion profesional, se articularan los instrumentos de evaluacion
efectuados por otras instancias (Evaluacion integral de salud u otros informes
emanados de equipos tratantes) a fin de alcanzar y obtener una mirada
interdisciplinaria de la situacion planteada, que permita evaluar si la prestacion de
ingreso a Residencia de Larga Estadia es la mas acorde al proceso de salud/
enfermedad/ atencion/ cuidados de la persona.

Es importante analizar estos instrumentos, solicitar aclaraciones si hubiera
consultas, dudas o inconsistencias entre los mismos, 0 con la situacion que se
observa en la/s entrevista/s realizada/s con la persona y/o su red de apoyo.
Asimismo, el equipo actuante requerira apoyo de las distintas areas de la Unidad
Operativa interviniente, asi como de otras instancias superiores cuando la
particularidad del caso exija mayor articulacion y abordaje interdisciplinario, a los

fines de obtener una mejor evaluacion y respuesta a la situacion.
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Atendiendo a los distintos instrumentos normativos vigentes, y encuadrandose la
prestacion en el paradigma de los Derechos Humanos, resulta fundamental que la
persona mayor participe y sea apoyada en la toma de decisiones durante todo el
proceso de ingreso a una Residencia de Larga Estadia, considerando sus
capacidades, necesidades y deseos. Por ello, es requisito que el/la profesional de
Trabajo Social del INSSJP realice entrevista/s con la persona afiliada y sus redes de
apoyo, en las que se brinde informacién lo mas clara y adecuada posible acerca de
las caracteristicas de la prestacion, sus objetivos, los cambios que tendra en su
proyecto vital, funcionamiento y servicios que brinda una Residencia de Larga
Estadia. En el caso de personas que presenten limitaciones en su capacidad juridica,
el ejercicio de la autodeterminacién puede ser indirecto (mediado por otros) y se

logra mediante los apoyos adecuados.

Es importante destacar que, si durante la intervencion profesional se detectaran
situaciones de presunto maltrato y/o violencia hacia la persona mayor, la
Unidad Operativa debera realizar las acciones necesarias para su abordaje,

articulando al efecto con las areas especificas del INSSJP.

Para el ingreso a Residencia de Larga Estadia se requiere que la persona cuente con
DNI y percepcion regular de haberes previsionales (que garantizan no solo la
disponibilidad de ingresos sino fundamentalmente la regularidad en la afiliacion al
INSSJP), debiéndose efectuar las intervenciones necesarias en los casos en que estos

derechos estuvieran vulnerados.

Por ultimo, el abordaje se plasmara en los distintos instrumentos vigentes:

° Escala de Vulnerabilidad Socio Sanitaria (EVSS).

° Guia Integral de Valoracion de la Dependencia (GIVD).

° Informe Social o Interdisciplinario: EI mismo contendra como minimo la
forma en que se inicia el abordaje, las intervenciones realizadas, detalle de la/s
entrevista/s efectuada/s con la persona (con contenido), analisis de la informacion
consignada en la EVSS y GIVD, breve resefia de la trayectoria y el proyecto vital
de la persona, incluyendo su integracion comunitaria (resguardando la intimidad en
la informacion transmitida, consignando aquella que resulte pertinente a los

objetivos del informe y la prestacion a otorgar), apreciacion diagnostica que
IF-2023-85751957-1 NSSJP-SG7DHGCGY PCHINSS
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fundamente la pertinencia de la prestacion, detalle y anélisis de la red de apoyo, e
indicaciones o sugerencias de intervencion (especificando si surgieran del abordaje
lineas de intervencion que pudieran orientar al Equipo Interdisciplinario de la
Residencia de Larga Estadia, situacion en la que se recomienda establecer contacto

con el area psicosocial del establecimiento).

v' ANALISIS DE LA NECESIDAD DE APOYOS PARA LA VIDA
DIARIA:

La capacidad de desempefio de las actividades de la vida diaria conforma la
dimension especifica de la fragilidad. De los informes de los distintos profesionales
y/o equipos tratantes, surgen indicadores de las necesidades de apoyo que tiene la
persona para un adecuado desarrollo de su vida cotidiana. Es importante analizar
estos instrumentos, solicitar aclaraciones si hubiera dudas o inconsistencias entre
los mismos, o con la situacion que se observa en la/s entrevista/s realizada/s con la

persona a ingresar y/o su red de apoyo.

v" RED DE APOYO:

Frente a una pérdida de la autonomia funcional, es fundamental evaluar la capacidad
de contencién de las redes de apoyo de la persona, desde el punto de vista
econdémico, afectivo e instrumental, particularmente cuando se detecta una
disminucion o pérdida de capacidad para desarrollar las actividades bésicas e
instrumentales de la vida diaria.

Indagar respecto de la conformacion de la red de apoyo de la persona (familiares,
amigos, vecinos, redes comunitarias, etc.), y sus capacidades, promoviendo en el
abordaje social la conformacion de red en aquellas situaciones en las que no se
presentara desde el inicio y priorizando aquellas situaciones de ausencia o fragilidad

de la red de apoyo.

v DESCRIPCION DE SITUACION HABITACIONAL:
El analisis de la misma permite aportar informacion sobre la posibilidad de
implementar sistemas de cuidados/ apoyos domiciliarios.
En relacion a la propiedad de la vivienda, se constituye en un dato méas de la
situacion socio economica general, no resultando en un impedimento para ingreso

a Residencia de Larga Estadia.
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v" VALORACION DE INGRESOS ECONOMICOS EN RELACION A
SATISFACCION DE NECESIDADES:

La disponibilidad de recursos econémicos necesarios para la reproduccion de la vida
cotidiana en relacion a las necesidades de apoyo/cuidados de la persona mayor
afiliada es una variable mas a analizar para la definicion del ingreso a Residencia
de Larga Estadia como alternativa prestacional.
Se debe considerar las situaciones en las que, aun contando con ingresos suficientes,
la persona no cuenta con autonomia ni apoyos para poder gestionar el ingreso a
Residencia de Larga Estadia en forma privada.

Definido el ingreso a Residencia de Larga Estadia como alternativa, se tomaran en

cuenta los ingresos propios de la persona a ingresar a Residencia (descontando
asignaciones familiares u otras que no fueran de uso de la persona) y si los mismos
resultan suficientes para dar cobertura para ingreso a Residencia de Larga Estadia
en forma privada en la localidad, toda vez que la prestacion es social, no es

obligatoria y no es de caracter universal.

Se establecera el porcentaje de descuento de coseguro segun lo establecido en el
ANEXO | de la RESOL- 2023-896-INSSJP-DE-INSSJP, que lo determina

conforme los siguientes pardmetros:

a) Quedan eximidos del coseguro aquellas personas afiliadas cuyos haberes
previsionales totales sean menores al monto equivalente a una jubilacién
minima o tengan hijos/as a cargo.

b) Se descontard un 20% de sus haberes previsionales totales, a los que perciban
un monto equivalente a méas de una jubilacién minima y hasta dos (2) haberes
minimos.

c) Se descontara un 40% de sus haberes previsionales totales, a los que perciban
un monto equivalente a mas de dos (2) haberes minimos y hasta tres (3) haberes
minimos.

d) Se descontara un 60% de sus haberes previsionales totales, a los que perciban
un monto equivalente a mas de tres (3) haberes minimos y hasta cuatro (4)
haberes minimos.

e) Se descontara un 70% de sus haberes previsionales totales, a los que perciban

un monto equivalente a mas de cuatro (4) haberes previsionales minimos.
|F-2023-85751957- NSSJP—SGgDHGCGY PCHINSS
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Las eximiciones de coseguro fundadas en los criterios establecidos en el apartado

a) no requieren autorizacion ni acto dispositivo.

Para las categorias establecidas en los aludidos puntos b, ¢, d y e, se podran
contemplar situaciones excepcionales de disminucion de porcentaje de coseguro,
debiendo fundamentarse y elevarse para la autorizacion de la maxima autoridad de
la UGL, la que resolverd mediante acto dispositivo, que debera ser notificado en
todos los casos al Departamento de Atencion en Residencias para Adultos Mayores,
Subgerencia de Cuidados Institucionales de la Gerencia de Politicas de Cuidado.

Se estima pertinente realizar la carga del coseguro en el sistema que al momento se

encuentre vigente, toda vez que el mismo no se activa hasta el efectivo ingreso de

la persona afiliada a la Residencia de Larga Estadia.

v' BREVE RESENA DE TRAYECTORIA/PROYECTO VITAL:
Resguardando la intimidad en la informacidn transmitida, consignando aquella que

resulte pertinente a los objetivos del informe.

v APRECIACION DIAGNOSTICA:

Anadlisis integrado de las dimensiones.

v INDICACIONES/SUGERENCIAS DE INTERVENCION:
Especificar si surgieran del abordaje lineas de intervencion que pudieran orientar al

Equipo Interdisciplinario de la Residencia de Larga Estadia.

v SOBRE LA SUSCRIPCION DEL CONSENTIMIENTO LIBRE E
INFORMADO:

La persona mayor tiene el derecho irrenunciable a manifestar su consentimiento
informado de manera previa, voluntaria, libre y expresa. La negacion de este derecho
constituye una forma de vulneracion de los derechos humanos de la persona mayor. El
Consentimiento libre y debidamente informado es un derecho establecido por la
Convencidn Interamericana sobre la proteccion de Derechos Humanos de las Personas
Mayores (conf. leyes N° 27.360 y N° 27.000).
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Este proceso debera estar determinado por la plena participacion de la persona mayor
segun sus capacidades y apoyos requeridos. En el proceso del consentimiento libre e
informado, en la/s entrevista/s con la persona se debera brindar siempre la informacion
detallada de las caracteristicas y objetivos de la prestacion, sus particularidades,
funcionamiento y servicios que se brindan en las Residencias de Larga Estadia para
Personas Mayores, escuchando sus dudas y consultas. Asimismo, se le debera informar
la posibilidad de conocer los establecimientos antes de su efectivo ingreso.

Sera condicion que la persona mayor exprese su voluntad libre en la/s entrevista/s que se
le formulen, y luego de haber sido debidamente informada podra suscribir el
Consentimiento para el ingreso a la Residencia de Larga Estadia, segun la opcién que
realice.

Si la persona mayor no se encuentra en condiciones de expresar su plena voluntad verbal
0 escrita, ni comprender los alcances de la prestacion, podran sus familiares directos
firmar el Consentimiento en aquellas situaciones en las que por el grado de
vulnerabilidad/riesgo socio sanitario la espera de intervencion judicial pudiera significar
dafo a la persona. Esta situacion debera estar reflejada y avalada por la documentacion

obrante en la incidencia.

2.2. CARGA Y VALIDACION DE INCIDENCIAS EN SISTEMA:

La Incidencia es el instrumento de transmision de toda la informacion y
documentacién necesaria, tanto para evaluar la pertinencia de la prestacion
internamente, como para que el prestador asignado pueda contar con la informacion
requerida para brindar la atencién adecuada. Es el resultado del abordaje e
intervencion profesional, de cuya evaluacion surge la prestacion de Residencia de
Larga Estadia como la mas acorde al proceso de
salud/enfermedad/atencién/cuidados de la persona.

La carga de la solicitud en el sistema vigente puede ser realizada por cualquier
agente del INSSJP debidamente capacitado. No obstante, se destaca que la carga
efectuada por personal administrativo, no reemplaza en ningun caso el abordaje

profesional segln los lineamientos establecidos en la presente.

2.2.1. Aspectos formales:
Al efectuar la “RECOMENDACION” de la prestacién en sistema, es importante

completar adecuadamente todos los aspectos requeridos:
|F-2023-85751957- NSSJP—SEBlDHGCGY PCHINSS

Pé4gina 11 de 16



° COMPONENTE: carga de la modalidad acorde a las necesidades de la
situacion actual de la persona. Tener en cuenta para:
° MODALIDAD RLEP: verificar la pertinencia de lo sugerido en las

evaluaciones médicas/salud mental. Es importante tener en cuenta que la

modalidad de prestacion la determina el equipo técnico del INSSJP,

entendiendo por ello que los distintos informes son instrumentos que nos

permiten tener informacion para la toma de decisiones.
° MODULO DE CUIDADOS CONTINUOS (MCC): en aquellas localidades

en las que existe la modalidad, corroborar la existencia de patologias especificadas

en normativa vigente y la gestion de insumos que pudiera requerir (oxigeno,
alimentacion, etc.) previa la carga en sistema. No validar la incidencia hasta tanto
no se tenga entregado el insumo para el ingreso a la Residencia de Larga Estadia.

° PREFERENCIA: Se debe indicar al menos TRES (3) Residencia de Larga
Estadia o consignar la leyenda “sin preferencia”.

Si se trata de una inclusién (que la persona afiliada ya se encuentra residiendo en el
lugar requerido) se debera consignar INCLUSION + NOMBRE DE LA
RESIDENCIA DE LARGA ESTADIA.

) LUGAR DE ESPERA: es importante consignarlo correctamente ya que
establece prioridades para la asignacion de vacante.

° PRIORIDAD: debidamente justificada.

o DIAGNOSTICOS MEDICOS: detalle de los mismos y todo dato que se
considere relevante.

) CUIDADOS ESPECIALES: prestar especial atencién a este aspecto ya que
no todas las vacantes disponibles cuentan con capacidad de brindar determinados
cuidados.

) ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS (o Certificado Médico de Ausencia
infectocontagiosas): resulta de vital importancia para el resguardo de la salud de la
persona que ingresa como asi también de las demas personas que habitan.

° DATOS DE LAPERSONA TITULAR, FAMILIAR Y/O REFERENTE: Se
debe contar siempre con teléfono de contacto al que se comunicara el prestador
designado al recibir la orden. Es importante que el contacto consignado sea la
persona o un referente efectivo que conozca el tramite y su designacion como

contacto, ya que acompafiara en la articulacién del ingreso.
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2.3 DOCUMENTACION OBLIGATORIA:
La misma debe obrar completa, legible, con fecha, firma y sello de profesional
interviniente, seguin corresponda. Se detalla:

v' CONSENTIMIENTO LIBRE E INFORMADO PARA GESTION DE
INGRESO A RESIDENCIA DE LARGA ESTADIA PARA PERSONAS
MAYORES:

Firmado por la persona titular de la prestacion. En caso de ser firmado por otra
persona, aclarar los motivos teniendo en cuenta lo descripto anteriormente. La firma
del Consentimiento, incluso por el titular, no reemplaza en ningln caso la entrevista
social, teniendo en cuenta en que la persona afiliada debera informarse sobre la
prestacion y asi, manifestar su voluntad. Se debe realizar siempre entrevista con la
persona, procurando que cuente con los apoyos que pudiera requerir para su

participacion en este proceso.

v ACTA COMPROMISO:

Debe estar firmado por la persona y/o familiar/red de apoyo que resulte como
referente efectivo para la personay su situacion. En caso de no contar con referente,
si la persona requiere de apoyos para el ejercicio de su autonomia, resulta
fundamental ademas de la firma del acta, poder advertir e informar en la resefia
social, la forma en gque organizara la percepcién de sus haberes, la satisfaccion de
todas aquellas necesidades no cubiertas por la prestacion, asi como todo
requerimiento que hace a su calidad de vida

v' EVALUACION INTEGRAL DE SALUD:
Completa en todos sus items con fecha no mayor a SEIS (6) meses, al momento de
la carga de la incidencia.
Se aclara que el apartado “3-Salud mental — evaluacion complementaria”, sera
obligatoria solo en aquellas situaciones en las que la evaluacion precedente indique
que la persona afiliada realiza tratamiento por salud mental previo; registra deterioro
cognitivo moderado o severo (segun Test Mini Mental); o presenta alteraciones y/o

trastornos conductuales o de animo.
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En caso de que hubiera presencia de criterios excluyentes segun normativa vigente;
no se debe generar la solicitud. Se sugiere articular con otras instancias del INSSJP

ante dichas situaciones.

v RESENA O INFORME SOCIAL:
Completa, que contenga la informacion detallada en la presente Reglamentacion.

v" DOCUMENTACION OPCIONAL:
Sin perjuicio de lo que indica el sistema como documentacién obligatoria, se
requiere anexar toda la documentacion inherente al ingreso a Residencia de Larga
Estadia.

2.4. SITUACIONES PARTICULARES:

v VIA DE EXCEPCION POR EDAD:
Debe estar exhaustivamente fundamentada la ausencia o agotamiento de estrategias
previas y alternativas de cuidado/ apoyo en el entorno comunitario de la persona,
ausencia de otras prestaciones del INSSJP segin corresponda. Ademas, segun la

jurisdiccidn, debe adjuntarse autorizacion de organismo competente.

v" OFICIOS JUDICIALES:
Requieren abordaje urgente cumpliendo los criterios establecidos en la presente,
contando con la documentacion requerida segun normativa. Al generar la
incidencia, hacerlo como “Requerimiento judicial” a los fines de priorizar la

asignacion de vacante.

v" INCLUSIONES:
Si la persona ya se encuentra en el establecimiento, se debe efectuar entrevista con
la misma a fin de recabar su conformidad con la prestacién y su voluntad de
permanencia. En caso de que la persona no pudiera establecer dialogo por su
situacion de salud, es importante recabar con sus referentes afectivos y/o el equipo
interdisciplinario de la Residencia de Larga Estadia informacion sobre su
integracion en el dispositivo y cuidados brindados. En todos los casos se debe

Aportar informe del equipo interdisciplinario de la residencia que dé cuenta de todos
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los aspectos del proceso salud - enfermedad - atencion - cuidados de la persona,

incluyendo su integracion al dispositivo, apoyos y tratamientos gue recibe.

v" SOLICITUDES DE CAMBIO DE RESIDENCIAS:
Efectuadas ya sea por el prestador como por las redes de apoyo, con motivo de
cambio de modalidad u otros: se deben abordar cumpliendo los presentes
lineamientos, acompariando a la persona y sus redes de apoyo en el proceso.

2.5. VALIDACION UGL.:

Previo a la validacion por parte de la UGL, la misma tiene la responsabilidad de
efectuar la evaluacion de la documentacion obrante en la incidencia, el
cumplimiento tanto de los requisitos formales, como de los lineamientos de abordaje

descritos en la presente. Es por lo expuesto que la responsabilidad primaria en el

abordaje v validacién de la incidencia corresponde a la UGL actuante.

En caso de no cumplir con los lineamientos y documentacién descripta, y requerida
por normativa, Nivel Central procedera a la devolucion de la incidencia con las
observaciones del caso. Asimismo, se hace saber que, validada por la UGL
pertinente, la incidencia observada sin que se consignen las modificaciones

requeridas se procedera sin mas tramite a cancelar la misma.

2.6. SEGUIMIENTO DE LAS INCIDENCIAS:

e A fin de evitar demoras innecesarias de las solicitudes, es de importancia
realizar el adecuado seguimiento de las incidencias con el propdsito de
detectar observaciones efectuadas, documentacion incompleta, entre otras.

e Una vez emitida / autorizada la vacante, se recomienda establecer contacto
tanto con la persona a ingresar, asi como con su red de apoyo, y el prestador
designado a fin de articular el proceso de ingreso. Se debera corroborar la
afiliacion de la persona a ingresar, la presencia de DNI original y la
regularidad de percepcidn de haberes previsionales.

e Se requiere hacer seguimiento de las incidencias hasta la resolucién de las
mismas, y en caso de generarse tres (3) asignaciones de prestadores y que
no ingrese la persona afiliada, solicitar al Departamento de Atencion en

Residencias para Adultos Mayores la devolucién de la misma para evaluar
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la situacion, y proceder a actualizar y/o cancelar desde la UGL la incidencia

en caso de corresponder.
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w PAMI INSSJP Anexo I

PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL EN RESIDENCIAS
DE LARGA ESTADIA PARA PERSONAS MAYORES

EVALUACION INTEGRAL DE SALUD

Datos personales

Apellido y nombre

N.° de afiliacion PAMI

Fecha de nacimiento Teléfono de contacto

Género DNI

Correo electrénico Edad
iLa persona concurre acompafada a la consulta médica? Si No
(Marcar con X lo que corresponda)
Datos de la persona que acompaia en la consulta

Apellido y nombre

Teléfono de contacto Vinculo

Correo electronico
Lugar donde se efecttia la evaluacién: (Marcar con X lo que corresponda)

Consultorio Domicilio particular

Il Nivel Clinico Residencia de Larga Estadia

Il Nivel Salud Mental Otro

Si se indico otro, especificar

IF-2023-85753133-INSSIP-SGDHGCGY PCHINSE
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< PAMI....

1-SALUD GENERALY CAPACIDAD FUNCIONAL

Anexo |l

Antecedentes de salud/enfermedad

Clinicos

Quirurgicos

Oncoldgicos

Ultima internacion

Otros

Detallar diagndsticos actuales de salud/enfermedad

Respiratorio

Cardiovascular

Genitourinario

Digestivo

Oncoldgicos

Hematopoyeéticas

Osteo musculo articular

Piel mucosas faneras

Endocrino - Metabdlicas

Inmunoldgico - Alergias

Problemas odontoldgicos

Neurologicas

Infectocontagiosas

\enosa vascular

Otros trasplantes

Detallar déficits sensoriales

Vision Si No Se indica interconsulta
Audicion Si No Se indica interconsulta
IF-2023-85753133-INSSIP-SGDHGCGY PCHINSS
2

Pagina2 de 11



w PAMI INSSJP Anexo I

Detallar incontinencias

Incontinencia urinaria No Temporaria Definitiva

Incontinencia fecal No Temporaria Definitiva

Uso de protesis / ortesis - En caso afirmativo detallar

No Si Cual/es

Cuidados especiales - En caso afirmativo indicar temporario/definitivo

Uso de sondas No Si Temporario Definitivo
Encamamiento No Si Temporario Definitivo
Ostomias No Si Temporario Definitivo
Escaras No Si Ubicaciény grado

Otras curaciones No Si Detallar

Oxigenoterapia No Si Temporario Definitivo
Dialisis No Si

Silla de ruedas No Si Temporario Definitivo
Pafales No Si Temporario Definitivo
,:ii;t(e)\n/ﬁiiil:;ecénica No Si Temporario Definitivo
Otros (detallar cual/es)

Consumo de sustancias

Consumo de tabaco No Si
Consumo problematico ,

. . N i etallar
de bebidas alcohdlicas 0 5 D
Consumo problematlco No Si Detallar
de otras sustancias
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w PAMI INSSJP Anexo I

Grado de autonomia en actividades de la vida diaria (AVD) ;Requiere apoyo? Marcar con X lo que corresponda

Desplazamiento fuera del hogar Si No
Administracion del dinero Si No
Compras / Tramites Si No
Utilizacion de medios de transporte Si No
Manejo, uso y administracion de medicacion Si No
Higiene del hogar Si No
Desplazamiento dentro del hogar Si No
Vestido/cambio de ropa Si No
Paso cama - sillén Si No
Preparacion de comidas Si No
Higiene personal Si No
Alimentacion Si No

Tratamiento farmacoldgico actual completo

Polifarmacia Si No

Practicas terapéuticas no farmacoldgicas

Kinésico

Terapia ocupacional

Otras (detallar)
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Aspecto nutricional

Peso Talla IMC

¢Apetito conservado? Si No

Estado nutricional

;Requiere alguna dieta especial? || No Si sCual?
¢Cuenta/requiere atencion con alguin especialista? | No Si
¢Cual/es?

Opinion profesional

Sugiere ingreso a Residencia de Larga Estadia Si No
Fundamentos
Fecha Firma Sello Tel. de contacto
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2 - SALUD MENTAL - ASPECTOS GENERALES

*Este apartado podra ser completado por el/la mismo/a profesional suscribiente u otro/a profesional del area de salud mental.

Evaluacidon de aspectos cognitivos, conductuales, psiquicos y del animo

TEST MINI MENTAL DE FOLSTEIN
*Adjuntar test con firma y sello del profesional. Ver modelo en Anexo (Pag. 7-8). Consignar puntaje del test

Evaluacion del resultado del test (Marcar con X seguin corresponda)

No presenta deterioro cognitivo Dudas/posible

Deterioro cognitivo leve Deterioro cognitivo moderado

Deterioro cognitivo severo

¢Presenta actualmente alteraciones y/o trastornos conductuales/del animo? | No Si
(Marcar con X seguin corresponda) En caso afirmativo indicar cual/es

Conductas de agresion fisica Irritabilidad

Conductas de agresion verbal Apatia

Pierde o esconde objetos, valores, etc. Ansiedad

Deambulacién sin proposito evidente Anhedonia

Conductas de desinhibicion sexual Alteraciones en el suefio

Conductas de fuga Animo deprimido

Alucinaciones / ideas delirantes Ideacion suicida

Otros (detalle)

¢Cuenta con diagnéstico de salud mental?

Si Detalle segun CIE10

No Indicar diagndstico presuntivo CIE10

Cuenta/requiere atencion con especialista

Neurologia Si No Se indica interconsulta
Salud mental Si No Se indica interconsulta
Fecha Firma Sello Tel. de contacto

Solo en caso de haber consignado al menos un item grisadd - @2So88R31R3ddN SSIP-SGDHGCGY PCHINSE
debera ser completado el apartado 3 por el profesional de salud mental.
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ANEXO - MODELO TEST MINI MENTAL

Prueba de orientacion

Temporal

;Qué dia de la semana es hoy?

;Qué fecha? (referido al dia del mes)

¢En qué mes estamos?

sQué afno es?

o |[Oo||o||lo ||o
—

¢En qué estacion del afio estamos?

Espacial

JEn qué lugar estamos?

sConoce la calle en la que esta este edificio?

¢En qué piso estamos?

¢Cual es la ciudad?

O |[|[O||O||Oo ||O
—

¢En qué pais estamos?

Prueba de fijacion

Repita estas 3 palabras

Pelota 0 1

Bandera 0 1

Arbol 0 1

Prueba de atencién

Restarde7en?7 0 1 2 3 4 5

Deletree mundo al revés 0 1 2 3 4 5

Prueba de recuerdo

Recuerda las 3 palabras que ha dicho antes 0 1 2 3

Prueba del lenguaje

Escuche y repita

El flan tiene frutilla y frambuesas 0 1

Tome este papel con su mano izquierda, doblelo por la mitad
utilizando ambas manos y pongalo en la mesa

Lea esto y haga lo que dice ("Cierre los ojos") 0 1

Escriba una frase 0 1
75335 INSSIP-SDHGEGEY PCH NSS

o
Mostrar una lapicera, ;qué es esto? 0 1
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Prueba de copia del dibujo

Copie este dibujo 0 1

Copia del dibujo

Puntuacion

Referencias

27 a 30 puntos Sin deterioro cognitivo

24 a 26 puntos Deterioro cognitivo dudoso
20 a 25 puntos Deterioro cognitivo leve

10 a 19 puntos Deterioro cognitivo moderado
Menos de 10 puntos Deterioro cognitivo severo

IF-2023-85753133-INSSIP-SGDHGCGY PCHINSE
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3 - SALUD MENTAL - EVALUACION COMPLEMENTARIA

*A completar por profesional de salud mental.

Datos personales

Apellido y nombre

N.° de afiliacion PAMI

Fecha de nacimiento Teléfono de contacto

Género DNI

Correo electrénico Edad
éLa persona concurre acompanada a la consulta médica? Si No
(Marcar con X lo que corresponda)
Datos de la persona que acompaia en la consulta

Apellido y nombre

Teléfono de contacto Vinculo

Correo electrénico
Lugar donde se efecttia la evaluacién: (Marcar con X lo que corresponda)

Consultorio Domicilio particular

Il Nivel Clinico Residencia de Larga Estadia

Il Nivel Salud Mental Otro

Si se indico otro, especificar

;La persona concurre a consulta por primera vez? Si No

Trayectoria de tratamientos de salud mental previos y tratamientos actuales (si cuenta)

Fecha de inicio de tratamiento actual

IF-2023-85753133-INSSIP-SGDHGCGY PCHINSE
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Anexo
Aspectos generales de la entrevista
;Colabora con la entrevista? Si No
;Puede responder y comprender adecuadamente las preguntas que se le hacen?
Si De forma autonoma Con apoyo
No Indicar quién responde
Funciones psiquicas, cognitivas y conductuales
¢Esta orientado en tiempo? No Si
¢Esta orientado en espacio? No Si
¢Puede sostener la atencion durante la entrevista? No Si
;Evidencia/referencia fallas en la memoria? No Si
¢Reconoce a sus seres cercanos? No Si
¢Evidencia/referencia alteraciones en la sensopercepcion? No Si
Detalle:
;Presenta alteracion en ritmo y curso de pensamiento No Si
sCuales?
;Presenta/referencia anhedonia? No Si
iPresenta/referencia alteraciones en el animo? No Si
Detalle:
¢Ha tenido episodios maniacos o hipomaniacos? No Si
¢Presenta conductas bizarras o desorganizadas? No Si
¢Presenta episodios actuales de autoagresividad? No Si
;Cuales?
;Presenta episodios actuales de heteroagresividad? IF-2023-85753188ANSSIP-H&pHGCGY|

10
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;Presenta conductas explosivas, violentas y/o disociales de manera regular? No Si
;Cuales?
;Presenta consumo problematico de sustancias sin tratamiento? No Si

;Presenta sindrome confusional o delirium y/o trastorno mental agudo que

. -, o . . No Si
requieran atencion de psiquiatria con frecuencia inferior a 72 horas?

Al momento de la entrevista, spresenta conductas o trastornos agudos que
configuren riesgo cierto e inminente para si y/o terceros en términos de la Ley No Si
Nacional de Salud Mental N° 26657?

*Nota: los aspectos grisados con borde resaltado constituyen criterios de exclusion para el ingreso a
residencias de larga estadia requiriendo previos abordajes por la especialidad.

Indicar intervenciones efectuadas:

Tratamientos indicados y estrategias sugeridas:

Esquema psicofarmacoldgico actual/indicado en la entrevista (detallar dosis y frecuencia).

Observaciones profesionales. Contemplar aspectos relevantes y/o contextuales no incluidos en los apartados precedentes.

Opinion profesional

Sugiere ingreso a Residencia de Larga Estadia Si No

Fundamentos:

Fecha Firma Sello Tel. de contacto
LHE_2N22_O0T7E2122_INCCID. ol ooV
LB} VLI UV T II LIV TN IO OOV TOUOUUTT
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PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL
EN RESIDENCIAS DE LARGA ESTADIA PARA PERSONAS MAYORES

Consentimiento libre e informado

Por el presente, y en mi caracter de persona afiliada al Instituto Nacional de
Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados (INSS)P), manifiesto mi
consentimiento informado de manera previa, voluntaria, libre y expresa para
iniciar las gestiones pertinentes al ingreso a una Residencia de Larga Estadia
para Personas Mayores.

Asimismo, manifiesto que personal del INSSJP me ha brindado informacion
suficiente en lenguaje claro y sencillo sobre los términos y las condiciones de la
prestacion referida, la cual decido aceptar plena y libremente, comprendiendo la
informacion adecuadamente vy las implicancias de la misma.

Presto libremente mi conformidad para el ingreso a una Residencia de Larga
Estadia para Personas Mayores de modalidad , comprendiendo
que las asignaciones estan sujetas a disponibilidad en los establecimientos que
he seleccionado como de preferencia, a saber:

Me notifico que una vez efectivizado el ingreso, se efectuara el % de
descuento de co- seguro por la prestacion de conformidad a lo establecido en
la Resolucion N° 896/DE/23.

IF-2023-85754760-INSSIP-SGDHGCGY PCH N SE
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Lugar: Fecha: /[ /

Nombre y Apellido

DNI Nro. de Afiliacion:

Fecha de nacimiento: /| /

Domicilio

Tel. de Contacto Mail:

Firma persona afiliada Aclaracion
* Firma persona referente Aclaracion
DNI Vinculo

*Solo podra firmar un/a referente de la persona afiliada (familiar directo/red de apoyo)
en el caso de que la misma no se encuentre en condiciones de expresar su plena
voluntad de manera verbal o escrita ni comprender los alcances de la prestacion.

IF-2023-85754760-INSSIP-SGDHGCGY PCH N SE
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PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL
EN RESIDENCIAS DE LARGA ESTADIA PARA PERSONAS MAYORES

Acta compromiso

Por la presente, manifiesto que personal del INSSJP me ha brindado informacion suficiente
en lenguaje claro y sencillo sobre los términos y las condiciones de la prestacion brindada en
Residencias de Larga Estadia para Personas Mayores, comprendiendo la informacion
adecuadamente y las implicancias de la misma.

En el marco del proceso de ingreso y permanencia en la Residencia me comprometo a:

1. Realizar las gestiones y proveer/gestionar acompanamientos a consultas externas para
la atencion de la salud, siempre que fuera necesario.

2. Efectuar los tramites que pudiera necesitar o aquellos solicitados por el equipo de la
Residencia.

3. Llevar a cabo las gestiones necesarias para la continuidad de la percepcion de los haberes
previsionales.

4. Garantizar la provisiéon de elementos indicados por el equipo interdisciplinario de la
residencia no incluidos en la prestacion (vestimenta, elementos de ortopedia, etc.).

5. Respetar las normas del establecimiento, que me seran informadas por sus
responsables previo al ingreso.

6. Las personas referentes se comprometen a presentarse en la Residencia a solicitud de los
responsables de la misma.

7. Las personas referentes se comprometen a prestar los apoyos necesarios y requeridos por
la persona afiliada para la continuidad de su proyecto vital en el ambito de la Residencia.

Asimismo, se informa que en la presente Acta se toma conocimiento:
A) Que el DNI'y OPP (recibo de haberes previsionales) deben encontrarse en el lugar de
residencia de la persona.

B) Se deja constancia de que el no cumplimiento de la presente Acta puede generar la baja
de la prestacion.

IF-2023-85755724-INSSIP-SGDHGCGY PCHINSE
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Lugar: Fecha: /[ /

Nombre y Apellido

DNI Nro. de Afiliacion:

Fecha de nacimiento: /| /

Domicilio

Tel. de Contacto Mail:

Firma persona afiliada Aclaracion
* Firma persona referente Aclaracion
DNI Vinculo

*Esta acta podra ser suscripta Unicamente por un/a referente de la persona afiliada
(familiar directo/red de apoyo), solo en el caso de que la misma no se encuentre en
condiciones de expresar su plena voluntad de manera verbal o escrita ni comprender
los alcances de la prestacion.

IF-2023-85755724-INSSIP-SGDHGCGY PCHINSE
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